
    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร              เป้าหมายคุณภาพ : 
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

(ระดับคณะ) 
 

วันท่ีบังคับใช้ :  ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๓ 
ISSUE   : ๑ 
หน้าท่ี  ๑/๒ 

  

 เอกสารควบคุม 

 
 

นโยบาย/ตัวบ่งชี้ (KPI) 

ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
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๑. การผลิตบัณฑิต      

๑.๑ ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม (สกอ.๑.๑) 
(ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรทุกหลักสูตร) 

๓.๒๐ คะแนน 
    

๑.๒ อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก (สกอ.๑.๒) 
ร้อยละ ๓๐ 

(๓.๗๕ คะแนน)     

๑.๓ อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ (สกอ.๑.๓) 
ร้อยละ ๓๐ 

(๒.๕๐ คะแนน)     

๑.๔ จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า (สกอ.
๑.๔) 

ร้อยละ ๘ 
(๓.๐๐ คะแนน) 

    

๑.๕ การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี (สกอ.๑.๕) 
๖ ข้อ 

(๕ คะแนน) 
    

๑.๖ กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี (สกอ.๑.๕) 
๖ ข้อ 

(๕ คะแนน) 
    

๒. การวิจัย      
๒.๑ ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
(สกอ.๒.๑) 

๖ ข้อ 
(๕ คะแนน) 

    

๒.๒ เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (สกอ.๒.๒) 
สายวิทย์  ๔๒,๐๐๐ 
(๓.๕๐ คะแนน)     

๒.๓ ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย (สกอ.๒.๓)  (๓.๒๐ คะแนน)     
๓. การบริการวิชาการ      

๓.๑ การบริการวิชาการแก่สังคม (สกอ.๓.๑)  
๖ ข้อ 

(๕ คะแนน) 
    

๔. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม      

๔.๑ ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม (สกอ.๔.๑) 
๖ ข้อ 

(๕ คะแนน) 
    

๕. การบริหารจัดการ      
๕.๑ การบริหารของคณะเพ่ือการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่ม

สถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ (สกอ.๕.๑) 
๗ ข้อ 

(๕ คะแนน) 
    

๕.๑.๑ การพัฒนาแผน      
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๕.๑.๒ การเงิน      
๕.๑.๓ การบริหารความเสี่ยง      
๕.๑.๔ หลักธรรมาภิบาล      
๕.๑.๕ การจัดการความรู้      
๕.๑.๖ การพัฒนาบุคลากร      
๕.๑.๗ การประกันคุณภาพภายใน      

๕.๒ ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร (สกอ.๕.๒) 
๖ ข้อ 

(๕ คะแนน) 
    

หมายเหตุ    - ผ่านการพิจารณาอนุมัติในที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓ วันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๓ ณ ห้อง
ประชุม AD & PR Presentation Room ชั้น ๓ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

  -  มีการเปลี่ยนแปลงค่าเป้าหมาย จ านวน ๒ ตัวบ่งชี้ คือ ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ เดิม ร้อยละ ๒๕ (๓.๑๓ คะแนน) เปลี่ยนเป็นร้อย
ละ ๓๐ (๓.๑๓ คะแนน) และตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ เดิม ร้อยละ ๒๕ (๒.๐๘ คะแนน) เปลี่ยนเป็นร้อยละ ๓๐ (๒.๕๐ คะแนน) โดยผ่านการ
พิจารณาอนุมัติในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบม.) ครั้งที่ ๓/๒๕๖๔ วันที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๔ ดังนั้นงานประกัน
คุณภาพการศึกษาได้เสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติค่าเป้าหมายในการประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเพ่ิมเติมอีกครั้ง 
  

  
 
 
 

 
 

 
..................................... 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรรถการ  สัตยพาณิชย์) 
คณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

  

 

 


