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คํานํา 

......................................................................  

สหกิจศึกษา(Co-operative Education) เปนระบบการศึกษาที่เนนการปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการอยางเปนระบบกอนที่จะสําเร็จการศึกษา โดยที่นักศึกษาจะตองปฏิบัติงานจริง ณ องคกรผูใช

บัณฑิต(สถานประกอบการ) ที่ใหความรวมมือแบบเต็มเวลา จํานวน 16 สัปดาห (เรียนรูการปฏิบัติงานจริง 

จํานวน 4 เดือนเต็ม : 1 ภาคการศึกษา)  ทั้งนี้นักศึกษาจะไมอยูในสถานะของนักศึกษาฝกงาน แตวา

นักศึกษาสหกิจศึกษาทุกคน จะเปนเสมือนเจาหนาที่หรือพนักงานปฏิบัติงานช่ัวคราวในองคกรผูใชบัณฑิต 

และนักศึกษาสหกิจศึกษาอาจจะไดรับสวัสดิการ คาจางหรือคาตอบแทนตามความเหมาะสมจากองคกร

ผูใชบัณฑิต 

การจัดการเรียนการสอนแบบสหกิจศึกษา จึงเปนระบบการศึกษาที่เนนการปฏิบัติงานในองคกร

ผูใชบัณฑิตอยางเปนระบบและมีระเบียบชัดเจน นักศึกษาที่เรียนสหกิจศึกษาทุกคนจะตองแจงความ

ประสงคเรียนและกรอกใบสมัครที่คณะวิชา/สาขาวิชาที่ตนเองสังกัด ขณะเดียวกันนักศึกษาจะตองผานการ

สอบสัมภาษณและการคัดเลือกจากองคกรผูใชบัณฑิต ที่มีความประสงครับนักศึกษาเขาไปปฏิบัติงาน  

หลังจากนั้นมหาวิทยาลัยจะจัดสงนักศึกษาเขาไปปฏิบัติงานตามภารกิจที่ไดรับมอบหมายจากองคกรผูใช

บัณฑิตนั้น ๆ อยางชัดเจน โดยนักศึกษาสามารถเรียนรูประสบการณจากการปฏิบัติงานจริง อันจะเปนการ

ฝกการประยุกตใชแนวคิด ทฤษฎี และเติมเต็มระหวางความรูที่ไดรับจากการเรียนการสอนในหองเรียนที่

มหาวิทยาลัยและการนําไปใชในชีวิตจริง ซึ่งจะชวยเสริมสรางทักษะและประสบการณที่ดีใหแกนักศึกษา 

เพื่อใหไดบัณฑิตที่มีคุณภาพตามที่ตลาดแรงงานตองการในที่สุด 

ในสวนของมหาวิทยาลัยจะจัดใหมีกระบวนการคัดเลือกนักศึกษา การเตรียมความพรอมนักศึกษา

เพื่อสรางความมั่นใจ การจัดปฐมนิเทศและฝกอบรมใหนักศึกษากอนออกปฏิบัติงานจริง ตลอดจนการ

นิเทศงานเพื่อติดตามประเมินผลนักศึกษา และการจัดทํารายงานผลตอมหาวิทยาลัยและหนวยงานที่ให

ความรวมมือทุกฝาย 

จากการศึกษาผลดีของการเรียนรูปแบบสหกิจศึกษา พบวา นักศึกษาที่ไดมีโอกาสทําไปทํางานใน

องคกรผูใชบัณฑิตตาง ๆ เมื่อกลับมาเรียนในหองเรียน นักศึกษากลุมดังกลาวยังมีความสนใจที่จะใฝหา

ความรูมากข้ึนและมีผลการเรียนที่ดีข้ึน นอกจากนั้นนักศึกษายังมีความมั่นใจในตนเองมากข้ึนในการ

ทํางานรวมกับผูอ่ืน 

 



หลักสูตรสหกิจศึกษา คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร 

คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชนไดจัดหลักสูตรการศึกษาใหสหกิจศึกษาอยูในวิชาการฝก

ประสบการณวิชาชีพ  จํานวน  6(0-40-0) หนวยกิต ไวในหลักสูตรของทุกสาขาวิชา (กลุมวิชาชีพบังคับ) 

มีระยะเวลาเทากับ 1 ภาคการศึกษาปกติ คือ จํานวน 16 สัปดาห  ในปการศึกษา 2553  การสอนรายวิชา 

สหกิจศึกษา มีดังนี้ คือ  

1. เปนกลุมวิชาชีพบังคับ  

2. นักศึกษาจะตองลง ทะเบียนเรียนในสาขาวิชาของตนเอง   

3. การจัดภาคเรียนจะจัดไวในภาคการศึกษาที่ 1 ของปการศึกษา 

4. สหกิจศึกษา มีคาเทากับ 1 ภาคการศึกษา มีจํานวน 6 หนวยกิต  

5. จะตองเปนนักศึกษาช้ันปที่  4 ที่มีระดับผลการเรียนเกรดเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 2.00 โดยจะตอง

ผานการสอบสัมภาษณเบ้ืองตนและความเห็นชอบจากอาจารยที่ประจําสาขาวิชา หรืออาจารยที่

ปรึกษา   

6.นักศึกษาจะตองปฏิบัติงานกับองคกรผูใชบัณฑิตแบบเต็มเวลา จํานวน 16 สัปดาห 

 ปฏิทินการเรียน การสอนสหกิจศึกษาของคณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 

กําหนดปฏิทินไว ดังนี้  

 ภาคการศึกษาที่ 1 ปฏิบัติงานต้ังแตเดือนมิถุนายนถึงเดือนกันยายน 

เกณฑการวัดผลเพื่อประเมินนักศึกษา พิจารณาจาก 4 องคประกอบ คือ 

 1.การเขารวมกิจกรรมสัมมนาทางวิชาการที่เกี่ยวของกับสหกิจศึกษาของนักศึกษาในคณะวิชา/

สาขาวิชา อาทิ การปฐมนิเทศ การอบรม การสัมมนา และกิจกรรมอ่ืนที่กําหนดไวครบถวน 

 2. ไดรับผลการประเมินความสามารถในการปฏิบัติงานและรายงานวิชาการจากพนักงานที่ปรึกษา

ขององคกรผูใชบัณฑิต ระดับ “ผาน” 

 3.ไดรับผลการประเมินรายงานวิชาการจากอาจารยที่ปรึกษาสหกิจศึกษาในคณะวิชา/สาขาวิชา

ระดับ “ผาน” 



 4.จากการเขารวมกิจกรรมหลังการกลับจากปฏิบัติงาน ณ องคกรผูใชบัณฑิตครบถวน ไดแก การ

ประชุม การสัมภาษณ การสัมมนาและสงแบบสอบถาม เปนตน 

สัดสวนการใหคะแนนรายวิชาสหกิจศึกษา กําหนดไว รวม 100 คะแนน ประกอบดวย 

 1. การประเมินผลการปฏิบัติงานจากองคกรผูใชบัณฑิต   50 % 

 2. การประเมินผลการนิเทศงานจากอาจารย     30 %  

 3. การประเมินผลการนําเสนอหลังการปฏิบัติงาน /รายงานนักศึกษา   20 % 

มีเกณฑการใหคะแนนดังนี้ 80 – 100  A 

    75 – 79   B+ 

    70 – 74   B 

    65 – 69   C+ 

    60 – 64   C 

    55 – 59   D+ 

    50 – 54   D 

    ตํ่ากวา 50   F 

หมายเหตุ : 

1) ใหคะแนนประเมินจากองคกรผูใชบัณฑิตเปนหลัก 

2) นักศึกษาตองไดรับการประเมินผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาระดับเกรด ของระบบการวัดผล

ของมหาวิทยาลัย 

 3) เพื่อผลประโยชนของนักศึกษาสหกิจศึกษา ขอความกรุณาใหอาจารยที่ปรึกษาสหกิจศึกษาใน

คณะวิชา/สาขาวิชา ไดสงผลการเรียนสหกิจศึกษา(เกรด)ไมเกินกวากําหนดเวลาของสํานักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียน  

 
 



การเขียนรายงานสหกิจศึกษา 

 
การเขียนรายงานถือเปนกิจกรรมบังคับของการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา มีวัตถุประสงคเพื่อฝกฝน

ทักษะการส่ือสารของนักศึกษา และเพื่อจัดทําขอมูลที่เปนประโยชนสําหรับสถานประกอบการ นักศึกษา

จะตองขอรับคําปรึกษาจากพนักงานที่ปรึกษา เพื่อกําหนดหัวขอรายงานที่เหมาะสมโดยคํานึงถึงความ

ตองการของสถานประกอบการเปนหลัก ตัวอยางของรายงานสหกิจศึกษา ไดแก ผลงานวิจัยที่นักศึกษา

ปฏิบัติ รายงานวิชาการในหัวขอที่สนใจ การสรุปขอมูลหรือสถิติบางประการ และการวิเคราะหและ

ประเมินผลขอมูล เปนตน 

ในกรณีที่สถานประกอบการไมตองการรายงานในหัวขอขางตน นักศึกษาจะตองพิจารณาเร่ืองที่

ตนสนใจและหยิบยกมาทํารายงาน โดยปรึกษากับพนักงานที่ปรึกษาเสียกอน ตัวอยางหัวขอที่จะใชเขียน

รายงาน ไดแก รายงานวิชาการที่นักศึกษาสนใจ รายงานการปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมายหรือแผนและ

วิธีการปฏิบัติงานที่จะทําใหบรรลุถึงวัตถุประสงคของการเรียนรูที่นักศึกษาวางเปาหมายไวจากการ

ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา และงานวิจัยที่ทํา เมื่อกําหนดหัวขอไดแลวใหนักศึกษาจัดทําโครงรางของเนื้อหา

รายงานพอสังเขปตามแบบแจงโครงรางรายงาน ทั้งนี้จะตองไดรับความเห็นชอบจากพนักงานที่ปรึกษา

กอน แลวจัดสงกลับใหโครงการสหกิจศึกษาภายใน 3 สัปดาหแรก ของการปฏิบัติงาน 

 

วัตถุประสงคการจัดทํารายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

1.  เพื่อเปนแนวทางและเปนประโยชนสําหรับสถานประกอบการ ในการพัฒนาปรับปรุงการทํางาน   

2. เพื่อเปนประโยชนในการปรับปรุงหลักสูตรและเนื้อหารายวิชาใหมีความเหมาะสม ทันสมัยกับ

สภาพความตองการของตลาดแรงงาน 

3.  เพื่อใหนักศึกษาไดฝกฝนทักษะดานตางๆ เชน การสื่อสาร  การเขียนรายงานทางวิชาการ 

ขั้นตอนการจัดทํารายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

1.  นักศึกษากําหนดหัวขอรายงาน โดยปรึกษารวมกันระหวางนักศึกษา   พนักงานที่ปรึกษาและ

อาจารยที่ปรึกษาสหกิจศึกษา 

2.  นักศึกษานําเสนอเคาโครงหัวขอรายงาน มายังงานสหกิจศึกษาของคณะเทคโนโลยี

ส่ือสารมวลชน ภายใน 3 สัปดาหแรกของการปฏิบัติงาน 



3.  นักศึกษาดําเนินการจัดทํารายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ใหเสร็จส้ินกอนสิ้นสุดการ

ปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 2 สัปดาห โดยสามารถขอรับคําปรึกษาไดจากอาจารยที่ปรึกษาสหกิจศึกษา และ

พนักงานที่ปรึกษา หลังจากอาจารยที่ปรึกษาสหกิจศึกษา และพนักงานที่ปรึกษาพิจารณารายงานแลววา

ถูกตอง เขาปกรายงาน (สีดําแบบปกแข็ง ตัวหนังสือสีทอง  ) จํานวน 3 เลม และแปลงไฟลเปน pdf ใสแผน 

CD จํานวน 2 แผน และบรรจุแผน CD ใสกลอง โดยเขียนรายละเอียดช่ือรายงาน ชื่อ-สกุล รหัสประจําตัว

นักศึกษา ชื่อสถานประกอบการ 

4.  นักศึกษานําเสนอรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาเพื่อใหผูอนุมัติรายงาน (อาจารยที่ปรึกษา

สหกิจศึกษา  และพนักงานที่ปรึกษา) ไดลงนามอนุมัติรายงาน ตามลําดับ  

5.  นักศึกษาสงรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาพรอม CD 2 แผน กับอาจารยที่ปรึกษาสหกิจ

ศึกษาภายใน 1 สัปดาห นับจากวันสุดทายของการปฏิบัติงาน (ภายในวันที่ 8 ตุลาคม 2553) เพื่อให

อาจารยที่ปรึกษาสหกิจศึกษาประเมินการใหคะแนนในสวนของรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

6.  อาจารยที่ปรึกษาสหกิจศึกษา    สงรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาไปยังงานสหกิจของ

คณะ ฯ 

7.  งานสหกิจศึกษาของคณะ ฯ  นําเสนอรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาตอคณบดีเพื่อลงนาม 

8.  งานสหกิจศึกษาจัดสง CD รายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ไปยังสถานประกอบการ และ

ไปเปนฐานขอมูล ณ หองสมุด มหาวิทยาลัย รวมถึงเก็บรายงานท่ีเปนรูปเลม  ณ งานสหกิจศึกษา คณะ

เทคโนโลยีส่ือสารมวลชน  

หัวขอรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

นักศึกษาสามารถเลือกทํารายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ไดหลายรูปแบบข้ึนอยูกับความ

ตองการของสถานประกอบการ  ลักษณะงานที่ปฏิบัติงาน  และประโยชนที่จะไดรับจากรายงาน โดย

ลักษณะการจัดทําตองเปนโครงงาน หรือเปนรายงานทางวิชาการ ตัวอยางเชน  งานวิจัย การจัดทําหรือการ

พัฒนาการทํางานใหแกองคกร ซึ่งไดแก กระบวนการผลิตรายการโทรทัศน การตัดตอ กระบวนการผลิต

รายการวิทยุ  การเขียนแผนการส่ือสารการตลาด แผนการโฆษณาและประชาสัมพันธ การออกแบบส่ือ

โฆษณาประชาสัมพันธ และการเขียนขาว เปนตน 



รูปแบบรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

รายงานสหกิจศึกษาเปนรายงานทางวิชาการที่นกัศึกษาจะตองเขียนในระหวางการปฏิบัติงาน ณ 

สถานประกอบการภายใตการกํากับดูแลของพนักงานทีป่รึกษา การเขียนรายงานสหกิจศึกษาที่ดีจะตองมี

ความถกูตอง ชัดเจนและมีความสมบูรณของเนื้อหาที่จะนําเสนอ รูปแบบและหัวขอตาง ๆ จะถกูกาํหนดไว

อยางเปนระบบ โดยรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาประกอบดวย 3 สวน คือ สวนประกอบตอนตน  

สวนเนื้อเร่ือง และสวนประกอบตอนทาย ซึง่มีรายละเอียดดังนี ้

 1.  สวนประกอบตอนตน เปนสวนที่จะเขาถึงเนื้อหาของรายงาน ทั้งนี้เพื่อทําใหงาย 

ตอการเขาสูเนื้อหาของรายงาน ซึ่งประกอบดวย 

  1.1  ปกนอก 

  1.2  ใบรองปก 

  1.3  ปกใน 

  1.4  จดหมายขอสงรายงาน 

  1.5  หนาอนุมัติรายงาน 

  1.6  บทคัดยอ 

  1.7  กิตติกรรมประกาศ 

  1.8  สารบัญ   

  1.9  สารบัญตาราง   

  1.10 สารบัญภาพ   

 2.  สวนเนื้อเรื่อง เปนสวนที่สําคัญที่สุดของรายงาน ประกอบดวย 

- บทนํา 

- การทบทวนเอกสาร (ถาม)ี 

- วัตถุประสงคของการปฏิบติังานสหกิจศึกษาหรือโครงการที่ไดรับมอบหมาย 

- งานทีป่ฏิบัติหรือโครงงานที่ไดรับมอบหมาย 

- สรุปผลการศึกษาหรือผลการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 



 3.  สวนประกอบตอนทาย เปนสวนเพิม่เติม เพื่อทาํใหรายงานมีความสมบูรณ 

ประกอบดวย 

   3.1  บรรณานุกรม 

  3.2  ภาคผนวก 

อยางไรก็ตามในสวนของเนือ้เร่ืองของรายงานสหกิจศึกษา อาจจะแตกตางกันไป ตามลักษณะการ

ปฏิบัติงานของนกัศึกษาแตละคนในแตละสถานประกอบการ และเพื่อใหการเขียนรายงานสหกจิศึกษาของ

นักศึกษามีรูปแบบและเปนมาตรฐานเดียวกัน จึงขอกําหนดการจัดทาํรูปเลมรายงานสหกิจศึกษาให

นักศึกษาใชรูปแบบดังตอไปนี ้

- จัดพิมพบนกระดาษขนาด A4 หนา 80 แกรม โดยพิมพหนาเดียว 

- จัดพิมพดวยรูปแบบตัวอักษร Cordia New ขนาด 16 

- จัดพิมพในแนวต้ังเปนหลัก โดยอาจจะมรูีปภาพหรือตารางแสดงในแนวนอนไดตามความจําเปน   

   ของขอมูลทีจ่ะตองนาํเสนอ 

- การเวนขอบกระดาษกําหนดให   ขอบดานบน 1.5  นิ้ว 

      ขอบดานลาง 1.0  นิ้ว 

      ขอบดานซาย 1.5  นิ้ว (สําหรับการเขาเลมรายงาน) 

      ขอบดานขวา 1.0  นิ้ว 

เนื้อหาของรายงานสหกิจศึกษา 

โครงการสหกิจศึกษากําหนดเนื้อหาในสวนเนื้อเร่ืองของรายงานสหกิจศึกษา ดังนี้ 

บทที่ 1 บทนํา ประกอบดวยรายละเอียดเกี่ยวกับสถานประกอบการ และงานที่ไดรับมอบหมาย เชน 

- ชื่อและที่ต้ังของสถานประกอบการ 

- ลักษณะการประกอบการ ผลิตภัณฑ / ผลิตผล หรือการใหบริการหลักขององคกร 

- รูปแบบการจัดองคกรและการบริหารงานขององคกร 

- ตําแหนงและลักษณะงานทีน่ักศึกษาไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบ 

- พนกังานที่ปรึกษา และตําแหนงงานของพนักงานที่ปรึกษา 

- ระยะเวลาทีป่ฏิบัติงาน 

- วัตถุประสงคของการปฏิบัติงาน 



บทที่ 2 รายละเอียดของงานที่ปฎิบัติ 
- งานที่ปฏิบัติหรือโครงงานท่ีไดรับมอบหมาย  

- รายละเอียดทีน่ักศึกษาปฏิบติั โดยเขียนอธบิายข้ันตอนการปฏิบัติงานหรือข้ันตอนปฏิบัติใน

โครงงานที่ไดรับมอบหมาย 

- แสดงภาพ แผนภูมิหรือตารางที่จําเปนประกอบคําอธิบาย  

- แสดงการคํานวณหรือทีม่าของสัญลักษณทางคณิตศาสตรที่ชัดเจนถกูตองตามหลกัวิชาการ

และงายตอการเขาใจ 

- การทบทวนเอกสาร(ถามี) 
บทที่ 3 สรุปผลการปฏิบติังาน  

- สรุปผลการปฏิบัติงาน  รวบรวมและแสดงขอมูล รวมถึงวเิคราะหและวิจารณขอมูลที่ได 

- เปรียบเทียบผลที่ไดรับกับวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมายของการปฏิบัติงานหรือของโครงงาน 

- การวิเคราะหจุดเดน จุดดอย  โอกาส  อุปสรรค ในการปฏิบัติงานของนักศึกษา ประสบการณที่

ประทับใจหรือประสบการณพิเศษ ประโยชนที่นักศึกษาไดรับจากการปฏิบัติงาน ไมวาจะเปน

ประโยชนตอตนเอง  ประโยชนตอสถานประกอบการ  ประโยชนตอมหาวิทยาลัย 

บทที่ 4 ปญหาและขอเสนอแนะ 

- ปญหาและขอเสนอแนะที่เกิดข้ึนระหวางเขารวมโครงการสหกิจศึกษา พรอมบอกขอเสนอแนะ

หรือแนวทางการแกไข 

โดยนักศึกษาสามารถทํารายงานสหกิจในรูปแบบของงานวิจยั ซึง่จะมขีอมูลที่จะตองเขียนรายงาน 

ดังนี ้

บทที ่1 ประกอบดวย 

- บทนํา และทีม่า 

- วัตถุประสงคการวิจยั 

- ขอบเขตการวิจัย 

- ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

บทที ่2 แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกีย่วของ 

บทที ่3 วิธีการวิจัย 

บทที ่4 ผลการวิจัย 

บทที ่5 สรุปผลการวิจยั 
บรรณานุกรม 
ภาคผนวก 



ตัวอยางการเขียนรายงานสหกจิศึกษา  
เพื่อการจัดทํา รายงานสหกจิศึกษาของนกัศึกษาเปนไปดวยความเรียบรอย โครงการสหกิจศึกษา

จึงไดรวบรวมตัวอยางการเขียนรายงานสหกิจศึกษาที่ผานมา เพื่อเปนประโยชนในการศึกษาและใชเปน

แนวทางในการเขียนรายงานสหกิจศึกษาของนักศึกษาตอไป 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 (ตัวอยางปกนอก) 

 
 

(Cordia New 36 Bold) 

รายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
เร่ือง  

“..........(Cordia New 24 Bold)........” 
 

ปฎิบัติงาน ณ ………... (Cordia New 16 Bold)………. 
 

โดย 

นาย/นางสาว.......... (Cordia New 18 Bold)................. 
รหัสประจําตัว............................................. 

 
 
 
 

 
(Cordia New 18 Bold) 

รายงานนี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษารายวิชา การฝกประสบการณวิชาชีพ 08-112-417 
สาขา...............................................คณะ.............................................. 

ภาคการศึกษาที่................ปการศึกษา................................ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 



(ตัวอยางปกใน) 

รายงานปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 
 
 

 ..................................................................... 
 

โดย 

นาย/นางสาว....................................................................... 
รหัสประจําตัว............................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ปฏิบัติงาน ณ 

..................................................................... 
เลขที.่....................ถนน....................................................ตําบล............................... 

อําเภอ................................................จงัหวัด................................................ 
รหัสไปรษณยี....................................... 

โทรศพัท......................................... โทรสาร.......................................... 
Web site : …………………………………………………………. 



(ตัวอยาง หนังสือสงรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา) 
 
  

วันที.่............................................................ 

 

เร่ือง ขอสงรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

เรียน  อาจารย................................................................................................... 

ที่ปรึกษาสหกจิศึกษาในสาขา....................................................... 

 

 

ตามที่ขาพเจา นาย/นางสาว.................................................................................. 

นักศึกษาสาขาวิชา...............................................................คณะ............................................ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ไดปฏิบัติงานสหกิจศึกษาระหวางวันที.่...................เดือน

........................... 

พ.ศ....................ถึงวันที.่..................เดือน.........................................พ.ศ................................ 

ในตําแหนง.....................................................ณ สถานประกอบการ  ชื่อ ................................... 

และไดรับมอบหมายจากพนกังานที่ปรึกษา ใหศึกษาและจัดทํารายงานเร่ือง ................................ 

 

บัดนี้ การปฏิบัติงานสหกิจศึกษาไดส้ินสดุลงแลว จงึใครของสงรายงานการปฏิบัติงาน   

สหกิจศึกษาดังกลาวมาพรอมนี ้จํานวน 1 เลม เพื่อขอรับคําปรึกษาตอไป 

 

 

จึงเรียนมาเพือ่โปรดพิจารณา 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นาย/นางสาว................................................................) 
 

 



(ตัวอยาง) 
กิตติกรรมประกาศ 

 
 
 

ตามที่ขาพเจา นาย/นางสาว......................................................................................... 

ไดมาปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ณ (ชื่อบริษัท)  .......................................................................................... 

ต้ังแตวันที.่................................................................ถึงวันที.่............................................................... 

ทําใหขาพเจาไดรับความรูและประสบการณตาง ๆที่มีคุณคามากมาย สําหรับรายงานสหกิจศึกษาฉบับนี้

สําเร็จลงไดดวยดี จากความชวยเหลือและความรวมมือสนับสนุนของหลายฝาย ดังนี้ 

 

1. คุณ............................................................ตําแหนง............................................... 

2. คุณ............................................................พนักงานที่ปรึกษา 

3. คุณ.............................................................ตําแหนง............................................. 

4. คุณ.............................................................ตําแหนง............................................. 

5. คุณ.............................................................ตําแหนง............................................. 

 

           นอกจากนี้ยังมีบุคคลทานอ่ืน  ๆ อีกที่ไมไดกลาวไว  ณ  ที่นี้  ซึ่งใหความกรุณาแนะนําใน

จัดทํารายงานสหกิจศึกษาฉบับนี้  ขาพเจาจึงใครขอขอบพระคุณทุกทานที่ไดมีสวนรวมในการใหขอมูลและ

ใหความเขาใจเก่ียวกับชีวิตของการปฏิบัติงาน  รวมถึงเปนที่ปรึกษาในการจัดทํารายงานฉบับนี้จนเสร็จ

สมบูรณ 

 

 

 

นาย/นางสาว...............................................................          

                    ผูจัดทํารายงาน 

              วันที่............................................. 
 

 

 



(ตัวอยางหนาอนุมัติรายงาน) 
ชื่อรายงานการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา   ................................................ 

ตัวหนา 

  ผูรายงาน     ............................................ 

คณะ      ............................................                                                     

สาขาวชิา     ............................................ 
ตัวธรรมดา

 

................................................................. 

(...............................................................) 

    อาจารยทีป่รึกษาสหกิจศึกษา 

 

................................................................. 

(...............................................................) 

พนกังานที่ปรึกษา 

 

คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   

อนุมัติใหนับรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษาฉบับนี้ เปนสวนหนึง่ของการศึกษา  

ตามหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา.................... 

 

      .......................................................................... 

(รองศาสตราจารยวิมลพรรณ อาภาเวท) 

               คณบดีคณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 



 
(ตัวอยางบทคัดยอ) 

ชื่อรายงาน  ............................................... 

ชื่อนักศึกษา  ............................................... 

รหัสนักศึกษา  ............................................... 

สาขาวิชา  ...............................................                

อาจารยที่ปรึกษา ...............................................                                                                       

ปการศึกษา  ............................................... 

 

บทคัดยอ 
   

..............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



(ตัวอยางสารบัญ) 

สารบัญ 
 

                    หนา 

จดหมายนาํสง         (1) 

หนาอนมุัติรายงาน        (2) 

บทคัดยอ         (3)  

กิตติกรรมประกาศ        (4) 

สารบัญ          (5) 

สารบัญตาราง         (6) 

สารบัญภาพ         (7) 

บทที ่ 1  บทนํา         1 

บทที ่ 2   รายละเอียดของงานที่ปฎิบัติ      12 

บทที ่ 3   สรุปผลการปฏิบัติงาน       20 

บทที ่ 4  ปญหาและขอเสนอแนะ        23 

บรรณานุกรม         25 

ภาคผนวก         26 

 

 



(ตัวอยางสารบัญตาราง) 

สารบัญตาราง 
 

          หนา 

ตารางที่ 1..........................        ? 

ตารางที่ 2..........................           ? 

ตารางที่ 3..........................         ? 

ตารางที่ 4..........................         ? 

ตารางที่ 5..........................         ? 

ตารางที่ 6..........................          ? 

ตารางที่ 7..........................          ? 

ตารางที่ 8..........................         ? 

ตารางที่ 9..........................         ? 

ตารางที่ 10.........................         ? 



(ตัวอยางสารบัญภาพ) 

สารบัญภาพ 
 

          หนา 

ภาพที ่1..........................           ? 

ภาพที ่2..........................          ? 

ภาพที ่3..........................          ? 

ภาพที ่4..........................          ? 

ภาพที ่5..........................          ? 

ภาพที ่6..........................          ? 

ภาพที ่7..........................          ? 

ภาพที ่8..........................          ? 

  



(ตัวอยาง) 

บทที่  1 
     20 points หนา 

บทนํา 

 

 ..............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

....................................................................... 

วัตถุประสงคการปฏิบัติงาน 

1. เพื่อ................................................. 

2. เพื่อ................................................ 

3. เพื่อ............................................... 

4. เพื่อ................................................ 

5. เพื่อ................................................ 

 

ประวัติ และรายละเอียดบริษัท 

 - ชื่อและสถานที่ต้ังของสถานประกอบการ 

 - ลักษณะการประกอบการ ผลิตภัณฑ/ผลิตผล หรือการใหบริการหลัก 

   ของสถานประกอบการ 

  - รูปแบบการจัดการองคกรและการบริหารงาน 

 - ตําแหนงและลักษณะงานที่นกัศึกษาไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบ 

 - ชื่อและตําแหนงของพนกังานที่ปรึกษา 

 - ระยะเวลาทีป่ฏิบัติงาน 



(ตัวอยาง) 

บทที่  2 

รายละเอียดของงานที่ปฎิบัติ 

 

..............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

....................................................................... 

ตําแหนง/หนาที่ของงานท่ีไดรับมอบหมาย 

รายละเอียดของโครงงานที่ไดรับผิดชอบ 

รายละเอียดของงานที่ปฏิบัติ 

ลักษณะขัน้ตอนการทาํงาน 

 

(สามารถทบทวนวรรณกรรม โดยนําแนวคิด ทฤษฎีและงานวจิัยที่เกีย่วของมาอธิบายและ

สนับสนุนรายละเอียดของงานท่ีปฎิบติัได) 

 

 

 

 

 



(ตัวอยาง) 

บทที่  3 

สรุปผลการปฏิบัติงาน 

 

..............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

....................................................................... 

- ส่ิงที่คาดหวัง 

- ประโยชนที่ไดรับจากการปฏิบัติงาน 

 ประโยชนตอตนเอง 

 ประโยชนตอสถานประกอบการ 

 ประโยชนตอมหาวิทยาลัย 

- วิเคราะหจุดเดน จุดดอย โอกาส อุปสรรค (Swot Analysis) (ของตัวนักศกึษาสหกิจศกึษาเอง) 

  - ประสบการณที่ประทับใจ / ประสบการณพิเศษ 

 

..............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

............................................................................................................................................ 

 



(ตัวอยาง) 

บทที่  4 

ปญหาและขอเสนอแนะ 

 

..............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

............................................................................................................................................. 

ปญหาและขอเสนอแนะประกอบดวยปญหาที่เกิดข้ึนระหวางเขารวมโครงการสหกิจศึกษา ซึ่งอาจแยกเปน

ปญหาดานสถานประกอบการ  ปญหาดานมหาวิทยาลัย  ปญหาดานตัวนักศึกษา  พรอมบอกขอเสนอแนะ

หรือแนวทางการแกไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(ตัวอยางบรรณานุกรม) 

บรรณานุกรม 

 

นอม  งามวิไล.  2540.  เคมคีลินิก.  พิมพคร้ังที่ 3.  กรุงเทพฯ:  โอเดียนสโตร. 

มานิดา  เสนีเศรษฐ และชอบ  อินทรประเสริฐ.  2550.  มนุษยสัมพันธในองคการ.  กรุงเทพฯ:   

             ไทยวฒันาพาณิชย. 

ขจิตรัตน  ปูนพันธฉาย.  2539.  “โรคอยากสุขของคนไทย.”  หมอชาวบาน.  ปที่ 17.  ฉบับที่ 258  

     (พฤศจิกายน) :  26-31. 

จุฑา  แมนกิจ.  2541.  ไอศกรีม.  (ออนไลน)เขาถงึไดจาก : 

 http:://www.car.chula.ac.th/mis/mkdata/foof-96. 

 

 

(ตัวอยางภาคผนวก) 

 

ภาคผนวก 

- บันทกึรายงานการปฎิบัติงาน 

- บันทกึผลการแกไขงาน 

- ภาพกิจกรรมการทาํงาน 

- ภาพสถานที่การปฎิบัติงาน 
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