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งานการจัดการความรู้ ฝา่ยวชิาการและวิจัย คณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน มทร.พระนคร 

 

 
 

แผนการจั ดการความรู้คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนัมทร.พระนครั(MCT KM Action Plan) ปีงบประมาณัพ.ศ.ั2560ัแผนที่ั1 

 

ประเด็นยุทธศาสตรั :ั กัารสร ้างความเข ้มแข  งของการบริหารจัดการและพ ัฒนาค  ณภาพการศึกษาสู  ความเป็นเลิศ 
องค ความรูั้ที่จัาเป็นั:ัองค์ความรู้ในการผลิต
บัณฑิต นักปฏิบัติมืออาชีพ 

ส่วนราชการ :ั คัณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ลัาด บ กิจกรรมการจ ดการเรียนรู้ ระยะเวลา ต วชัี้วั ด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้ร บผิดชอบ 
 

 

1. 

 

การบง่ชี้ความรู้ 
- องค์ความรู ้ในการผลิตบัณฑ ิตนักปฏิบัติมืออาช ีพ 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

จ านวนรายการ 
ความรู้ประจ าปี 

งบประมาณ 2560 

 

 

3 เรื่อง 

 

อาจารย์ในคณะ/ 
สาขาวิชา 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 

2. 
การแสวงหาความรู้ 
- ภายในหน วยงาน 
- ภายนอกหน วยงาน 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

จ านวนอาจารย์
ที ่เข้าร วม
กิจกรรม 

 

ไม นอ้ยกว า 
ร้อยละ 75 

 

อาจารย์ในคณะ/ 
สาขาวิชา 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 

3. 

 

การจ ดการความรู้ให้เป็นระบบ 
- การจัดท าทะเบียนความรู้/คลังความรู้ 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

คณะมีทะเบียน 
ความรู้/คลังความรู้ 

 

คณะมีทะเบียน 
และคลังความรู้ 

 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 

4. 
การประมวลและกล ่นกรองความรู้ 
- จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

คณะมีก ิจกรรม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

อย างน ้อย 
1 กิจกรรม 

 

 

อาจารย์ในคณะ 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 
 
 
 

5. 

การเข้าถึงความรู้ 
- การเผยแพร ผ านเว  บไซต์ 
- การเผยแพร ผ าน Social Media เช น Facebook 
- การเผยแพร ผ านช  องทาง อ ื่นๆ 
- หนังสือเวียน 
- การอบรม/สัมมนา กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

 
 
 
 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

 
 
 

คณะมีช องทางท ่ี 
เข้าถ ึงความรู้ 

 

 
 
 

อย างน ้อย 
2 ช องทาง 

 

 
 
 
 

บ คลากรในคณะ 

 

 
 
 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 
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งานการจัดการความรู้ ฝา่ยวชิาการและวิจัย คณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน มทร.พระนคร 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 
 

6. 

การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

 
 
 
 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

การแบ งปัน 1 ครั้ง 
 

 
 
 

อาจารย์ในคณะ/ 
สาขาวิชา 

 

 
 
 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้  

- การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ านช องทาง facebook 
E-mail และอ ื่นๆ 

 

 

ช มชนนักปฏิบัติ 
 

- ช มชนนักปฏิบัติ (COP) (COP) 1 ครั้ง 

 

 

7. 
การเรียนรู ้
- การน าการจัดการความรู้ไปปรับใช้ในการปฏบิัติงาน 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

จ านวนอาจารย์ใน 
คณะที่ได้รับความรู ้
และน าไปปรับใช้ 

 

ไม นอ้ยกว า 
ร้อยละ 75 

 

อาจารย์ในคณะ/ 
สาขาวิชา 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 
 
 

ผู้ทบทวนั: 

 

 
 
 

ผู้อนุมั ติั: 
(นางสาวด ริยางค ์ คมข า) (นายอรรถการ ส ัตยพาณิชย ์) 

รองคณบดีฝ่ายว ิชาการและวิจัย คณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

ผู้บริหารสูงส ดด้านการจัดการความรู้ (CKO) ผู้บริหารสูงส ดของส วนราชการ (CEO) 
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งานการจัดการความรู้ ฝา่ยวชิาการและวิจัย คณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน มทร.พระนคร 

 

 

 
 

แผนการจั ดการความรู้คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนัมทร.พระนครั(MCT KM Action Plan) ปีงบประมาณัพ.ศ.ั2560ัแผนที่ั2 

ประเด็นยุทธศาสตรั :ั กัารสร ้างความเข ้มแข  งของการบริหารจัดการและพ ัฒนาค  ณภาพการศึกษาสู  ความเป็นเลิศ องค ความรูั้ที่จัาเป็น :ััการต ีพ ิมพ ์เผยแพร งานวิจัย 

ส่วนราชการ :ั คัณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ลัาด บ กิจกรรมการจ ดการเรียนรู้ ระยะเวลา ต วชัี้วั ด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้ร บผิดชอบ 
 

 

1. 

 

การบง่ชี้ความรู้ 
- การตีพ ิมพ ์เผยแพร งานว ิจัย 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

จ านวนรายการ 
ความรู้ประจ าปี 

งบประมาณ 2559 

 

 

3 เรื่อง 

 

อาจารย์ในคณะ/ 
สาขาวิชา 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 

2. 
การแสวงหาความรู้ 
- ภายในหน วยงาน 
- ภายนอกหน วยงาน 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

จ านวนอาจารย์
ที ่เข้าร วม
กิจกรรม 

 

ไม นอ้ยกว า 
ร้อยละ 75 

 

อาจารย์ในคณะ/ 
สาขาวิชา 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 

3. 

 

การจ ดการความรู้ให้เป็นระบบ 
- การจัดท าทะเบียนความรู้/คลังความรู้ 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

คณะมีทะเบียน 
ความรู้/คลังความรู้ 

 

คณะมีทะเบียน 
และคลังความรู้ 

 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 

4. 
การประมวลและกล ่นกรองความรู้ 
- จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

คณะมีก ิจกรรม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

อย างน ้อย 
1 กิจกรรม 

 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 
 
 
 

5. 

การเข้าถึงความรู้ 
- การเผยแพร ผ านเว  บไซต์ 
- การเผยแพร ผ าน Social Media เช น facebook 
- การเผยแพร ผ านช  องทาง อ ื่นๆ 
- หนังสือเวียน 
- การอบรม/สัมมนา กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

 
 
 
 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

 
 
 

คณะมีช องทางท ่ี 
เข้าถ ึงความรู้ 

 

 
 
 

อย างน ้อย 
2 ช องทาง 

 

 
 
 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

 
 
 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 
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งานการจัดการความรู้ ฝา่ยวชิาการและวิจัย คณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน มทร.พระนคร 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 
 

6. 

การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

 
 
 
 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

การแบ งปัน 1 ครั้ง 
 

 
 
 

อาจารย์ในคณะ/ 
สาขาวิชา 

 

 
 
 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้  

- การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ านช องทาง Facebook 
E-mail และอ ื่นๆ 

 

 

ช มชนนักปฏิบัติ 
 

- ช มชนนักปฏิบัติ (COP) (COP) 1 ครั้ง 

 

 

7. 
การเรียนรู ้
- การน าการจัดการความรู้ไปปรับใช้ในการปฏบิัติงาน 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

จ านวนอาจารย์ใน 
คณะที่ได้รับความรู ้
และน าไปปรับใช้ 

 

ไม นอ้ยกว า 
ร้อยละ 70 

 

อาจารย์ในคณะ/ 
สาขาวิชา 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 
 

ผู้ทบทวนั: 
(นางสาวด ริยางค ์ คมข า) รองคณบดีฝ่าย
ว ิชาการและวิจัย ผู้บริหารสูงส ดด้านการ

จัดการความรู้ (CKO) 

 
 
 

ผู้อนุมั ติั: 
(นายอรรถการ ส ัตยพาณิชย ์) 

คณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ผู้บริหารสูงส ดของส วนราชการ (CEO) 
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งานการจัดการความรู้ ฝา่ยวชิาการและวิจัย คณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน มทร.พระนคร 

 

 

 

แผนการจั ดการความรู้คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนัมทร.พระนครั(MCT KM Action Plan) ปีงบประมาณัพ.ศ.ั2560ัแผนที่ั3 
 

 

ประเด็นยุทธศาสตรั :ั กัารสร ้างความเข ้มแข  งของการบริหารจัดการและพ ัฒนาค  ณภาพการศึกษาสู  ความเป็นเลิศ 

องค ความรูั้ที่จัาเป็นั:ัความรู้ในการพัฒนาสมรรถนะ 
การปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองต อย ทธศาสตร์และพนัธกิจ 
ของมหาวิทยาลัยและการเข ้าสู ประชาคมอาเซ ียน 

ส่วนราชการ :ั คัณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ลัาด บ กิจกรรมการจ ดการเรียนรู้ ระยะเวลา ต วชัี้วั ด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้ร บผิดชอบ 
 

 
 

1. 

การบง่ชี้ความรู้ 
- ความรู้ในการพ ัฒนาสมรรถนะการปฏ ิบัติงานเพ ื่อ 
ตอบสนองต อย  ทธศาสตร์และพ ันธกิจของ 
มหาวิทยาลัยและการเข ้าสู ประชาคมอาเซียน 

 

 
 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

จ านวนรายการ 
ความรู้ประจ าปี 

งบประมาณ 2559 

 

 
 

3 เรื่อง 

 

 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 

2. 
การแสวงหาความรู้ 
- ภายในหน วยงาน 
- ภายนอกหน วยงาน 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

จ านวนอาจารย์
ที ่เข้าร วม
กิจกรรม 

 

ไม นอ้ยกว า 
ร้อยละ 75 

 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 

3. 

 

การจ ดการความรู้ให้เป็นระบบ 
- การจัดท าทะเบียนความรู้/คลังความรู้ 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

คณะมีทะเบียน 
ความรู้/คลังความรู้ 

 

คณะมีทะเบียน 
และคลังความรู้ 

 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 

4. 
การประมวลและกล ่นกรองความรู้ 
- จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

 

ต.ค. 58 – ก.ย. 59 

 

คณะมีก ิจกรรม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

อย างน ้อย 
1 กิจกรรม 

 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 

5. 
การเข้าถึงความรู้ 
- การเผยแพร ผ านเว  บไซต์ 
- การเผยแพร ผ าน Social Media เช น facebook 
- การเผยแพร ผ านช  องทาง อ ื่นๆ 

 

 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

 

 

คณะมีช องทางท ่ี 
เข้าถ ึงความรู้ 

 

 

อย างน ้อย 
2 ช องทาง 

 

 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 
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งานการจัดการความรู้ ฝา่ยวชิาการและวิจัย คณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน มทร.พระนคร 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

5. 
- หนังสือเวียน 
- การอบรม/สัมมนา กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- การสอนงาน (Coaching) 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 
 

คณะมีช องทางท ่ี 
เข้าถ ึงความรู้ 

 

อย างน ้อย 
2 ช องทาง 

 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

 

 
 
 

6. 

การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

 
 
 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

การแบ งปัน 1 ครั้ง 
 

 
 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

 
 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ านช องทาง Facebook 

E-mail และอ ื่นๆ 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

 

ช มชนนักปฏิบัติ 

 

- ช มชนนักปฏิบัติ (COP) (COP) 1 ครั้ง 
 

 
 

7. 

การเรียนรู ้  

 
 

ต.ค. 59 – ก.ย. 60 

จ านวนอาจารย์/  

 

ไม นอ้ยกว า 
ร้อยละ 70 

 

 

อาจารย์/บ คลากร 
สายสนับสน น 

 

 

งานการจัดการ 
ความรู้ของคณะ 

- การน าการจัดการความรู้ไปปรับใช้ในการปฏบิัติงาน บ คลากรในคณะที่ 
ได้รับความรู้และ 

น าไปปรับใช้ 
 

 
 

ผู้ทบทวนั: 
(นางสาวด ริยางค ์ คมข า) รองคณบดีฝ่าย
ว ิชาการและวิจัย ผู้บริหารสูงส ดด้านการ

จัดการความรู้ (CKO) 

 
 
 

ผู้อนุมั ติั: 
(นายอรรถการ ส ัตยพาณิชย ์) คณบดี

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ผู้บริหารสูงส ดของส วนราชการ (CEO) 

 


