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1. ลิขสิทธ์ิ หมายถึง สิทธิแตเพียงผูเดียวท่ีจะกระทําการใด ๆ เกี่ยวกับงานท่ีผูสรางสรรคไดทําข้ึน โดยการแสดงออก
ตามประเภทงานลิขสิทธ์ิตาง ๆ ลิขสิทธ์ิ เปนผลงานท่ีเกิดจาการใชสติปญญา ความรูความสามารถและความวิริยะ
อุตสาหะในการสรางสรรคงานใหเกิดข้ึน ซ่ึงถือวาเปน "ทรัพยสินทางปญญา"ประเภทหน่ึงท่ีมีคุณคาทางเศรษฐกิจ 
ดังนั้นเจาของผลงานทางลิขสิทธ์ิจึงควรไดรับความคุมครองตามกฎหมาย ลิขสิทธ เปนทรัพยสินประเภทที่สามารถ 
ซ้ือ ขาย หรือโอนสิทธิกันได ทั้งทางมรดก หรือโดยวิธีอ่ืน ๆ การโอนลิขสิทธ์ิควรที่จะทําเปนลายลักษณอักษร หรือ
ทําเปนสัญญาใหชัดเจน จะโอนสิทธิท้ังหมดหรือเพียงบางสวนก็ได  
2. ลิขสิทธ์ิจะมีไดในงานตาง ๆ 9 ประเภท  

2.1. งานวรรณกรรม ไดแก หนังสือ จุลสาร ส่ิงพิมพ ปาฐกถา โปรแกรมคอมพิวเตอร  
2.2. งานนาฏกรรม ไดแก งานเกี่ยวกับการรํา การเตน การทําทา หรือการแสดงท่ีประกอบข้ึนเปนเร่ืองราว 

การแสดงโดยวิธีใบ  
2.3. งานศิลปกรรม ไดแก งานจิตกรรม งานปฏิมากรรม งานภาพพมิพ งานสถาปตยกรรม งานภาพถาย 

ภาพประกอบ แผนท่ีโครงสราง งานศิลปประยุกต และรวมท้ังภาพถายและแผนผังของงานดังกลาว  
2.4. งานดนตรีกรรม หมายถึง งานท่ีเกีย่วกบัเพลง ทํานองและเนื้อรอง หรือทํานองอยางเดยีว และรวมถึง

โนตเพลงท่ีไดแยกและเรียบเรียงเสียงประสานแลว  
2.5. งานโสตทัศนวัสดุ เชน วิดีโอเทป แผนเลเซอรดิสก  
2.6. งานภาพยนตร  
2.7. งานส่ิงบันทึกเสียง เชน เทปเพลง แผนคอมแพ็คดิสก  
2.8. งานแพรเสียงและภาพ เชน งานท่ีนําออกเผยแพรทางวิทยกุระจายเสียงหรือโทรทัศน  
2.9. งานอ่ืนใดอันเปนงานในแผนกวรรณคดี แผนกวิทยาศาสตร หรือแผนกศิลปะ 

3. ผลงานท่ีไมถือวามีลิขสิทธ์ิ  
3.1. ขาวประจําวัน และขอเท็จจริงตาง ๆ ท่ีมีลักษณะเปนเพียงขาวสาร อันมิใชงานในแผนกวรรณคดี แผนก

วิทยาศาสตร หรือแผนกศิลปะ  
3.2. รัฐธรรมนูญ และกฎหมาย  
3.3. ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คําส่ัง คําช้ีแจง และหนังสือโตตอบของกระทรวง ทบวง กรม หนวยงาน

ของรัฐ หรือของทองถ่ิน  
3.4. คําพิพากษา คําส่ัง คําวนิิจฉัย และรายงานของทางราชการ  
3.5. คําแปลและการรวบรวม ตามขอ 3.1 – 3.4 ซ่ึงทางราชการจัดทําข้ึน  

4. การไดมาซ่ึงลิขสิทธ์ิสิทธ์ิ ในลิขสิทธ์ิจะเกิดข้ึนโดยทันที นับต้ังแตผูสรางสรรคไดสรางสรรคผลงานโดยไมตองจด
ทะเบียน ดังนั้น เจาของลิขสิทธ์ิจึงควรท่ีจะปกปองคุมครองสิทธ์ิของตนเอง โดยการเก็บรวบรวมหลักฐานตาง ๆ ท่ีได
ทําการสรางสรรคผลงานนั้นข้ึน เพื่อประโยชนในการพิสูจนสิทธ์ิ หรือความเปนเจาของในโอกาสตอไป  
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5. ใครคือเจาของลิขสิทธ์ิ เจาของลิขสิทธ์ินอกจากจะเปนผูสรางสรรคงานแลว บุคคลอ่ืนอาจมีสิทธ์ิในงานท่ีสรางสรรค
นั้นก็ได ท้ังนี้ข้ึนอยูกับขอเท็จจริงตางๆ ในการไดมาซ่ึงลิขสิทธ์ิ เชนการสรางสรรคงานรวมกัน การวาจางใหสรางสรรค
งาน การโอนสิทธ์ิในลิขสิทธ์ิ เปนตน ดังนั้นผูมีลิขสิทธ์ิจะเปนบุคคล หรือกลุมบุคคล ตอไปนี้  

5.1. ผูสรางสรรคงานข้ึนใหม ท้ังท่ีสรางสรรคงานดวยตนเองเพียงผูเดยีว หรือผูสรางสรรคงานรวมกัน   
5.2. ผูสรางสรรคในฐานะพนักงาน หรือลูกจาง  
5.3. ผูวาจาง  
5.4. ผูรวบรวมหรือประกอบกันเขา  
5.5. กระทรวง ทบวง กรม หรือหนวยงานอ่ืนใดของรัฐหรือทองถ่ิน  
5.6. ผูรับโอนลิขสิทธ์ิ  
5.7. ผูสรางสรรคซ่ึงเปนคนชาติภาคีอนุสัญญาระหวางประเทศ เชน อนสัุญญากรุงเบอรน และประเทศใน

ภาคีสมาชิกโองการคาโลก  
5.8. ผูพิมพโฆษณางานท่ีใชนามแฝงหรือนามปากกกาท่ีไมปรากฏชื่อผูสรางสรรค  

6. การคุมครองลิขสิทธ์ิ เจาของลิขสิทธ์ิมีสิทธ์ิแตเพียงผูเดียวท่ีจะกระทําการใด ๆ ตองานอันมีลิขสิทธ์ิของตน ดังนี้  
6.1. ทําซํ้า หรือดัดแปลง  
6.2. การเผยแพรตอสาธารณชน  
6.3. ใหเชาตนฉบับ หรือสําเนางาน โปรแกรมคอมพิวเตอร โสตทัศนวัสดุ ภาพยนตร และส่ิงบันทึกเสียง 
6.4. ใหประโยชนอันเกดิจากลิขสิทธ์ิแกผูอ่ืน  
6.5. อนุญาตใหผูอ่ืนใชสิทธ์ิในการเชาซ้ือ ดัดแปลง เผยแพรตอสาธารณชน และใหเชาตนฉบับ  
6.6. อายุแหงการคุมครองลิขสิทธ์ิ  

7. ผลของการคุมครองลิขสิทธ์ิโดย ท่ัวไป การคุมครองลิขสิทธ์ิ จะมีผลเกิดข้ึนโดยทันทีท่ีมีการสรางสรรคผลงาน 
โดยความคุมครองนี้จะมีผลตลอดอายุของผูสรางสรรค และจะคุมครองตองไปอีก 50 ป นับต้ังแตผูสรางสรรค
เสียชีวิต หากแตมีงานบางประเภทจะมีการคุมครองท่ีแตกตางกันไป โดยสรุปดังนี้  

7.1. ในงานท่ัวไป ลิขสิทธ์ิ จะมีอยูตลอดอายุของผูสรางสรรค และจะมีตอไปอีก 50 ป นับต้ังแตผูสรางสรรคถึง
แกความตาย กรณีเปนผูสรางสรรครวม ก็ใหนับจากผูสรางสรรคคนสุดทายถึงแกความตาย กรณีเปนนิติบุคคล ลิขสิทธ์ิจะ
มีอายุ 50 ป นับต้ังแตท่ีไดสรางสรรคงานนั้นข้ึน กรณีผูสรางสรรคใชนามแฝง หรือไมปรากฏชื่อผูสรางสรรค ลิขสิทธ์ิมี
อายุ 50 ป นับต้ังแตไดสรางสรรคงานน้ันข้ึน  

7.2. งานภาพถาย โสตทัศนวสัดุ ภาพยนตร หรืองานแพรเสียงแพรภาพ ลิขสิทธ์ิมีอายุ 50 ป นับแตได
สรางสรรคงานข้ึน  

7.3. งานท่ีสรางสรรค โดยการวาจาง หรือตามคําส่ังใหมีอายุ 50 ป นับแตไดสรางสรรคงานข้ึน  
7.4. งานศิลปประยุกต ลิขสิทธ์ิจะมีอายุ 25 ป นับแตไดสรางสรรคงานข้ึน กรณีท่ีไดมีการโฆษณางานเหลานั้น 

ในระหวางระยะเวลาดังกลาว ใหลิขสิทธ์ิมีอายุตอไปอีก 50 ป นับต้ังแตโฆษณาคร้ังแรก ยกเวนในกรณีงานศิลปประยุกต
ใหลิขสิทธ์ิมีอายุตอไปอีก 25 ป นับแตโฆษณาคร้ังแรก  
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8. ประโยชนของลิขสิทธ์ิ  
8.1. ประโยชนของเจาของลิขสิทธ์ิ เจาของลิขสิทธ์ิจะไดรับความคุมครองตามกฎหมาย ลิขสิทธ์ิ และมีสิทธ์ิแต

เพียงผูเดียวท่ีจะกระทําการใด ๆ เกี่ยวกับงานท่ีไดสรางสรรคข้ึน หรือผลงานตามขอใดขอหนึ่งดังท่ีกลาวไวขางตน ดังนั้น 
เจาของลิขสิทธ์ิจะมีสิทธ์ิทําซํ้า หรือดัดแปลง จําหนาย ใหเชา คัดลอก เลียนแบบ ทําสําเนา การทําใหปรากฏตอ
สาธารณชน หรืออนุญาตใหผูอ่ืนใชสิทธ์ิของตนท้ังหมด หรือแตบางสวนก็ได โดยเจาของลิขสิทธ์ิยอมไดรับคาตอบแทน
ท่ีเปนธรรม  

8.2. ประโยชนของประชาชนหรือผูบริโภค การคุมครองและพิทักษสิทธิ์ในผลงานลิขสิทธิ์มีผลใหเกิด
แรงจูงใจแกผู สรางสรรคผลงาน ท่ีจะสรางสรรคผลงานท่ีเปนประโยชน มีคุณคาทางวรรณกรรมและศิลปกรรม ออกสู
ตลาดใหมากข้ึน สงผลใหผูบริโภคไดรับความรู ความบันเทิง และไดผลงานท่ีมีคุณภาพ  
9. การแจงขอมูลลิขสิทธ์ิ ลิขสิทธ์ิเปนสิทธ์ิท่ีเกิดข้ึนทันทีท่ีมีการสรางสรรคผลงานโดยไมตองจดทะเบียน อยางไรก็ตาม 
กรมทรัพยสินทางปญญา กระทรวงพาณิชย ไดรับทําใหมีการแจงขอมูลลิขสิทธ์ิ เพื่อใชเปนฐานขอมูลและรวบรวมขอมูล
เบ้ืองตน เกี่ยวกับลิขสิทธ์ิ ซ่ึงจะเปนองคประกอบหนึ่งในการพิทักษและคุมครองสิทธ์ิเจาของลิขสิทธ์ิ นอกจากนี้แลวยัง
เปนแหลงขอมูลสําหรับผูตองการขออนุญาตใชลิขสิทธ์ิ สามารถตรวจคนเพื่อประโยชนในการติดตอธุรกิจกับเจาของ
ลิขสิทธิ์ดวยการ แจงขอมูลลิขสิทธ์ิไมไดหมายความวาจะทําใหผูแจงไดรับสิทธ์ิในผลงาน นั้น หรือเปนเจาของลิขสิทธ์ิ 
ดังนั้น การแจงขอมูลลิขสิทธ์ิจะไมกอใหเกิดสิทธ์ิใด ๆ เพิ่มข้ึนจากสิทธ์ิท่ีมีอยูเดิมของเจาของลิขสิทธ์ิท่ีแทจริง  
10. เอกสารและหลักฐานประกอบการแจงขอมูลลิขสิทธ์ิ  

10.1. คําขอแจงขอมูลลิขสิทธ์ิ จํานวน 2 ชุด (แบบ ลข.01 ดาวนโหลดไดจากเว็บไซตกรมทรัพยสินทางปญญา 
http://www.ipthailand.org) ซ่ึงผูแจงจะตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใหครบถวนเชน ประเภทของงาน ช่ือผูแจง ช่ือผู
สรางสรรค สถานท่ีติดตอ ลักษณะของงาน วิธีการสรางสรรค เปนตน  

10.2. หลักฐานอ่ืนท่ีเกี่ยวของ เชน สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หนังสือรับรองนิติบุคคล หนังสือมอบอํานาจ (ถามี)  
10.3. ผลงานลิขสิทธ์ิท่ีสมบูรณ จํานวน 1 ชุด โดยเขาเลมใหเรียบรอย  

11. สถานท่ีติดตอเกี่ยวกับลิขสิทธ์ิ การแจงขอมูลลิขสิทธ์ิ สามารถดําเนินการได ดังนี ้ 
11.1. สวนจัดการงานลิขสิทธ์ิ สํานักลิขสิทธ์ิ กรมทรัพยสินทางปญญา กระทรวงพาณิชย  
11.2. สํานักงานพาณิชยจังหวัด ทุกจังหวัด  

12. การตรวจคนขอมูลลิขสิทธ์ิ ตรวจคนไดท่ีสวนจดัการงานลิขสิทธ์ิ สํานักลิขสิทธ์ิ กรมทรัพยสินทางปญญา 
กระทรวงพาณิชย หรือคนหาผานเว็บไซดไดท่ีนี ่http://www.ipthailand.org  
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ ไมเสียคาธรรมเนียมและคาใชจายใดๆ 
ขอมูลจาก รวมกฎหมายพิเศษ สํานักอบรมศึกษากฎหมายแหงเนติบัณฑติยสภา และ http://www.ipthailand.org 


