
 
 

รายงานการประเมินตนเอง ระดับคณะ 
(SAR : Self Assessment Report) 

 
 

คณะเทคโนโลยีสือ่สารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

 
 
 
 

เพื่อรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2564 
(1 มิถุนายน 2564 – 31 พฤษภาคม 2565) 

 



ค ำน ำ  

 รายงานฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นการรายงานผลการด าเนินการประกันคุณภาพ  ประจ าปีการศึกษา 
2564  ตั้งแต่วันที่  1  มิถุนายน 2564 ถึง 31 พฤษภาคม 2565  โดยมหาวิทยาลัยใช้เกณฑ์การประกันคุณภาพ 
ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว. (สกอ.เดิม)) เป็นกรอบ 
แนวทางการด าเนินงานระบบและกลไกด้านประกันคุณภาพการศึกษา ประกอบด้วย การประกันคุณภาพ 
ระดับหลักสูตร  ระดับคณะ  และระดับสถาบัน   

 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ และระดับสถาบัน ที่คณะกรรมการ 
การประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษาจัดท าขึ้นมีความสอดคล้องกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร และเชื่อมโยงกับการประกันคุณภาพภายนอกของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) และส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 

 ทั้งนี ้การรายงานการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตรให้รายงานเป็นฉบับเดียวกับการรายงาน
ผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7) 

 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร หวังเป็นอย่างยิ่งว่า 
ผลการประเมินตนเองในรายงานฉบับนี้ จะน ามาใช้เป็นข้อมูลย้อนกลับเพ่ือการวางแผนและพัฒนามหาวิทยาลัย
ต่อไป  

 

                                                                              ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรรถการ  สัตยพาณิชย์ 
                                                                                 คณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

 

  



สำรบัญ 

  หน้ำ 
ค ำน ำ  ก 
บทสรุปผู้บริหำร จำกกำรประเมินตนเอง                                                             จ-1 
ส่วนที่ 1 บริบทของหน่วยงำน/สถำนภำพปัจจุบัน 1-1 
 ประวัติคณะ 1-2 
 สถานที่ตั้ง 1-2 
 แผนภูมโิครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของคณะ 1-3 
 วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าหมาย/กลยุทธ์ 1-5 
 การวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน 1-6 
 ข้อมูลทั่วไปของคณะ 1-8 
 หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน 1-9 
 นักศึกษา 1-9 
 บุคลากร 1-10 
 งบประมาณ 1-11 
 อาคารสถานที่ 1-12 
ส่วนที่ 2 กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 2-1 
 แนวคิดการด าเนินงานระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 2-2 
 ขั้นตอนการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 2-4 
 ตัวบ่งชี้และเป้าหมายคุณภาพคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 2-10 
ส่วนที่ 3 ผลกำรประเมินตนเองตำมองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 3-1 
ส่วนที่ 4 สรุปผลกำรประเมินตนเองตำมองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี 4-1 
 ตารางแสดงผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  

ตารางวิเคราะห์ผลการประเมิน (IPO)  
ผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

4-2 
4-4 
4-5 

ส่วนที่ 5 ภำคผนวก 5-1 
 ผังยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 5-2 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 5-4 
 ข้อมูลพ้ืนฐาน (Common Data Set) 5-9 
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บทสรุปผู้บริหาร 
จากรายงานผลการประเมินตนเอง SAR ปีการศึกษา 2564 

(คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
---------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. บทน า (ประวัติคณะโดยสังเขป)  
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เป็นคณะที่มีรากฐานมาจากการจัดการศึกษาในแผนกวิชาการโฆษณา             

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มาตั้งแต่ พ.ศ. 2515 ที่วิทยาลัยพณิชยการพระนคร (ศูนย์การศึกษา
พณิชยการพระนครในปัจจุบัน) โดยได้ผลิตบุคลากร นักปฏิบัติงาน เข้าสู่วิชาชีพสื่อสารมวลชนในด้านต่าง ๆ เช่น 
ผู้ผลิตงานโฆษณา ช่างภาพ บริษัทออร์แกนไนซ์ นักจัดรายการวิทยุ นักโฆษณา ฯลฯ จนมาถึง พ.ศ. 254 8  
เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของสังคม จึงได้ขยายการจัดการศึกษาจากระดับ ปวส. สู่ระดับปริญญาตรี เป็น 
“คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน” โดยมุ่งผลิตนักปฏิบัติการด้านสื่อสารมวลชนที่มีจุดเน้นคือ มีความเชี่ยวชาญ
ทางด้านเทคโนโลยี โดยมีวิสัยทัศน์ คือ ผลิตนักสื่อสารมวลชนมืออาชีพ 
          คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน อยู่ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปัจจุบันมีหลักสูตรที่เปิด
สอนในปีการศึกษา 2564 รวมทั้งสิ้น 1 หลักสูตร จ าแนกเป็น ระดับปริญญาตรี 1  หลักสูตร โดยยึดปรัชญาในการ
จัดการศึกษาคือ “ผลิตบัณฑิตสื่อสารมวลชน เพ่ือพัฒนาสังคม”  มีเป้าหมายสูงสุดคือ มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีชั้นน า ด้านการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีคุณภาพระดับสากล 

ในปีการศึกษา 2564 มีจ านวนนักศึกษารวมทั้งหมด 1,103  คน จ านวนอาจารย์รวมทั้งหมด 27 คน 
จ าแนกเป็นอาจารย์ 14 คน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 12 คน และรองศาสตราจารย์ 1 คน  
 
2. ผลการประเมินตนเองของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ปีการศึกษา 2564 

 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้ด าเนินการตามการประกัน
คุณภาพการศึกษา ของ สกอ. ตาม 5 องค์ประกอบ จ านวน  13 ตัวบ่งชี้  ซึ่งปรากฏผลการประเมินตนเองในภาพ
รวมอยู่ในระดับดีที่ 4.39 คะแนน หากพิจารณา องค์ประกอบที่มีผลระดับดีมาก  4 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบ
ที่ 2, 3, 4 และ 5 และอยู่ในระดับดี 1 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1 รายละเอียดตามตารางสรุปผลและ
วิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ 



บทสรุปผูบ้ริหาร                                                       จ -2                                                        ระดับคณะ 
 

:  SAR  ปีการศึกษา  2564 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร               

ตารางสรุปผลและวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ 

องค์ประกอบคุณภาพ คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 
 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

 

0.00 – 1.50  การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51 – 2.50  การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50  การด าเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00  การด าเนินงานระดับดีมาก 
 

1 การผลิตบัณฑิต 1.2, 1.3, 
1.4 

1.5, 1.6 1.1 3.69 
การด าเนินงานระดับดี 

2 การวิจัย 2.2 2.1 2.3 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
3 การบริการวิชาการ - 3.1 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
4 การท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

- 4.1 - 5.00 
การด าเนินงานระดับดีมาก 

5 การบริหารจัดการ - 5.1, 5.2 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
รวม 3.30 5.00 4.47 4.39 การด าเนินงานระดับดี 

ผลการประเมิน พอใช้ ดีมาก ดี   
* หมายเหตุ    ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 เป็นค่าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรทุกหลักสูตร 
   

สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา (ภาพรวม) 
จุดเด่น 
1. หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมข้ึน และมีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกเพ่ิมข้ึน 
2. หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีศักยภาพหลากหลาย ตลอดจนมีผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
3. หลักสูตรมีจ านวนนักศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 
4. หลักสูตรมีจ านวนการคงอยู่ของนักศึกษาสูงขึ้น 
5. ส่งเสริมการบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นให้เกิดผลงานต่อยอดเป็นนวัตกรรมที่สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้ในเชิงพาณิชย์ 
6. มีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
7. มีอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
8. มีการรับนักศึกษาเกินแผนอย่างต่อเนื่อง 
9. คณะมีเครือข่ายศิษย์เก่าที่เข้มแข็ง และให้ความร่วมมือกับคณะด้านวิชาชีพสื่อสารมวลชน 
10. มีการจัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ และแนวการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา โดยมีแนวทางเสริมการให้
ค าปรึกษาผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา นักวิชาการศึกษา และระบบสารสนเทศ 
11. มีการจัดบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา โดยมีแนวทางเสริม คือ การเพ่ิมจ านวนข้อมูล
ข่าวสารและช่องทางการสื่อสาร 
12. มีการให้ค าปรึกษากับเพศทางเลือกในเรื่องการใช้ชีวิต 
13. มีการขอทุนวิจัยจากภายในและภายนอกอย่างต่อเนื่อง 
14. อาจารย์มีผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูลระดับชาติจ านวนมาก  
15. มีจ านวนผลงานตีพิมพ์เผยแพร่เพ่ิมขึ้นในทุกปี 
16. คณะมีความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นท่ีให้บริการวิชาการแก่สังคม 
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17. คณะมีโครงการบริการวิชาการแก่สังคมร่วมกับหน่วยงานภายในและภายนอก 
18. สามารถผลิตสื่อ และส่งมอบให้กับชุมชนน าไปใช้ได้จริง และเกิดความร่วมมือกับชุมชน 
19. สามารถผลักดันให้อาจารย์ท าผลงานเพ่ือการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
20. คณะมีความพร้อมในด้านเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สามารถน ามาสนับสนุนในการจัดการความรู้เป็นอย่างดี  
21. การน าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้จริงอย่างเป็นรูปธรรม 
22. มีแผนในการปรับปรุงหลักสูตรที่ชัดเจน และสามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จตามก าหนด 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าที่สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
2. ควรพัฒนาการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู้และประสบการณ์ให้ศิษย์เก่าให้มากกว่านี้ 
3. ควรพัฒนาการประเมินคุณภาพของการให้บริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ/แนะแนวการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา 
บริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ และจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาการและวิชาชีพแก่
นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
4. การจัดโครงการ/กิจกรรม เพ่ือฝึกให้นักศึกษาได้เขียนโครงการตามวงจรคุณภาพ PDCA 
5. ผลักดันให้อาจารย์ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีมาตรฐานสูงขึ้น และในระดับนานาชาติ 
6. มีการสนับสนุนให้นักวิจัยท าผลงานวิจัยเพิ่มมากข้ึน 
7. สนับสนุนอาจารย์ และนักวิจัย จัดท าโครงการวิจัยร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
8. สนับสนุนให้อาจารย์ และนักวิจัยเผยแพร่ผลงาน ทั้งงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ในระดับนานาชาติ 
9. ขอจัดสรรงบประมาณในส่วนของห้องปฏิบัติการและเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน
ให้มีความทันสมัย และมีจ านวนเพิ่มมากข้ึน 
10. ส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนมีเส้นทางความก้าวหน้า เพื่อเสนอขอการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 
11. ควรน าระบบสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพมาใช้ในการจัดการความรู้เพ่ิมมากขึ้น 
12. ออกแบบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบ Hybrid Learning 
ข้อเสนอแนะ 
1. ส่งเสริมให้อาจารย์มีต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นและส่งเสริมให้อาจารย์เผยแพร่ผลงานในระดับนานาชาติ
มากยิ่งขึ้น 
2. ส่งเสริมและจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
3. ควรน าข้อมูลเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษามาวิเคราะห์เพ่ือหาแนวทางในการจูงใจ ช่วยเหลือ
นักศึกษาให้มีความพึงพอใจ และมีจ านวนนักศึกษาท่ีลาออกหรือพ้นสภาพลดลง 
4. หลักสูตรควรออกแบบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบ Hybrid 
Learning 
5. การด าเนินกิจกรรมในโครงการบริการวิชาการควรเน้นในความเป็น Digital University เพ่ือจะได้สอดรับกับ
นโยบายของมหาวิทยาลัย 
6. ควรมีโครงการบริการวิชาการแก่สังคมแบบหารายได้ให้มากข้ึน 
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ส่วนที ่1  
 

บริบทของหน่วยงาน/สถานภาพปัจจุบัน 
 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ปีการศึกษา  2564 
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ส่วนที ่1 

สถานภาพปัจจุบัน 
 

1. ประวัติของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เป็นคณะที่มีรากฐานมาจากการจัดการศึกษาในแผนกวิชาการโฆษณา 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มาตั้งแต่ พ.ศ. 2515 ที่วิทยาลัยพณิชยการพระนคร (ศูนย์การศึกษา
พณิชยการพระนครในปัจจุบัน) โดยได้ผลิตบุคลากร นักปฏิบัติงาน เข้าสู่วิชาชีพสื่อสารมวลชนในด้านต่าง ๆ เช่น 
ผู้ผลิตงานโฆษณา ช่างภาพ บริษัทออร์แกนไนซ์ นักจัดรายการวิทยุ นักโฆษณา ฯลฯ จนมาถึง พ.ศ. 2548 เพ่ือ
ตอบสนองต่อความต้องการของสังคม จึงได้ขยายการจัดการศึกษาจากระดับ ปวส. สู่ระดับปริญญาตรี เป็น “คณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน” โดยมุ่งผลิตนักปฏิบัติการด้านสื่อสารมวลชนที่มีจุดเน้นคือ มีความเชี่ยวชาญทางด้าน
เทคโนโลยี โดยมีวิสัยทัศน์ คือ ผลิตนักสื่อสารมวลชนมืออาชีพ 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน อยู่ในกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปัจจุบันมีหลักสูตร 
ที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 รวมทั้งสิ้น 1 หลักสูตร ในระดับปริญญาตรี (ประกอบด้วย 4 วิชาเอก ได้แก่ 
วิชาเอกเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ วิชาเอกเทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง วิชาเอก
เทคโนโลยีมัลติมีเดีย และวิชาเอกครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี)  โดยยึดปรัชญาในการจัดการศึกษาคือ “ผลิตบัณฑิต
สื่อสารมวลชน เพ่ือพัฒนาสังคม” เป้าหมายสูงสุดโดยยึดถือแนวปฏิบัติตามมหาวิทยาลัย คือ “มุ่งมั่นเป็น
มหาวิทยาลัยชั้นน าแห่งโลกอาชีพในระดับสากล” 

ในปีการศึกษา 2564 มีจ านวนนักศึกษารวมทั้งหมด 1,103 คน จ านวนอาจารย์รวมทั้งหมด 27 คน 
จ าแนกเป็นอาจารย์ 14 คน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 12 คน และรองศาสตราจารย์ 1 คน  
 
2. สถานที่ตั้ง  

 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตั้งอยู่เลขที่ 399 ถนนสามเสน  
แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 
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3. วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าหมาย/กลยุทธ์ ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร  

 

: วิสัยทัศน์ (Vision) 
“ผลิตนักสื่อสารมวลชนมืออาชีพ” 

: พันธกิจ (Mission)  

จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑิต ทางด้านสื่อสารมวลชนที่มีคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ ผลิตงานวิจัยทางด้านสื่ อสารมวลชน เพ่ือพัฒนาความรู้ และเป็นประโยชน์             
ทางวิชาการและวิชาชีพ ให้บริการวิชาการด้านการศึกษาสื่อสารมวลชนและเทคโนโลยีแก่สังคม ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม และรักษาสิ่งแวดล้อม พัฒนาศักยภาพของคณาจารย์ และบุคลากรในด้านวิชาการ  เพ่ือการเป็น
คณะด้านสื่อสารมวลชนที่ได้รับการยอมรับในสังคม 

: ปรัชญา (Philosophy) 
ผลิตบัณฑิตสื่อสารมวลชน เพ่ือพัฒนาสังคม 

: ปณิธาน  (Determination) 
 

มุ่งมั่นเป็นผู้น าการจัดการการศึกษาด้านวิชาชีพสื่อสารมวลชนด้วยเทคโนโลยีเชิงบูรณาการ
พัฒนานักปฏิบัติการสื่อสารมวลชนที่มีคุณภาพ คู่คุณธรรม 

ค่านิยมหลัก (Core Value) เป้าหมายสูงสุด (Ultimate Goal) อัตลักษณ์ (Identity) และเอกลักษณ์ 
(Uniqueness) ใช้เช่นเดียวกับมหาวิทยาลัย มีรายละเอียดดังนี้ 

: ค่านิยมหลัก (Core  Value) 
คิดอย่างสร้างสรรค์ ท าอย่างมืออาชีพ 

: เป้าหมายสูงสุด (Ultimate  Goal) 
มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีชั้นน า ด้านการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติที่มีคุณภาพระดับสากล 

 

 : อัตลักษณ์ (Identity) 

มหาวิทยาลัยนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือแผ่นดิน 

: เอกลักษณ์ (Uniqueness) 
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4. การวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร 

การวิเคราะห์สถานการณ์ (SWOT Analysis) เป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก        
ที่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายในเพ่ือศึกษาองค์ประกอบและความสามารถภายในมหาวิทยาลัย ซึ่งได้แก่ จุดแข็ง (Strengths) และจุดอ่อน 
(Weaknesses) ดังนี ้

 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
1. หลักสตูรที่เป็น มคอ.1 สาขาเทคโนโลยี และมี
มาตรฐานตามกรอบ TQF 
2. อาจารยผ์ู้สอนมีประสบการณ์วิชาชีพ  
3. อาจารยผ์ู้สอนมีความเช่ียวชาญทางวิชาการ 
4. มีการเลือกวิชาเอกในช้ันปี 2 ส่งผลให้นักศึกษาหาความ
ถนัดได้อย่างแท้จริง 
5. ค่าบ ารุงการศึกษาไมสู่ง 
6. บุคลากรสายสนับสนุนมีความเป็นทีม และมีความ
ช านาญในงานท่ีรับผิดชอบ 
7. สถานท่ีตั้งอยู่ใจกลางเมือง การคมนาคมสะดวก 
8. สามารถรับนักศึกษาได้เกินแผนรบันักศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องทุกป ี
9. มีรายวิชาที่ให้ความส าคัญกับการเป็นผู้ประกอบการ 
10. หลักสตูรให้ความส าคญัด้านการพฒันาความคิด
สร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์ และบริหารจดัการด้าน
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
11. หลักสตูรมุ่งผลติบัณฑตินักสื่อสารมวลชนเบ็ดเสร็จโดย
ใช้เทคโนโลยเีพื่อสร้างสรรค์เนื้อหาและผลติสื่อบนพ้ืนฐาน
ความรับผิดชอบต่อสังคม 
12. คณะมรีากฐานการจัดการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับ
สื่อสารมวลชนจากแผนกวิชาการโฆษณา พณิชยการ 
พระนคร 
13. คณะมีวารสารวิชาการที่อยู่ในฐาน TCI 
14. มีความพร้อมด้านอุปกรณ์เพื่อให้บริการวิชาการ 
15. คณะมีการจดัตั้งศูนย์พัฒนาการสือ่สารเพื่อการ
ท่องเที่ยวและผลิตภณัฑ์ชุมชน ซึ่งสอดคล้องต่อการ
จดับริการวิชาการ และการบริการวิชาการแก่สังคม 
16. ที่ตั้งมหาวิทยาลัยมีประวัติความเป็นมายาวนาน 
17. มีการด าเนินกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกบัศิลปวัฒนธรรม 
อย่างต่อเนื่อง 
18. คณะมเีป้าหมายการผลติสื่อ เพื่อสง่เสริม
ศิลปวัฒนธรรม และเผยแพร่อย่างต่อเนื่อง 
19. มีการบรหิารงานตามหลักธรรมาภบิาล 

1. อาจารยไ์ม่ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ด้านวิชาชีพท่ี
ทันสมัยและต่อเนื่อง 
2. อาจารย์มภีาระงานสอนจ านวนมาก ส่งผลกระทบใน
ต่อพันธกิจอาจารย์ในด้านอื่น 
3. รายรับจากค่าบ ารุงการศึกษาไม่สอดคล้องกับต้นทุนใน
การบริหารจัดการหลักสูตร 
4. มีเครือข่ายทางวิชาการ และวิชาชีพจากหน่วยงาน
ภายนอกจ านวนน้อย 
5. อาจารยส์ายเทคโนโลยีมีจ านวนนอ้ย 
6. สถานท่ีคับแคบ 
7. ขาดการสร้างบรรยากาศเพื่อให้เกดิการเรียนรู้ของ
นักศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 
8. นักศึกษาขาดโอกาสในการเลือกเรยีนในรายวิชาที่
สนใจอย่างแท้จริง 
9. ช่ือเสียงของคณะยังไม่เป็นท่ีรูจ้ักและยอมรับในวงกว้าง 
10. กระบวนการรับนักศึกษาที่เปลี่ยนแปลงไปส่งผลให้
ปัจจัยน าเข้าของนักศึกษามีคณุภาพด้อยลง 
11. การตกออกของนักศึกษามีจ านวนเพิ่มมากข้ึน 
12. มีผลงานวิจยัที่ตอบยุทธศาสตร์ชาติน้อย 
13. ไม่มผีลงานวิจัยแบบหารายได ้
14. บุคลากรขอรบัทุนวิจัยจากหน่วยงานภายนอกจ านวน
น้อย 
15. ขาดนักวิจัยและทีมวิจัยที่เขม้แข็ง 
16. บุคลากรส่วนใหญไ่ม่ถนัดการท าวจิัย เพื่อพัฒนา
นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
17. มีเครือข่ายนักวิจยัจ านวนน้อย 
18. การตีพิมพ์เผยแพร่งานวิจยัในระดบันานาชาติมีจ านวน
น้อย 
19. หน่วยงานยังไม่เป็นท่ีรู้จักของหน่วยงานภายนอก 
20. อาจารย์ยังไม่มีความโดดเด่นในประสบการณ์วิชาชีพ 
และขาดการท างานร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
21. การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมในชุมชนใกล้เคียงยังมี
จ านวนน้อย 
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จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
20. เปิดโอกาสให้บุคลากรมสี่วนร่วมในการ 
แสดงความคดิเห็น 
21. มีการบรหิารงานเชิงรุก 
22. ผู้บริหารมีการท างานเป็นทีม 
23. มีการใช้การจัดการความเปลีย่นแปลง (Change 
Management) อย่างเหมาะสม ทันต่อสถานการณ ์
24. มีวัฒนธรรมองค์กรที่ให้เกยีรตติ่อผู้อาวุโส 
25. บุคลากรมีการท างานอย่างเข้มแข็ง 
26. บุคลากรสายสนับสนุนพร้อมให้ความร่วมมือ และมีใจ
ให้บริการ 
27. มีช่องทางการประชาสัมพันธ์ หลากหลายและสามารถ
เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
28. รากฐานและชื่อเสียงเดิมเป็นทีรู่้จกัมานาน 
29. มีโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายท าให้สามารถเข้าถึง
นักเรียนกลุม่เป้าหมาย 
30. มีเครือข่ายศิษย์เก่าท่ีเข้มแข็ง 
31. ศิษย์เก่ามีชื่อเสยีงในแวดวงสื่อสารมวลชนเป็นจ านวน
มาก 
32. ศิษย์เก่าเป็นผู้ประกอบการในวงการต่าง ๆ 
33. ศิษย์เก่าพร้อมให้ความร่วมมือกับคณะ 
34. คณะมีชมรมศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

22. คณะขาดการจดักิจกรรมท านุบ ารงุศิลปวัฒนธรรมใน
ระดับประเทศ 
23. บุคลากรบางส่วนไมเ่ปิดรับข้อมูลขา่วสารของคณะท า
ให้เกิดความคลาดเคลื่อนของข้อมลูข่าวสาร 
24. ภาพลักษณ์องค์กรยังไมเ่ข้มแข็ง 
25. โครงการที่กระตุ้นความร่วมมือของศิษย์เก่ายังมีน้อย 
และไม่ต่อเนื่อง 
26. ความร่วมมือระหว่างศิษยเ์ก่าจากแผนกวิชาการ
โฆษณา พณิชยการพระนคร และคณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชนที่เทเวศร์ ยังมีจ านวนน้อย 
27. ระบบฐานข้อมลูศิษย์เก่าทั้งแผนกวิชาการโฆษณา
พณิชยการพระนคร และคณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชนยัง
ไม่สมบูรณ ์

 

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกเพ่ือศึกษาปัจจัยภายนอกที่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัย ที่เป็นโอกาส (Opportunities) และอุปสรรค (Threats) ดังนี้ 

 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
1. มคอ.1 สาขาเทคโนโลยี เปิดโอกาสให้สามารถจดั
การศึกษาหลักสูตรต่อเนื่องได ้
2. ค่านิยมคนไทยยังให้ความส าคัญในการส่งบุตรหลาน
เรียนระดับปริญญาตร ี
3. วิชาชีพด้านเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนสามารถรองรับ
การท างานในวิชาชีพท่ีหลากหลายได ้
4. สถาบันการศึกษาท่ีมีการลงนามความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนมัธยมศึกษาและอาชีวศึกษาท าให้มีตัวป้อนที่ด ี
5. สถาบันการศึกษาท่ีมเีครือข่ายศิษย์เก่าท่ีเข้มแข็งช่วย
สร้างโอกาสในการแข่งขัน 
6. สงัคมผูสู้งอายุสร้างโอกาสใหส้ถาบันการศึกษาสามารถ
จัดการศึกษาหลักสตูรระยะสั้นเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
7. การเปลีย่นแปลงของอุตสาหกรรมสื่อท่ีเน้นเทคโนโลยี
ส่งผลใหเ้กิดต าแหน่งงานใหม่ ๆ ที่สอดรับกับการผลิต 
บัณฑิตของคณะ 

1. ในเขตดุสติและบริเวณใกลเ้คียงมมีหาวิทยาลัยที่เปิด
สอนด้านนิเทศศาสตร์ และสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องจ านวนมาก 
2. เด็กเกิดน้อยลง 
3. ความก้าวหน้าด้านนวตักรรมและเทคโนโลยสี่งผลให้ไม่
สามารถปรับการเรยีนการสอนไดท้ันต่อการเปลี่ยนแปลง 
4. นโยบายทางการศึกษาทุกระดับเปลี่ยนแปลงตาม
ผู้บริหาร 
5. การเกิดภาวะปกติใหม่ (New Normal) ภายหลังการ
แพร่ระบาดของโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 ส่งผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงระบบการศึกษา 
6. ที่ตั้งหน่วยงานท่ีอยู่ใจกลางเมือง และใกล้ที่ท าการของ
รัฐบาลมโีอกาสไดร้ับผลกระทบจากวิกฤติทางการเมือง  
7. กระบวนการรับนักศึกษาของสถาบันการศึกษาที่มี
ช่ือเสียงมีหลายรูปแบบส่งผลให้นักศึกษาส่วนใหญ่เลือก
เรียนในสถาบันการศึกษาที่มีช่ือเสยีง 
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โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
8. นโยบายการศึกษาตลอดชีวิตที่เอื้อต่อการจัดท า
หลักสตูร และการจดัหาผู้เรยีน 
9. มีแหล่งทุนวิจัยภายนอกจ านวนมาก 
10. ทุนวจิัยส่วนใหญ่เน้นสนับสนุนการพัฒนาสิ่งประดิษฐ์  
นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
11. มีงบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกจ านวน
มาก 
12. หัวข้อการขอรับทุนสอดคล้องกับความเชี่ยวชาญของ
บุคลากรในคณะ 
13. เนื้อหาในการอบรมโครงการบริการวิชาการที่มีความ
หลากหลายและสอดคล้องกับความต้องการของสังคมจะ
ได้รับความสนใจจากกลุม่เป้าหมาย 
14. รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
15. หน่วยงานของรัฐบาลส่วนใหญ่มีภารกิจตอบสนองตาม
นโยบายศลิปวัฒนธรรมของรัฐบาล 
16. เขตดสุิตและพื้นท่ีใกล้เคียง มีแหลง่วัฒนธรรมส าคญั ๆ 
ของประเทศ 
17. หน่วยงานราชการยังได้รับการสนบัสนุนด้าน
งบประมาณจากรัฐบาลอย่างต่อเนือ่ง 
18. สถาบันการศึกษาท่ีมเีครือข่ายองคก์รวิชาชีพจะมีความ
ได้เปรียบในเชิงการแข่งขัน 
19. สถาบันการศึกษาท่ีมเีครือข่ายศิษย์เก่าท่ีเข้มแข็งจะมี
ส่วนในการสนับสนุนส่งเสรมิ ท้ังด้านวิชาการ วิชาชีพ และ
กิจกรรมต่าง ๆ ในสถาบันการศึกษา 
20. สถาบันการศึกษาที่มีศิษย์เก่าเป็นผู้ประกอบการ ท าให้
นักศึกษามีโอกาสเข้าไปสหกิจศึกษา หรือท างานในองค์กรนั้น 
21. ศิษย์เก่าที่มีช่ือเสียงสามารถส่งเสรมิภาพลักษณ์ และ
ช่ือเสียงสถาบันการศึกษาทางอ้อม 

8. การไดร้ับเงินสนบัสนุนจากภาครัฐลดน้อยลง 
9. ทุนวิจัยส่วนใหญ่เน้นการวิจัยแบบบูรณาการจึงไม่เอื้อ
ต่อการขอทุนในบางสาขาวิชา 
10. มีมหาวิทยาลัยคู่แข่งขันที่มีความเช่ียวชาญมากกว่า 
11. มีมหาวิทยาลัยคู่แข่งขันที่มุ่งเน้นบริการวิชาการจ านวน
มาก 
12. การเกิดภาวะปกติใหม่ภายหลังการแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 ส่งผลให้การบริการวิชาการต้อง
ปรับเปลีย่นรูปแบบจากออฟไลนส์ูอ่อนไลน์เพิ่มมากขึ้น 
13. มหาวิทยาลยัมีระเบียบการเบิกจา่ยไม่เอื้อต่อการหา
รายได้ส่งผลให้มีข้อจ ากดัในการบริการวิชาการแกส่ังคม 
14. มีมหาวิทยาลัยคู่แข่งขันจ านวนมากท่ีให้ความส าคญั
ด้านศิลปวัฒนธรรม 
15. รัฐบาลมีนโยบายการออกนอกระบบ ขณะที่หน่วยงาน
ยังไม่มีความพร้อม 
16. การไดร้ับสนบัสนุนงบประมาณประจ าปีจากรัฐบาล
ลดลง 
17. การขออัตราก าลังทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน
เพื่อบรรจุใหม่และทดแทนต าแหนง่เกษียณได้ยากข้ึน 
18. นโยบายของรัฐบาลเปลี่ยนแปลงตามผู้บริหารประเทศ 
19. การเข้าร่วมกิจกรรมที่มีภาพลักษณ์เชิงลบของศิษย์เก่า
มีโอกาสท าให้เสื่อมเสียชื่อเสียงของสถาบันการศึกษา 
20. ทัศนคติทางลบของศิษย์เก่าอาจสร้างความเสื่อมเสีย
ช่ือเสียงของสถาบันการศึกษา และเกิดความแตกแยกได ้
21. นโยบายของสถาบันการศึกษากับความร่วมมือของศิษย์
เก่าที่ไม่ชัดเจน มีผลต่อการได้รับความร่วมมือจากศิษย์เก่า 

  
 

5. ข้อมูลทั่วไปของคณะ 
5.1 หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน 
ในปีการศึกษา 2564 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีจ านวน

หลักสูตรท่ีเปิดสอนท้ังหมด 1 หลักสูตร แบ่งตามระดับการศึกษา ดังนี้ 
 

ระดับการศึกษา ปริญญาตรี ประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมท้ังหมด 
จ านวนหลักสูตร 1 - - - 1 
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ตารางที่ 1-1 แสดงหลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอนจ าแนกตามระดับการศึกษาของคณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน  
ปีการศึกษา 2564  
 

คณะ/หลักสูตร 
เกณฑ์ฯ 
หลักสูตร จ านวนปี 

ที่ศึกษา 

ประเภท
หลักสูตร 

2548 2558 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จ านวน  1  หลักสูตร  
เทคโนโลยีบัณฑิต 
     เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  
     25441941100353 

 / 4 ปี ปฏิบัติการ 

 

        รวมทั้งสิ้น  1  หลักสูตร 
ปริญญาเอก - หลักสูตร ปริญญาตรี       1 หลักสูตร   
ปริญญาโท - หลักสูตร ปริญญาตรี (ต่อเนื่อง)  - หลักสูตร 
ป.บัณฑิต - หลักสูตร 

                  
 5.2 นักศึกษา    

 - จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) = 802.89 คน 
 - อาจารย์ประจ าตามเกณฑ์ สกอ. ทั้งสิ้น 27 คน (ลาศึกษาต่อ 1 คน / ปฏิบัติงานจริง 26 คน) 
 - อัตราส่วน อาจารย์ประจ าเต็มเวลาเทียบเท่า (FTEI) : FTES = 20 : 1 = 802.89 : 27 = 29.73 : 1 

       ข้อมูลเพิ่มเติม  
 - จ านวนนักศึกษาจริงทั้งหมด 1,103 คน  
 - อาจารย์ผู้สอนจ านวนทั้งสิ้น 27 คน (ลาศึกษาต่อ 1 คน / ปฏิบัติราชการจริง 26 คน) 
 - อัตราส่วน อาจารย์ (คน) : นักศึกษา (คน) โดยรวม = 1,103 : 28 = 39.39 : 1 

 

(ข้อมูลสรุป FTES ปีการศึกษา 2564 จาก : ส านักส่งเสรมิวิชาการและงานทะเบยีน เมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2565) 
  
 

ตารางท่ี 1-2 จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมดจ าแนกตามระดับการศึกษารายสาขาวิชา ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

สาขาวิชา 
จ านวนนักศึกษา (คน) 

รวมทั้งหมด ปริญญา
ตรี 

ประกาศนียบัต
รบัณฑิต 

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก 

1. สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 1,103 - - - 1,103 
รวมทั้งสิ้น 1,103 - - - 1,103 

ข้อมูล จาก : ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เมื่อวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 
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5.3   บุคลากร   
- อาจารย์ประจ าตามเกณฑ์การค านวณ สกอ. จ านวนทั้งสิ้น 27 คน  
        (ลาศึกษาต่อ 1 คน / ปฏิบัติงานจริง 26 คน) 
-อาจารย์ผู้สอน จ านวนทั้งสิ้น 27 คน (ลาศึกษาต่อ 1 คน / ปฏิบัติงานจริง 26 คน) 
 

ข้อมูลบุคลากรแบ่งเป็นประเภทโดยสรุป ดังนี้.- 
ล าดับ ประเภท จ านวน ลาศึกษาต่อ ปฏิบัติงานจริง 

1 ข้าราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาต าแหน่งวชิาการ   7 - 7 
2 พนักงานมหาวิทยาลัย   20 1 19 
3 พนักงานราชการ    - - - 
4 ลูกจ้างชั่วคราว    - - - 
5 อาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาโท /เอก    - - - 
 รวมอาจารย์ประจ า  27 1 26 
 
อัตราส่วนตามคุณวุฒิ และอัตราส่วนต าแหน่งทางวิชาการ สรุปได้ดังนี้.- 

จ านวน
อาจารย์
ประจ า 

อัตราส่วนวุฒิ   อัตราส่วนต าแหน่งทางวิชาการ 
ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี อาจารย์ ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
รอง

ศาสตราจารย์ 
ศาสตราจารย์ 

27 9 18 0 14 12 1 0 

ร้อยละ 33.33 66.67 0 51.85 44.45 3.70 0 

 
ตารางท่ี 1–2 แสดงข้อมูลอาจารย์จ าแนกตามวุฒิการศึกษา : ต าแหน่งทางวิชาการ 

 

คณะ 

วุฒิการศึกษา 
(คน) 

สัดส่วนวุฒิ
การศึกษา 

ปริญญาเอก: 
ปริญญาโท: 
ปริญญาตร ี

ต าแหน่ง 
ทางวิชาการ (คน) สัดส่วนต าแหน่ง 

วิชาการ 
อาจารย์ : ผศ. : รศ. : ศ. 

ลาศึกษาต่อ 
(คน) 

 
รวม 

ปริญญา 
เอก 

ปริญญา 
โท 

ปริญญ
า 

ตรี 
รวม อ. ผศ. รศ. ศ. 

ใน 
ประเทศ 

ต่าง 
ประเทศ 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน           
ข้าราชการ 7 2 5 - 28.57:71.42:0.00 7 3 3 1 - 42.85:42.85:14.28:0.00 - - 

พนักงานมหาวทิยาลัย 20 7 13 - 35.00:65.00:0.00 20 11 9 - - 55.00:45.00:0.00:0.00 1 - 

พนักงานราชการ - - - - - - - - - - - - - 

ลูกจ้างชัว่คราว - - - - - - - - - - - - - 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร - - - - - - - - - - - - - 

รวม 27 9 18 - 33.33:66.66:0.00 27 14 12 1 - 51.85:44.45:3.70:0.00 1 - 
 

หมายเหตุ     อาจารย์ประจ าหลักสูตร หมายถึง อาจารย์สัญญาจ้างประจ าหลักสูตร       
      

ข้อมูลจาก : กองบริหารงานบุคคล  เมื่อวันท่ี 26 พฤษภาคม 2565 
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:  SAR  ปีการศกึษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                                              เกณฑ์ สกอ. 

5.4 บุคลากรสายสนับสนุน 
               

ประเภท 
บุคลากร 

วุฒิการศึกษา (คน) 
รวม 

ต่ ากว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.โท ป.เอก 
ข้าราชการ -- -- -- -- -- 

พนักงานมหาวิทยาลัย - 8 6 - 14 
พนักงานราชการ 1 3 - - 4 
ลูกจ้างประจ า - 1 - - 1 
ลูกจ้างช่ัวคราว - 8 - - 8 

รวม 1 20 6 - 27 
ข้อมูลจาก : กองบริหารงานบุคคล  เมื่อวันท่ี 26 พฤษภาคม 2565  

5.5 งบประมาณ  
 

งบประมาณประจ าปี ปีปัจจุบันได้รับงบประมาณ เป็นหมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและ
ค่าวัสดุ ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง งบรายจ่ายอ่ืน งบเงินอุดหนุน และที่ไม่ได้รับเลยคือ ค่าจ้างชั่วคราว รายละเอียด
ดังแสดงในตารางต่อไปนี้  

 
ตารางที่ 1–5 แสดงงบประมาณประจ าปีของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  และ พ.ศ. 2565  
จ าแนกตามประเภทรายจ่าย 

ประเภทรายจ่าย 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 
(จัดสรรปีที่แล้ว) 

พ.ศ. 2565 (ปีปัจจุบนั ข้อมลู ณ 15 มิ.ย. 64 ) 

จัดสรร เบิกจ่าย 
งบบุคลากร 5,978,500.00 6,514,600.00 4,426,733.34 
งบด าเนินงาน 3,547,000.00 

(เดิม 147,000 + เพิ่มจาก
งบอุดหนุน  3,400,000) 

2,498,250.00 
(เดิม 147,000 + เพิ่มจาก
งบอุดหนุน  2,351,250) 

1,427,676.60 

งบลงทุน 3,044,900.00 4,766,000.00 1,730,777.00 
รายจ่ายอื่น  - - - 
งบเงินอุดหนุน  
 

16,366,800.00 
(เดิม 19,766,800 – หักไปเป็น
งบด าเนินงาน 3,400,000) 

16,614,100.00 
(เดิม 18,965,350 – หักไปเป็น 
งบด าเนินงาน 2,351,250) 

11,360,048.66 

รวมท้ังสิ้น 28,937,200.00 30,392,950.00 18,945,235.60 
งบเงินอุดหนุน 
(เงินเบิกแทนกัน กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม) 

 

10,500,000.00 
 

1,971,050.00 
 

1,182,630.00 

ค่าเสื่อมราคา 5,143,280.08 - - 
รวมค่าเสื่อมราคา 5,143,280.08 - - 

งบด าเนินการทั้งสิ้น (หักงบลงทุน) 502,100.00 - 2,267,750.00 - 303,100.40 
หมายเหตุ    

1. ยอดเงินท่ีได้รับจัดสรรเป็นยอดที่ได้รับจริงจากส านักงบประมาณ และกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย  
และนวัตกรรม 

2. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการโอนเงินจากงบเงินอุดหนุน ไปยังงบด าเนินงาน จ านวน 2,351,250 บาท  
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:  SAR  ปีการศกึษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร                                              เกณฑ์ สกอ. 

3. ค่าเสื่อมราคาของปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ยังไม่ปรากฏจ านวน เนื่องจากจะท าการค านวณ ณ วันท่ี 30 กันยายน 
2565  

งบประมาณเงินรายได้ เป็นงบประมาณที่มหาวิทยาลัยจัดสรรให้แก่หน่วยงานในสังกัด โดยเบิกจ่ายตามปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 และ พ.ศ. 2565 โดยมีรายละเอียดเปรียบเทียบไว้ในตารางต่อไปนี้  

 

ตารางที่ 1–6 แสดงงบประมาณผลประโยชน์เปรียบเทียบระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ ปี พ.ศ. 2565 จ าแนก
ประเภทรายจ่ายของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

 หมายเหต ุ - รวมงบลงทุนไม่รวมค่าเสือ่ม 
 

 
ประเภทรายจ่าย 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 
(ปีที่แล้ว) 

พ.ศ. 2565 (ปีปัจจุบนั ข้อมลู ณ 15 มิ.ย. 65) 
จัดสรร เบิกจ่าย 

งบบุคลากร 1,704,240.00 1,704,240.00 1,080,055.71 
งบด าเนินงาน 6,694,000.00 7,255,220.00 4,618,563.71 
งบลงทุน - - - 
รายจ่ายอื่น  1,503,060.00 1,632,880.00 612,661.87 
งบเงินอุดหนุน  150,000.00 - - 
งบกลาง 2,625,350.00 2,782,260.00 54,000.00 
ค่าลงทะเบียนวิชาศึกษาทั่วไป 450,100.00 536,700.00 536,700.00 
เงินสมทบสถาบัน 13,126,750.00 13,911,300.00 13,911,300.00 

รวมท้ังสิ้น 26,253,500.00 27,822,600.00  
ค่าเสื่อมราคา 436,037.95 - - 

รวมค่าเสื่อมราคา 436,037.95 - - 
งบด าเนินการทั้งสิ้น (หักงบลงทุน) 6,694,000.00 7,255,220.00 4,618,563.71 

ข้อมูลจาก : กองคลัง ข้อมูล เมื่อวันท่ี 30 มิถุนายน 2565       
หมายเหตุ     
1. ค่าเสื่อมราคาของปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ยังไม่ปรากฏจ านวน เนื่องจากจะท าการค านวณ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 
2. ค่าลงทะเบียนวิชาศึกษาทั่วไป และเงินสมทบสถาบัน ตัดจ่ายเข้ามหาวิทยาลัยเต็มจ านวน ตั้งแต่ต้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  

5.6 อาคาร สถานที่ 
 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตั้งอยู่ที่ศูนย์เทเวศร์ สถานที่ตั้ง 399  
ถนนสามเสน แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 มีพื้นที่ 9 ไร่ 68 ตารางวา ประกอบด้วย คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม, คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน, ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ, ส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน, สถาบันวิจัยและพัฒนา และส านักงานอธิการบดี 
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:           SAR  ปีการศึกษา 2564    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     เกณฑ์ สกอ. 
 

 
 
 
 

ส่วนที ่2 
 

การประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ปีการศึกษา  2564 
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:           SAR  ปีการศึกษา 2564    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     เกณฑ์ สกอ. 
 

ส่วนที่  2 
การประกันคุณภาพการศึกษาของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
 
 

แนวคิดการด าเนินงานระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
ตามที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

(สกอ.) ไดพั้ฒนาตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายในมาอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน พ.ศ. 2560  
ที่ให้ความส าคัญของหน่วยย่อยของการอุดมศึกษาที่ท าหน้าที่ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ โดยก าหนดกรอบ 
แนวทางการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษาซึ่งพิจารณาเพ่ิมเติมในสาระ 
ที่เกี่ยวข้องกับกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551-2565) แผนพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) มาตรฐานการอุดมศึกษา มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 รวมทั้งกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2552 โดยก าหนดให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 3 ระดับ คือ ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และ
ระดับสถาบัน   

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบ ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 
การก ากับมาตรฐาน องค์ประกอบที ่2 บัณฑิต องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ องค์ประกอบที่ 5 
หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน และองค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ซึ่งโดยรวมแล้ว 
การประกันนี้มีตัวบ่งชี้ที่ครอบคลุมเรื่องการส่งเสริม การพัฒนานักศึกษา ผลงานทางวิชาการ ทั้งของนักศึกษา  
ของอาจารย์ ตลอดจนการพิจารณาภาวการณ์มีงานท าของนักศึกษา เป็นต้น 

 

 การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบได้แก่  องค์ประกอบที่ 1 
การผลิตบัณฑิต องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม และองค์ประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ ซึ่งการประกันระดับคณะนี้ เพ่ือพิจารณาการด าเนินงาน
คณะที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของแต่ละหลักสูตรที่คณะดูแล ตลอดจนการบริการนักศึกษา การบริการ
วิชาการ การวิจัย การบริหารจัดการและการประกันคุณภาพ 

 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบัน ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบได้แก่  องค์ประกอบที่ 1 
การผลิตบัณฑิต องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย องค์ประกอบที่ 3 การบริการวิชาการ องค์ประกอบที่ 4 การท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม และองค์ประกอบที่  5 การบริหารจัดการ ซึ่งการประกันระดับสถาบันนี้  เพ่ือพิจารณาการ
ด าเนินงานของสถาบันที่สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของแต่ละคณะโดยครอบคลุมด้านกายภาพ และภารกิจ
ของสถาบัน รวมถึงการประกันคุณภาพในภาพรวม 

 

 จุดมุ่งหมายของการประกันคุณภาพภายในแต่ละระดับ เพ่ือการควบคุมคุณภาพ การติดตาม ตรวจสอบ
คุณภาพและการพัฒนาคุณภาพ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ชี้ผลการบริหารจัดการหลักสูตรที่ได้คุณภาพมาตรฐานการ
อุดมศึกษาของแต่ละคณะ และภาพรวมของสถาบัน อันจะน าไปสู่การก าหนดแนวทางและพัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง และเพ่ือจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในเสนอต่อส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา ทุกปีการศึกษา  
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จากกรอบแนวทางการด าเนินงานด้านประกันคุณภาพข้างต้น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล       
พระนคร ได้พิจารณาเลือกใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามแนวทางส านักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) ตั้งแต่ปีการศึกษา 2557  เป็นต้นไป 

 
อย่างไรก็ตาม การด าเนินงานระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

พระนครนี้ภายใต้บริบทแนวคิดที่มีความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะ (RMUTP Model)  
 
RMUTP Model เป็นระบบการบริหารคุณภาพที่มีลักษณะเฉพาะ คือเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ

บริหารการศึกษาที่ด าเนินการในงานปกติเป็นประจ า บนหลักการของ PDCA และมีกลไกการเชื่อมโยงการ
ด าเนินงานคุณภาพเป็นเครือข่ายทั้งระดับหน่วยงาน และระดับบุคคล โดยผู้บริหารระดับสูงทุกระดับให้ความส าคัญ 
ในการก ากับดูแล และมีหัวหน้าหน่วยงานรับผิดชอบเป็นรายบุคคลชัดเจน และด าเนินงานเป็นหนึ่งเดียว ทิศทาง
เดียวกัน บนพื้นฐานของการใช้เทคโนโลยีสนับสนุนการด าเนินงาน ตลอดจนการน าผลลัพธ์มาปรับปรุงพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
Responsibility   ความรับผิดชอบในหน้าที่ 
Management   การบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
Unity    ความเป็นหนึ่ง/ใช้มาตรฐานเดียวกัน 
Technology  การใช้เทคโนโลยี 
Practice   การปฏิบัติจริง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



    
ส่วนท่ี  2  การประกันคุณภาพการศึกษา                        2-4                                                             ระดับคณะ 

 

 

:           SAR  ปีการศึกษา 2564    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     เกณฑ์ สกอ. 
 

ขั้นตอนการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก าหนดนโยบายคุณภาพของมหาวิทยาลัย 
 

จัดตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพ 
 

ก าหนดตัวบ่งชี้ /ค่าเป้าหมายและถ่ายทอด 

วางระบบกลไกการด าเนินงานการประกันคุณภาพให้ครอบคลุมทุกด้าน 

จัดท ารายงานการประเมินตนเองทุกระดับ 

ด าเนินงานตามแผนงานในแต่ละระบบ 

ด าเนินการประเมินคุณภาพทุกระดับด าเนินงานตามแผนงาน 

รายงานผลการประเมินให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

น าผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนา 
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ขั้นตอน กิจกรรม 
ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดนโยบายคุณภาพ 

      มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครได้ก าหนดนโยบายเพ่ือเป็นการแสดงความมุ่งมั่น
ว่ามหาวิทยาลัยได้ให้ความส าคัญด้านการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นคุณภาพอย่างแท้จริงตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และเพ่ือประโยชน์โดยตรงแก่รับบริการ  โดยนโยบายคุณภาพ
ของมหาวิทยาลัยก าหนดดังนี้  "ในการปฏิบัติงานภารกิจทุกด้านให้ใช้ระบบการประกัน
คุณภาพที่ครอบคลุมการก ากับติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน เป็นกรอบแนวทางบนพื้นฐาน
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ” 

ขั้นตอนที่ 2 จัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาระบบคุณภาพ 
       มหาวิทยาลัยได้จัดตั้งคณะกรรมการจัดตั้งส านักประกันคุณภาพรับผิดชอบระบบ 
การบริหารคุณภาพโดยมีคณะท างานของมหาวิทยาลัยและคณะกรรมการของคณะ ท าหน้าที่
อ านวยการด้านการจัดท าระบบคุณภาพ สนับสนุน ส่งเสริม ให้ค าแนะน า ฝึกอบรม เพ่ือท าให้
การด าเนินการจัดท าระบบคุณภาพเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ขั้นตอนที่ 3 มหาวิทยาลัยได้ก าหนดตัวบ่งชี้ และค่าเป้าหมาย 
        เพ่ือให้ทุกหน่วยงานมีกรอบแนวทางในการด าเนินงานจึงมีการก าหนดตัวบ่งชี้และ
ก าหนดค่าเป้าหมายระดับมหาวิทยาลัย เพ่ือให้ระดับหน่วยงานสามารถก าหนดค่าเป้าหมาย
ระดับหน่วยงานได้โดยใช้มาตรฐานตัวบ่งชี้ของ สกอ. และ ก.พ.ร. เป็นกรอบแนวทางในการ
ก าหนด ซึ่งเกณฑ์การประเมิน แบ่งออกเป็น 3 ระดับ  คือ 1) ระดับหลักสูตร  มี  6 องค์ประกอบ 
ตามเกณฑ์ สกอ. 13 ตัวบ่งชี้  
     2) ระดับคณะ มี 5 องค์ประกอบ ตามเกณฑ์ สกอ. 13 ตัวบ่งชี้ 
     3) ระดับสถาบัน มี 5 องค์ประกอบ ตามเกณฑ์ สกอ. 13 ตัวบ่งชี้ 
           ถ่ายทอดนโยบายให้หน่วยงานย่อยทุกหน่วยงาน เพ่ือจัดท าเป้าหมายของระดับ
หน่วยงานและถ่ายทอดเป็นระดับจากระดับมหาวิทยาลัย สู่ระดับคณะ ส านัก สถาบัน และสู่
ระดับหลักสูตร 

ขั้นตอนที่ 4 วางระบบกลไกการด าเนินงานการประกันคุณภาพให้ครอบคลุมทุกด้าน 
          การด าเนินงานประกันคุณภาพ ประกอบด้วย กิจกรรมการควบคุม การก ากับติดตาม 
การตรวจสอบ และการประเมิน ขั้นตอนนี้ เช่น การตั้งคณะกรรมการด าเนินงานในแต่ละด้าน 
หรือก าหนดผู้รับผิดชอบงาน การจัดท าแผนการด าเนินงาน การจัดท าปฏิทินงาน จัดท าโครงการ 
เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงาน วางระบบการก ากับติดตาม วางแผนการประเมิน เป็นต้น ซึ่งส านัก
ประกันคุณภาพจะเป็นผู้จัดท าแผนด าเนินงานในภาพรวมของมหาวิทยาลัย ระดับส่วนงาน 
น าแผนจากส่วนกลางไปเป็นกรอบแนวทางการจัดท าแผนระดับหน่วยงานให้มีความสอดคล้อง
มหาวิทยาลัย 

ขั้นตอนที่ 5 ด าเนินงานตามแผนงานในแต่ละระบบ 
         หน่วยงานทุกระดับจัดเก็บข้อมูลระยะ 12 เดือน ตามตัวบ่งชี้ที่ได้รับมอบหมาย และ
ด าเนินงานตามแผนแต่ละด้าน  พร้อมทั้งจัดให้มีการติดตามการด าเนินงานและรายงานผล 
การด าเนินงานให้ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ตามก าหนด ซึ่งมหาวิทยาลัยก าหนดการติดตามโดยวิธีรายงาน
ในที่ประชุมอย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง หรือตามแต่ที่หน่วยงานก าหนด 
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ขั้นตอน กิจกรรม 
ขั้นตอนที่ 6 จัดท ารายงานการประเมินตนเองทุกระดับ 

       คณะวิชาก าหนดให้แต่ละหลักสูตรจัดท ารายงานการด าเนินงานตามแบบ มคอ.7  
ทุกหลักสูตร ผ่านระบบ CHE QA Online  และคณะน าผลการประเมินหลักสูตรมาจัดท า
รายงานประเมินตนเองระดับคณะ  และสถาบันจะน าผลการประเมินระดับหลักสูตร และระดับ
คณะวิชา มาจัดท ารายงานการประเมินตนเองระดับสถาบัน ผ่านระบบ CHE QA Online     

ขั้นตอนที่7 ด าเนินการประเมินคุณภาพทุกระดับ 
       การแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินแต่ละระดับให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่ สกอ. ก าหนด ดังนี้.- 
      1) ระดับหลักสูตร ต้องจัดให้มีผู้ทรงคุณวุฒิอย่างน้อย 3 คน โดยผู้เป็นประธานต้องเป็น
บุคคลภายนอก และกรรมการเป็นบุคคลภายนอก 1 คน อีก 1 คนเป็นบุคลากรภายในได้ ทั้งนี้
ต้องมีคุณวุฒิตรงสาขาวิชาที่ประเมิน 1 คน และทุกคนต้องเป็นผู้ผ่านการอบรมและขึ้นทะเบียน
จาก สกอ. 
          หลักสูตร ป.ตรี กรรมการ มีคุณวุฒิ ป.โท หรือ ผศ. ขึ้นไป หลักสูตร ป.โท กรรมการ 
มีวุฒิ ป.เอก หรือ รศ. ขึ้นไป และหลักสูตร ป.เอก กรรมการมีวุฒิ ป.เอก หรือ ศ. ขึ้นไป 
      2) ระดับคณะวิชา สกอ.ไม่มีเกณฑ์ระบุ ดังนั้นคณะวิชาสามารถแต่งตั้งคณะกรรมการได้
ตามความเหมาะสม  
      3) ระดับสถาบัน มีผู้ทรงคุณวุฒิอย่างน้อย 5 คน ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกย่างน้อย
ร้อยละ 50  ที่ผ่านการอบรมหลักสูตรผู้ประเมินจาก สกอ. ส่วนกรรมการภายในต้องผ่านการ
อบรมหลักสูตร สกอ. ที่จัดโดยสถาบัน ซึ่งก าหนดคุณสมบัติดังนี้ 
          - ประธานต้องมีต าแหน่งทางวิชาการระดับ ผศ. ขึ้นไป เป็นหรือเคยเป็นผู้บริหาร 
ระดับคณบดีหรือเทียบเท่าขึ้นไป และเป็นผู้มีประสบการณ์เป็นผู้ประเมินระดับอุดมศึกษา หรือ 
ผู้ที่ สกอ. พิจารณาแล้วว่ามีความเหมาะสม   
          - กรรมการ ต้องท าหน้าที่เป็นอาจารย์ประจ ามาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี /กรณีเป็นฝ่าย
สนับสนุนต้องท าหน้าที่ระดับผู้อ านวยการขึ้นไปไม่น้อยกว่า 2 ปี  

ขั้นตอนที่ 8 รายงานผลการประเมินให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
       การรายงานผลการประเมินระดับหลักสูตรให้รายงานต่อผู้บริหารหรือคณะกรรมการ 
คณะ ผลการประเมินระดับคณะและสถาบันรายงานให้ผู้บริหารสถาบัน และสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณาวางแผนพัฒนาสถาบันในปีการศึกษาถัดไป   
       และมหาวิทยาลัยส่งรายงานผลการด าเนินงานที่ผ่านการประเมินแล้ว ผ่านระบบ QA Online 
ภายใน 120 วัน นับจากสิ้นปีการศึกษา  

ขั้นตอนที่ 9 น าผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนา 
         โดยผู้บริหารสถาบันน าผลการประเมินและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายในที่สถาบันแต่งตั้ง มาวางแผนปรับปรุงการด าเนินงาน แผนปฏิบัติการประจ าปี 
และแผนกลยุทธ์ 
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ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา 
 

ข้อเสนอแนะของผล
การประเมินปีที่ผ่านมา 

ผลการปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะ 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑติ 
1) การก ากับติดตามการเขา้
สู่ต าแหน่งทางวิขาการของ
อาจารย์ในคณะให้เป็นไป
ตามแผน 

การด าเนินการ 
- งานบริหารงานบุคคล มีการแจ้งข้อมูลแก่อาจารย์ที่ถึงก าหนดในการขอต าแหน่งทางวิชาการ  
- ติดตามอาจารย์ในคณะให้เป็นไปตามแผน 
- ประสานอาจารย์ให้เข้ารับการอบรมตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
ผลการด าเนินการ 
- งานบริหารงานบุคคลมีการจัดท าแผนพัฒนาต าแหน่งวิชาการรายบุคคลคณะเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2570 และมีการก ากับติดตามอาจารย์ของคณะให้
ด าเนินการให้เป็นไปตามแผน มีรายละเอียดดังนี้  
   1) ในปีการศึกษา 2564 มีอาจารย์ที่ได้ต าแหน่งทางวิชาการจ านวน 1 คน คือ ผศ.ดร.นุจรี  บุรี
รัตน์ และอยู่ระหว่างรอผลการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (ผศ.) จ านวน 1 คน ได้แก่  อ.พงศ์
กฤษฎิ์  พละเลิศ  
   2 )  การ เสนอขอแต่ งตั้ ง ให้ มี ต า แหน่ งสู ง ขึ้ น  เพื่ อ เ สนอขอต าแหน่ งทา ง วิ ช า ก า ร  
มีบุคลากรสายวิชาการ จ านวน 2 คน เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งอยู่ระหว่างรอผลการ
พิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (รศ.) ได้แก่ ผศ.อัญชุลี วงษ์บุญงาม และ ผศ.ดร.ฉันทนา ปาปัดถา 
   3) แผนพัฒนาต าแหน่งวิชาการ ปีท่ีคาดว่าจะยื่นเสนอขอก าหนดต าแหน่งวิชาการ ได้แก่ 
ปี 2565   1) ผศ.อัญชุลี   วงษ์บุญงาม          ยื่นขอ รศ. 
             2) ดร.ดารณี   ธัญญสิริ               ยื่นขอ ผศ. 
             3) ผศ.ดร.นิศากร  ไพบูลย์           ยื่นขอ รศ. 
             4) ผศ.ดร.รวีพร จรูญพันธ์ุเกษม     ยื่นขอ รศ. 
             5) อ.เกรียงไกร พัฒนกุลโกเมธ      ยื่นขอ ผศ. 
             6) อ.ทิติพงษ์  สุทธิรัตน์               ยื่นขอ ผศ. 
             7) อ.กรรณิการ์ โต๊ะมีนา              ยื่นขอ ผศ. 
             8) อ.เณริศา ชัยศุภมงคลลาภ        ยื่นขอ ผศ. 
             9) อ.ธีรวัจน์ อุดมสินเจริญกิจ        ยื่นขอ ผศ. 
             10) อ.ภารวี  ศรีกาญจน์              ยื่นขอ ผศ. 
             11) อ.ดุริยางค์ คมข า                  ยื่นขอ ผศ. 
             12) อ.สุพินดา สุวรรณศรี             ยื่นขอ ผศ. 
             13) อ.เกษม เขษมพุฒเรืองศรี        ยื่นขอ ผศ. 
             14) ดร.ชิษยรัสย์  ศิริไปล์             ยื่นขอ ผศ. 
 
ปี 2566    1) ผศ.อรรถการ  สัตยพาณิชย์      ยื่นขอ รศ. 
              2) ผศ.ดร.อภิญญ์พัทร์ กุสิยารังสิทธ์ิ    ยื่นขอ รศ. 
              3) ผศ.รวีพร จรูญพันธ์เกษม         ยื่นขอ รศ. 
ปี 2567    1) ผศ.ดร.ดลพร ศรีฟ้า                ยื่นขอ รศ. 
ปี 2568    1) ผศ.จุติพร  ปริญโญกุล             ยื่นขอ รศ. 
- มีการแจ้งประชาสัมพันธ์ข้อมูลหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ โดยงาน
บริการงานบุคคลของคณะ 
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ข้อเสนอแนะของผล
การประเมินปีที่ผ่านมา 

ผลการปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะ 

2) ก ากับติดตามให้อาจารย์
ที่ก าลังศึกษาระดบัปริญญา
เอกให้ส าเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด 

การด าเนินการ 
- งานบริหารงานบุคคล มีการแจ้งข้อมูลแก่อาจารย์ที่ถึงก าหนดที่สามารถขอศึกษาต่อ 
- จัดท าแผนรายชื่ออาจารย์ที่ประสงค์ลาศึกษา และขออนุมัติผ่านคณะกรรมการประจ าคณะ 
- ติดตามอาจารย์ที่อยู่ระหว่างศึกษาต่อเพื่อให้รายงานความก้าวหน้าในการศึกษาต่อเป็นระยะ 
ผลการด าเนินการ 
งานบริหารงานบุคคลของคณะมีการก ากับติดตามการศึกษาต่อของอาจารย์ มีรายละเอียดดังนี ้
1) ปีงบประมาณ 2564 คณะไม่มีแผนการให้บุคลากรไปศึกษาต่อ   
2 )  ปี งบประมาณ 2565  คณะไม่ มี แผนการ ให้ บุ คลากร ไปศึ กษาต่ อ  (นายธี ร วั จน์   
อุดมสินเจริญกิจ มีความประสงค์ลาศึกษาต่อ แต่เนื่องจากมีอายุ 44 ปี (20 พ.ค. 2520) จึงท าให้ไม่
สามารถขอทุนได้ เนื่องจากเมื่อนับถึงเวลาเปิดภาคการศึกษาจะมีอายุ 45 ปีบริบูรณ์ ซึ่งไม่ตรงตาม
หลักเกณฑ์ฯ ที่ก าหนดไว้ต้องมีอายุไม่เกิน 45 ปี นับถึงเวลาเปิดภาคการศึกษา)   
3) บุคลากรที่อยู่ระหว่างศึกษาต่อปริญญาเอก จ านวน 6 คน ดังนี้ 
   3.1) อ.เกรียงไกร พัฒนกุลโกเมธ อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ) 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์และนวัตกรรม สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) ตั้งแต่วันที่ 1 กันยายน 
พ.ศ. 2561 - 31 สิงหาคม พ.ศ. 2564 (รายงานตัวกลับ 1 กันยายน พ.ศ. 2564) คาดว่าจะเสร็จ
การศึกษาในปีการศึกษา 2565 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ ์
   3.2) ผศ.จุติพร ปริญโญกุล อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรนิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ) 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 14 สิงหาคม พ.ศ. 2561 – 13 
สิงหาคม พ.ศ. 2564 (รายงานตัวกลับ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2564) คาดว่าจะเสร็จการศึกษาในปี
การศึกษา 2565 ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ 
   3.3) อ.ทิติพงษ์ สุทธิรัตน์ อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตร Ph.D. (ต่างประเทศ) สาขาวิชา Performance 
and Media Studies Johannes Gutenberg University ประเทศเยอรมนี ตั้งแต่วันที่  13 มกราคม 
พ.ศ. 2557 – 12 มกราคม พ.ศ. 2560 (รายงานตัวกลับ 13 มกราคม พ.ศ. 2560) ปีท่ีคาดว่าจะส าเร็จ
การศึกษา 2565 ปัจจุบันอยู่ระหว่างขั้นตอนการเขียนดุษฎีนิพนธ์ ปัญหา/อุปสรรคในการศึกษา ด้าน
มหาวิทยาลัย คือ มหาวิทยาลัยขาดระบบการสนับสนุนและช่วยเหลืออาจารย์ผู้ศึกษาต่อ ไม่มี
กระบวนการในการส่งเสริมหรือช่วยเหลือใด ๆ ท าเพียงแค่หนังสือทวงถามความคืบหน้าและรายงาน
ผลการศึกษา โดยไม่ได้มีการประเมินหรือหาสาเหตุของผู้ศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งนี้ ที่ผ่านมาผู้ศึกษา
มีภาระงานสอน และภาระงานอื่นๆ ค่อนข้างมากเกินอัตราภาระงานที่ก าหนด ด้านผู้ศึกษา คือ ขาด
เวลาและสมาธิในการเขียนงานดุษฎีนิพนธ์ เนื่องจากภาระงานอื่น ๆ ในสาขาวิชาและคณะ
ค่อนข้างมาก ท าให้การเขียนดุษฎีนิพนธ์เป็นไปอย่างล่าช้า และหยุดชะงักในบางช่วง 
  3.4) อ.เณริศา ชัยศุภมงคลลาภ อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรนิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ) 
สาขาวิชานิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 15 สิ งหาคม พ.ศ. 2560 – 14 
สิงหาคม พ.ศ. 2563 (รายงานตัวกลับ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562) คาดว่าจะเสร็จการศึกษาในปี
การศึกษา 2565 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ 
  3.5) ผศ.กุลธิดา สายพรหม อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ) สาขาวิชา
นิเทศศาสตร์และนวัตกรรม สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) ตั้งแต่วันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. 
2562 - 1 กันยายน พ.ศ. 2565 คาดว่าจะเสร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ปัจจุบันก าลังศึกษา
อยู่ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 อยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ 
  3.6) อ.สุพินดา สุวรรณศรี อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ภาคนอกเวลา) สาขาวิชา
การออกแบบ ตั้งแต่วันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. 2563 – 14 สิงหาคม พ.ศ. 2566 คาดว่าจะส าเร็จ
การศึกษาในปีการศึกษา 2566 ปัจจุบันก าลังศึกษาอยู่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ปัญหา/
อุปสรรค ต้องออกค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อเอง เนื่องจากอายุเกินเกณฑ์ฯ ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
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3) การเพิ่มจ านวนอาจารย์
เพื่อให้สัดส่วนของนักศึกษา
กับอาจารย์ผ่านเกณฑ์ 

การด าเนินการ 
- สาขาวิชาที่มีต าแหน่งอาจารย์ว่างอยู่ด าเนินการจัดคุณสมบัติอาจารย์ที่จะเปิดรับโดยให้พิจารณา
จากความขาดแคลนของสาขาวิชา 
- ด าเนินการการเสนอขออนุมัติการจ้างอาจารย์ในต าแหน่งที่ว่าง 
ผลการด าเนินการ 
-  มีการรับสมัครอาจารย์ประจ าแทนต าแหน่งที่ ว่ างลง แต่ยั งไม่มีผู้สมัครที่มีคุณสมบัติ 
ที่เหมาะสม 

องค์ประกอบท่ี 2 วิจัย  
1) ส่งเสริมและสนับสนุนให้
อาจารย์มีการเผยแพร่
ผลงานอย่างต่อเนื่อง
  

การด าเนินการ 
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับวารสารวิชาการและการประชุมวิชาการทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
ให้อาจารย์ในทุกช่องทาง และรวบรวมข้อมูลในการตีพิมพ์เผยแพร่เปน็ระยะ 
ผลการด าเนินการ 
มีผู้ขอน าเสนอผลงานการประชุมวิชาการระดับชาติ และการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติ
และนานาชาติ จ านวน 27 เรื่อง และงานสร้างสรรค์ จ านวน 1 เรื่อง แบ่งเป็น 
1) การประชุมวิชาการระดับชาติ (0.20) จ านวน 4 เรื่อง และระดับนานาชาติ (0.40) จ านวน 1 
เรื่อง  
2) วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 2 (0.60) จ านวน 13 เรื่อง 
3) วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1 (0.80) จ านวน 6 เรื่อง 
4) วารสารนานาชาติตามประกาศ กพอ. (1.00) จ านวน 2 เรื่อง 
5) งานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่ระดับนานาชาติ จ านวน 1 เรื่อง 

2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้
อาจารย์เผยแพรผ่ลงานใน
ฐานข้อมูลที่สูงขึ้น 

การด าเนินการ 
- ประชาสัมพันธ์ข้อมูลวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับชาติและระดับนานาชาติ รวมถึงการประชุม
ระดับนานาชาติ แก่อาจารย์ในคณะอย่างต่อเนื่อง 
- ประชาสัมพันธ์ประกาศการให้รางวัลส าหรับผลงานเผยแพร่ในวารสารที่ได้รับการยอมรับ 
ผลการด าเนินการ 
มีอาจารย์ของคณะตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานฐานข้อมูลที่มีค่าน้ าหนักที่สูงข้ึน ได้แก่ 
1) วารสารทางวิชาการในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1 (0.80) จ านวน 6 เรื่อง ได้แก ่
   1.1) รวีพร จรูญพันธ์เกษม. (2564). การพัฒนาแอปพลิเคชันช่วยเหลือผู้ประกอบการในการ
ออกแบบบรรจุภัณฑ์สินค้าภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สากล. วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. 10(4) 
กรกฎาคม-สิงหาคม, 243-256. 
    1.2) Jhitsayarat Siripai. (2564). Advancing LGBTI Rights in Workplaces in Thailand : 
Good Corporate Brand Images for Contemporary Organizations. วารสารกระบวนการ
ยุติธรรม. 14(2) พฤษภาคม – สิงหาคม, 115-140.  
    1.3) ชิษยรัสย์ ศิริไปล์. (2564). การประกอบสร้างภาพตัวแทนความเป็นชายผ่านโฆษณาที่
ปรากฎในนิตยสารจีเอ็มประเทศไทย. วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ. 34(2) เมษายน-
มิถุนายน, 158-174.  
     1.4) รวีพร จรูญพันธ์เกษม และดารณี ธัญญสิริ. (2565). การพัฒนาแอปพลิเคชันส าหรับ
ออกแบบบรรจุภัณฑ์สินค้าโอทอปเพื่อส่งเสริมการสื่อสารการตลาด. วารสารการบัญชีและการ
จัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 14(1) มกราคม-มีนาคม, 76-88. 
     1.5) รวีพร จรูญพันธ์เกษม, ดารณี ธัญญสิริ, จุติพร ปริญโญกุล และสุพินดา สุวรรณศรี. 
(2565).  การสื่อสารเพื่อเสริมสร้างความสามัคคีปรองดองและการเสริมสร้างความสมานฉันท์ของ
เยาวชน. วารสารกระบวนการยุติธรรม. 15(1) มกราคม-เมษายน, 161-176. 
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     1 . 6 )  ช วนั ส ถ์  เ จ น ก า ร , เ กี ย ร ติ อ นั นต์  ล้ ว น แ ก้ ว , ณ รั ณ  โ พ ธิ์ พั ฒน ชั ย , ด า รณี   
ธัญญสิริ, รวีพร จรูญพันธ์เกษม, สุพินดา สุวรรณศรี และไท วัฒนา. (2564). การพัฒนาระบบสร้าง
ความร่วมมือการป้องกันเชิงรุกและบรรเทาข้อขัดแย้งในการใช้ทรัพยากรร่วมกันจากการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม. วารสารกระบวนการยุติธรรม. 14(3) กันยายน-ธันวาคม, 171-195.    
2) วารสารนานาชาติตามประกาศ กพอ. (1.00) จ านวน 2 เรื่อง ได้แก่ 
   2 . 1 )  Rawiphon Charunphankasem. (2022 ) .  Development of an Online Learning 
Management Framework for Vocational Students in Thailand in the New Normal under 
the COVID-19  Situation. International Journal of Higher Education. 1 1 ( 1 )  January-
February, 151-159. 
   2 . 2 )  Rawiphon Charunphankasem. (2 0 2 2 ) .  Conceptual framework for media 
development in creating an immersive experience for smart city of Thailand. 
International Journal of Positive School Psychology. 6(4) April, 11080-11089. 
3) งานสร้างสรรค์ที่เผยแพร่ระดับนานาชาติ จ านวน 1 เรื่อง ได้แก่ ดลพร ศรีฟ้า. (2565). นิทรรศการ 
International of Art, Design and Architecture Exhibition 2022 วันที่ 20 พฤษภาคม 2565. With 
the works “The Virtual Reality Multisensory Design to Therapy Brain Strok” โดยผลงานนี้
ได้ รั บรางวั ล Innovation AI, the Adaptation of Artists and Designers in the Metaverse Era 
ผลงานดีเด่นด้านทัศนศิลป์ 

องค์ประกอบท่ี 3 : การบริการวิชาการ 
1) ควรมีแนวปฏิบัติและ
ข้อตกลงร่วมกันเกี่ยวกับการ
บริการวิชาการแบบหา
รายได้ เพื่อการด าเนินงานท่ี
มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนของ
คณะ 

การด าเนินการ 
คณะจัดท าหลักสูตรระยะสั้น และหลักสูตร Non Degree เพื่อการบริการวิชาการแบบหารายได้ 
ผลการด าเนินการ 
คณะมีการจัดตั้งศูนย์พัฒนาการสื่อสารเพื่อการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ชุมชน เพื่อการให้บริการ
วิชาการแก่สังคม โดยเป็นการจัดการอบรมแบบให้เปล่า โดยการสร้างการรู้จักในวงกว้างก่อน และ
คาดว่าจะสามารถด าเนินการเพื่อการบริการวิชาการแบบหารายได้ในอนาคต 

2) มีโครงการบริการ
วิชาการแบบหารายได้ โดย
มีการก าหนดเปอร์เซ็นต์ใน
การน าเงินส่งเข้าคณะ 

การด าเนินการ 
ผู้บริหารพิจารณาเสนอมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการก าหนดเปอร์เซ็นต์ในการน าเงินส่งเข้าคณะ 
ผลการด าเนินการ 
คณะมีการให้งานการเงินตรวจสอบระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง และจะด าเนินการหารือไป
ทางหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในระดับมหาวิทยาลัยต่อไป 

องค์ประกอบท่ี 4 : การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ควรมีการวางแผนการ
ท างานด้านศิลปวัฒนธรรม
กับหน่วยงานระดับชาต ิ

การด าเนินการ 
- ด าเนินการสร้างเครือข่ายด้านศลิปวัฒนธรรมกับหน่วยงานภายนอก  
- วางแผนการท างานร่วมกันกับหน่วยงานภายนอก 
- ด าเนินการจดัท ากิจกรรมร่วมก าหน่วยงานภายนอกตามแผนท่ีก าหนดไว ้
ผลการด าเนินการ 
มีการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ให้แก่ศูนย์ดุสิตศึกษา โดยเป็นการวางแผนการท างานร่วมกับ
หน่วยงานภายนอก คณะมีการสอบถามความต้องการ และด าเนินการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ที่
ศูนย์ดุสิตศึกษาสามารถน าไปใช้ประโยชน์ไดอย่างต่อเนื่อง สื่อประชาสัมพันธ์ประกอบด้วย  
1) พอดแคสต์ ศูนย์ดสุิตศึกษา จ านวน 4 ตอน ได้แก่  
   - ตอนท่ี 1 ชุมชนมิตตคาม 1 วิถีนักด าน้ าหาของเก่า  
   - ตอนท่ี 2 ยลศาสนสถาน เล่าขานวิถีชุมชน  
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   - ตอนท่ี 3 หอเก็บน้ าแฟลตโซดา..ต านานการผลิตน้ าโซดาหลวง  
   - ตอนท่ี 4 ลิ้มรสอาหารญวนตน้ต ารับ  
2) สื่อมัลติมเีดีย ศูนย์ดุสติศึกษา ได้แก่ เว็บไซต์ศูนย์ชุมชนศึกษาเขตดุสิต  
3) สื่อโมชันกราฟิกส่งเสริมการท่องเที่ยวเขตดสุิต สื่อโมชันกราฟิกดว้ยเทคโนโลยีความจริงเสริม
พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นเขตดสุิต  
4) พ็อกเก็ตบุ๊คส่งเสรมิการท่องเทีย่วเขตดสุิต 
 

 
 

องค์ประกอบท่ี 5 : การบริหารจัดการ 
1) ควรมีกระบวนการก ากับ
ติดตามอาจารย์ที่ลาศึกษา
ต่อ โดยให้ท าแผนการ
ด าเนินการศึกษาเพื่อท่ีจะ
สามารถเร่งรดัให้อาจารย์
ส าเรจ็การศึกษาตามแผนได ้

การด าเนินการ 
ติดตามอาจารย์ที่อยู่ระหวา่งศึกษาต่อเพื่อให้รายงานความก้าวหน้าในการศึกษาต่อเป็นระยะ 
 
ผลการด าเนินการ 
บุคลากรที่อยูร่ะหว่างศึกษาต่อปรญิญาเอก จ านวน 6 คน ดังนี ้
   3.1) นายเกรียงไกร พัฒนกุลโกเมธ อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ) 
สาขานิเทศศาสตร์และนวัตกรรม สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) ตั้งแต่วันท่ี 1 กันยายน 
2561 - 31 สิงหาคม 2564 (รายงานตัวกลับ 1 กันยายน 2564) ปีที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา 
2565 สถานะการศึกษา อยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ ์
   3.2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุติพร ปริญโญกุล อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรนิเทศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
(ภาคปกติ) สาขานิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 14 สิงหาคม 2561 – 13 
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:           SAR  ปีการศึกษา 2564    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     เกณฑ์ สกอ. 
 

ข้อเสนอแนะของผล
การประเมินปีที่ผ่านมา 

ผลการปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะ 

สิงหาคม 2564 (รายงานตัวกลับ 2 สิงหาคม 2564) ปีที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา 2565 สถานะ
การศึกษา อยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ 
   3.3) นายทิติพงษ์ สุทธิรัตน์ อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตร Ph.D. (ต่างประเทศ) สาขาPerformance 
and media Studies Johannes Gutenberg University ประเทศเยอรมนี  ตั้ งแต่ วั นที่   13 
มกราคม 2557 – 12 ม.ค. 2560 (รายงานตัวกลับ 13 มกราคม 2560) ปีท่ีคาดว่าจะส าเร็จการศึกษา 
2565 สถานะการศึกษา อยู่ระหว่างขั้นตอนการเขียนดุษฎีนิพนธ์ ปัญหา/อุปสรรคในการศึกษา ด้าน
มหาวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยขาดระบบการสนับสนุนและช่วยเหลืออาจารย์ผู้ศึกษาต่อ ไม่มี
กระบวนการในการส่งเสริมหรือช่วยเหลือใดๆ ท าเพียงแค่หนังสือทวงถามความคืบหน้าและรายงาน
ผลการศึกษา โดยไม่ได้มีการประเมินหรือหาสาเหตุของผู้ศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งนี้ ที่ผ่านมาผู้
ศึกษามีภาระงานสอน และภาระงานอ่ืนๆ ค่อนข้างมากเกินอัตราภาระงานท่ีก าหนด ด้านผู้ศึกษา : 
ขาดเวลาและสมาธิในการเขียนงานดุษฎีนิพนธ์ เนื่องจากภาระงานอื่นๆ ในสาขาวิชาและคณะ
ค่อนข้างมาก ท าให้การเขียนดุษฎีนิพนธ์เป็นไปอย่างล่าช้า และหยุดชะงักในบางช่วง 
  3.4) นางสาวเณริศา ชัยศุภมงคลลาภ อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรนิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ภาค
ปกติ) สาขานิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 15 สิงหาคม 2560 – 14 สิงหาคม 
2563 (รายงานตัวกลับ 1 พฤศจิกายน 2562) ปีที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา 2565 สถานะ
การศึกษา อยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ 
  3.5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์กุลธิดา สายพรหม อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ภาค
ปกติ) สาขานิเทศศาสตร์และนวัตกรรม สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) ตั้งแต่วันที่ 2 
กันยายน 2562 - 1 กันยายน 2565 ปีที่คาดว่าจะเสร็จการศึกษา 2565 สถานะการศึกษา ก าลัง
ศึกษาอยู่ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 อยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ 
  3.6) นางสาวสุพินดา สุวรรณศรี อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ภาคนอกเวลา) 
สาขาการออกแบบ ตั้งแต่วันที่ 15 สิงหาคม 2563 – 14 สิงหาคม 2566 ปีที่คาดว่าจะส าเร็จ
การศึกษา 2566 สถานะการศึกษา ก าลังศึกษาอยู่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ปัญหา/
อุปสรรค ต้องออกค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อเอง เนื่องจากอายุเกินเกณฑ์ฯ ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

2) ควรมีกระบวนการ
ติดตามอาจารย์ในการขอ
ต าแหน่งทางวิชาการให้มี
แผนงานท่ีชัดเจน 

1) การเสนอขอแต่งตั้งให้มีต าแหน่งสูงขึ้น เพื่อเสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ มีบุคลากรสายวิชาการ 
จ า น ว น  3  ค น  เ ส น อ ข อ ต า แ ห น่ ง ท า ง วิ ช า ก า ร  ซึ่ ง อ ยู่ ร ะ ห ว่ า ง ร อ ผ ล 
การพิจารณาต าแหน่ งทางวิชาการ ต าแหน่ งผู้ ช่ วยศาสตราจารย์  จ านวน 1 คน คือ  
อ.พงศ์กฤษฎิ์  พละเลิศ  และต าแหน่งรองศาสตราจารย์ จ านวน 2 คน คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์อัญ
ชุลี วงษ์บุญงาม และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา 
2) การเสนอขอแต่งตั้งให้มีต าแหน่งสูงขึ้น แผนพัฒนาต าแหน่งวิชาการ โดยมีรายละเอียดปีที่คาด
ว่าจะยื่นเสนอขอก าหนดต าแหน่งวิชาการ ได้แก่ 
   2.1) ปีการศึกษา 2565 มีผู้ที่สามารถยื่นขอต าแหน่งสูงข้ึน จ านวน 13 คน แบ่งเป็น  
          2.1.1) ต าแหน่งรองศาสตราจารย์ จ านวน 2 คน คือ ผศ.ดร.รวีพร จรูญพันธ์เกษม และ 
ผศ.ดร.นิศากร  ไพบูลย์สิน 
          2.1.2) ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน 11 คน คือ  
                  - ดร.ดารณี ธัญญสิริ                       
                  - อ.เกรียงไกร พัฒนกุลโกเมธ 
                  - อ.ทิติพงษ์  สุทธิรัตน์                     
                  - อ.กรรณิการ์ โต๊ะมีนา 
                  - อ.เณริศา ชัยศุภมงคลลาภ              
                  - อ.ธีรวัจน์ อุดมสินเจริญกิจ       
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:           SAR  ปีการศึกษา 2564    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     เกณฑ์ สกอ. 
 

ข้อเสนอแนะของผล
การประเมินปีที่ผ่านมา 

ผลการปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะ 

                  - อ.ภารวี  ศรีกาญจน์                      
                  - อ.ดุริยางค์ คมข า    
                  - อ.สุพินดา สุวรรณศรี                     
                  - อ.เกษม เขษมพุฒเรืองศรี 
                  - อ.ชิษยรัสย์  ศิริไปล์                     
  2.2) ปีการศึกษา 2566 มีผู้ที่สามารถยื่นขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ จ านวน 2 คน คือ ผศ.
อรรถการ  สัตยพาณิชย์  และ ผศ.ดร.อภิญญ์พัทร์ กุสิยารังสิทธ์ิ  
  2.3) ปีการศึกษา 2567 มีผู้ที่สามารถยื่นขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ จ านวน 1 คน คือ ผศ.ดร.
ดลพร ศรีฟ้า 
  2.4) ปีการศึกษา 2568 มีผู้ที่สามารถยื่นขอต าแหน่งรองศาสตราจารย์ จ านวน 1 คน คือ ผศ.จุติ
พร  ปริญโญกุล              
3) มีการแจ้งประชาสัมพันธ์ข้อมูลหลักเกณฑ์ต่าง ๆ ผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ โดยงาน
บริการงานบุคคลของคณะ 
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:           SAR  ปีการศึกษา 2564    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     เกณฑ์ สกอ. 
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร              เป้าหมายคุณภาพ : 
ปีการศึกษา 2564 

(ระดบัคณะ) 
 

วันที่บังคับใช้ :  1 มิถุนายน 2564 
หน้าที่  1/2 

 

 
องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ (KPI) ตามเกณฑ์ สกอ. 

ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
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1. การผลิตบัณฑิต      

1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม (สกอ.1.1) 
(ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสตูรทุกหลักสูตร) 

3.20 คะแนน 
    

1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคณุวฒุิปริญญาเอก (สกอ.1.2) 
ร้อยละ 30 

(3.75 คะแนน)     

1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ (สกอ.1.3) 
ร้อยละ 30 

(2.50 คะแนน)     

1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 
(สกอ.1.4) 

ร้อยละ 8 
(3.00 คะแนน) 

    

1.5 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี (สกอ.1.5) 
6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
    

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี (สกอ.1.5) 
6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
    

2. การวิจัย      
2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ (สกอ.2.1) 

6 ข้อ 
(5 คะแนน) 

    

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (สกอ.2.2) 
สายวิทย์  42,000  
(3.50 คะแนน) 

    

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจยั (สกอ.
2.3) 

 (3.20 คะแนน)     

3. การบริการวิชาการ      

3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม (สกอ.3.1)  
6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
    

4. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม      
4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
(สกอ.4.1) 

6 ข้อ 
(5 คะแนน) 

    

5. การบริหารจัดการ      
5.1 การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตาม 

พันธกิจกลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ (สกอ.5.1) 
7 ข้อ 

(5 คะแนน) 
    

5.1.1 การพัฒนาแผน      
5.1.2 การเงิน      

 เอกสารควบคุม 
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:           SAR  ปีการศึกษา 2564    คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร     เกณฑ์ สกอ. 
 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร              เป้าหมายคุณภาพ : 
ปีการศึกษา 2564 

(ระดบัคณะ) 
 

วันที่บังคับใช้ :  1 มิถุนายน 2564 
หน้าที่  2/2 

 

 
องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ (KPI) ตามเกณฑ์ สกอ. 

ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
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5.1.3 การบริหารความเสีย่ง      
5.1.4 หลักธรรมาภิบาล      

5.1.5 การจัดการความรู ้      

5.1.6 การพัฒนาบุคลากร      

5.1.7 การประกันคุณภาพภายใน      

5.2 ระบบก ากับการประกันคณุภาพหลักสูตร (สกอ.5.2) 
6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
    

 

หมายเหตุ  - ผ่านการพิจารณาอนุมัติในที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 1/2564 วันที่ 30 มิถุนายน 2564 ณ ห้องประชุม  AD 
& PR Presentation Room ช้ัน 3 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

  

  
 
 
 

 
 

 

..................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรรถการ สัตยพาณิชย์) 

คณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
  

 

 

 
 

 เอกสารควบคุม 
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:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3  
 
 

ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 
ตามเกณฑ ์สกอ. ปีการศึกษา  2564 

 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ปีการศึกษา  2564 
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:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

มาตรฐานและจ านวนตัวบ่งชี้คุณภาพตามเกณฑ์ สกอ. 
ระดับคณะ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ปีการศึกษา 2564 

 
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ ผู้ก ากับดูแล 

1. การผลติบัณฑิต 
(6 ตัวบ่งช้ี) 

1.1  ผลการบรหิารจดัการหลักสตูรโดยรวม (ผลลัพธ์) รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจยั 

 1.2  อาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคุณวฒุิปริญญาเอก (ปัจจัยน าเข้า) รองคณบดฝี่ายบริหาร 
1.3  อาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

(ปัจจัยน าเข้า) 
รองคณบดฝี่ายบริหาร 

1.4  จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 
(ปัจจัยน าเข้า) 

รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจยั 

1.5  การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี (กระบวนการ) รองคณบดฝี่ายกิจการนักศึกษา 
1.6  กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี (กระบวนการ) รองคณบดฝี่ายกิจการนักศึกษา 

2. การวิจัย 
(3 ตัวบ่งช้ี) 

2.1  ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองาน 
      สร้างสรรค์ (กระบวนการ) 

รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจยั 

2.2  เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (ปัจจยัน าเข้า) รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจยั 
2.3  ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย (ผลลัพธ์) รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจยั 

3. การบริการวิชาการ 
(1 ตัวบ่งช้ี) 

3.1  การบริการวิชาการแกส่ังคม (กระบวนการ) รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจยั 

4. การท านุบ ารุง   
ศิลปะและวัฒนธรรม 
(1 ตัวบ่งช้ี) 

4.1  ระบบและกลไกการท านุบ ารงุศิลปะและวัฒนธรรม 
(กระบวนการ) 

รองคณบดฝี่ายกิจการนักศึกษา 

5. การบริหารจัดการ 
(2 ตัวบ่งช้ี) 

5.1  การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ
กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ (กระบวนการ) 

 

5.1.1 การพัฒนาแผน รองคณบดฝี่ายวางแผน 
5.1.2 การเงิน รองคณบดฝี่ายบริหาร 
5.1.3 การบริหารความเสีย่ง รองคณบดฝี่ายวางแผน 
5.1.4 หลักธรรมาภิบาล รองคณบดฝี่ายบริหาร 
5.1.5 การจัดการความรู ้ รองคณบดฝี่ายบริหาร 
5.1.6 การพัฒนาบุคลากร รองคณบดฝี่ายบริหาร 
5.1.7 การประกันคุณภาพภายใน รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจยั 

5.2  ระบบการประกันคุณภาพหลกัสูตร (กระบวนการ) รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจยั 
รวมตัวบ่งชี้ระดับคณะ 13 ตัวบ่งชี้  
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:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

องค์ประกอบที่ 1  การผลิตบัณฑิต 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1  ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 

 

ชนิดของตัวบ่งช้ี: ผลลัพธ์ 
 

เกณฑ์การประเมิน :  ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 

 
 

ผลการด าเนินงาน .-  
 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เปิดการเรียนการสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี จ านวน 1 หลักสูตร  โดยมี
ผลการประเมินระดับหลักสูตรดังนี้.- 

 
 

หลักสตูร 

องค์ประกอบในการประกันคุณภาพหลักสูตร 
1. การก ากับ

มาตรฐาน 
(ผ่าน/ไม่ผ่าน) 

2. 
บัณฑิต 

3.  
นักศึกษา 

 

4. อาจารย์ 5. หลักสูตร 
การเรียน
การสอน 

การประเมิน
ผู้เรียน 

6. สิ่ง
สนับสนุน
การเรียนรู้ 

 
 

ค่าเฉลี่ยผล
การประเมิน
หลักสูตร 

1. เทคโนโลยบีัณฑติ  
     สาขาวชิาเทคโนโลย ี
     สื่อสารมวลชน 

ผ่าน 
(หลักสูตรได้
มาตรฐาน) 

4.05 3.67 3.98 4.00 4.00 3.93 

รวม  3.93 
 
 

0.01-2.00 ระดับคุณภาพน้อย 3.01-4.00 ระดับคุณภาพดี 
2.01-3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 4.01-5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

 
สูตรการค านวณ : เท่ากับ  

คะแนนที่ได้ = 
ผลรวมของค่าคะแนนประเมินของทุกหลักสูตร 

= 
3.93 

3.93 จ านวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 1 

 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ค่าเฉลี่ย) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65 ) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 

บรรลุ ไม่บรรลุ   3.20 คะแนน 
(ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรทุกหลักสูตร) 

3.93 3.93 
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:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 1.1-001 ผลการประเมินหลักสูตร ปีการศึกษา 2564 
ทสม. 1.1-002 มคอ. 7 หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ปีการศึกษา 2564  
ทสม. 1.1-003 รายงานผลการประเมินหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน               

ปีการศึกษา 2564 
 
จุดเด่น 

1. หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมข้ึน และมีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกเพ่ิมขึ้น 
2. หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีศักยภาพหลากหลาย ตลอดจนมีผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
3. หลักสูตรมีจ านวนนักศึกษาเพ่ิมมากขึ้น 
4. หลักสูตรมีจ านวนการคงอยู่ของนักศึกษาสูงขึ้น 
5. ส่งเสริมการบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นให้เกิดผลงานต่อยอดเป็นนวัตกรรมที่

สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ในเชิงพาณิชย์ 
จุดที่ควรพัฒนา 

 ไม่มี 
  

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. ส่งเสริมให้อาจารย์มีต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นและส่งเสริมให้อาจารย์เผยแพร่ผลงานในระดับ

นานาชาติมากยิ่งขึ้น 
2. ส่งเสริมและจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
3. ควรน าข้อมูลเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษามาวิเคราะห์เพ่ือหาแนวทางในการจูงใจ 

ช่วยเหลือนักศึกษาให้มีความพึงพอใจ และมีจ านวนนักศึกษาที่ลาออกหรือพ้นสภาพลดลง 
4. หลักสูตรควรออกแบบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบ 

Hybrid Learning 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 
ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน นางสุรีย์  เนียมสกุล 

นางสาวนภาพร  ภู่เพ็ชร์ 
หัวหน้างานหลักสูตร 
หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา 

http://iqa.rmutp.ac.th/v2/server/uploads/2020/06/449d5bca.pdf
http://iqa.rmutp.ac.th/v2/server/uploads/2020/06/16dc4637.pdf
http://iqa.rmutp.ac.th/v2/server/uploads/2020/06/10f47e29.pdf
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2   อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
 

เกณฑ์การประเมิน :   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ข และ ค2 

ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 
 
 

ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 
ข้อมูลพื้นฐาน 

(Common Data Set) 
ปีการศึกษา 2564 

(1 มิ.ย. 64-31 พ.ค. 65) 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 27 
              - ปฏิบัติงานจริง 26 
              - ลาศึกษาต่อ 1 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 9 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 33.33 

 
 

สูตรการค านวณ:  
1.  ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

 

= 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

x 100 

 
= 

 
9 

x 100 33.33 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 

(รวมลาศึกษาต่อ) 
27 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

= 

 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก x 5 

 
= 
 

 
33.33 x 5 4.17 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคุณวุฒิปรญิญาเอกท่ีก าหนดให้เป็น
คะแนนเตม็ 5 

40 

 

 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65 ) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   ร้อยละ 30 

(3.75 คะแนน) 
33.33 4.17 
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รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 1.2-001 ตารางแสดงข้อมูลอาจารย์ประจ า จ าแนกตามวุฒิการศึกษา และสาขาวิชา 
ทสม. 1.2-002 บัญชีรายชื่ออาจารย์ประจ าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 1.2-003 บัญชีรายชื่ออาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
 
จุดเด่น 

1. มีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
 ไม่มี 
  

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 ไม่มี 
  

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 

ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ นางสาวดุริยางค์ คมข า รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน นางสาวขนิษฐา  บวรสุวรรณ หัวหน้างานบริหารงานบุคคล 
 นางสาวพิชญาภัค คุณพาที เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.3  อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
 

เกณฑ์การประเมิน :   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่มข และ ค2 

 ค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ รวมกัน ที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
 

ผลการด าเนินงาน : 
ในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 
(Common Data Set) 

ปีการศึกษา 2564 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 27 
       - ปฏิบัติงานจริง 26 
       - ลาศึกษาต่อ 1 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย์ 14 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 12 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ 1 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ - 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 48.15 

 

สูตรการค านวณ :  
1.  ค านวณค่าร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

X 100 = 

 
13 

X 100 48.15 
จ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้งหมด 

 
27 

 

2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 

 

 
ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

X 5 = 

 
48.15 X 5 4.01 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารงต าแหน่งทางวิชาการที่ก าหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 

60 
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ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65 ) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   ร้อยละ 30  

(2.50 คะแนน) 
48.15 4.01 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 1.3-001 ตารางแสดงข้อมูลอาจารย์ประจ า จ าแนกตามต าแหน่งทางวิชาการ และสาขาวิชา 
ทสม. 1.3-002 บัญชีรายชื่ออาจารย์ประจ าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 1.3-003 บัญชีรายชื่ออาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
ทสม. 1.3-004 ประกาศแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ (ผศ.ดร.นุจรี บุรีรัตน์) 

 
จุดเด่น 

1 มีอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
 ไม่มี 
  

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 ไม่มี 
  

 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 
ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ นางสาวดุริยางค์ คมข า รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน นางสาวขนิษฐา  บวรสุวรรณ 

นางสาวพิชญาภัค คุณพาที 
หัวหน้างานบริหารงานบุคคล 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4  จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : ปัจจัยน าเข้า 
 

เกณฑ์การประเมิน :   
ในกรณีท่ีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าน้อยกว่าหรือเท่ากับเกณฑ์มาตรฐานก าหนดเป็นคะแนน 5 
ในกรณีที่จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ ามากกว่าเกณฑ์มาตรฐาน ให้ค านวณหาค่าความแตกต่าง

ระหว่างจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ ากับเกณฑ์มาตรฐาน และน าค่าความแตกต่างมาพิจารณาดังนี้ 
ค่าความแตกต่างของจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าที่สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานตั้งแต่ร้อยละ 20 

ก าหนดเป็นคะแนน 0 
ค่าความแตกต่างของจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าที่สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานตั้งแต่ร้อยละ 0.01 

และไม่เกินร้อยละ 20 ให้น ามาเทียบบัญญัติไตรยางศ์ตามสูตรเพื่อเป็นคะแนนของหลักสูตรนั้น ๆ  

สูตรการค านวณจ านวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเท่า:  
1. ค านวณค่าหนว่ยกิตนักศึกษา (Student Credit Hours : SCH) ซึ่งก็คือผลรวมของผลคูณระหว่างจ านวน 

นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนกับจ านวนหน่วยกติแตล่ะรายวิชาที่เปิดสอนทุกรายวิชาตลอดปีการศึกษารวบรวม
หลังจากนักศึกษาลงทะเบียนแล้วเสร็จ (หมดก าหนดเวลาการเพิ่ม–ถอน) โดยมีสูตรการค านวณดังนี้ 

SCH = Σnici (เมื่อ ni = จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนในวิชาที่ I, ci = จ านวนหน่วยกติของวิชาที่ I) 
2. ค านวณค่า FTES โดยใช้สตูรค านวณดังนี้ 

จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อปี (FTES) = 

 
Student Credit Hours (SCH) ทั้งปี 

 
จ านวนหน่วยกิตต่อปีการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการลงทะเบียนในระดับปริญญานั้น ๆ 

 

การปรับจ านวนในระหว่างปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา ให้มีการปรับค่าจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าในระดับ
บัณฑิตศึกษาให้เป็นระดับปริญญาตรีเพ่ือน ามารวมค านวณหาสัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ า 
 

นักศึกษาเต็มเวลาในหน่วยนับปริญญาตรี 
1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
2. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์กายภาพ 
3. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

= FTES ระดับปริญญาตรี + FTES ระดับบัณฑิตศึกษา 
= FTES ระดับปริญญาตรี + (2 x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 
= FTES ระดับปริญญาตรี + (1.8 x FTES ระดับบัณฑิตศึกษา) 

 

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าแยกตามกลุ่มสาขา 
กลุ่มสาขา สัดส่วนจ านวน

นักศึกษาเต็มเวลาต่อ
อาจารย์ประจ า 

กลุ่มสาขา สัดส่วนจ านวน
นักศึกษาเต็มเวลาต่อ

อาจารย์ประจ า 
1. วิทยาศาสตรส์ุขภาพ 

- แพทยศาสตร ์
- พยาบาลศาสตร ์

8:1 
4:1  
6:1 

6. บริหารธุรกิจ พาณิชยศาสตร์ บญัชี 
การจัดการ การท่องเที่ยว เศรษฐศาสตร ์

25:1 

2. วิทยาศาสตร์กายภาพ 20:1 7. นิติศาสตร ์ 50:1 
3. วิศวกรรมศาสตร ์ 20:1 8. ครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร ์ 30:1 
4. สถาปัตยกรรมศาสตร์ และ  
การผังเมือง 

8:1 9. ศิลปกรรมศาสตร์ วิจิตรศลิป์ และ 
ประยุกตศ์ิลป ์

8:1 

5. เกษตรป่าไม้และประมง 20:1 10. สังคมศาสตร์/มนุษยศาสตร ์ 25:1 



ส่วนท่ี  3  การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี สกอ.           3 - 10                                             ระดับคณะ       

 

:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 
(Common Data Set) 

ปีการศึกษา 2564 
(1 มิ.ย. 64-31 พ.ค. 65) 

จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อปี (FTES) รวมทุกหลักสูตร 802.89 
 - ระดับอนุปริญญาตรี - 
 - ระดบัปริญญาตรี 802.89 
 - ระดับ ป.บัญฑิตข้ันสูง - 
 - ระดับปริญญาโท - 
 - ระดับปริญญาเอก - 
จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง 26 
สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาตามเกณฑ์มาตรฐาน 20 : 1 
สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่อจ านวนอาจารย์ประจ าที่เป็นจริง 
(ที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับลาศึกษาต่อ) 

30.88  : 1 

 
สูตรการค านวณ 
1) ค านวณหาค่าความแตกต่างจากเกณฑ์มาตรฐานและน ามาคิดเป็นค่าร้อยละ ตามสูตร 
 

 
สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาที่เป็นจริง – สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาตามเกณฑ์มาตรฐาน 

X 100 
สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาตามเกณฑ์มาตรฐาน 

 
2) น าค่าร้อยละจากข้อ 1 มาค านวณคะแนนดังนี้ 
 2.1) ค่าร้อยละที่น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 0 คิดเป็น  5  คะแนน 
 2.2) ค่าร้อยละที่มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 20 คิดเป็น  0  คะแนน 
 2.3) ค่าร้อยละที่มากกว่าร้อยละ 0 แต่น้อยกว่าร้อยละ 20 ให้น ามาคิดคะแนนดังนี้ 
 

คะแนนที่ได้ =   5 - 
(ค่าร้อยละที่ค านวณได้จาก 2.3) 

4 
 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 

บรรลุ ไม่บรรลุ   ร้อยละ 8 
(3.00 คะแนน) 

30.88 0 คะแนน 
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รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 1.4-001  ตารางสรุปค่า FTES ปีการศึกษา 2564 

 
จุดเด่น 

1. มีการรับนักศึกษาเกินแผนอย่างต่อเนื่อง 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
1. จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าที่สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 

  
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 ไม่มี 
  

 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 
ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน นายปิยะศักดิ์  รุจิโกไศย 

นางสุรีย์  เนียมสกุล 
หัวหน้างานทะเบียน 
หัวหน้างานวิชาการ วิจัยและบริการ
วิชาการ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 1.5 : การบริการนักศึกษา  
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน : ในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3-4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 

 1. จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ  โดย 

ในปีการศึกษา 2564 ให้ความส าคัญในช่องทางออนไลน์มากที่สุด  เนื่องจากคณะมีความเข้มงวดมากในการให้
นักศึกษาเข้ามาในพ้ืนที่คณะ โดยมีรายละเอียดในเรื่องการบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการใช้ชีวิตแก่
นักศึกษาในคณะ  และช่องทางการติดต่อสื่อสาร ดังนี้ 

1. จัดบริการให้ค าปรึกษาการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา ของฝ่ายกิจการนักศึกษา 
เพ่ือให้ค าแนะน าและคอยช่วยเหลือนักศึกษาในด้านการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา มีการให้เบอร์ติดต่อเจ้าหน้าที่ 

ที่ใหค้ าปรึกษาแก่นักศึกษา  ซึ่งมีนักศึกษามาปรึกษาเกี่ยวกับการใช้ชีวิตในคณะ ประกอบด้วยเรื่อง ดังนี้ 
ด้านทุนการศึกษา 
1) ทุน กยศ. นักศึกษาที่ประสงค์จะกู้กยศ. ทั้งผู้กู้รายเก่า (ย้ายสถานศึกษาหรือเปลี่ยนสถานศึกษา) และผู้กู้

รายใหม่ ปัญหาการกรอกข้อมูลลงในระบบ DSL (กยศ.) ท าไมรายใหม่ถึงยังลงในระบบไม่ได้ เลือกสาขาไม่ได้ เอกสาร 
กยศ. ต้องมีอะไรบ้าง  หรือจ าเป็นต้องท ากิจกรรมจิตอาสา 18 ชั่วโมงต่อ 1 เทอม แนะน ากิจกรรมเกี่ยวกับจิตอาสา  
18 ชั่วโมง ให้นักศึกษาเข้าร่วม เอกสาร กยศ. ส่งได้ถึงวันไหน รายได้ผู้ปกครอง บุคคลผู้รับรองรายได้ของผู้ปกครอง
ต้องเป็นข้าราชการ อย่างเดียวหรือไม่ ผู้รับรองรายได้ใครเป็นผู้ลงนามรับรอง 

2) ทุนการศึกษาให้เปล่า มีนักศึกษาสอบถามข้อมูลเรื่อง ขอทุนการศึกษาที่ทางคณะหรือทางมหาวิทยาลัย
จัดสรรให้ เช่น เมื่อได้รับทุน กยศ. หรือทุนจากภายนอกแล้ว สามารถขอทุนให้เปล่าได้หรือไม่ ต้องมีเกรดเฉลี่ย
เท่าไหร่จึงจะสามารถขอทุนได้ อยู่ชั้นปีที่ 1 สามารถขอทุนให้เปล่าได้หรือไม่  

3) ทุนการศึกษาจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยคณะมีการประชาสัมพันธ์เรื่อง ทุนการศึกษา
ทั้งภายในและภายนอก โดยผ่านช่องทางการสื่อสารของคณะทุกช่องทาง ประกอบด้วย เว็บไซต์คณะ เพจ 
Facebook ทั้งหมดของคณะ เพจ Facebook ของฝ่ายกิจการนักศึกษา และเพจ Facebook ฝ่ายวิชาการและวิจัย  

ด้านการจัดกิจกรรมและด้านข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ 
1) ประกันอุบัติเหตุของนักศึกษา ทางคณะมีการประชาสัมพันธ์กรณีนักศึกษาประสบอุบัติเหตุ สามารถ 

เข้ารับการรักษาที่โรงพยาบาลในเครือโดยไม่ต้องส ารองค่าใช้จ่าย แต่กรณีที่ไม่ได้รับการรักษาที่โรงพยาบาลในเครือ  
ให้นักศึกษาส ารองค่าใช้จ่าย และน าเอกสารมาเบิกค่ารักษาได้ หรือสามารถส่งเอกสารการใช้สิทธิ์ประกันไปทางบริษัท
ประกันได้โดยตรงทางไปรษณีย ์

2) ประกันโควิด-19 ทางคณะมีการประชาสัมพันธ์ กรณีที่นักศึกษาติดเชื้อโควิด-19 สามารถเบิกประกัน
ได้ (กรณเีสียค่าใช้จ่ายในการรักษา) โดยส่งไปที่บริษัทประกันได้โดยตรง 

3)  เพศทางเลือก (หญิงและชาย) อยากใส่ชุดนักศึกษาหญิงหรือชายต้องท าอย่างไรให้ถูกต้อง  
ฝ่ายกิจการนักศึกษาแนะน าให้นักศึกษาสามารถแต่งกายตามเพศสภาพได้ และเมื่อแต่งกายตามเพศสภาพแล้ว 
ควรแต่งกายให้ถูกระเบียบและเรียบร้อย 
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4) ทรานสคริปต์กิจกรรม  ทรานสคริปต์ไม่ครบท าอย่างไร ถ้าจะจัดโครงการฯ จะขอทรานสคริปต์กิจกรรม
ได้อย่างไรบ้าง 

5) ผ่อนผันทหาร  เริ่มผ่อนผันได้เมื่อไหร่ ผ่อนผันได้ที่ไหน หากด าเนินการผ่อนผันแล้วจะต้องใช้เอกสารอะไรบ้าง 
ช่องทางการสื่อสาร และการประชาสัมพันธ์ข้อมูลให้แก่นักศึกษา ผ่านช่องทางต่าง ๆ ของคณะ ได้แก่ 
1) ช่องทางการติดต่อเจ้าหน้าที่ 

    
 

     
 

     
        

2) การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผ่านช่องทางออนไลน์ มีการให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษา ดังนี้ 
2.1) ทุน กยศ. 
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2.2) ทุนการศึกษาทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยฯ 

          
 

2.3) การประกันอุบัติเหตุ 

 
 

2.4) การประกันโควิด-19 
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2.5) การผ่อนผันทหาร 

        
  

2.6) การให้ค าปรึกษาเชิงจิตวิทยาของกองพัฒนานักศึกษา มทร.พระนคร 

         
 

ในการให้ค าปรึกษาการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา ปีการศึกษา 2564 มีผู้ขอรับค าปรึกษา จ านวน 320 คน 
และมีการประเมินความพึงพอใจของผู้รับค าปรึกษาในประเด็นต่าง ๆ โดยภาพรวมความพึงพอใจต่อผู้ที่ 
ให้ค าปรึกษาการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา มีค่าเฉลี่ย 4.83 อยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า 
นักศึกษาให้ความส าคัญในประเด็นต่าง ๆ โดยเรียงล าดับความส าคัญ ดังนี้  

1) อาจารย์และเจ้าหน้าที่ที่ให้บริการให้ข้อมูลที่ถูกต้อง และเกิดประโยชน์ต่อการน าไปใช้ มีค่าเฉลี่ย 4.88 
อยู่ในระดับมากที่สุด  

2) มีหน่วยงานที่ดูแลให้ค าปรึกษานักศึกษาในเรื่องต่าง ๆ เช่น ด้านทุนการศึกษา ด้านจัดกิจกรรมและ
ข่าวสารที่เป็นประโยชน์ มีค่าเฉลี่ย 4.84 อยู่ในระดับมากที่สุด  

3) มีประเด็นที่นักศึกษาให้ความส าคัญเท่ากันคือ (1) มีระบบการช่วยเหลือนักศึกษาที่มีปัญหาต่าง ๆ  
ได้อย่างเหมาะสม และ (2) ความสะดวกในการเข้ารับบริการให้ค าปรึกษา มีค่าเฉลี่ย 4.79 อยู่ในระดับมากที่สุด  
ทั้ง 2 ประเด็น 
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2. จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ ของฝ่ายวิชาการและวิจัย มีการให้บริการดังนี ้
2.1 ระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ มีช่องทาง/ความสะดวกในการติดต่อกับอาจารย์ที่ปรึกษาทาง

วิชาการ ผ่านช่องทางสังคมออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊ก และไลน์กลุ่ม โดยก าหนดให้มีชั่วโมงอาจารย์ที่ปรึกษาพบนักศึกษา  
ในแต่ละภาคการศึกษา สัปดาห์ละ 1 ครั้ง และก าหนดตารางเวลาท าการ (Office Hours) ในแต่ละภาคการศึกษา 
สัปดาห์ละ 2 วัน เพ่ือให้นักศึกษาได้รับค าแนะน า การลงทะเบียนเรียน การก าหนดแผนการเรียนตามหลักสูตร การให้
ความสนใจ ติดตามผลการเรียนของนักศึกษา เพื่อช่วยให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามเวลาของหลักสูตร และการให้
ความช่วยเหลืออ่ืน ๆ หรือถ่ายทอดประสบการณ์แก่นักศึกษา ตลอดจนรับฟังความคิดเห็นและช่วยแก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
โดยมีผู้ขอค าปรึกษา จ านวน 45 คน ผ่านช่องทางออนไลน์ 

       
 

          
 

นอกจากนี้ยังมชี่องทางการติดต่อเจ้าหน้าที่ของฝ่ายวิชาการและวิจัย เพ่ือขอค าปรึกษาในเรื่องต่าง ๆ  
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2.2 ระบบงานทะเบียน มีช่องทาง/ความสะดวกในการติดต่อกับเจ้าหน้าที่งานทะเบียน ผ่านช่องทาง
สังคมออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊ก ไลน์กลุ่ม หรือติดต่อด้วยตนเองในวันและเวลาราชการ เพ่ือให้ค าแนะน าตอบข้อซักถาม
เกี่ยวกับ การลงทะเบียนเรียนผ่านช่องทางออนไลน์ การเพ่ิม-ถอนรายวิชา การลงทะเบียนเรียนและช าระเงินล่าช้า 
การลงทะเบียนเรียนข้ามคณะ การเทียบโอนผลการเรียน การลาพักการศึกษา การขอหลักฐานทางการศึกษา  
ขอส าเร็จการศึกษา และขอหนังสือราชการ ในวันและเวลาราชการ รวมถึงการให้ความช่วยเหลือเรื่องอ่ืน  ๆ  
แก่นักศึกษา ตลอดจนรับฟังความคิดเห็นและช่วยแก้ไขปัญหาต่าง ๆ โดยมีผู้ขอค าปรึกษา จ านวน 165 คน โดยมี
ขั้นตอนในการบริการนักศึกษา ดังนี้ 

ขั้นตอนการให้บริการนักศึกษาทางออนไลน์ 
ด้วยงานทะเบียน ฝ่ายวิชาการและวิจัย มีข้ันตอนการให้บริการนักศึกษาทางออนไลน์ เพ่ือรองรับการเรียน

การสอนออนไลน์ เนื่องจากสถานการณ์ติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) มีวิธีการท างานเพ่ือให้ได้ผลงานที่มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น มีหลายวิธี ดังนี้ 

1) ด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาเข้าไปดูรายละเอียด ข่าวสาร และข้อความติดประกาศ เพ่ือให้
นักศึกษารับทราบ ผ่านทางเว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน Facebook และ Line ได ้

     
 

2) ด าเนินการท าหนังสือตัวอย่างเข้าเว็บไซต์ หรือสแกน QR CODE ที่ให้ไว้ เพ่ือให้นักศึกษาเข้าไปดู
ตัวอย่างหนังสือราชการ บันทึกข้อความ และหนังสืออ่ืน ๆ ได้อย่างถูกต้อง เพ่ือให้นักศึกษารับทราบ ผ่านทาง
เว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน Facebook และ Line ได ้
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3) ด าเนินการจัดท า QR Code ใบค าร้องต่าง ๆ พร้อมตัวอย่างในกรอกของงานทะเบียน เพ่ือให้นักศึกษา
กรอกข้อมูลได้ถูกต้อง ส าหรับการรองรับการเรียนการสอนออนไลน์ เนื่องจากสถานการณ์ติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(COVID-19) แล้วแจ้งให้นักศึกษารับทราบผ่านทางเว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน Facebook และ Line ได้
ตาม QR Code ดังภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4) ด าเนินการจัดท าคลิปวิดีโอเกี่ยวกับงานทะเบียนในประเด็นเดิม ๆ ที่นักศึกษาถาม เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถดูจากคลิปวิดีโอ และด าเนินการเรื่องดังกล่าวได้ถูกต้อง เพ่ือรองรับการเรียนการสอนออนไลน์ เนื่องจาก
สถานการณ์ติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) และประชาสัมพันธ์ข้อมูลแก่นักศึกษาให้รับทราบ ผ่านทาง
เว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน Facebook และ Line ได ้ดังภาพ 
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2.3 ศูนย์เทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา (Media Center)  
มีขั้นตอนการยืมคืนอุปกรณ์และครุภัณฑ์เทคโนโลยีทางการศึกษา ผ่านช่องทางออนไลน์ เพ่ือรองรับ 

การเรียนการสอนออนไลน์ เนื่องจากสถานการณ์ติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ให้เกิดผลดีและ            
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ตามแนวปฏิบัติ ดังนี้ 

    
 

 
 
ในการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ ปีการศึกษา 2564 มีผู้ขอรับค าปรึกษา จ านวน 250 คน และมีภาพรวมความ

พึงพอใจในการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 4.40 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า 
นักศึกษาให้ความส าคัญในประเด็นต่าง ๆ สามารถเรียงล าดับไดด้ังนี้   

1) คุณลักษณะด้านทักษะการปฏิบัติงาน มีค่าเฉลี่ย 4.46 อยู่ในระดับมากที่สุด  
2) คุณลักษณะด้านความรับผิดชอบ มีค่าเฉลี่ย 4.42 อยู่ในระดับมากที่สุด 
3) คุณลักษณะด้านเจตคติ มีค่าเฉลี่ย 4.40 อยู่ในระดับมากที่สุด 
4) คุณลักษณะด้านจรรยาบรรณ มีค่าเฉลี่ย 4.39 อยู่ในระดับมากที่สุด 
5) มีประเด็นที่นักศึกษาให้ความส าคัญเท่ากันคือ (1) คุณลักษณะด้านความสามารถเชิงวิชาการ และ  

(2) คุณลักษณะด้านบุคลิกภาพ มีค่าเฉลี่ย 4.35 อยู่ในระดับมากที่สุดเท่ากัน 
จากผลการประเมินข้างต้น นักศึกษาให้ความส าคัญกับเรื่อง คุณลักษณะด้านทักษะการปฏิบัติงาน  

มากเป็นอันดับ 1 ในประเด็นย่อย พบว่า นักศึกษาให้ความส าคัญในเรื่อง ความสามารถน าข้อมูลที่ทันสมัยมาใช้ในการ
ให้ค าปรึกษามากที่สุด มีค่าเฉลี่ย 4.46 รองลงมาคือ มีความสามารถในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าให้แก่นักศึกษาได้  
มีค่าเฉลี่ย 4.42 และใช้ภาษาเพ่ือถ่ายทอดความคิดในการให้ค าปรึกษาได้ดี มีค่าเฉลี่ย 4.40 ตามล าดับ 
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3. จัดกิจกรรมแนะน าหลักสูตร ของฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย จัดกิจกรรมแนะน าหลักสูตร ผ่านช่องทางสังคมออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊ก ไลน์กลุ่ม 

ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 รุ่นปีการศึกษา 2564 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ในการเลือกวิชาเอกใน
ชั้นปีที่ 2 ซึ่งประกอบด้วย 4 วิชาเอก คือ วิชาเอกเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ วิชาเอกเทคโนโลยี  
การโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง วิชาเอกเทคโนโลยีมัลติมีเดีย และวิชาเอกครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี ซึ่งคณะ 
มีรายละเอียดโครงสร้างหลักสูตร และหลักเกณฑ์ ล าดับขั้นตอนในการเลือกสาขาที่ชัดเจน และมีผู้แนะน าหลักสูตร
แต่ละสาขาบอกถึงจุดเด่น ช่วยในการตัดสินใจในการเลือกสาขา ช่วงเวลาที่จัดกิจกรรมระหว่างวันที่ 15 – 31 
มีนาคมของทุกปี  

จากผลการประเมินของผู้เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ สรุปได้ว่า วิชาเอกที่มีจ านวนนักศึกษามากที่สุดคือ 
วิชาเอกครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี คิดเป็นร้อยละ 27.30 ล าดับรองลงมาเป็น วิชาเอกเทคโนโลยีมัลติมีเดีย คิดเป็น 
ร้อยละ 26.99 วิชาเอกเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ คิดเป็นร้อยละ 24.23 และวิชาเอกเทคโนโลยี 
การโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง คิดเป็นร้อยละ 21.47 ตามล าดับ มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 326 คน ประเมิน
ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ความคิดเห็นโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.59  คิดเป็นร้อยละไม่น้อยกว่าร้อยละ 91.80  

จากข้อเสนอแนะที่ได้จากกลุ่มเป้าหมายในการจัดกิจกรรมดังกล่าว มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมแนะน า
หลักสูตรผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊กของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน/ฝ่ายวิชาการและวิจัย ท าให้มี
ผู้เข้าร่วมครบร้อบละ 100 โดยปรับกิจกรรมให้เป็นรูปแบบวิดีโอ เช่น แนะน าอาจารย์ประจ าสาขา แต่ละวิชาเอกนี้
เรียนเกี่ยวกับอะไรและเส้นทางอาชีพ รวมถึงตั้งกลุ่มเฟซบุ๊ก รุ่น 64 เพ่ือแจ้งขั้นตอนและหลักเกณฑ์การเลือกวิชาเอก 
ผ่านระบบ QR Code พร้อมให้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจผ่านออนไลน์ 

   
 
  2. มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตรแหล่งงานทั้งเต็มเวลาและ 
นอกเวลาแก่นักศึกษา 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีการจัดบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและศิษย์เก่า  
เช่น มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารด้านแหล่งรับสมัครงาน (เต็มเวลาและนอกเวลา) ข่าวสารทางวิชาการ  
ข่าวกิจกรรม/โครงการ การประกวดและแข่งขัน รวมไปถึงโครงการ Workshop ต่าง ๆ ประกาศรับสมัครงาน  
แหล่งทุนการศึกษาต่อ หรือการประชาสัมพันธ์งานสร้างสรรค์ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร  มีเพจ MCT Shopping 
Mall ส าหรับอาจารย์ บุคลากร ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน ส าหรับฝากร้านขายของ เป็นต้น เพ่ือท าให้นักศึกษาสามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ได้สะดวกรวดเร็วขึ้น สามารถติดต่อสื่อสาร โต้ตอบได้อย่างรวดเร็วทันเหตุการณ์ ผ่าน 
ช่องทางการสื่อสารประเภทต่าง ๆ โดยการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์  ได้แก่ เว็บไซต์ และเฟซบุ๊กของคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ดังนี้ 
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จากระบบบริการนักศึกษา ด้านบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและศิษย์เก่า ประจ าปี
การศึกษา 2564 มีผู้ขอรับบริการ จ านวน 300 คน แบ่งเป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 1-4 จ านวน 261 คน และศิษย์เก่า 
จ านวน 39 คน และมีประเมินความพึงพอใจของผู้รับค าปรึกษาในภาพรวมความพึงพอใจในประเด็นระบบบริการ
นักศึกษา ด้านบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและศิษย์เก่า คิดเป็นค่าเฉลี่ย 4.69 อยู่ในระดับมาก
ที่สุด เมือ่พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีประเด็นที่นักศึกษาให้ความส าคัญ สามารถเรียงล าดับไดด้ังนี้  

1) ความเห็นในภาพรวมการให้บริการข้อมูลข่าวสารและประโยชน์ที่ได้รับ มีค่าเฉลี่ย 4.88 อยู่ในระดับมากที่สุด 
2) ความรวดเร็วในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร มีค่าเฉลี่ย 4.84 อยู่ในระดับมากที่สุด 
3) ข้อมูลข่าวสารเป็นประโยชน์ครอบคลุมหลายด้านตรงกับความต้องการ มีค่าเฉลี่ย 4.60 อยู่ในระดับมากที่สุด 
4) ความทันสมัยของข้อมูล มีค่าเฉลี่ย 4.44 อยู่ในระดับมากที่สุด 

โดยนักศึกษาให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1) ควรมีการปรับปรุงเว็บไซต์ให้มีข้อมูลที่ทันสมัยเพ่ิมมากขึ้น 
2) ควรประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาและศิษย์เก่ารู้จักช่องทางการติดต่อระหว่างกันของนักศึกษาและศิษย์เก่า   
 

  3. จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 

ดังนี้ 
1. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาของคณะ ในปีการศึกษา 2564  มีวัตถุประสงค์เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษา 

เกิดจิตส านึกในการก้าวไปสู่โลกอาชีพ ให้ความรู้มุมมองต่าง ๆ และทราบแนวทางในการออกไปประกอบอาชีพและ
การศึกษาต่อ โดยจัดขึ้นในวันจันทร์ที่ 28  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 เวลา 09.00-12.00 น. ในรูปแบบการบรรยาย
ออนไลน์ โดยใช้โปรแกรม Google Meet  ได้รับเกียรติจากวิทยากรภายนอก คุณปีเตอร์ หลุยส์ ไมอ๊อกชิ  
มาบรรยายและให้ความรู้ในหัวข้อเรื่อง “เตรียมความพร้อมสู่การท างาน หลังสถานการณ์โควิด-19” และช่วงบ่าย 
เวลา 13.00 – 16.00 น. พิธีมุทิตาจิต และกิจกรรมจากรุ่นน้องสู่รุ่นพ่ี MCT “สื่อสารอ าลามุทิตาจิต” ในรูปแบบ
ออนไลน์ โดยได้รับเกียรติจากนายศิระ  สังวาลย์ชัย ประธานชมรมศิษย์เก่าสัมพันธ์ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มาบรรยายนโยบายชมรมศิษย์เก่า พร้อมทั้งมีการประกาศผลรางวัลการประกวดในหัวข้อ “MCTพร้อมมีหมวก” 
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:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

 จากผลการประเมินตนเองของผู้เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ สรุปได้ว่ามีผู้ เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 241 คน 
ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ความคิดเห็นโดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด      
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.62 คิดเป็นร้อยละ 92.40  

 จากข้อเสนอแนะที่ได้จากกลุ่มเป้าหมายในการจัดกิจกรรมดังกล่าว โดยมีแนวทางแก้ไขและน ามาปรับปรุง
พัฒนา โดยคณะจัดให้มีโครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ความรู้และมุมมองต่าง  ๆ และทราบ
แนวทางในการออกไปประกอบสัมมาชีพและการศึกษาต่อ อีกทั้งยังเป็นการพัฒนาบุคลิกภาพ พัฒนาจิตใจ คุณธรรม 
จริยธรรมของนักศึกษา 

2. โครงการให้ความรู้และส่งเสริมด้านสหกิจศึกษา ในปีการศึกษา 2564 มีวัตถุประสงค์เพ่ือเตรียมความพร้อม
ให้นักศึกษาก่อนออกไปท างานในสถานประกอบการ สร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องสหกิจศึกษา ซึ่งระยะด าเนินโครงการ
ได้แบ่งเป็น 2 ระยะ คือ  

ระยะที่ 1 ปัจฉิมนิเทศ ให้แกน่ักศึกษาชั้นปีที่ 4 จ านวน 241 คน เพ่ือสรุปผลการด าเนินงานภายหลังการออก
ปฏิบัติสหกิจศึกษา ด้วยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและการถ่ายทอดประสบการณ์จากวิทยากร ซึ่งจัดในวันที่  
4 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระบบ Zoom ณ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน บรรยายโดยวิทยากร
ภายนอก ดร.ภูวนาท  คุนผลิน หัวข้อเรื่อง “เติมพลังใจ เสริมทักษะใหม่ ในยุคนิวนอร์มอล”  

จากผลการประเมินตนเองของผู้เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ สรุปได้ว่ามีผู้ เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 254 คน 
ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ความคิดเห็นโดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด      
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.49 คิดเป็นร้อยละ 89.80  

จากข้อเสนอแนะที่ได้จากกลุ่มเป้าหมายในการจัดกิจกรรมดังกล่าว โดยมีแนวทางแก้ไขและน ามาปรับปรุง
พัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล ในปีการศึกษา 2564 มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น 
เฟซบุ๊กของงานสหกิจศึกษา ไลน์กลุ่มนักศึกษา รวมไปถึงการขอความอนุเคราะห์ออก AT Code ทรานสคริปต์
กิจกรรมให้ชั่วโมงกิจกรรมนักศึกษาท าให้มีผู้เข้าร่วมครบ  

 

               
 

     
 

ระยะที่ 2 ปฐมนิเทศ ให้นักศึกษาชั้นปีที่ 3 จ านวน 226 คน เพ่ือท าความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติสหกิจ
ศึกษา ในเรื่องการปฏิบัติตน จัดในวันที่ 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระบบ Zoom ณ คณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน บรรยายโดยวิทยากรภายนอก คุณสมยศ  มาตุเรศ หัวข้อเรื่อง “คนไม่ธรรมดา อาสา 
พารู้เขารู้เราเข้าใจงาน”  



ส่วนท่ี  3  การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี สกอ.           3 - 25                                             ระดับคณะ       

 

:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

จากผลการประเมินตนเองของผู้เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ สรุปได้ว่ามีผู้ เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 226 คน 
ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ความคิดเห็นโดยรวม อยู่ในระดับมากที่สุด  
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.52 คิดเป็นร้อยละ 90.40 

จากข้อเสนอแนะที่ได้จากกลุ่มเป้าหมายในการจัดกิจกรรมดังกล่าว โดยมีแนวทางแก้ไขและน ามาปรับปรุง
พัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล ในปีการศึกษา 2564 มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น 
เฟซบุ๊กของงานสหกิจศึกษา ไลน์กลุ่มนักศึกษา รวมไปถึงการขอความอนุเคราะห์ออก AT Code ทรานสคริปต์
กิจกรรมให้ชั่วโมงกิจกรรมนักศึกษาท าให้มีผู้เข้าร่วมครบ  

 

       
 

       
 

 4. ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ต่ ากว่า 3.51 จากคะแนน
เต็ม 5  

โดยคณะจัดท าแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการให้บริการของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
กรอกแบบประเมินผ่านแบบประเมินในรูปแบบออนไลน์โดยใช้ Google Form ซึ่งมีผลการประเมินทั้ง 3 เรื่อง  
มีนักศึกษาตอบแบบประเมิน คิดเป็นร้อยละ 60 มีผลการประเมิน ดังนี้ 

 

เร่ืองท่ีประเมิน 
ผลการประเมิน (ปีการศึกษา) 

2563 2564 
(1) จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ 4.57 4.60 
- จัดบริการให้ค าปรึกษาการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา และการให้บริการข้อมูลข่าวสาร 4.79 4.40 
- จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ 4.38 4.83 
- กิจกรรมวิชาการพบนักศึกษาใหม่  (งดจัดช่วงสถานการณ์ Covid-19) - - 
- กิจกรรมแนะน าหลักสูตร 4.55 4.59 
(2) มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงาน  
ทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา 

4.67 4.69 

- ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์  4.79 4.69 
- บอร์ดประชาสัมพันธ์ของคณะ (งดจัดช่วงสถานการณ์ Covid-19) - - 
(3) จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 4.55 4.56 
- โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาของคณะ 4.55 4.59 
- โครงการให้ความรู้และส่งเสริมด้านสหกิจศึกษา งดจัด 4.51 

รวมผลประเมินข้อ 1 – 3 4.60 4.62 



ส่วนท่ี  3  การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี สกอ.           3 - 26                                             ระดับคณะ       

 

:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

จากตารางการประเมินในประเด็นต่าง ๆ พบว่า ในปีการศึกษา 2564 นั้น มีผลการประเมินโดยรวม คิดเป็น 
ร้อยละ 92.37 มีค่าเฉลี่ย 4.62 อยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งในแต่ละประเด็นย่อย มีผลการประเมินมากกว่า 3.51  
ทุกประเด็น โดยในปีการศึกษา 2564 มีผลการประเมินเพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษา 2563 ถือได้ว่านักศึกษามีความพึงพอใจ
มากขึ้น 
 

 5. น าผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูลเพื่อส่งให้ผลการ
ประเมินสูงข้ึนหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 

จากข้อเสนอแนะที่ได้จากกลุ่มเป้าหมายในการจัดกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ในปีการศึกษา 2564 โดยมีแนวทาง 
แก้ไขและน ามาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล ในปีการศึกษา 2564 ดังนี้ 

 
ล าดับที ่ เร่ืองท่ีประเมิน แนวทางการแก้ไข 

1 จัดบริการให้ค าปรึกษาการใช้ชีวิตแก่
นักศึกษา 

การประชาสัมพันธ์ผ่านทางแพลตฟอร์มต่าง ๆ  เช่น จัดให้มีการบริการให้
ค าปรึกษาการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา เพื่อให้ค าแนะน าและคอยช่วยเหลือ
นักศึกษาในด้านการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา มีการแจ้งช่องทางการติดต่อกับ
ผู้รับผิดชอบโดยตรง ในช่วงที่คณะปิดท าการ เนื่องจากสถานการณ์โควิด-
19  ในเรื่อง ทุน กยศ. ทุนการศึกษาให้เปล่า ทุนการศึกษา จากภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย และด้านการจัดกิจกรรมและด้านข้อมูล
ข่าวสารที่ประโยชน์ ประกันอุบัติเหตุ ประกันภัยโควิด-19 ทรานสคริปต์
กิจกรรม และการผ่อนผันทหาร  

 จัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ มีการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น ให้ค าแนะน า ตอบข้อ
ซักถามเกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียนผ่านช่องทางออนไลน์ การเพิ่ม -ถอน
รายวิชา การลงทะเบียนเรียนและช าระเงินล่าช้า การลงทะเบียนเรียนข้าม
คณะ การเทียบโอนผลการเรียน การลาพักการศึกษา การขอหลักฐานทาง
การศึกษา ขอส าเร็จการศึกษา และขอหนังสือราชการในวันและเวลา 
ราชการ 

 กิจกรรมแนะน าหลักสูตร การประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊กของ คณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน/ฝ่ายวิชาการและวิจัย ท าให้มีผู้เข้าร่วมครบร้อยละ 
100 โดยปรับกิจกรรมให้กระชับขึ้น เช่น แนะน าอาจารย์ประจ าสาขาวิชา แต่ละ
วิชาเอกนี้ เรียนเกี่ยวกับอะไรและเส้นทางอาชีพ รวมถึงตั้งกลุ่มเฟซบุ๊ก รุ่น 63 
เพื่อแจ้งขั้นตอนและหลกัเกณฑ์การเลือกวิชาเอก ผ่านระบบ QR Code พร้อมให้
ตอบแบบประเมินความพึงพอใจผ่านออนไลน์ 

2 ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อออนไลน์ เน้นการให้บริการข้อมูลข่าวสารผ่านทางแพลตฟอร์มต่าง ๆ หลายช่องทาง 
ดังนี ้
(1) เว็บไซต์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
(2) เว็บไซต์ของคณะ และฝ่ายกิจการนักศึกษา 
(3) จัดกิจกรรม/โครงการที่ให้ความรู้และเป็นประโยชน์ในสายอาชีพแก่

ศิษย์เก่า 
เพจ facebook ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประกอบด้วย  
เพจ MCT Channel, เพจคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร, 
เพจฝ่ายวิชาการและวิจัย คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร, 
เพจฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เพจสโมสรสื่อสาร 
มทร.พระนคร และเพจ MCT Shopping Mall 

3. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา คณะจัดให้มีโครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ความรู้



ส่วนท่ี  3  การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี สกอ.           3 - 27                                             ระดับคณะ       

 

:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

ล าดับที ่ เร่ืองท่ีประเมิน แนวทางการแก้ไข 
ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน และมุมมองต่าง ๆ และทราบแนวทางในการออกไปประกอบสัมมาชีพและ

การศึกษาต่อ อีกทั้งยังเป็นการพัฒนาบุคลิกภาพ พัฒนาจิตใจ คุณธรรม 
จริยธรรมของนักศึกษา 

 โครงการให้ความรู้และส่งเสริมด้านสหกิจ
ศึกษา 

มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊กของ
งานสหกิจศึกษา ไลน์กลุ่มนักศึกษา รวมไปถึงการขอความอนุเคราะห์ออก 
AT CODE ทรานสคริปต์กิจกรรมให้ช่ัวโมงกิจกรรมนักศึกษาท าให้มี
ผู้เข้าร่วมครบ  

 

 6. ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในสายอาชีพแก่ศิษย์เก่า 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีการให้ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อศิษย์เก่าอย่างต่อเนื่อง มีการ

ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัย และประชาสัมพันธ์จัดหางาน 
ผ่านสื่อออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊ก และเว็บไซต์ของคณะ ทั้งนี้คณะเน้นการให้บริการข้อมูลข่าวสารผ่านสื่อช่องทางต่าง ๆ 
หลายช่องทาง ดังนี้ 

ช่องทาง รายละเอียด 
1. เว็บไซต์กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร http://std.rmutp.ac.th/ 
และระบบศิษย์เกา่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร  http://app.rmutp.ac.th/alumni/ 
 

 

2. เว็บไซต์ของคณะ, facebook คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน ฝ่ายกิจการนักศึกษา, เพจศิษย์เก่าคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร  
(http://mct.rmutp.ac.th) 

- มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อศิษย์เก่า เช่น ฝาก
ร้านขายของให้แก่ศิษย์เก่า ในเพจ MCT Shopping Mall  

 
 
 
- มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อศิษย์เก่า   

http://std.rmutp.ac.th/
http://mct.rmutp.ac.th/
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ช่องทาง รายละเอียด 

 
 
- การประชาสัมพันธ์การรับสมัครงาน 

 
 
 
- ตอบแบบสอบถามภาวการณม์ีงานท า 
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ช่องทาง รายละเอียด 

 
 

- การตัดชุดครุยบัณฑิต 

 
 
 
 
 
- พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
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ช่องทาง รายละเอียด 

 
 

 
 
- การขอรับบริจาคทุนการศึกษา 
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ช่องทาง รายละเอียด 

 

3. จัดโครงการ ที่ให้ความรู้และเปน็ประโยชน์ ในสาย
อาชีพแก่ศิษย์เก่า 
 

- เชิญศิษย์เก่าเข้าร่วมกิจกรรมในวันส าคัญ 

   
 
- เชิญศิษย์เก่าเข้าร่วมอบรม 
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ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5 คะแนน 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม.1.5-001 เว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  

https://mct.rmutp.ac.th/  
ทสม.1.5-002 เพจ facebook คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

https://www.facebook.com/mctrmutp  
ทสม.1.5-003 เพจ facebook ฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

https://www.facebook.com/mctstudent  
ทสม.1.5-004 เพจ facebook ฝ่ายวิชาการและวิจัย คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

https://www.facebook.com/mct.academic  
ทสม.1.5-005 เพจ facebook ศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร 

https://www.facebook.com/ศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน-มทรพระนคร-
1700814520242922  

ทสม.1.5-006 เว็บไซต์กองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
http://std.rmutp.ac.th/   

ทสม.1.5-007 ระบบศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
http://app.rmutp.ac.th/alumni/   

 
จุดเด่น 

1. คณะมีเครือข่ายศิษย์เก่าที่เข้มแข็งและให้ความร่วมมือกับคณะด้านวิชาชีพสื่อสารมวลชน 
2. มีการจัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการและแนวทางการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาโดยมีแนวทางเสริมการ

ให้ค าปรึกษาผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา นักวิชาการศึกษา และระบบสารสนเทศ  
3. มีการจัดบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาโดยมีแนวทางเสริมคือการเพ่ิมจ านวนข้อมูล

ข่าวสารและช่องทางการสื่อสาร 
4. มีการให้ค าปรึกษากับเพศทางเลือกในเรื่องการใช้ชีวิต 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ควรพัฒนาการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู้และประสบการณ์แก่ศิษย์เก่าให้มากกว่านี้ 
2. ควรพัฒนาการประเมินคุณภาพของการให้บริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ/แนะแนวการใช้ชีวิตแก่

นักศึกษา บริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ และจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาการและ
วิชาชีพแก่นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

https://mct.rmutp.ac.th/
https://www.facebook.com/mctrmutp
https://www.facebook.com/mctstudent
https://www.facebook.com/mct.academic
https://www.facebook.com/ศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน-มทรพระนคร-1700814520242922
https://www.facebook.com/ศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน-มทรพระนคร-1700814520242922
http://std.rmutp.ac.th/
http://app.rmutp.ac.th/alumni/
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ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 ไม่มี 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 
ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุจรี  บุรีรัตน์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา 
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 

ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน นางสาววรวัฒนา ศุกรสุคนธ์ 
นางสุรีย์ เนียมสกุล 
 
นางกชพรรณ  กระตุฤกษ์ 
นางภัคประวีร์ กลิ่นมาลัย  
นายวินัย ค าสุขา  
 
นายนภดล ตุลาพิทักษ์ธรรม  
นายปิยะศักดิ์ รุจิโกไศย  
นางพจมาน วงษ์วิบูลย์สิน  
นายธนพล ผลจันทร์  

หัวหน้างานแนะแนว 
หัวหน้างานวิชาการ วิจัยและบริการ
วิชาการ 
หัวหน้างานสหกิจศึกษา 
หัวหน้างานวิจัยและพัฒนา 
หัวหน้างานเทคโนโลยีดิจิทัลทาง
การศึกษา 
หัวหน้างานบริหารห้องปฏิบัติการ 
หัวหน้างานทะเบียน 
หัวหน้างานบริการวิชาการแก่สังคม 
หัวหน้างานทรานสคริปต์กิจกรรม  
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ตัวบ่งช้ีที่ 1.6  :  กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน : ในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3-4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 

  1. จัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการ 
จัดท าแผนและการจัดกิจกรรม 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้ส่งเสริมและให้ความส าคัญกับการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา เพ่ือให้
นักศึกษาได้มีความรู้ ทักษะ และประสบการณ์จากนอกห้องเรียน โดยจะเน้นให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมและโครงการต่าง ๆ โดยเริ่มจากการวางแผนการด าเนินงาน การประเมินผลและการปรับปรุง จึงได้มีการ
ประชุมเพ่ือด าเนินการจัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปี
การศึกษา 2564 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 (แบบออนไลน์) ซึ่งได้ก าหนดให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการ
ระดมสมอง ความคิด ในการจัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา เพื่อให้คณบดีพิจารณาและอนุมัติแผนการจัด
กิจกรรมและโครงการตลอดปีการศึกษา 2564 ซึ่งคณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เป็นประธาน และมอบหมาย
ให้รองคณบดีฝ่ายวางแผน รองคณบดีฝ่ายบริหาร รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย ผู้ช่วยคณบดี เป็นกรรมการ ส่วน
รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา เป็นกรรมการและเลขานุการ และรองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้มอบหมายให้
หัวหน้างานกิจการนักศึกษา หัวหน้างานแผนงาน หัวหน้างานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม หัวหน้ างานสวัสดิการและ
การบริการนักศึกษา หัวหน้างานกีฬา เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ และในส่วนของคณะกรรมการบริหาร
สโมสรนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 และหัวหน้าชุมนุมต่าง ๆ เพ่ือพิจารณาแผนพัฒนากิจกรรมนักศึกษา 
โครงการ/กิจกรรมร่วมกัน เพ่ือน าไปสู่การด าเนินงาน เป็นการเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้รู้จักวางแผน ใช้ความคิดใน
การปรึกษาหารือร่วมกันจัดโครงการ/กิจกรรม และจะมีอาจารย์ที่ปรึกษาคอยให้ค าปรึกษา ซึ่งโครงการ/กิจกรรมที่
ก า ห น ด ม า นั้ น 
ได้มาจากการศึกษา วางแผน การระดมความคิด หรือข้อคิดเห็นต่าง ๆ น ามาปรับใช้ และจะต้องเป็นกิจกรรมที่
สร้างสรรค์ ค านึงถึงประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดกิจกรรมให้มากที่สุด และหลังจากนั้นได้มีการประเมินผล  และ 
การติดตามประเมินผล การจัดโครงการตามแผนพัฒนากิจกรรมนักศึกษา ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ประจ าปีการศึกษา 2564 ซึ่งผลการประชุมร่วมกันสามารถสรุปได้ดังนี้  

1) รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบแต่ละโครงการ/กิจกรรมปรับแก้โครงการ 
งบประมาณให้เหมาะสมตามข้อเสนอแนะจากที่ประชุม และให้ปรับลดจ านวนคน งบประมาณ และขอความร่วมมือ
ให้จัดโครงการแบบออนไลน์ ถ้าหากจะจัดโครงการในภาคการศึกษาที่ 1 โดยไม่เลื่อนการจัดโครงการก็ได้เหมือนกัน 
แต่ขอให้ปรับลดจ านวนคนที่เข้าร่วมโครงการ โดยเว้นระยะห่างทางสังคม (Social Distancing)  

2) รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้มอบหมายให้สโมสรนักศึกษารวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
ตลอดปีการศึกษาจัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของคณะเทคโนโลยีสื่ อสารมวลชน ประจ าปีการศึกษา 
2564 โดยให้ฝ่ายกิจการนักศึกษาเป็นผู้ก ากับดูแล และน าเสนอแผนต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
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เมื่อได้จัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 เรียบร้อยแล้ว ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา ได้น าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 เข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจ า
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันพุธที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2564 เพ่ือขออนุมัติแผนการ 
จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 อนุมัติโครงการและงบประมาณสนับสนุนการด าเนิน
โครงการ/กจิกรรม ตลอดปีการศึกษา 2564 (ทสม. 1.6.1-001) 

 
 

  2. ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้ด าเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตาม         
มาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วน  

(1) คุณธรรม จริยธรรม  
(2) ความรู ้  
(3) ทักษะทางปัญญา 
(4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
(5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมีการก ากับการจัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้ด าเนินกิจกรรม 
ที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐาน ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้
ครบถ้วนโดยให้นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ
ความรับผิดชอบ และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดโครงการ/
กิจกรรม พัฒนานักศึกษา สามารถน าเสนอในรูปแบบตารางวิเคราะห์ ดังนี้  
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม 
วันที่ด าเนิน
โครงการ 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
แห่งชาต ิ
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โครงการเงินกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 
1. โครงการตัดเสื้อท ากิจกรรมคณะกรรมการ

บริหารสโมสรนักศึกษา 
 

มิ.ย. 64 27 คน -    - 

2. โครงการพัฒนาผู้น าสร้างสรรค์เชิงนันทนาการ 22 ม.ค. 65 40 คน -    - 
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โครงการ 
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โครงการเงินกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 
(MCT SANTANAKARN) 
 

3. โครงการจัดซุ้มแสดงความยินดีกับบัณฑิตและ
มหาบัณฑิตใหม่ 

ระยะที่ 1 : 
มี.ค.65 

ระยะที่ 2 
มี.ค.65 

ระยะที่ 1 : 
230 คน 

ระยะที่ 2 : 
220 คน 

-    - 

4. โครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

8 ก.ค. 64 300 คน  - -  - 

5. โครงการ Big Cleaning Day ระยะที่ 1 :  
16 ก.ค.64 
ระยะที่ 2 :  
10 ก.ย.64 
ระยะที่ 3 :  
3 ธ.ค. 64 

40 คน   -  - 

6. โครงการ MCT FRESHY BOY & GIRL 26 พ.ย. 64 150 คน  -   - 
7. โครงการ MCT Futsal League Cup 1-20 ก.พ.64 60 คน  - -   

8. โครงการ MCT FRESHY DAY 64 17 ธ.ค. 64 100 คน  - -   

9. โครงการแต่งสีเติมสรรค์ปันฝันให้น้อง ครั้งท่ี 10 13-16 ส.ค.64 60 คน  -    

10. โครงการสนับสนุนการแข่งขันผู้น าเชียร์และกอง
เชียร์ และขบวนพาเหรด 

ธ.ค.64-ม.ค.
65 

92 คน  - -   

11. โครงการอบรมการใช้อุปกรณ์ถ่ายภาพและวิดีโอ ระยะที่ 1 :  
13 ม.ค.65 
ระยะที่ 2 :  
18 ม.ค.65 

40 คน      

12. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น านักศึกษา มี.ค. 65 52 คน     - 
13. โครงการท าบุญในวันปีใหม่ร่วมใจแบ่งปันรอยยิ้ม ระยะที่ 1 : 

7 ม.ค. 65 
ระยะที่ 2 

15 ม.ค. 65 

50 คน   -  - 

14. โครงการสื่อสารรุ่นพี่สู่รุ่นน้อง 8 ธ.ค. 64 50 คน -    - 
15. โครงการ MCT FUNNY DAY 28 ม.ค. 65 300 คน -    - 
16. โครงการประกันคุณภาพกับกิจกรรมพัฒนา

นักศึกษาเพื่อส่งเสริมศักยภาพสู่การเป็นผู้น า
นักศึกษา 

มี.ค. 65 55 คน -    - 

17. โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬาคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

พ.ย.-ธ.ค.64 
ม.ค.65 

210 คน  - -   

18. โครงการจิตอาสาเพื่อผู้พิการทางสายตา ระยะที่ 1 : 
1 ก.ค.64 

20 คน   -  - 
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม 
วันที่ด าเนิน
โครงการ 

ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
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โครงการเงินกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 
ระยะที่ 2 : 

ต.ค.64 
19. โครงการปลูกจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรม

พืช 
 มี.ค. 65 30 คน      

โครงการเงินงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
1 โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย ระว่างวันที่  

19, 23-24 
ธ.ค. 64 

41 คน -     

2 โครงการอบรมปฐมนิเทศนักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2564 

มิ.ย. 64 300 คน     - 

3 โครงการปั จฉิมนิ เทศนักศึ กษา  ประจ าปี
การศึกษา 2564 

ก.พ. 65 213 คน  -   - 

 

หมายเหตุ :      โครงการเงินกิจกรรมพัฒนานักศึกษา โครงการที่ 2 และ 5-19 ไม่ได้จัดเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด 
   ของไวรัสโคโรนา (COVID-19) 
           

จากตารางสรุปผลการด าเนินงานตามแผนการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ พบว่า ทุกกิจกรรมมีการส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ อย่างน้อย 2 ประการ โดยการเสนอข้อเสนอในการจัด
โครงการนั้นจะมีการระบุไว้อย่างชัดเจน เมื่อเข้าร่วมโครงการดังกล่าวจะท าให้ได้ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติในประเด็นใดบ้าง และมีโครงการที่ไม่มีการด าเนินการ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
ไวรัสโคโรนา (COVID-19) (ทสม. 1.6.2-001, ทสม. 1.6.2-002 และ ทสม. 1.6.2-003) 

 

 3. จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา 

ให้แก่นักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2564 จ านวน 300 คน เพ่ือให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะและ 
มีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพการศึกษา รู้จักระบบและกลไกการประกันคุณภาพ ซึ่งมีเครื่องมือที่ใช้ในการบริหาร
จัดการก็คือ วงจรคุณภาพ PDCA สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวันและน าไปประกอบอาชีพอยู่
ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข อีกทั้งยังสามารถน าไปใช้ในโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับนักศึกษา ซึ่งได้
ก าหนดจัดขึ้นในวันปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2564 เมื่อวันที่ 18-19 มิถุนายน พ.ศ. 2564 ใน
รูปแบบออนไลน์ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จึงท าให้คณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีมาตรการในการป้องกันการแพร่ระบาดและต้องปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด ทางคณะจึงได้
ปรับเปลี่ยนการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2564 ให้เป็นรูปแบบออนไลน์ ซึ่งจะมีการให้ข้อมูล  
การด าเนินงานของคณะ และมีการให้ข้อมูลความรู้เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา โดย คุณนภาพร ภู่เพ็ชร์ 
(หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา) สามารถรับชมได้ที ่https://youtu.be/GQalpixY9sE (ทสม. 1.6.3-001) 

https://youtu.be/GQalpixY9sE
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 4. ทุกกิจกรรมที่ด าเนินการมีการประเมินผลความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและน าผลการ
ประเมินมาปรับปรุงการด าเนินงานครั้งต่อไป 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนก าหนดให้มีการจัดท าสรุปรายงานการประเมินผลโครงการ/กิจกรรมด้วยเงิน
งบประมาณรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 3 โครงการ และเงินกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของ
สโมสรนักศึกษาคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 3 โครงการ รวมทั้งสิ้น  
6 โครงการ ซึ่งมีโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการจัด เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา (COVID-19) 
จ านวน 16 โครงการ จึงสามารถสรุปผลการประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม และการน า
ผลประเมินมาปรับปรุงเพ่ือด าเนินงานครั้งต่อไป ดังนี้ (ทสม. 1.6.4-001) 
 1) โครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของสโมสรนักศึกษา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกอบด้วยโครงการย่อย 3 โครงการ ได้แก่ 

1.1) โครงการตัดเสื้อท ากิจกรรมคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา 
วัตถุประสงค์/ผลการประเมิน 

- เพ่ือตัดชุดในการปฏิบัติกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ของคณะและมหาวิทยาลัย 
- เพ่ือเป็นการเสริมสร้างบุคลิกภาพอันดีของคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา 
- เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้แก่คณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา ให้มีการแต่งกายที่เป็น

ระเบียบเรียบร้อย 
ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ : ไม่มี 

1.2) โครงการจัดซุ้มแสดงความยินดีกับบัณฑิตและมหาบัณฑิตใหม่ 
วัตถุประสงค์/ผลการประเมิน 

- เพ่ือจัดโครงการจัดซุ้มแสดงความยินดีกับบัณฑิตและมหาบัณฑิตใหม่ 
- เพ่ือให้นักศึกษารุ่นน้องได้แสดงความยินดีกับบัณฑิตและมหาบัณฑิตใหม่ 
- เพ่ือให้นักศึกษาได้ท ากิจกรรมร่วมกันและแสดงออกถึงความรักต่อบัณฑิตและมหาบัณฑิตใหม่ 

โดยการจัดซุ้มแสดงความยินดี 
ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ : ไม่มี 

1.3) โครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปีการศึกษา 2564 
วัตถุประสงค์/ผลการประเมิน 

- เพ่ือให้นักศึกษาทุกคนได้แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อครู/อาจารย์ (ค่าเฉลี่ย 4.66) 
- เพ่ือเป็นการส่งเสริมกิจกรรมด้านวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงามของชาติให้คงอยู่ต่อไป 

(ค่าเฉลี่ย 4.62) 
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- เพ่ือให้นักศึกษาทุกชั้นปีได้มีส่วนร่วมในงานพิธีไหว้ครูของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ประจ าปีการศึกษา 2563 (ค่าเฉลี่ย 4.62) 

- ได้เรียนรู้ถึงขนบธรรมเนียมอันดีงาม ได้เรียนรู้รูปแบบการจัดโครงการในสถานการณ์ที่มี
ข้อจ ากัด สามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้ (ค่าเฉลี่ย 4.63) 

ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ :  1) การท ากิจกรรมออนไลน์เป็นเรื่องที่เหมาะสมในช่วงสถานการณ์โควิด-19 
เพราะสามารถท าให้นักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมได้   และ 2) พิธีการเรียบร้อยเหมาะสม และมีการปฏิบัติตาม
มาตรการโควิด-19 

 

        
 

         
 

2) โครงการของฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ด้วยเงินงบประมาณเงินรายได้ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกอบด้วยโครงการ 3 โครงการ ได้แก่ 
     2.1) โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย 

วัตถุประสงค์/ผลการประเมิน 
- เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และสามารถประยุกต์ความรู้ที่เรียนในห้องเรียนไปใช้ในการ

พัฒนาสื่อมัลติมีเดีย (ค่าเฉลี่ย 4.62) 
- เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน และเผยแพร่ความเป็นศิลปวัฒนธรรมไทย (4.55) 
- เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

ผ่านการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย (ค่าเฉลี่ย 4.52) 
ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ :   ไม่มี 
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2.2) โครงการอบรมปฐมนิเทศนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 

วัตถุประสงค์/ผลการประเมิน 
-  เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาเข้าใจถึงการปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับ (4.48) 
-  เพ่ือวางแนวทางในการปฏิบัติตนระหว่างศึกษาในคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (4.62) 

ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ : ไม่มี 
 

 

  
 

  2.3) โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 
วัตถุประสงค์/ผลการประเมิน 

-  เพ่ือให้ทราบแนวทางในการออกไปประกอบสัมมาชีพ และการศึกษาต่อ (4.46) 
-  ท าให้ได้รับความรู้ และมุมมองใหม ่ๆ ในการจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (4.59) 

ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ : ควรจะมีของที่ระลึกเหมือนปีที่ผ่านมา  
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 5. ประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
การประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ได้มาจากการประเมิน

วัตถุประสงค์แผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานักศึกษา พบว่า มีโครงการที่ระบุในแผนโดยใช้เงินโครงการ
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา จ านวน 19 โครงการ และโครงการที่ใช้เงินงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 จ านวน 3 โครงการ ซึ่งบรรลุผลตามแผนรวมจ านวน 6 โครงการ และมีจ านวน 16 โครงการไม่มีการ
ด าเนินการ เนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา  2019 (COVID-19) และมีการประเมิน
ความส าเร็จตามวัตถปุระสงค์ของแผน โดยมีผลการประเมินดังนี้ 

สรุปการประเมินผลตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

 

ล าดับ วัตถุประสงค์ 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการประเมินแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

1. เพ่ือจัดท าแผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2564 

1 แผน ร้อยละ 100.00 

2. เพ่ือก ากับ ติดตาม และประเมินผลความส าเร็จตามดัชนีชี้วัด 
ผลงานหรือความส าเร็จของงาน (KPI) ร้อยละ 85 

ร้อยละ 
85 

ร้อยละ 86.36 

3. เพ่ือก าหนดเป้าหมายเชิงปริมาณให้บรรลุ ร้อยละ 85 ร้อยละ 
85 

ร้อยละ 100.00 

 
1. มีการจัดท าแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด แต่พบปัญหา คือ นักศึกษา  

ที่รับผิดชอบในการเขียนขออนุมัติโครงการยังขาดความรู้ ความเข้าใจในเรื่องของการเขียนวัตถุประสงค์ของโครงการ
ว่าจะต้องเขียนอย่างไรให้สามารถแสดงถึงความต้องการที่จะจัดโครงการ ให้ปรากฏผลเป็นรูปธรรม ต้องมี 
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ความเป็นไปได้ในการด าเนินการจัดโครงการ ซึ่งจะต้องมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกัน และการค านวณ
งบประมาณท่ีใช้ในการด าเนินโครงการยังไม่ถูกต้อง  

2. หลักเกณฑ์ก าหนดเป้าหมายและการด าเนินการ โดยให้บรรลุที่ร้อยละ 85 ผลการด าเนินการ  พบว่า 
โครงการที่ได้จัดขึ้นในปีการศึกษา 2564 มีการด าเนินการบรรลุเป้าหมายในทุกโครงการ แต่พบปัญหาในเรื่องของ
นักศึกษายังไม่เข้าใจในการก าหนดกลุ่มเป้าหมายของผู้เข้าร่วมโครงการ 

3. มีการก ากับติดตามให้นักศึกษาเสนอโครงการ โดยมีการก าหนดระยะเวลาที่แน่นอนชัดเจน แต่พบปัญหา 
ในการก ากับติดตามเฉพาะบางโครงการ จึงท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ 

มีการสรุปการประเมินผลความส าเร็จการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 ดังตารางสรุปดังนี้ 
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สรุปการประเมินผลความส าเร็จการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 
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ผู้เข้าร่วม 

 
 
 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม
โครงการ

จริง 

ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒแิห่งชาติ 
5 ประการ 

การน าความรู้ไปใช้
ประโยชน ์

(เกณฑ์ ร้อยละ80) 

ความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
(เกณฑ์ ร้อยละ 80) 

สรุปผล 
การด าเนินงาน 

1 
คุณ

ธร
รม

 จ
รยิ

ธร
รม

 

2 
คว

าม
รู้ 

3 
ทัก

ษะ
ทา

งป
ัญ

ญ
า 

4 
ทัก

ษะ
คว

าม
สัม

พัน
ธ ์

ระ
หว

่าง
บุค

คล
แล

ะ 
คว

าม
รับ

ผิด
ชอ

บ 

5 
ทัก

ษะ
กา

รว
ิเค

รา
ะห์

เชิ
ง 

ตัว
เล

ข 
กา

รส
ื่อส

าร
แล

ะก
าร

 
ใช

้เท
คโ

นโ
ลย

สีา
รส

นเ
ทศ

  
 
 

ร้อยละ 

 
 
 

ค่าเฉลี่ย 

 
 
 

ร้อยละ 

 
 
 

ค่าเฉลี่ย 

 
 

บรรลุตาม
แผน 
() 

 
 

ไม่บรรลุ 
ตาม
แผน 
() 

โครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของสโมสรนักศึกษา คณะเทคโนโลยสีื่อสารมวลชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
1. โครงการตัดเสื้อท ากจิกรรม

คณะกรรมการบริหารสโมสรนักศกึษา 
มิ.ย. 64 13  ม.ค. 65 20 คน 20 คน - - - - - - - - -  - 

2. โครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน ประจ าปีการศึกษา 2564 

8 ก.ค. 64 25 พ.ย. 64 300 คน 314 คน     - 92.60 4.63 92.80 4.64  - 

3. โครงการจัดซุม้แสดงความยินดกีับบัณฑิต
และมหาบัณฑิต 

ระยะที่ 1 :  
มี.ค. 65 

ระยะที่ 2 :  
มี.ค. 65 

ระยะที่ 1 :  
2 มี.ค. 65 
ระยะที่ 2 :  
18 มี.ค. 65 

ระยะที่ 1 
230 คน 
ระยะที่ 2 
220 คน 

ระยะที่ 1 
230 คน 
ระยะที่ 2 
220 คน 

    - - - - -  - 

โครงการเงินงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
4. โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย ธ.ค. 64 19, 23-24  

ธ.ค. 64 
40 คน 42 คน      92.00 4.60 93.40 4.67  - 

5. โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา ประจ าปี
การศึกษา 2564 

มี.ค. 65 28 ก.พ. 65 230 คน 213 คน     - 89.40 4.47 89.60 4.48  - 

6. โครงการอบรมปฐมนิ เทศนักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2564 

มิ.ย. 64 18-19 มิ.ย. 64       - 85.80 4.29 80.80 4.04  - 
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 6. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา 
 

จากผลการประเมินแผนดังกล่าว พบว่า ทุกโครงการมีการด าเนินการเพ่ือพัฒนานักศึกษาและส่งเสริมให้มี
คุณลักษณะตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ด้าน คือ คุณธรรมจริยธรรม ความรู้ 
ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ แต่ก็พบปัญหาในเรื่องของการเขียนโครงการของนักศึกษาที่รับผิดชอบ
โครงการ นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการเป็นนักศึกษาบางกลุ่มเท่านั้น และโครงการส่วนใหญ่ไม่สามารถจัดได้ 
เนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) งานกิจการนักศึกษาได้มีการน า 
ผลการประเมินมาปรับปรุงการจัดกิจกรรม เพ่ือพัฒนานักศึกษา ดังนี้ 

1) ควรมีการจัดประชุมให้ความรู้เกี่ยวกับการเขียนวัตถุประสงค์โครงการ รวมถึงการเขียนรายละเอียดต่าง  ๆ 
เพ่ือขอเสนอโครงการให้แก่นักศึกษากลุ่มที่ต้องรับผิดชอบในการจัดโครงการ เนื่องจากนักศึกษาส่วนใหญ่ยังไม่เข้าใจ 
และไม่มีความรู้เกี่ยวกับการเขียนเพ่ือเสนอโครงการ  

2) ควรให้นักศึกษาก าหนดกลุ่มเป้าหมายของผู้เข้าร่วมโครงการให้ชัดเจน และครอบคลุมกับนักศึกษาทุกชั้นปี  
3) ในปีการศึกษา 2564 มีโครงการส่วนใหญ่ที่ไม่สามารถด าเนินการได้ เนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่

ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  
จากนั้นได้น าปัญหาและข้อสรุปข้างต้น ใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนการจัดกิจกรรมในปีการศึกษา 2565 

ต่อไป เพ่ือให้มีการท างานที่รวดเร็ว และถูกต้องมากยิ่งขึ้น 
 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5 คะแนน 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 1.6.1-001 แผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ปีการศึกษา 2564 
ทสม. 1.6.2-001 โครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปีการศึกษา 2564 
ทสม. 1.6.2-002 โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย 
ทสม. 1.6.2-003 โครงการปัจฉิมนิเทศ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ปีการศึกษา 2564 
ทสม. 1.6.3-001 กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาในวันปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 

ประจ าปีการศึกษา 2564 https://youtu.be/GQalpixY9sE  
ทสม. 1.6.4-001 สรุปการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา

นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 
ทสม. 1.6.5-001 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ครั้งที่ 1/2564 

 
 

https://youtu.be/GQalpixY9sE
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จุดเด่น 
 ไม่มี 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
1. การจัดโครงการ/กิจกรรม เพ่ือฝึกให้นักศึกษาได้เขียนโครงการตามวงจรคุณภาพ PDCA 

  
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 ไม่มี 
  

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 

ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุจรี บุรีรัตน์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน นางรัชดาพร กิตติรัตนาโชติ หัวหน้างานกิจการนักศึกษา 
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องค์ประกอบท่ี 2  การวิจัย 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.1 : ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน: ในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ 

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3-4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

6 ข้อ 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 

  1. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัย  และ 
งานสร้างสรรค์ 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีการจัดระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ โดยมี
การใช้ระบบสารสนเทศร่วมกับมหาวิทยาลัย มีการด าเนินการดังนี้  

1. จัดท าเว็บไซต์งานวิจัยและพัฒนา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เพ่ือประชาสัมพันธ์  และให้ข้อมูล
เกี่ยวกับงานวิจัยในด้านต่าง ๆ เป็นการอ านวยความสะดวกให้แก่อาจารย์ของคณะเกี่ยวกับขั้นตอนในการท าวิจัย 
ขั้นตอนในการจดลิขสิทธิ์ แบบฟอร์มต่าง ๆ ที่ต้องใช้ประกอบการรายงานผล และการเบิกจ่ายงบประมาณ ฯลฯ  
(ทสม. 2.1.1-001)  

 
 

2. ระบบบริหารงานวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (RPM) การจัดการข้อมูลงานวิจัยของ
มหาวิทยาลัย เก็บรวบรวมข้อมูลนักวิจัย ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  สามารถเข้าไปดูรายละเอียดนักวิจัยเป็น
รายบุคคล ภาพรวมของคณะ และภาพรวมของมหาวิทยาลัยได้ โดยนักวิจัยทุกคนจะมีรหัสเฉพาะส าหรับการเข้าใช้งาน
ระบบ  (http://rpm.rmutp.ac.th) (ทสม. 2.1.1-002) 

http://rpm.rmutp.ac.th/
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3. ระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (NRIIS) เป็นการยืนเสนอของบประมาณด้านทุน
วิจัยด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) (https://nriis.go.th/Default.aspx)  (ทสม. 2.1.1-003) 

 

   
 

https://nrii/
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4. มีฐานข้อมูลระบบสืบค้นฐานข้อมูลอ้างอิงงานวิจัยทั้งในและต่างประเทศผ่านเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย
โดยจัดท าลิงก์เพ่ือรวมฐานข้อมูลวิจัยต่าง ๆ เช่น (ทสม. 2.1.1-004) 

4.1 สารสนเทศงานวิจัย (http://ird.rmutp.ac.th/) 

   
 

4.2  Thai Digital Collection (ThaiLIS) (http://www.thailis.or.th/tdc/)  

 
 

4.3 Scopus (http://www.scopus.com/)  

   

 
 

ระบบสารสนเทศจากที่กล่าวมาข้างต้นช่วยให้ระบบบริหารงานวิจัยมีความคล่องตัวมากยิ่งขึ้น และมีความ
สะดวกต่อการเข้าถึงข้อมูลส าหรับอาจารย์ของคณะในเรื่องของความก้าวหน้าของโครงการวิจัย และมีการ
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับข้อมูลทุนอุดหนุนงานวิจัย โดยผู้ใช้งานสามารถดาวน์โหลดเอกสาร สืบค้นงานวิจัยจาก

http://ird.rmutp.ac.th/?page_id=1403
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ฐานข้อมูล และสามารถศึกษาแนวปฏิบัติในการเสนอโครงการวิจัย ขอทุนอุดหนุน หรือเอกสารสัญญารับทุน รวมถึง
สืบข้อมูลฐานข้อมูลด้านการตีพิมพ์เผยแพร่ด้วย  

และจากระบบสารสนเทศงานวิจัยของมหาวิทยาลัย (ระบบ RPM) ช่วยในการบริหารงานวิจัยของคณะ 
ในเรื่องของงบประมาณวิจัย โดยมีการจัดท าแผนเพ่ิมเติมในเรื่องการของบประมาณภายนอก ผู้บริหารของคณะ
สามารถเข้าไปดูภาพรวม และดูข้อมูลในเชิงเปรียบเทียบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องของการก ากับติดตาม ซึ่งใน
ระบบนี้ก าหนดให้ผู้ที่มีโครงการวิจัยเข้าไปรายงานผลทุก ๆ 3 เดือน ว่าแต่ละโครงการวิจัยนั้น มีการด าเนินการถึง
ขั้นตอนใด ด าเนินการแล้วเสร็จหรือต้องมีการต่อเวลา จะท าให้มีแนวทางในการก ากับติดตามได้อย่างชัดเจน เพ่ือให้
เป็นไปตามรอบระยะเวลาที่ก าหนดในเรื่องของการขอขยายเวลา โดยอาจารย์ที่มีโครงการวิจัยต้องมีการด าเนินการ
ขยายเวลา 1 เดือนก่อนสิ้นสุดในแต่ละปีงบประมาณ นอกจากนี้ยังสามารถก ากับติดตามเรื่องการตีพิมพ์เผยแพร่ด้วย 
ในระบบจะมีการแจ้งข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการตีพิมพ์เผยแพร่ไว้อย่างชัดเจน ท าให้สามารถน าข้อมูลมาประกอบ 
การจัดท าแผนการวิจัย มีการก ากับติดตามควบคู่ไปกับงานวิจัยและพัฒนาของคณะ โดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และวิจัยด้วย 
 

  2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในประเด็นต่อไปนี้ 
- ห้องปฏิบัติการ หรือห้องปฏิบัติงานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจัย หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้ค าปรึกษาและสนับสนุน 

การวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
- ห้องสมุด หรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
- สิ่งอ านวยความสะดวก หรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัย หรือการผลิตงานสร้างสรรค์ เช่น ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ  
- กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ การจัด

ให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ (Visiting Professor) 

คณะมีการสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ โดยใช้ทรัพยากรร่วมกันทั้งในส่วนที่คณะ
ด าเนินการเพื่อสนับสนุน และส่วนที่ใช้ร่วมกันของมหาวิทยาลัย ดังนี้  
 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมีสิ่งสนับสนุนเพื่อส่งเสริมการภารกิจของอาจารย์ส าหรับพันธกิจด้านการ
วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ ดังนี้  
 1.  คอมพิวเตอร์เพื่อการท างานให้แกอ่าจารย์ 1 คนต่อ 1 เครื่อง  
 2.  เครื่องพิมพ์ส าหรับการพิมพ์เพ่ือการตรวจสอบและการพิมพ์ต้นฉบับ โดยก าหนดให้มีการใช้อุปกรณ์
ร่วมกันภายในสาขาวิชา คือ 1 สาขาวิชาต่อ 1 เครื่องพิมพ์พร้อมหมึกพิมพ์  
 3. ห้องประชุมย่อยจ านวน 2 ห้อง โดยก าหนดให้ใช้งานร่วมกัน สามารถติดต่อขอใช้งานได้ที่งานอาคาร
สถานที่ ฝ่ายบริหาร 
 4. ห้องประชุม Ad & PR Presentation เป็นห้องประชุมขนาดใหญ่ที่สามารถใช้งานร่วมกัน สามารถติดต่อ
ขอใช้งานได้ที่งานอาคารสถานที่ ฝ่ายบริหาร 
 5. คอมพิวเตอร์แบบพกพา 4 เครื่อง เพ่ือการน าเสนอผลงาน โดยก าหนดให้ใช้งานร่วมกัน สามารถติดต่อ
ขอใช้งานได้ทีง่านเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
 6. อุปกรณ์ต่าง ๆ เช่น กล้องวิดีโอ กล้องภาพนิ่ง ฯลฯ โดยก าหนดให้ใช้งานร่วมกัน สามารถติดต่อขอใช้งาน
ได้ทีง่านเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
 7. ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ที่รองรับการท าวิจัย เช่น ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องบันทึกเสียง สตูดิโอ
ภาพนิ่ง สตูดิโอวิทยุโทรทัศน์ ฯลฯ สามารถติดต่อขอใช้งานได้ที่งานอาคารสถานที่ ฝ่ายบริหาร 
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 8. สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ทั้งที่คณะ/มหาวิทยาลัยด าเนินการ 
และหน่วยงานภายนอก ที่ก าหนดให้อาจารย์ที่มีความประสงค์พัฒนาตนเองจัดท าบันทึกขออนุญาตจากคณบดี  
โดยไม่ถือเป็นวันลา 
 9. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร เป็นวารสารเฉพาะทางที่เน้นการน าเสนอผลงานด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และนิเทศศาสตร์ เป็นวารสารที่ผ่านการรับรองคุณภาพจาก TCI (กลุ่มที่ 2) และ
เข้าสู่ระบบ ThaiJo ที่อาจารย์สามารถส่งบทความเพ่ือตีพิมพ์ได้  
 สิ่งสนับสนุนเพื่อส่งเสริมภารกิจของอาจารย์ส าหรับพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ใช้งาน
ร่วมกันทั้งมหาวิทยาลัย ได้แก่ 

1. ห้องปฏิบัติการ หรือห้องปฏิบัติงานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจัย หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้
ค าปรึกษาและสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  
   มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ (ห้องคอมพิวเตอร์ศูนย์กลาง
เทเวศร์) ชั้น 3 ใช้ส าหรับสืบค้นหาข้อมูล บริการเครื่องคอมพิวเตอร์ มีพ้ืนที่บริการส าหรับนักศึกษา และอาจารย์ที่น า 
คอมพิวเตอร์ Notebook มาใช้งานเอง มีอุปกรณ์อ านวยความสะดวกส าหรับการใช้งาน ตั้งอยู่ภายในบริเวณพ้ืนที่
ห้องคอมพิวเตอร์ (ทสม. 2.1.2-001) และมีการแต่งตั้งที่ปรึกษาในการพัฒนาข้อเสนอการวิจัย (ทสม 2.1.2-002) 

2. ห้องสมุด หรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  
 มีห้องสมุดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (ห้องสมุดกลางเทเวศร์) เป็นแหล่งค้นคว้าข้อมูล

หนังสือ วารสารการวิจัย และงานสร้างสรรค์ (ทสม. 2.1.2-003) 
3. สิ่งอ านวยความสะดวก หรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัย หรือการผลิตงานสร้างสรรค์  

โดยมีคอมพิวเตอร์ให้อาจารย์ใช้คนละ 1 เครื่อง และมี User การใช้งานอินเทอร์เน็ต 1 คนต่อ 1 User 
ในการท าวิจัย การจัดการระบบสารสนเทศฐานข้อมูลงานวิจัยในการรักษาความปลอดภัย โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เป็นจุดศนูย์กลางในการจัดฐานข้อมูล ดังนี้ 

-  ข้อมูลสารสนเทศด้านแหล่งทุนวิจัยทั้งภายในและภายนอก 
-  ข้อมูลสารสนเทศด้านการตีพิมพ์เผยแพร่ 
-  โปรแกรมอักขราวิสุทธิ์เพ่ือตรวจสอบการคัดลอก (ทสม. 2.1.2-004) 
- โปรแกรมตรวจสอบ Turnitin  
-  มีระบบเชื่อมต่อเข้าสู่ภายในมหาวิทยาลัย SSL VPN เพ่ืออ านวยความสะดวกด้านฐานข้อมูลวิจัย โดย

อาจารย์ทุกคนสามารถติดตั้งระบบ SSL VPN ส าหรับการใช้งานคอมพิวเตอร์จากที่พักอาศัย เพ่ือเชื่อมต่อเข้าใช้
บริการเครือข่ายของมหาวิทยาลัยได้ 

-  บริการอีเมลมหาวิทยาลัย @rmutp.ac.th เชื่อมบริการของ Google for Education  
- บริการ Microsoft Office365 ในรูปแบบออนไลน์ สามารถใช้บริการของ Micorsoft ได ้
- บริการลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ (Volume Licensing Service Center)  
- บริการโครงข่ายโรมมิ่งเพ่ือการศึกษาและวิจัย (Eduroam)  
- บริการโครงข่ายอินเทอร์เน็ตมหาวิทยาลัย ทั้งแบบสายและไร้สาย  
- Web Hosting RMUTP บริการพื้นท่ีจัดท าเว็บไซต์ส าหรับบุคลากรในมหาวิทยาลัย 
- ระบบห้องสมุดอัตโนมัติ 
- คลังปัญญามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
- บริการเชื่อมต่อฐานข้อมูลวิจัยทั้งในและต่างประเทศ  
-  วารสารวิชาการและวิจัย สาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
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4. กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนสนับสนุนให้อาจารย์ส่งผลงานเพ่ือน าเสนอในการประชุมวิชาการและวิจัย

ทั้งระดับชาติและนานาชาติ ดังนี้ (ทสม. 2.1.2-005) 
1) การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 12 วันที่ 18 -20 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2565 ณ Royal Cliff Grand Hotel Pattaya อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี จ านวน 1 เรื่อง 
2) นิทรรศการ International of Art, Design and Architecture Exhibition 2022 วันที่ 20 

พฤษภาคม พ.ศ. 2565 With the works “The Virtual Reality Multisensory Design to Therapy Brain Strok” 
จ านวน 1 เรื่อง  

3) โครงการการพัฒนานักวิจัยหน้าใหม่ ครั้งที่ 1 การเขียนข้อเสนอการวิจัยเพ่ือเสนอขอทุน และการ
เขียนผลงานวิจัยเพื่อเผยแพร่ส าหรับนักวิจัยหน้าใหม่ วันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2564 ณ ห้องประชุมนวัตกรรมอีสาน 
อาคาร 8 ชั้น 2 อาคารส านักงานสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จังหวัด
นครราชสีมา ผ่านระบบ Zoom Meeting  
 นอกจากนี้ เพ่ือสนับสนุนให้การพัฒนาด้านวิชาการเกิดความเข้มแข็ง เป็นการสร้างความร่วมมือและ
สร้างเครือข่ายทางวิชาการกับหน่วยงานภายนอก คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ริเริ่มจัดท าวารสารเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน มทร.พระนคร เริ่มตั้งแต่ พ.ศ. 2559-ปัจจุบัน และวารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร 
ได้รับการจัดคุณภาพให้เป็นวารสารกลุ่ม 2 (TCI Tier2) และวารสารเข้าสู่ระบบ ThaiJo (https://so05.tci-
thaijo.org/index.php/jmctrmutp/index) เพ่ือรองรับการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 
นักศึกษา และบุคลากรสายสนับสนุนของคณะ/มหาวิทยาลัย รวมทั้งเปิดรับบทความบุคคลจากภายนอกด้วย  (ทสม. 
2.1.2-006)  

    
 

https://mct.rmutp.ac.th/jmct/?p=666
https://so05.tci-thaijo.org/index.php/jmctrmutp/index
https://so05.tci-thaijo.org/index.php/jmctrmutp/index
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 3. จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

คณะมีการสนับสนุนงบประมาณ เพ่ือเป็นทุนวิจัยและงานสร้างสรรค์ โดยได้รับการจัดสรรทุนวิจัยทั้งภายใน
และภายนอก ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 4 เรื่อง ดังนี้ (ทสม. 2.1.3-001)  

ที ่ ชื่อโครงการวิจัย ชื่อนักวจิัย 

จ านวนงบประมาณ (บาท) 

รายจ่าย 
(ววน.) 

รายได้ 
หน่วยงาน 

เงินกองทุน 
เพ่ือการวิจัย 
(วิจัยสถาบัน) 

ภายนอก 

1 การพัฒนานวัตกรรมเพื่อ
ส่งเสริมความรู้ในรูปแบบ 
การสร้างประสบการณ์ดจิิทัล
เหนือจินตนาการเพื่อส่งเสริม
การขับเคลื่อนการพัฒนา
เมืองอจัฉริยะของประเทศ
ไทย เพื่อยกระดับคณุภาพ
ชีวิต และการใช้พลังงาน
อย่างเต็มประสิทธิภาพ 

ผศ.ดร.รวีพร จรูญพันธ์เกษม 
อาจารย์ ดร.ดารณี ธัญญสริิ                             
 

350,000 -  - - 

2 การพัฒนาศักยภาพและ
ทักษะที่จ าเป็นส าหรับ
ผลิตภณัฑ์ชุมชนและเส้นทาง
การท่องเที่ยวเพื่อเพิ่มมลูค่า
และขีดความสามารถทาง
เศรษฐกิจในการแข่งขัน
ระดับสากลของการ
ท่องเที่ยวเมืองรอง 

ผศ.ดร.รวีพร จรูญพันธ์เกษม 
อาจารย์ ดร.ดารณี ธัญญสริิ                            
ผศ.จุติพร ปริญโญกลุ                 
 

754,000 -  - - 

3 การพัฒนาผลิตภณัฑ์กาแฟ
และชาดอกกาแฟชุมชนเพื่อ
การท่องเที่ยวเชิงนิเวศและ
วัฒนธรรมสู่การเป็น
ผลิตภณัฑ์อัตลักษณ์ของ 
อ าเภอน้ าหนาว จังหวัด
เพชรบูรณ ์

ผศ.ดร.ฉันทนา  ปาปัดถา  867,050 -  - - 
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4 แอปพลิเคชันส่งข้อความแจ้ง
เตือนนักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
“RMUTP SMART CARE” 

นายณัฐภณ สเุมธอธิคม 
นายกฤตภ์ เลขมาศ 

-  - 50,000 - 

รวมงบประมาณ 
1,971,050 - 50,000 - 

2,021,050 
 
 
 

 4. จัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการ 
หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้จัดท าแผนการน าเสนอผลงานวิชาการทั้งในระดับชาติและนานาชาติ  
โดยการส ารวจความต้องการ และรวบรวมข้อมูลเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาตนเอง โดยได้รับอนุมัติแผนการน าเสนอ
ผลงานจากคณะกรรมการบริหารคณะ โดยสามารถเบิกค่าใช้จ่ายเพ่ือน าเสนอผลงานตามระเบียบการเบิกจ่าย
กระทรวงการคลัง และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้มีการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการ หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ โดยมีการ
ด าเนินการ ดังนี้ 

1. สนับสนุนงบประมาณเพ่ือเข้าร่วมประชุมเสนอผลงานหรือเผยแพร่งานสร้างสรรค์ คณะได้จัดท าแผน 
การน าเสนอผลงานทางวิชาการระดับชาติและนานาชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือจัดสรรงบประมาณ
ค่าใช้จ่ายในการน าเสนอผลงานทางวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มีผู้ขอน าเสนอผลงานการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ จ านวน 2 คน และการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติและนานาชาติ จ านวน 11 คน (ทสม. 2.1.4-001)  

โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีอาจารย์และนักวิจัยไปน าเสนอผลงาน และตีพิมพ์เผยแพร่ใน
ระดับชาติและนานาชาติ จ านวน 27 ผลงาน มีรายละเอียดดังนี้ (ทสม. 2.1.4-002) 

ที ่ รายการ 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ (0.20)  
จ านวน 4 เร่ือง ได้แก ่

1 ฉันทนา ปาปัดถา, ชญาลักษณ์ เสวตวัน, สโรชา กันติยางกูร และรสสุคนธ์ นุตวงษ์. (2565). การผลิตสื่อโมชันกราฟิก  
โรคร้ายจากพีเอ็ม 2.5. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  ครั้งที่ 12. (น. 1682-1695). 
วันที่ 18-20 พฤษภาคม 2565 ณ Royal Cliff Grand Hotel Pattaya อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี. ปทุมธานี : 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 

2 ฉันทนา ปาปัดถา, มณฑล ทิพโรจน์ และศรีปุก โศจิอรุณ. (2565). หนังสือป๊อปอัพศาสนาในประเทศไทยด้วยเทคโนโลยี
ความจริงเสริม. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 12. (น. 1647-1662). วันที่ 
18-20 พฤษภาคม 2565 ณ Royal Cliff Grand Hotel Pattaya อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี. ปทุมธานี : 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 

3 ฉันทนา ปาปัดถา, ชวาลา นาถโคษา, ชัยยุทธ ตุ้มแสงทอง, เริงฤทธิ์ สุนมา และศุภชัย หุ่นพวง. (2565). สื่อ
ประชาสัมพันธ์ด้วยเทคโนโลยีความจริงเสริมเพื่อสร้างอัตลักษณ์ศูนย์การเรียนรู้เกษตรอินทรีย์และฟาร์มชุมชนชมทุ่ง
ธรรมนา. ในการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 12. (น. 1663-1681). วันที่ 18-20 
พฤษภาคม 2565 ณ Royal Cliff Grand Hotel Pattaya อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี. ปทุมธานี : มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 
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ที ่ รายการ 

4 รุ่งอรุณ พรเจริญ, สุนารี รชตรุจ, วรเอก อินทขันตี, ทรงสิริ วิชิรานนท์ และฉันทนา ปาปัดถา (2565) การพัฒนา  
แอปพลิเคชันแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมกาดวิถีชุมชนคูบัว จังหวัดราชบุรี ใน การประชุมวิชาการระดับชาติ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 12. (น. 1249-1258). วันที่ 18-20 พฤษภาคม 2565 ณ Royal Cliff Grand 
Hotel Pattaya อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี. ปทุมธานี : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

บทความวจิัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชมุวิชาการระดับนานาชาติ หรือ
วารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ.ฯ (0.40) จ านวน 1 เร่ือง 

5 Rawiphon, C. (2021). Development of Web Application for Packaging Design. The International Journal 
of Multimedia & Its Applications (IJMA). 13(5) October, 1-9. 

 
 

ที ่ รายการ 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล  
ตามประกาศ กพอ.ฯ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 (0.60) จ านวน 13 เร่ือง  

6 อัญชุลี  วงษ์บุญงาม. (2564). รูปแบบการรับน้องสร้างสรรค์และการสร้างภาพลักษณ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร. 6(1) มกราคม-มิถุนายน, 75-84.  

7 ดารณี ธัญญสิริ. (2564). การวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาบรรจุภัณฑ์สินค้า OTOP. วารสารสังคมศาสตร์เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม. 5(4) ตุลาคม-ธันวาคม, 31-40.  

8 พงศ์กฤษฎิ์ พละเลิศ และชาญ เดชอัศวนง. (2564). ภาพและความหมายเชิงสัญญะความเป็นท้องถิ่นผ่านสินค้าวัฒนธรรม
ของชุมชนตลาดน้ าคลองลัด. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร. 6(2) กรกฎาคม-ธันวาคม, 51-62. 

9 อรรถการ สัตยพาณิชย์. (2564). การสื่อสารเพื่อการเรียนออนไลน์ในสถานการณ์โควิด-19 ของอาจารย์ คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร.  6(1) 
มกราคม-มิถุนายน, 85-96.  

10 ฉันทนา ปาปัดถา. (2564). รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยทางจริยธรรมที่มีอิทธิพลต่อคุณลักษณะ 
ทางจริยธรรมของนักศึกษาสื่อสารมวลชนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย. วารสาร มจร 
พุทธศาสตร์ปริทรรศน์. 5(2) พฤษภาคม-สิงหาคม, 1-16. 

11 ฉันทนา ปาปัดถา. (2564). องค์ประกอบเชิงยืนยันของปัจจัยทางจริยธรรมและคุณลักษณะทางจริยธรรมตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทยของนักศึกษา สื่อสารมวลชน. วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. 4(2) กรกฎาคม-ธันวาคม, 34-48. 

12 สิทธิชัย พิทักษ์พงศ์ และฉันทนา ปาปัดถา. (2564). ทัศนคติ แรงจูงใจ และส่วนประสมทางการตลาดที่มีผลต่อ  
การตัดสินใจซื้อรองเท้ามือสองแบรนด์เนมทางเฟซบุ๊ก. วารสารศึกษาศาสตร์ปริทัศน์. 36(3) กันยายน-ธันวาคม.  

13 ฉันทนา ปาปัดถา, สรญา เปรี้ยวประสิทธิ์ และวิลัยวรรณ์ ตระกูลวงศ์. (2564). วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของ
สมรรถนะดิจิทัลครูอาชีวศึกษาเพื่อรองรับนโยบายประเทศไทย 4.0. วารสารวิจัยและนวัตกรรม สถาบันการอาชีวศึกษา
กรุงเทพมหานคร. 4(2) กรกฎาคม-ธันวาคม, 72-107. 

14 ภารวี ศรีกาญจน์. (2564). การพัฒนาเว็บแอปพลิเคชันเรื่องการเขียนโปรแกรมภาษาไพทอนเบื้องต้น. วารสารวิชาการ 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี. 10(1) มกราคม-มิถุนายน, 189-203. 

15 เณริศา ชัยศุภมงคลลาภ. (2564). รูปแบบการสื่อสารทุนชุมชนเพื่อการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน กรณีศึกษา ชุมชน
ท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี จังหวัดบุรีรัมย์. วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 
6(1) มกราคม-มิถุนายน, 184-197. 

16 เกรียงไกร พัฒนกุลโกเมธ. (2564). Netflix กับผลกระทบที่มีต่ออุตสาหกรรมภาพยนตร์. วารสารวิชาการนวัตกรรม
สื่อสารสังคม. 9(2) กรกฎาคม-ธันวาคม, 26-37. 

17 ดลพร ศรีฟ้า และอติเทพ แจ้ดนาลาว. (2564). การพัฒนาเกมพหุประสาทสัมผัสความจริงเสมือนเพื่อผู้ป่วยหลอดเลือด
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ที ่ รายการ 

สมอง. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร. 6(2) กรกฎาคม-ธันวาคม, 95-108.  
18 ชิษยรัสย์ ศิริไปล์ และทิติพงษ์ สุทธิรัตน์. (2564). วัฒนธรรมการบริโภคตราสินค้ากับการนิยามตัวตนและอัตลักษณ์ของ

ผู้บริโภคผ่านการเลือกซื้อตราสินค้า. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร. 6(2) กรกฎาคม-ธันวาคม, 109-
115.  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติฯ  หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (0.80) จ านวน 6 เร่ือง 

19 รวีพร จรูญพันธ์เกษม. (2564). การพัฒนาแอปพลิเคชันช่วยเหลือผู้ประกอบการในการออกแบบบรรจุภัณฑ์สินค้า 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สากล. วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. 10(4) กรกฎาคม-สิงหาคม, 243-256. 

20 Jhitsayarat Siripai. (2564). Advancing LGBTI Rights in Workplaces in Thailand : Good Corporate Brand 
Images for Contemporary Organizations. วารสารกระบวนการยุติธรรม. 14(2) พฤษภาคม – สิงหาคม, 115-140.  

21 ชิษยรัสย์ ศิริไปล์. (2564). การประกอบสร้างภาพตัวแทนความเป็นชายผ่านโฆษณาที่ปรากฎในนิตยสารจีเอ็มประเทศ
ไทย. วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ. 34(2) เมษายน-มิถุนายน, 158-174.  

22 รวีพร จรูญพันธ์เกษม และดารณี ธัญญสิริ. (2565). การพัฒนาแอปพลิเคชันส าหรับออกแบบบรรจุภัณฑ์สินค้าโอทอป
เพื่อส่งเสริมการสื่อสารการตลาด. วารสารการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 14(1) มกราคม-มีนาคม, 
76-88. 

23 รวีพร จรูญพันธ์เกษม, ดารณี ธัญญสิริ, จุติพร ปริญโญกุล และสุพินดา สุวรรณศรี. (2565).  การสื่อสารเพื่อเสริมสร้าง
ความสามัคคีปรองดองและการเสริมสร้างความสมานฉันท์ของเยาวชน. วารสารกระบวนการยุติธรรม. 15(1) มกราคม-
เมษายน, 161-176. 

24 ชวนัสถ์ เจนการ, เกียรติอนันต์ ล้วนแก้ว, ณรัณ โพธิ์พัฒนชัย, ดารณี ธัญญสิริ, รวีพร จรูญพันธ์เกษม, สุพินดา สุวรรณศรี 
และไท วัฒนา. (2564). การพัฒนาระบบสร้างความร่วมมือการป้องกันเชิงรุกและบรรเทาข้อขัดแย้งในการใช้ทรัพยากร
ร่วมกันจากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม. วารสารกระบวนการยุติธรรม. 14(3) กันยายน-ธันวาคม, 171-195.    

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติตามประกาศก.พ.อ. (1.00) จ านวน 2 เร่ือง 

25 Rawiphon Charunphankasem. (2022). Development of an Online Learning Management Framework 
for Vocational Students in Thailand in the New Normal under the COVID-19 Situation. International 
Journal of Higher Education. 11(1) January-February, 151-159. 

26 Rawiphon Charunphankasem. (2022). Conceptual framework for media development in creating an 
immersive experience for smart city of Thailand. International Journal of Positive School Psychology. 
6(4) April, 11080-11089. 

งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ (1.00) จ านวน 1 เร่ือง 
27 ดลพร ศรีฟ้า. (2565). นิทรรศการ International of Art, Design and Architecture Exhibition 2022 วันที่ 20 

พฤษภาคม 2565. With the works “The Virtual Reality Multisensory Design to Therapy Brain Strok”  
 

2. สนับสนุนงบประมาณส าหรับการจัดท าวารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร สาขาเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพ่ือรองรับการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ นักศึกษา และบุคลากรสายสนับสนุนของ
คณะ/มหาวิทยาลัย รวมทั้งเปิดรับบทความบุคคลจากภายนอก ตามบันทึกข้อความที่ ฝว.559/2564 ลงวันที่ 27 
ตุลาคม 2564 เรื่อง ขออนุมัติโครงการพัฒนาวารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ทสม. 2.1.4-003) 



ส่วนท่ี  3  การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี สกอ.           3 - 56                                             ระดับคณะ       

 

:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

 
 

3. มหาวิทยาลัยมีการสนับสนุนงบประมาณจ่ายค่าตอบแทนผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์
ในวารสารที่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราการจ่ายเงินกองทุนเพ่ือการวิจัยเป็นเงินรางวัลสนับสนุนการตีพิมพ์บทความในวารสาร (ทสม. 2.1.4-004)  

   

   
 

 5. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและก าลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และ
นักวิจัยท่ีมีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 

คณะมีการเข้าร่วมพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและก าลังใจ เข้าร่วมโครงการทั้งที่จัด
โดยคณะ มหาวิทยาลัย และหน่วยงานภายนอก ดังนี้  
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1. มีการประชาสัมพันธ์การพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยจากหน่วยงานภายในและภายนอก เช่น 
หนังสือเวียนประชาสัมพันธ์จากหน่วยงานภายนอกผ่านช่องทางต่าง ๆ (ทสม. 2.1.5-001)  

 

 
 

2. มีการเข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพจากหน่วยงานต่าง ๆ เช่น (ทสม. 2.1.5-002)  
2.1 อาจารย์กรรณิการ์ โต๊ะมีนา เข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนานักวิจัยหน้าใหม่ ครั้งที่ 1 การเขียน

ข้อเสนอการวิจัยเพื่อเสนอขอทุน และการเขียนผลงานวิจัยเพื่อเผยแพร่ส าหรับนักวิจัยหน้าใหม่ ในวันที่ 25 สิงหาคม 
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พ.ศ. 2564 ณ ห้องประชุมนวัตกรรมอีสาน อาคาร 8 ชั้น 2 อาคารส านักงานสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน นครราชสีมา ผ่านระบบ Zoom Meeting  

2.2 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิญญ์พัทร์ กุสิยารังสิทธิ์ เข้าร่วมโครงการสัมมนาเรื่อง “การถอดบทเรียน
จากงานวิจัย” ครั้งที่ 1 ในวันที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ผ่านระบบการประชุมออนไลน์ Zoom Meeting  

3. มีการสร้างขวัญ และก าลังใจให้แก่นักวิจัย โดยมหาวิทยาลัยมีการสนับสนุนงบประมาณจ่ายค่าตอบแทน
ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารที่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด ตามประกาศมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินกองทุนเพ่ือการวิจัยเป็นเงินรางวัลสนับสนุน 
การตีพิมพ์บทความในวารสาร (ทสม. 2.1.5-003)  
 

 
 

4. มีการยกย่องเชิดชูเกียรตินักวิจัยที่มีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 
ในปีการศึกษา 2565 มีอาจารย์ของคณะน าเสนอผลงานสร้างสรรค์ระดับนานาชาติ ในงานนิทรรศการ 

International of Art, Design and Architecture Exhibition 2022 วันที่ 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2565 จ านวน  
1 คน คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดลพร ศรีฟ้า ได้รับรางวัล Innovation AI, the Adaptation of Artists and 
Designers in the Metaverse Era ผลงานดีเด่นด้านทัศนศิลป์ ผลงานเรื่อง “The Virtual Reality Multisensory 
Design to Therapy Brain Strok”  (ทสม. 2.1.5-004) 
 

 6. มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์และ
ด าเนินการตามระบบท่ีก าหนด 

โดยคณะมีการด าเนินการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ มีการด าเนินการ 
ดังนี้ 

1. มีการจัดท าขั้นตอนการด าเนินการด้านทรัพย์สินทางปัญญาและประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ของคณะ 
(ทสม. 2.1.6-001)  
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2. ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินกองทุน  

เพ่ือการวิจัยเป็นเงินรางวัลสนับสนุนผลงานที่ได้รับการขอทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา (ทสม. 2.1.6-002) 
3. มีคู่มือการจดลิขสิทธิ์ และแบบฟอร์มค าขอจดลิขสิทธิ์ (ทสม. 2.1.6-003) 

 
 

4. มีการน าผลงานวิจัยผลงานสร้างสรรค์ของอาจารย์ นักวิจัย จดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา ในปีการศึกษา 
2564 ได้น าผลงานวิจัยไปจดลิขสิทธิ์ จ านวน 2 ผลงาน ดังนี้ (ทสม. 2.1.6-004)  

 
ที ่ ชื่อเร่ือง เจ้าของผลงาน วันที่ออกหนังสือรับรอง 
1 กลยุทธ์การสร้างตราสินคา้และภาพตัวแทนตราสินค้าที่เกี่ยวข้อง

กับสัญญะความเป็นชายบนสื่อออนไลน์ของกลุ่มธรุกิจเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ในสังคมไทย 

ชิษยรัสย์ ศิรไิปล ์
ทิติพงษ์ สุทธิรัตน ์

10 มีนาคม พ.ศ. 2565 

2 พฤติกรรมการเปดิรับ ความพึงพอใจ และการน าไปใช้ประโยชน์ของ
ผู้ชมรายการท่องเที่ยวผ่านยูทูบ 

นิศากร ไพบูลย์สิน 16 มีนาคม พ.ศ. 2565 

 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5 คะแนน 

 

รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 2.1.1-001 เว็บไซต์งานวิจัยและพัฒนา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 2.1.1-002 ระบบบริหารงานวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (RPM) 
ทสม. 2.1.1-003 ระบบข้อมูลสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (NRIIS) 

(https://nriis.go.th/Default.aspx)   
ทสม. 2.1.1-004 เว็บไซต์มหาวิทยาลัย http://www.rmutp.ac.th ในกล่องระบบสารสนเทศ 

(ฐานข้อมูลอ้างอิงงานวิจัย) เว็บไซต์สถาบันวิจัยและพัฒนา http://ird.rmutp.ac.th 
ทสม. 2.1.2-001 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์แหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัย 

http://www.rmutp.ac.th/
http://ird.rmutp.ac.th/
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รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 2.1.2-002 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการให้ค าปรึกษาในการพัฒนางานวิจัย 
ทสม. 2.1.2-003 ห้องสมุดแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัย 
ทสม. 2.1.2-004 เว็บไซต์มหาวิทยาลัย http://www.rmutp.ac.th ในกล่องระบบสารสนเทศ (ฐานข้อมูล

อ้างอิงงานวิจัย) เว็บไซต์สถาบันวิจัยและพัฒนา http://ird.rmutp.ac.th 
ทสม. 2.1.2-005 เอกสารการขออนุมัติเข้าร่วมน าเสนอผลงานทางวิชาการระดับชาติและนานาชาติ  
ทสม. 2.1.2-006 วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร https://mct.rmutp.ac.th/jmct/  
ทสม. 2.1.3-001 ตารางสรุปโครงการวิจัยที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เอกสารอนุมัติงบประมาณทุนวิจัย งบประมาณรายจ่าย งบประมาณเงินกองทุนเพ่ือการ
วิจัย (วิจัยสถาบัน)   

ทสม. 2.1.4-001 วาระการประชุมขออนุมัติแผนการน าเสนอผลงานทางวิชาการ ระดับชาติและนานาชาติ 
ทสม. 2.1.4-002 เอกสารการขออนุมัติเข้าร่วมน าเสนอผลงานทางวิชาการระดับชาติและนานาชาติ  
ทสม. 2.1.4-003 บันทึกข้อความที่ ฝว.559/2564 ลงวันที่ 27 ตุลาคม 2564 เรื่อง ขออนุมัติโครงการพัฒนา

วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 2.1.4-004 ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินกองทุนเพ่ือการวิจัยเป็นเงิน

รางวัลสนับสนุนการตีพิมพ์บทความในวารสาร 
ทสม. 2.1.5-001 หนังสือเวียนประชาสัมพันธ์จากหน่วยงานภายในและภายนอก 
ทสม. 2.1.5-002 หนังสือเอกสารการส่งบุคลากรเข้ารับการพัฒนาสมรรถนะนักวิจัย 
ทสม. 2.1.5-003 ประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินกองทุนเพ่ือการวิจัยเป็นเงิน

รางวัลสนับสนุนการตีพิมพ์บทความในวารสาร 
สรุปการจ่ายเงินรางวัลสนับสนุนการตีพิมพ์บทความ ระดับชาติและระดับนานาชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ทสม. 2.1.5-004 ใบรับรองรางวัล ผศ.ดร.ดลพร ศรีฟ้า ได้รับรางวัล Innovation AI, the Adaptation of 
Artists and Designers in the Metaverse Era ผลงานดีเด่นด้านทัศนศิลป์ ผลงานเรื่อง 
“The Virtual Reality Multisensory Design to Therapy Brain Strok”   

ทสม. 2.1.6-001 เว็บไซต์งานวิจัยและพัฒนา หัวข้อ การคุ้มครองสิทธิ์งานวิจัย 
ระเบียบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการจัดการทรัพย์สินทาง
ปัญญา พ.ศ. 2555 

ทสม. 2.1.6-002 ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่าย
เงินกองทุนเพ่ือการวิจัยเป็นเงินรางวัลสนับสนุนผลงานที่ได้รับการขอทะเบียน
ทรัพย์สินทางปัญญา 

ทสม. 2.1.6-003 คู่มือการจดลิขสิทธิ์ และแบบฟอร์มค าขอจดลิขสิทธิ์ 
ทสม. 2.1.6-004 สรุปข้อมูลการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา ประจ าปีการศึกษา 2564 

หนังสือการยื่นจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 
 
 

จุดเด่น 
 ไม่มี 
  

https://mct.rmutp.ac.th/jmct/
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จุดที่ควรพัฒนา 
1. ผลักดันให้อาจารย์ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีมาตรฐานสูงขึ้น 

  
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 ไม่มี 
  
 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 
ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน นางภัคประวีร์ กลิ่นมาลัย หัวหน้างานวิจัยและพัฒนา 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 : เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
 

ชนิดชองตัวบ่งช้ี :  ปัจจัยน าเข้า 
 

เกณฑ์การประเมิน 
โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ าเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 

1. เกณฑ์เฉพาะคณะกลุ่ม ข และ ค2  
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบนัที่ก าหนดให้เป็น 

คะแนนเต็ม 5 = 60,000 บาทขึน้ไปต่อคน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบนัที่ก าหนดให้เป็น 

คะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
 

สูตรการค านวณ 
1. ค านวณจ านวนเงนิสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวนอาจารยป์ระจ าและ
นักวิจัย (นับเฉพาะทีป่ฏิบัติงานจริงไม่นับรวมลาศึกษาต่อ) 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ = 
 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก  
 จ านวนอาจารยป์ระจ าและนักวจิัย  

 

2. แปลงจ านวนเงินที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ = 
 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก 

X 5 
 จ านวนเงินสนับสนนุงานวิจัยฯทีก่ าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 

 

สรุปคะแนนที่ได้ในระดับคณะ 
คะแนนที่ได้ในระดับคณะ = ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในคณะ 
 

 

ผลการด าเนินงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. พ.ศ. 2564  (1 ต.ค. 64-30 ก.ย. 65) มีจ านวนเงินสนบัสนุนงานวจิัยฯ 
ดังนี้.- 
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2564 
(1 มิ.ย. 64-31 พ.ค. 65) 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 27 
- จ านวนอาจารยป์ระจ าที่ปฏิบตัิงานจริง (ไม่นับลาศึกษาต่อ)  26 

- - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
- - กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 26 

-  จ านวนอาจารยป์ระจ าที่ลาศกึษาต่อ 1 
- - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
- - กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(1 ต.ค. 64-30 ก.ย. 65) 

รวมจ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในและ
ภายนอก  2,021,050  

- จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายใน
สถาบัน 

2,021,050 

- - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
- - กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2,021,050 

- จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอก
สถาบัน 

- 

- - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ - 
- - กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี - 

 
 

ผลการด าเนินงาน 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจ านวนอาจารย์ประจ า
และนักวิจัย 

 = 77,732.69 = 5.00 คะแนน 
 

 

กรณีที่คณะมี 2 กลุ่มสาขาวิชา 
1. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีคะแนนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ = …. คะแนน --A 
2. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีคะแนนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ = ……. คะแนน--B 
     

A+B 
= …….. คะแนน 

2  

 

ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(บาท/คน) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   สายวิทย์ 42,000 บาท 

(3.50 คะแนน) 
77,732.69 5.00 
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รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 

ทสม. 2.2-001 รายชื่อโครงการวิจัยที่รับการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

 

ทสม. 2.2-002 เอกสารอนุมัติงบประมาณทุนวิจัยงบประมาณผ่านกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัย 
และนวัตกรรม ประเภททุนเพ่ือสนับสนุนมูลฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
งบประมาณกองทุนเพ่ือการวิจัย (วิจัยสถาบัน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

ทสม. 2.2-003 สัญญารับทุนอุดหนุนวิจัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ทสม. 2.2-004 บัญชีรายชื่ออาจารย์ประจ า 
 
จุดเด่น 

1. มีการขอทุนจากภายในและภายนอกอย่างต่อเนื่อง 
  

 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. มีการสนับสนุนให้นักวิจัยท าผลงานวิจัยเพิ่มมากข้ึน 
2. สนับสนุนอาจารย์ นักวิจัย จัดท าโครงการวิจัยร่วมกับหน่วยงานภายนอก 

 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 ไม่มี 
  

 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 
ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน นางภัคประวีร์ กลิ่นมาลัย หัวหน้างานวิจัยและพัฒนา 
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ตัวบ่งช้ีที่ 2.3 :  ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี  :  ผลลัพธ์ 
 

เกณฑ์การประเมิน 
โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยเป็น

คะแนนระหว่าง 0-5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชาดังนี้ 
1. เกณฑ์เฉพาะคณะกลุ่ม ข และ ค2 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้เป็น 

คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้เป็น 

คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยที่ก าหนดไว้เป็น 

คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 
สูตรการค านวณ: 
1. ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยตามสูตร 

 ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
x 100 

 จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ าทั้งหมด 

 
2. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ = 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 

X 5 
 ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและ

นักวิจัยที่ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 
 

ก าหนดระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการดังนี้ 
ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
0.40 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ

นานาชาติหรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบันอนุมัติ และจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเปน็การทั่วไป
และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ 
- ผลงานที่ได้รบัการจดอนุสทิธบิัตร 

0.60 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2 

0.80 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
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ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 
ฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน
อนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน นับแต่
วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 
1 

1.00 - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตพีิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 
- ผลงานได้รับการจดสิทธบิัตร 
- ผลงานวิชาการรับใช้สงัคมที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวชิาการแล้ว 
- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติวา่จ้างให้ด าเนินการ 
- ผลงานคน้พบพันธุ์พชืพันธุ์สัตว์ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
- ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวชิาการแล้ว 
- ต าราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับ
การประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

การส่งบทความเพ่ือพิจารณาคัดเลือกให้น าเสนอในการประชุมวิชาการต้องส่งเป็นฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) 
และเมื่อได้รับการตอบรับ และตีพิมพ์แล้ว การตีพิมพ์ต้องตีพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์ ซึ่งสามารถอยู่ในรูปแบบเอกสาร
หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได ้ 

ก าหนดระดับคุณภาพผลงานสร้างสรรค์ ดังนี้ 
ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online 
0.40 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
0.60 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
0.80 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 
1.00 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ 

ผลงานสร้างสรรค์ทุกชิ้นต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่มีองค์ประกอบไม่น้อยกว่า 3 คน โดยมี
บุคคลภายนอกสถาบันร่วมพิจารณาด้วย 
 

ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงาน  ดังนี้ 

ข้อมูลพื้นฐาน(Common Data Set) 
ปีการศึกษา 2564 

(1 มิ.ย. 64-31 พ.ค. 65) 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด   27 
- จ านวนอาจารยป์ระจ าที่ปฏิบตัิงานจริง  26 

- - กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ - 
- - กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 26 

-  จ านวนอาจารยป์ระจ าที่ลาศกึษาต่อ 1 
- - กลุ่มสาขาวชิามนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ - 
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ข้อมูลพื้นฐาน(Common Data Set) 
ปีการศึกษา 2564 

(1 มิ.ย. 64-31 พ.ค. 65) 

- - กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์ฯ 1 
จ านวนผลงานทางวิชาการ  
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาติ (0.20) 

4 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์  ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. ฯ (0.40) 

1 

- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร (0.40) - 
- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
ระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ กพอ.ฯ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล 
TCI กลุ่มที ่2 (0.60) 

13 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
ระดับนานาชาติฯ หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 
(0.80) 

6 

- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
ระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศก.พ.อ. (1.00) 

2 

- ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร (1.00) - 
- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว (1.00) 

- 

- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ (1.00) - 
- ผลงานค้นพบพันธุ์พืชพันธุ์สัตว์ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน (1.00) - 
- ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
(1.00) 

4 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักผลงานทางวิชาการ   19.80 

จ านวนงานสร้างสรรค์ - 
- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ Online (0.20) 

- 

- งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน (0.40) - 
- งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ (0.60) - 
- งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ (0.80) - 
- งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ (1.00) 1 

ผลรวมถ่วงน้ าหนักงานสร้างสรรค์   1.00 
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ผลการด าเนินงาน 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

+ 
X 100 = ร้อยละ 77.04 = 5 คะแนน 

 
 

กรณีที่คณะมี 2 กลุ่มสาขาวิชา 
1. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีคะแนนร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักฯ = ………. คะแนน --A 
2. กลุ่มสาขาวิชาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี มีคะแนนร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักฯ = ………. คะแนน --A 
 

A+B 
= …….. คะแนน 

2  

 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   

3.20 คะแนน ร้อยละ 77.04 5.00 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 2.3-001 บัญชีรายชื่ออาจารย์ประจ า 
ทสม. 2.3-002 ตารางสรุปผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า 
ทสม. 2.3-003 เอกสารที่ได้รับการเผยแพร่แบ่งตามค่าน้ าหนัก จ านวน 31 เรื่อง ดังนี้  
 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการ ประชุมวิชาการ

ระดับชาติ (0.20) จ านวน 4 เร่ือง 
 1) ฉันทนา ปาปัดถา, ชญาลักษณ์ เสวตวัน, สโรชา กันติยางกูร และรสสุคนธ์ นุตวงษ์. (2565). การผลิตสื่อ 

โมชันกราฟิกโรคร้ายจากพีเอ็ม 2.5. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
ครั้งท่ี 12. (น. 1682-1695). วันท่ี 18-20 พฤษภาคม 2565 ณ Royal Cliff Grand Hotel Pattaya อ าเภอ
บางละมุง จังหวัดชลบุรี. ปทุมธานี : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 

 2) ฉันทนา ปาปัดถา, มณฑล ทิพโรจน์ และศรีปุก โศจิอรุณ. (2565). หนังสือป๊อปอัพศาสนาในประเทศไทย
ด้วยเทคโนโลยีความจริงเสริม. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 
12. (น. 1647-1662). วันที่ 18-20 พฤษภาคม 2565 ณ Royal Cliff Grand Hotel Pattaya อ าเภอ 
บางละมุง จังหวัดชลบุรี. ปทุมธานี : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 

 3) ฉันทนา ปาปัดถา, ชวาลา นาถโคษา, ชัยยุทธ ตุ้มแสงทอง, เริงฤทธิ์ สุนมา และศุภชัย หุ่นพวง. (2565). 
สื่อประชาสัมพันธ์ด้วยเทคโนโลยีความจริงเสริมเพื่อสร้างอัตลักษณ์ศูนย์การเรียนรู้เกษตรอินทรีย์และฟาร์ม
ชุมชนชมทุ่งธรรมนา. ในการประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 12 .  
(น. 1663-1681). วันที่ 18-20 พฤษภาคม 2565 ณ Royal Cliff Grand Hotel Pattaya อ าเภอบางละมุง 
จังหวัดชลบุรี. ปทุมธานี : มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี. 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
 4) รุ่งอรุณ พรเจริญ, สุนารี รชตรุจ, วรเอก อินทขันตี, ทรงสิริ วิชิรานนท์ และฉันทนา ปาปัดถา (2565)  

การพัฒนาแอปพลิเคชันแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมกาดวิถีชุมชนคูบัว จังหวัดราชบุรี ใน การประชุม
วิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ครั้งที่ 12. (น. 1249-1258). วันที่ 18-20 พฤษภาคม 
2565 ณ Royal Cliff Grand Hotel Pattaya อ าเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี. ปทุมธานี : มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ หรือวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ.ฯ (0.40) 
จ านวน 1 เร่ือง 

 5) Rawiphon, C. (2021). Development of Web Application for Packaging Design. The 
International Journal of Multimedia & Its Applications (IJMA). 13(5) October, 1-9. 

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับ นานาชาติที่ไม่อยู่
ในฐานข้อมูล ตามประกาศ กพอ.ฯ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 (0.60) จ านวน 13 เร่ือง  

 6) อัญชุลี  วงษ์บุญงาม. (2564). รูปแบบการรับน้องสร้างสรรค์และการสร้างภาพลักษณ์มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร. 6(1) มกราคม-มิถุนายน, 
75-84.  

 7) ดารณี ธัญญสิริ. (2564). การวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาบรรจุภัณฑ์สินค้า OTOP. วารสาร
สังคมศาสตร์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม. 5(4) ตุลาคม-ธันวาคม, 31-40.  

 8) พงศ์กฤษฎิ์ พละเลิศ และชาญ เดชอัศวนง. (2564). ภาพและความหมายเชิงสัญญะความเป็นท้องถิ่นผ่าน
สินค้าวัฒนธรรมของชุมชนตลาดน้ าคลองลัด. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร.  6(2) 
กรกฎาคม-ธันวาคม, 51-62. 

 9) อรรถการ สัตยพาณิชย์. (2564). การสื่อสารเพื่อการเรียนออนไลน์ในสถานการณ์โควิด-19 ของอาจารย์ 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มทร.พระนคร. 6(1) มกราคม-มิถุนายน, 85-96.  

 10) ฉันทนา ปาปัดถา. (2564). รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยทางจริยธรรมที่มีอิทธิพลต่อ
คุณลักษณะทางจริยธรรมของนักศึกษาสื่อสารมวลชนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
แห่งประเทศไทย. วารสาร มจร พุทธศาสตร์ปริทรรศน์. 5(2) พฤษภาคม-สิงหาคม, 1-16. 

 11) ฉันทนา ปาปัดถา. (2564). องค์ประกอบเชิงยืนยันของปัจจัยทางจริยธรรมและคุณลักษณะทาง
จริยธรรมตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศไทยของนักศึกษา สื่อสารมวลชน. 
วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา. 4(2) กรกฎาคม-ธันวาคม, 34-48. 

 12) สิทธิชัย พิทักษ์พงศ์ และฉันทนา ปาปัดถา. (2564). ทัศนคติ แรงจูงใจ และส่วนประสมทางการตลาด 
ที่มีผลต่อการตัดสินใจซื้อรองเท้ามือสองแบรนด์เนมทางเฟซบุ๊ก. วารสารศึกษาศาสตร์ปริทัศน์. 36(3) 
กันยายน-ธันวาคม.  

 13) ฉันทนา ปาปัดถา, สรญา เปรี้ยวประสิทธิ์ และวิลัยวรรณ์ ตระกูลวงศ์. (2564). วิเคราะห์องค์ประกอบ
เชิงยืนยันของสมรรถนะดิจิทัลครูอาชีวศึกษาเพื่อรองรับนโยบายประเทศไทย 4.0. วารสารวิจัยและ
นวัตกรรม สถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร. 4(2) กรกฎาคม-ธันวาคม, 72-107. 

 14) ภารวี ศรีกาญจน์. (2564). การพัฒนาเว็บแอปพลิเคชันเรื่องการเขียนโปรแกรมภาษาไพทอนเบื้องต้น. 
วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี. 10(1) มกราคม-มิถุนายน, 189-203. 

 15) เณริศา ชัยศุภมงคลลาภ. (2564). รูปแบบการสื่อสารทุนชุมชนเพื่อการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน 
กรณีศึกษา ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี จังหวัดบุรีรัมย์. วารสารสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 6(1) มกราคม-มิถุนายน, 184-197. 

 16) เกรียงไกร พัฒนกุลโกเมธ. (2564). Netflix กับผลกระทบที่มีต่ออุตสาหกรรมภาพยนตร์ . 
วารสารวิชาการนวัตกรรมสื่อสารสังคม. 9(2) กรกฎาคม-ธันวาคม, 26-37. 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
 17) ดลพร ศรีฟ้า และอติเทพ แจ้ดนาลาว. (2564). การพัฒนาเกมพหุประสาทสัมผัสความจริงเสมือน 

เพื่อผู้ป่วยหลอดเลือดสมอง. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร. 6(2) กรกฎาคม-ธันวาคม, 
95-108.  

 18) ชิษยรัสย์ ศิริไปล์ และทิติพงษ์ สุทธิรัตน์. (2564). วัฒนธรรมการบริโภคตราสินค้ากับการนิยามตัวตน
และอัตลักษณ์ของผู้บริโภคผ่านการเลือกซื้อตราสินค้า. วารสารเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร. 6(2) 
กรกฎาคม-ธันวาคม, 109-115.  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับ นานาชาติฯหรือ
ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 (0.80) จ านวน 6 เร่ือง 

 19) รวีพร จรูญพันธ์เกษม. (2564). การพัฒนาแอปพลิเคชันช่วยเหลือผู้ประกอบการในการออกแบบบรรจุ
ภัณฑ์สินค้าภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สากล. วารสาร มจร สังคมศาสตร์ปริทรรศน์. 10(4) กรกฎาคม-สิงหาคม, 
243-256. 

 20) Jhitsayarat Siripai. (2564). Advancing LGBTI Rights in Workplaces in Thailand : Good 
Corporate Brand Images for Contemporary Organizations. วารสารกระบวนการยุติธรรม. 14(2) 
พฤษภาคม-สิงหาคม, 115-140.  

 21) ชิษยรัสย์ ศิริไปล์. (2564). การประกอบสร้างภาพตัวแทนความเป็นชายผ่านโฆษณาที่ปรากฎใน
นิตยสารจีเอ็มประเทศไทย. วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ. 34(2) เมษายน-มิถุนายน, 158-174.  

 22) รวีพร จรูญพันธ์เกษม และดารณี ธัญญสิริ . (2565). การพัฒนาแอปพลิเคชันส าหรับออกแบบ 
บรรจุภัณฑ์สินค้าโอทอปเพื่อส่งเสริมการสื่อสารการตลาด. วารสารการบัญชีและการจัดการ มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม. 14(1) มกราคม-มีนาคม, 76-88. 

 23) รวีพร จรูญพันธ์เกษม, ดารณี ธัญญสิริ, จุติพร ปริญโญกุล และสุพินดา สุวรรณศรี. (2565).  การสื่อสาร
เพื่อเสริมสร้างความสามัคคีปรองดองและการเสริมสร้างความสมานฉันท์ของเยาวชน. วารสารกระบวนการ
ยุติธรรม. 15(1) มกราคม-เมษายน, 161-176. 

 24) ชวนัสถ์ เจนการ, เกียรติอนันต์ ล้วนแก้ว, ณรัณ โพธ์ิพัฒนชัย, ดารณี ธัญญสิริ, รวีพร จรูญพันธ์เกษม, 
สุพินดา สุวรรณศรี และไท วัฒนา. (2564). การพัฒนาระบบสร้างความร่วมมือการป้องกันเชิงรุกและบรรเทา
ข้อขัดแย้งในการใช้ทรัพยากรร่วมกันจากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม. วารสารกระบวนการยุติธรรม. 14(3) 
กันยายน-ธันวาคม, 171-195.    

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศก.พ.อ. (1.00) จ านวน 2 เร่ือง 

 25) Rawiphon Charunphankasem. (2022). Development of an Online Learning Management 
Framework for Vocational Students in Thailand in the New Normal under the COVID-19 
Situation. International Journal of Higher Education. 11(1) January-February, 151-159. 

 26) Rawiphon Charunphankasem. (2022). Conceptual framework for media development in 
creating an immersive experience for smart city of Thailand. International Journal of 
Positive School Psychology. 6(4) April, 11080-11089. 

 ต าราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว (1.00) จ านวน 4 เร่ือง  

 27) ดลพร ศรีฟ้า. เอกสารประกอบการสอน รหัสวิชา 08-312-309 การสร้างภาพเคลื่อนไหว  3 มิติขั้นสูง. 
เอกสารประกอบการสอน ประเมินผ่านการขอต าแหน่งทางวิชาการ. มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย  
ครั้งที่ 6/2564 วันที่ 16 มิถุนายน 2564 ให้ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาทัศนศิลป์  
อนุสาขาวิชาศิลปะสื่อผสม ตั้งแต่วันท่ี 29 มิถุนายน 2564 

 28) จตุพร ปริญโญกุล. เอกสารประกอบการสอน รหัสวิชา 08-112-312 บริหารภาวะวิกฤตและประเด็น
ข่าว. เอกสารประกอบการสอน ประเมินผ่านการขอต าแหน่งทางวิชาการ.  มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 14/2562 วันที่ 18 ธันวาคม 2562 ให้ด ารงต าแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขานิเทศศาสตร์  
อนุสาขาวิชาการประชาสัมพันธ์ ตั้งแต่วันท่ี 2 สิงหาคม 2564 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
 29) นุจรี บุรีรัตน์ เอกสารประกอบการสอน รหัสวิชา MC2012219 คอมพิวเตอร์กราฟิกและมัลติมีเดีย 

เพื่องานโฆษณาและประชาสัมพันธ์ เอกสารประกอบการสอน ประเมินผ่านการขอต าแหน่งทางวิชาการ.  
มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระพิเศษ) ครั้งที่ 1/2565 วันท่ี 3 พฤษภาคม 2565 ให้ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ สาขาวิชาออกแบบพาณิชย์ศิลป ์อนุสาขาวิชาออกแบบเลขศิลป์ ตั้งแต่วนัที่ 17 กันยายน 2564 

 30) นุจรี บุรีรัตน์. 2561.  การออกแบบกราฟิก. กรุงเทพมหานคร: โอ. เอส. พริ้นติ้ง เฮ้าส์ , จ านวน 130 
หน้า. หนังสือผ่านการขอต าแหน่งทางวิชาการ. มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย (วาระพิเศษ) ครั้งที่ 1/2565 
วันที่  3 พฤษภาคม 2565 ให้ด ารงต าแหน่งผู้ ช่วยศาสตราจารย์ สาขาวิชาออกแบบพาณิชย์ศิลป์  
อนุสาขาวิชาออกแบบเลขศิลป์ ตั้งแต่วันท่ี 17 กันยายน 2564 

 งานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ (1.00) จ านวน 1 เร่ือง 

 31) ดลพร ศรีฟ้า. (2565). นิทรรศการ International of Art, Design and Architecture Exhibition 
2022 วันที่ 20 พฤษภาคม 2565. With the works “The Virtual Reality Multisensory Design to 
Therapy Brain Strok”  

 
จุดเด่น 

1. อาจารย์มีการตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูลระดับชาติจ านวนมาก  
2. มีจ านวนผลงานตีพิมพ์เผยแพร่เพ่ิมขึ้นในทุกปี 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. สนับสนุนให้อาจารย์ นักวิจัยเผยแพร่ผลงานทั้งงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ในต่างประเทศ 

  
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 ไม่มี 
  

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 

ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน นางภัคประวีร์ กลิ่นมาลัย หัวหน้างานวิจัยและพัฒนา 
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องค์ประกอบที่ 3   การบริการวิชาการ 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 3.1  :  การบริการทางวิชาการแก่สังคม 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน  
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3-4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 ข้อ 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 
ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงาน ดังนี้  (ขีด  หน้าข้อที่มีผลการด าเนินงาน) 
 

 1. จัดท าแผนการบริการวิชาการประจ าปีที่สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและก าหนดตัวบ่งชี้วัด
ความส าเร็จในระดับแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและเสนอกรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณา
อนุมัติ 

ในปีการศึกษา 2564 เป็นช่วงเวลาคาบเกี่ยวระหว่าง 2 ปีงบประมาณ นั่นคือเป็นช่วง 4 เดือนสุดท้ายของ
ปีงบประมาณ 2564 และเริ่มไตรมาสแรกของปีงบประมาณ 2565 ในเดือนตุลาคม 2564 ดังนั้น  เมื่อเริ่ม
ปีงบประมาณใหม่งานบริการวิชาการแก่สังคม คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จึงจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริการวิชาการแก่สังคม เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  (ทสม. 3.1.1-001) เพ่ือด าเนินการ
ติดตามความก้าวหน้าของการจัดโครงการและกิจกรรมทางด้านการบริการวิชาการแก่สังคม ให้บรรลุตามแผนที่ได้
ก าหนดไว้ โดยจัดท าแผนงานบริการวิชาการแก่สังคม แผนปฏิบัติราชการและแผนปฏิบัติงานการใช้จ่ าย และ
งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร ประจ าปีงบประมาณ 2565 ซ่ึงจัดท าแผนการด าเนินงานด้านบริการวิชาการแก่สังคม 
เพ่ือให้เป็นไปตามแผนกลยุทธ์ของคณะ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย โดยการ
ได้มาของแผนการด าเนินงานการบริการวิชาการแก่สังคม  มีข้ันตอนดังนี้ (ทสม. 3.1.1-002 และ ทสม. 3.1.1-003) 

1) มีการส ารวจความต้องการของกลุ่มเป้าหมายของการบริการวิชาการแก่สังคมก่อน ซึ่งเป็นการลงพ้ืนที่
ชุมชนเพ่ือสอบถาม และส ารวจข้อมูลเกี่ยวกับปัญหา หรือความต้องการของชุมชน ซึ่งท าให้ได้ประเด็นต่าง  ๆ ตามที่
ชุมชนต้องการอย่างแท้จริง   

2) น าผลจากการส ารวจความต้องการเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม เพ่ือพูดคุย
หาข้อสรุปในการด าเนินการในปีการศึกษา 2564 (ปีงบประมาณ 2565) โดยดูจากประเด็นที่มีความสอดคล้องกับ
พันธกิจ และความเชี่ยวชาญของคณะเป็นหลัก แต่ต้องเป็นประเด็นที่ชุมชนต้องการด้วย เพ่ือให้ได้มาซึ่งแผนการ
ด าเนินงานด้านการบริการวิชาการแก่สังคม ในรายงานการประชุมคณะกรรมการบริการวิชาการ ครั้งที่ 1/2564 วันที่ 
14 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เรื่องแผนการด าเนินการบริการวิชาการแก่สังคมในปีงบประมาณ 2565 (ทสม. 3.1.1-004) 

3) เมื่อจัดท าแผนการด าเนินงานการบริการวิชาการแก่สังคมแล้วเสร็จ งานบริการวิชาการแก่สังคมเสนอ
เพ่ือพิจารณาในระเบียบวาระที่ 3.1.3 ในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 22 
ธันวาคม พ.ศ. 2564 (ทสม. 3.1.1-005) โดยมีมติที่ประชุมเห็นชอบและอนุมัติแผนการบริการวิชาการแก่สังคม 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 จ านวน 3 โครงการ ได้แก่ โครงการที่คณะได้รับการอนุมัติงบประมาณเงินรายได้ จ านวน  
2 โครงการ และใช้เงินนอกงบประมาณจ านวน 1 โครงการ 

ในการจัดท าแผนการด าเนินงานการบริการวิชาการแก่สังคม ประจ าปีการศึกษา 2564 นั้น มีการก าหนด
เป้าประสงค์ของแผนงานบริการวิชาการแก่สังคม ดังนี้ 

- มีโครงการบริการวิชาการแก่สังคม อย่างน้อย 2 โครงการ/กิจกรรม 
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- มีการให้บริการวิชาการแก่สังคมที่เชื่อมโยงกับการเรียนการสอน ระดับปริญญาตรี จ านวน 4 วิชา                 
(1 รายวิชา/วิชาเอก) 

นอกจากนี้ยังมีตัวชี้วัดความส าเร็จที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย คือ จ านวนการให้บริการ
วิชาการที่เกิดประโยชน์ต่อสังคม แผนการให้บริการวิชาการแก่สังคม เครือข่ายชุมชน แบบให้เปล่า จ านวน  
1 โครงการ/กิจกรรม 

 2.  โครงการบริการวิชาการแก่สังคมตามแผนมีการจัดท าแผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ 
เพื่อให้เกิดผลต่อการพัฒนานักศึกษาชุมชนหรือสังคม 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้ด าเนินการตามแผนงานบริการวิชาการ ประจ าปีการศึกษา 2564 (อยู่ใน
ปีงบประมาณ 2564 และปีงบประมาณ 2565) โดยค านึงความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ของ
มหาวิทยาลัย  

โดยในปีงบประมาณ 2564 มีการด าเนินการเป็นไปตามแผนที่ก าหนด และมีการใช้ประโยชน์จากการบริการ
อย่างเป็นรูปธรรม ดังนี้ 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ 

ผลที่เกิดกับ
นักเรียนนกัศึกษา 

ผลที่เกิดกับชุมชน/สังคม 
องค์ความรู้ที่ได้รับ 

จากการบริการวิชาการ 
1. ประกวดสื่อ To Be No.1 ชิงถ้วยพระราชทานทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี คร้ังท่ี 11  

ระยะที่ 1  
- จัดวันที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2563 สถานท่ี ห้อง 1202 ช้ัน 2  
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
ราชมงคลพระนคร (ศูนย์เทเวศร์)  
-  การจัดอบรมเชิงปฏิบตัิการ 
(Workshop) เกี่ยวกับการผลิต
ภาพยนตรส์ั้น ในหัวข้อ “Create 
& Produce Short Film” 

 
นักเรียนช้ันมัธยม
ปลายหรือ
เทียบเท่า จ านวน 
500 คน 

 
โรงเรียนที่คณะลงพื้นที่ในการ
ประชาสมัพันธ์จัดกิจกรรม ท้ังใน
รูปแบบออนไลน์ และออนไซต์ 
ได้แก ่
1. วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 
2 .วิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุร ี
3. โรงเรียนเทศบาลบ้านม่วง  
อ.แก่งคอย จ.สระบรุ ี
4. โรงเรียนสตรีวดัระฆัง 
5. โรงเรียนวัดนวลนรดิศ  
6. โรงเรียนสันติราษฎร์วิทยาลัย 
7. โรงเรียนราชวินิตมัธยม  
8. โรงเรียนวัดราชาธิวาส 

 
ได้รับความรู้พื้นฐาน
เกี่ยวกับการผลิต
ภาพยนตรส์ั้น การขียนบท
และการเริม่ผลิตผลงาน
เพื่อสร้างสรรคผ์ลงาน
ภาพยนตรส์ั้น รวมถึง
ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด
เพื่อน ามาใช้ในการผลติ
ภาพยนตรส์ั้นส่งเข้าร่วม
ประกวดกับโครงการ 

ระยะที่ 2  
-  จัดวันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. 2564  
สถานท่ี ห้อง Ad & PR 
Presentation Room ช้ัน 3 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
ราชมงคลพระนคร (ศูนย์เทเวศร์) 
-  งานตัดสินการประกวด
ภาพยนตรส์ั้น “เปน็หนึ่ง ไม่พึ่งยา” 
ชิงถ้วยพระราชทานทลูกระหม่อม
หญิงอุบลรัตนราชกญัญาสริิวัฒนา

 
นักศึกษาของคณะ
เทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน ได้
เข้าร่วมเป็น
ทีมงานคณะผู้จัด
กิจกรรมโดยรับ
หน้าท่ีปฏิบัติงาน
แตกต่างกัน เช่น 
ทีมงาน
ถ่ายทอดสด ทีม

 
นักเรียนท่ีผ่านเข้ารอบได้รบั
ค าแนะน า และความรูจ้าก
คณะกรรมการตดัสิน ซึ่งเป็น
บุคคลที่มีประสบการณ์ในวงการ
นี้โดยตรง 
รางวัลชนะเลิศ ได้แก่ ทีม 
Mayflim โรงเรยีนเตรียม
อุดมศึกษา กรุงเทพมหานคร 

  
นักศึกษาของคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน
ได้รับประสบการณ์ในการ
ท างานเป็นทีม และได้
เรียนรู้การท างานโดยการ
ปฏิบัติจริง 
อาจารย์ และนักเรยีนช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
หรือเทียบเท่า ท่ีเข้าร่วม
โครงการสามารถน า



ส่วนท่ี  3  การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี สกอ.           3 - 72                                             ระดับคณะ       

 

:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ 

ผลที่เกิดกับ
นักเรียนนกัศึกษา 

ผลที่เกิดกับชุมชน/สังคม 
องค์ความรู้ที่ได้รับ 

จากการบริการวิชาการ 
พรรณวดี โดยคณะกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิท าการคัดเลือก
ผลงานท่ีส่งประกวดรอบแรก 
จ านวนทั้งสิ้น 21 ทีม จากท่ัวทุก
ภูมิภาค เหลือ 10 ทีม เพื่อเข้าสู่
การประกวดในรอบตัดสินใน
รูปแบบออนไลน์ เนื่องจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสั 
โคโรนา 2019 (COVID-19) 

ถ่ายภาพนิง่  
ทีมถ่ายวิดีโอ  

ความรู้ไปต่อยอดพัฒนา
ผลงานต่อไป และนักเรียน
ยังสามารถน ามาเป็น
PORTFOLIO เพื่อใช้เป็น
ผลงานในการเข้าศึกษาต่อ
ระดับปริญญาตรีได ้

2.  โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) 
ระยะเวลาด าเนินงานของ
โครงการตั้งแต่วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 
- 30 ธันวาคม พ.ศ. 2564 

- คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนได้
รับผิดชอบดูแลในพื้นที่ของ
จังหวัดนนทบุรี จ านวน 6 ต าบล 
และพื้นที่ของจังหวัดเพชรบุรี 
จ านวน 1 ต าบล ได้แก่   
1) เทศบาลนครนนทบุรี (ต าบล
บางเขน)  
2) เทศบาลเมืองบางศรีเมือง  
3) เทศบาลเมืองไทรม้า  
4) เทศบาลต าบลบางม่วง  
5) เทศบาลต าบลเสาธงหิน 
6) องศ์การบริหารส่วนต าบล
บางใหญ่ 
7) องศ์การบริหารส่วนต าบล
บางตะบูน จังหวัดเพชรบรุ ี

1. การจ้างงานตามภารกิจ
ต่าง ๆ ของโครงการ 
จ านวน 20 อัตรา 
2. การพัฒนาสื่อเพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว และ
ผลิตภณัฑ์ชุมชน ใน
รูปแบบเว็บไซตส์ื่อสังคม
ออนไลน์และสื่อวีดิทัศน์
แนะน าชุมชน 
3. ได้รับการอบรมเชิง
ปฏิบัติการค้นหา และ
ออกแบบอัตลักษณ์ชุมชน
เพื่อน ามาใช้ในการสื่อสาร
ชุมชน 
 

 
ในปีงบประมาณ 2565 มีการจัดท าแผนการใช้ประโยชน์ โดยคณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคมได้ประชุม

เพ่ือหารือผลการด าเนินโครงการบริการวิชาการแก่สังคมตามแผนประจ าปีงบประมาณ 2565 ในการประชุม
คณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม พ.ศ. 
2564 และได้เสนอเพ่ือพิจารณาในระเบียบมีการก าหนดแผนติดตามบริการวิชาการ-การน าไปใช้ประโยชน์ ประจ าปี
งบประมาณ 2565 จ านวน 3  โครงการ ดังนี้ (ทสม. 3.1.2-001) 

 
ล าดับ โครงการ ประโยชน์จากการบริการวิชาการเพ่ือให้เกิดการพัฒนาศักยภาพชุมชน หรือ

สังคม 
1. โครงการประกวดสื่อ To Be 

No.1 ชิงถ้วยพระราชทาน
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน 
ราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวด ี

บุคลากร/นักศึกษา 
1. ได้รับประสบการณ์ในการท างานจริงในรูปแบบการถ่ายทอดสดผ่านระบบ
ออนไลน์ 
2. สามารถน าความรู้จากการโครงการอบรมมาปรับใช้ในการเรียนการสอน 
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ล าดับ โครงการ ประโยชน์จากการบริการวิชาการเพ่ือให้เกิดการพัฒนาศักยภาพชุมชน หรือ
สังคม 

คณะ/มหาวิทยาลัย 
1. สร้างการรู้จักและภาพลักษณที่ดีให้แก่คณะ/มหาวิทยาลัย และเป็นที่ยอมรับ
ของสังคมในเชิงวิชาการมากข้ึน 
2. สร้างความร่วมมือทางวิชาการโรงเรียนระดับมัธยมและวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
3. สร้างเครือข่าย MOU กับโรงเรียนระดับมัธยมและวิทยาลัยอาชีวศึกษาได้มากขึ้น 
ชุมชน/สังคม (นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และ ปวช. ปวส) 
1. น าความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการผลิตภาพยนตร์ การเขียนบท และการเริ่มผลิตผล
งาน เพื่อสร้างสรรค์ผลงานภาพยนตร์ส่งเข้าร่วมประกวดกับโครงการ 
2. พัฒนาองค์ความรู้ ทักษะต่าง ๆ  ให้คุณครูไปถ่ายทอดให้นักเรียนในโรงเรียนตนเอง 

2. โครงการสร้างเยาวชน 
นักสื่อสารมวลชนดิจิทลั 

บุคลากร/นักศึกษา 
1. ได้เรียนรู้การท างานจริงในรูปแบบการอบรมผ่านระบบออนไลน์  
2. เรียนรู้การท างาน และการลงพื้นที่ท างานกับโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดโควิด-19 ซึ่งต้องมีข้อก าหนด และแนวทางในการ
ด าเนนิการที่เข้มงวดมากกว่าในสถานการณ์ปกติ 
คณะ/มหาวิทยาลัย 
1. สร้างการรู้จักและภาพลักษณที่ดีให้แก่คณะ/มหาวิทยาลัย และเป็นที่ยอมรับ
ของสังคมในเชิงวิชาการมากข้ึน 
2. สร้างความร่วมมือทางวิชาการโรงเรียนระดับมัธยมและวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
3. สร้างเครือข่าย MOU กับโรงเรียนระดับมัธยมและวิทยาลัยอาชีวศึกษาได้มากขึ้น 
ชุมชน/สังคม (นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และ ปวช. ปวส) 
ได้รับความรู้ และพัฒนาทักษะในด้านต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับศาสตร์ด้านสื่อสารมวลชน 
และเรียนรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีใหม่ ๆ รวมถึงการได้ทดลองปฏิบัติจริง 

3 โครงการประชาสัมพันธ์กาแฟ
ท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงเกษตร 

บุคลากร/นักศึกษา 
1. การท างานจริงในการออกกองถ่ายเพื่อลงพื้นที่ถ่ายท า และการถ่ายทอด
กิจกรรมการเสวนา ณ สถานท่ีของชุมชน ในรูปแบบออนไลน์ 
2. การท างานแข่งกับเวลา และการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า  
คณะ/มหาวิทยาลัย 
สร้างการรู้จักและภาพลักษณที่ดีให้แก่คณะ/มหาวิทยาลัย และเป็นที่ยอมรับของ
สังคมในเชิงวิชาการมากข้ึน 
ชุมชน/สังคม 
1. การพัฒนาสื่อเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว และผลิตภัณฑ์ชุมชน ในรูปแบบ
เว็บไซต์ สื่อสังคมออนไลน์และสื่อวีดิทัศน์แนะน าชุมชน 
2. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างชุมชนในเรื่องของการท่องเที่ยวชุมชน และผลิตภัณฑ์ชุมชน 

 
 3. โครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 อย่างน้อยต้องมีโครงการที่บริการแบบให้เปล่า 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ด าเนินงานตามแผนบริการวิชาการแก่สังคม ปีงบประมาณ 2565 มีจ านวน
โครงการที่ให้เปล่า จ านวนทั้งสิ้น 3 โครงการ และโครงการต่อเนื่องจากปีงบประมาณ 2564 ซึ่งด าเนินการแล้วเสร็จ
ในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2564 จ านวน 1 โครงการ ได้แก่ (ทสม. 3.1.3-001) 
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1.  โครงการประกวดสื่อ To Be No.1 ชิงถ้วยพระราชทานทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา  
สิริวัฒนาพรรณวดี  

มีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันและยกระดับคุณภาพให้คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อสาธารณชนให้แก่คณะ และเพ่ือสร้างความนิยมในกลุ่มประชาชนเป้าหมายของคณะ
ปฏิบัติงานร่วมกัน ตลอดจนพัฒนาตนเองและหน่วยงานให้ พัฒนายิ่งขึ้น กิจกรรมแบ่งเป็น 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1  
การจัดอบรมการสร้างสรรค์เนื้อหาผ่านแอปพลิเคชัน TikTok จากวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญมาให้ความรู้และ
ถ่ายทอดประสบการณ์ให้แก่นักเรียนและอาจารย์ที่ปรึกษา ตลอดจนผู้ที่สนใจ จัดขึ้นในวันที่ 26 พฤศจิกายน พ.ศ.  2564 
ในรูปแบบออนไลน์ด้วยโปรแกรม Zoom และ ระยะที่ 2 ด าเนินการรอบตัดสินการประกวดภาพยนตร์สั้น “เป็นหนึ่ง  
ไม่พ่ึงยา” ชิงถ้วยพระราชทานทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร โดยจัดวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2565 ในรูปแบบออนไลน์ผ่านโปรแกรม Google Meet และ
ถ่ายทอดสดผ่านเพจเฟซบุ๊ก MCT Channel และเพจเฟซบุ๊กคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร  
ซึ่งกลุ่มเป้าหมายคือ นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า และนักเรียนอาชีวศึกษาระดับ ปวช. และ  
ปวส. ซึ่งมีผู้ให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมจ านวนมาก  

2.  โครงการสร้างเยาวชนนักสื่อสารมวลชนดิจิทัล    
มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บริการความรู้แก่เยาวชนให้เป็นนักสื่อสารมวลชนดิจิทัล  ใช้เป็นช่องทางในการ

สื่อสารการประชาสัมพันธ์ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน สร้างภาพลักษณ์ที่ดีแก่คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
และเพ่ือตอบสนองตามภารกิจหลักของการเป็นสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา ที่ต้องให้บริการวิชาการแก่สังคม 
ซึ่งมีระยะเวลาการด าเนินงานโครงการตั้งแต่เดือนมีนาคม – เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565  โดยแบ่งการด าเนินงาน
เป็น 5 กิจกรรม ดังนี้  

1) สาขาวิชาเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์  จัดขึ้นในวันที่ 1 มีนาคม 2565  ณ โรงเรียน
วัดนวลนรดิส และวันที่ 11 มีนาคม พ.ศ. 2565 โรงเรียนปากช่อง ในรูปแบบออนไลน์ 

2) สาขาวิชาเทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง จัดในวันที่ 25-26 และ 29 เมษายน พ.ศ. 
2565 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเสาวภา 

3) สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย จัดในวันที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2565  ณ วิทยาลัยอาชีวธนบุรี 
4) สาขาวิชาครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี จัดในวันที่  25 มีนาคม พ.ศ. 2565 โรงเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม

คือโรงเรียนวัดราชาธิวาส ในรูปแบบออนไลน์ 
5) งานบริการวิชาการแก่สังคม คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จัดในวันที่ 10 มีนาคม พ.ศ. 2565  

ในรูปแบบออนไลน์ โดยมีโรงเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม คือ โรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย 2 
โรงเรียนวัดน้อยนพคุณ โรงเรียนสตรีนครสวรรค์ โรงเรียนราชวินิต มัธยม และโรงเรียนสันติราษฎร์วิทยาลัย 

3. โครงการประชาสัมพันธ์กาแฟท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
เป็นการจัดกิจกรรมการเสวนา (ในรูปแบบออนไลน์ผ่านโปรแกรม ZOOM) โดยด าเนินการจัดอบรม 

และการเสวนาเรื่อง “กาแฟ” กับ “การท่องเที่ยว” พัฒนาอย่างไรถึงจะประสบผลส าเร็จ ณ ก้องวัลเลย์ อ าเภอ 
กระบุรี จังหวัดระนอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการประชาสัมพันธ์กาแฟท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
และเพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับเครือข่ายศิษย์เก่า และชุมชนต่อไป มีกลุ่มเป้าหมายเป็นกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
ทั่วประเทศ ในการเข้าร่วมกิจกรรมการเสวนา และแลกเปลี่ยนความรู้ เพ่ือน าไปปรับใช้กับชุมชนต่อไป 

4. โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) (โครงการ
ต่อเนื่องจากปีงบประมาณ 2564 ซึ่งด าเนินการแล้วเสร็จในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2564) 

เป็นโครงการที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินโครงการยกระดับ
เศรษฐกิจ และสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) จากส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
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วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และคณะได้รับจัดสรรงบประมาณเพ่ือด าเนินงานกับหน่วยงานปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยมีระยะเวลาด าเนินงานตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ - 30 ธันวาคม พ.ศ. 2564 มีรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไปด าเนินการ
ในพ้ืนที่ คือ 

- การจ้างงานประชาชนทั่วไป บัณฑิตจบใหม่ และนักศึกษาตามภารกิจต่าง ๆ ของโครงการ จ านวน 20 
อัตรา 

- การจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของต าบล ได้แก่ การพัฒนาสื่อเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว และ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน ในรูปแบบเว็บไซต์ สื่อสังคมออนไลน์ และสื่อวีดิทัศน์แนะน าชุมชน การอบรมเชิงปฏิบัติการค้นหา 
และออกแบบอัตลักษณ์ชุมชน เพ่ือน ามาใช้ในการสื่อสารชุมชน การอบรมเชิงปฏิบัติการออกแบบ สกรีนเสื้อยืด ถุงผ้า 
สะท้อนอัตลักษณ์ชุมชนเพ่ือเป็นของที่ระลึกส่งเสริมการท่องเที่ยวของชุมชน และการพัฒนาบรรจุภัณฑ์แบบง่ายให้แก่
ผลิตภัณฑ์ของชุมชน  การอบรมเพ่ือให้ความรู้การท่องเที่ยวชุมชน และผลิตภัณฑ์ชุมชน การอบรมเชิงปฏิบัติการ            
ด้านการถ่ายภาพนิ่ง และการพัฒนาเนื้อหาด้านต่าง ๆ เพ่ือเผยแพร่ผ่านช่องทางการสื่อสารเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว
และผลิตภัณฑ์ชุมชน  และการอบรมเพ่ือให้ความรู้ เกี่ยวกับการสื่อสาร หรือการขายสินค้าผ่านระบบออนไลน์ หรือ           
ในหัวข้อที่ชุมชนต้องการให้ฝึกอบรม  

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนได้รับผิดชอบด าเนินโครงการทั้งสิ้น 7 ต าบล ดังนี้ 
o เทศบาลต าบลบางม่วง อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
o องค์การบริหารส่วนต าบลบางใหญ่ อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
o เทศบาลต าบลเสาธงหิน อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
o เทศบาลเมืองไทรม้า อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 
o เทศบาลนครนนทบุรี (ต าบลบางเขน) อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี  
o เทศบาลเมืองบางศรีเมือง อ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 
o องค์การบริหารส่วนต าบลบางตะบูน อ าเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

 4.  ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการบริการวิชาการแก่สังคมในข้อ 1 และน าเสนอ
กรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณา 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้ด าเนินการตามแผนงานบริการวิชาการแก่สังคม ประจ าปีงบประมาณ 2565 
ไปแล้วนั้น และได้มีการติดตามความก้าวหน้าผลการด าเนินงานของแต่ละโครงการ/กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง จึงได้มี
การประเมินตามตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จในระดับแผนและโครงการ และข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากชุมชน หลังสิ้นสุดการ
ด าเนินโครงการ โดยน าเสนอเข้าที่ประชุมในรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 22 มิถุนายน พ.ศ. 2565 ในระเบียบวาระ 3.1.2 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
(ทสม. 3.1.4-001)  

ตัวชี้วัด เป้าหมายตามแผน ผลการด าเนินงาน บรรลุเป้าหมาย 
ไม่บรรลเุป้าหมาย 

มีโครงการบริการวิชาการแก่สังคม อย่างน้อย 2 
โครงการ/กิจกรรม 

3 โครงการ  

มีการให้บริการวิชาการแกส่ังคมทีเ่ชื่อมโยงกับการเรียนการ
สอน ระดับปริญญาตร ี

4 รายวิชา 
(1 รายวิชา/วิชาเอก) 

10 รายวิชา  

จ านวนการให้บริการวิชาการที่เกดิประโยชน์ต่อสังคมแผนการ
ให้บริการวิชาการแกส่ังคมเครือข่ายชุมชนแบบให้เปล่า 

1 โครงการ/ 
กิจกรรม 

3 
โครงการ 

 

หมายเหตุ โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) ถูกนับไปในปีการศึกษา 
2563 แล้ว 
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จากการประเมินผลตามแผน สามารถอธิบายได้ดังนี้ 
 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย/ตัวชี้วัด
ความส าเร็จ 

หน่วย
นับ 

แผน/
ผล 

เป้า/
ผล 

1 โครงการประกวดสื่อ To Be No.1 ชิงถ้วย
พระราชทานทูลกระหม่อมหญิงอบุลรัตน 
ราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี 

1. กลุ่มเป้าหมาย คน แผน 500 
ผล 500 

2. การน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ ร้อยละ แผน 86 
ผล 94.20 

3. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ต่อประโยชน์ 

ร้อยละ แผน 85 
ผล 91.20 

4. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละ แผน 90 
ผล 90 

2 โครงการสร้างเยาวชนนักสื่อสารมวลชนดิจิทัล    1. กลุ่มเป้าหมาย คน แผน 500 
ผล 500 

2. การน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ ร้อยละ แผน 86 
ผล 88.11 

3. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ต่อประโยชน์ 

ร้อยละ แผน 85 
ผล 90.40 

4. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละ แผน 90 
ผล 90.40 

3 โครงการประชาสัมพันธ์กาแฟท้องถิ่นเพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงเกษตร 
 

รูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไปด าเนินการในพื้นที่คือการถ่ายท าคลิป
วิดีโอ และการเสวนาออนไลน์ส าหรับผู้ที่สนใจ ซึ่งการจัดกิจกรรมนี้มี
กลุ่มเป้าหมายคือ วิสาหกิจชุมชนที่ด าเนินการเกี่ยวกับการท่องเที่ยว
เชิงเกษตร และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ซึ่งผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรม 
มีความพึงพอใจในทุกด้าน และต้องการให้มีการจัดกิจกรรมอีก 
เนื่องจากกิจกรรมในรูปแบบออนไลน์สามารถให้ผู้ที่อยู่ต่างพื้นที่
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ 

4 โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสงัคมรายต าบล
แบบบูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) 

1. กลุ่มเป้าหมาย คน แผน 30 
ผล 30 

2. การน าความรูไ้ปใช้ประโยชน์ ร้อยละ แผน 86 
ผล 90.15 

3. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ต่อประโยชน์ 

ร้อยละ แผน 85 
ผล 87.45 

4. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
ในกระบวนการให้บริการ 

ร้อยละ แผน 90 
ผล 90.40 

 
ข้อเสนอแนะที่ได้รับจากชมุชน 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ข้อเสนอแนะ หลังสิน้สุดการด าเนินโครงการ 
1 โครงการประกวดสื่อ To Be No.1 ชิงถ้วย

พระราชทานทูลกระหม่อมหญิงอบุลรัตน 
ราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวด ี

1. การส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดผู้ส่งผลงานเกิดความสับสนใน
ขั้นตอนการส่งผลงานเข้าร่วมการประกวด โดยมีแนวทางแก้ไขคือ 
จัดท าสื่อในการช้ีแจงขั้นตอนการส่งผลงานให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น 
2. การบริหารจัดการกิจกรรมระยะที่ 2 งานตัดสินการประกวดใน
รูปแบบออนไลน์  (Online) ยังไม่ เทียบเท่ารูปแบบจัดในพื้นที่  
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ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ข้อเสนอแนะ หลังสิน้สุดการด าเนินโครงการ 
(Onsite) มีแนวทางการแก้ไข คือ วางแผนการบริหารจัดการงาน
ตัดสินการประกวดในรูปแบบออนไลน์ (Online) ให้มีประสิทธิภาพ 
ยิ่งขึ้น เช่น การจัดท าสื่อในการประกาศผลการประกาศผลที่มีความ
ตื่นเต้น การจัดท าสื่อรางวัลต่าง ๆ เป็นต้น 
3. การบริหารจัดการกิจกรรมระยะที่ 2 งานตัดสินการประกวด
เกี่ยวกับระบบเทคนิคต่าง ๆ เช่น ภาพ เสียง และสัญญาน เป็นต้น ยัง
มีปัญหาติดขัดอยู่บ้าง โดยมีแนวทางการแก้ไข คือ ก่อนการด าเนินงาน
ควรด าเนินการฝึกซ้อมเป็นระบบมากขึ้นทั้งการถ่ายทอดภาพ และ
เสียง รวมถึงสัญญาณอินเทอร์เน็ตควรตรวจสอบให้เรียบร้อย และหาก
เป็นไปได้ควรมีการจัดให้คณะกรรมการตัดสินทุกท่านเดินทางมา
ตัดสินที่ห้องควบคุมหลักเพื่อความสะดวกในการดูแลระบบ 

2.  โครงการสร้างเยาวชนนักสื่อสารมวลชนดิจิทัล    ปัญหาในการจัดกิจกรรมด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค 
ติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) จึงท าให้โครงการต้อง
ปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมเป็นแบบผสมผสานทั้งในรูปแบบ
ออนไลน์ และรูปแบบออนไซต์ ท าให้ต้องขยายเวลาในการด าเนินงาน
ออกไปไม่เป็นไปตามก าหนดที่ตั้งไว้ แนวทางการแก้ไข คือ มีการหา
แนวทางในการจัดกิจกรรมทั้ง 2 รูปแบบไว้ก่อน และส ารวจความ
ต้องการของโรงเรียนถึงรูปแบบการจัดกิจกรรมไว้ในเบื้องต้น หาก
จ าเป็นต้องเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมจากในพื้นที่เป็นรูปแบบ
ออนไลน์ได้ทันที 

3. โครงการประชาสมัพันธ์กาแฟท้องถิ่นเพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร 

1. การส่งข้อมูลให้แก่ผู้ที่สมัครเข้าร่วมกิจกรรมทางอีเมลมักเข้าไปอยู่
ในอีเมลขยะ ท าให้ผู้เข้าอบรมไม่ได้รับข้อมูล ท าให้ไม่สามารถเข้าห้อง
อบรมได้ มีแนวทางการแก้ไขโดยการส่งข้อมูลต่าง ๆ ให้แก่ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมผ่านทางช่องทาง line ตาม line Id ที่ผู้ลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรมแจ้งมา 
2. การจัดกิจกรรมนอกสถานที่ ไม่สามารถควบคุมสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตได้ มีแนวทางการแก้ไข โดยการลงพื้นที่ส ารวจจุดที่จะใช้
ในการถ่ายทอดการเสวนาก่อน และการทดสอบระบบเสมือนจริง
ก่อนวันที่มีการจัดกิจกรรม  

4. โครงการยกระดับเศรษฐกจิและสังคมรายต าบล
แบบบูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวทิยาลัย) 

1. อยากให้โครงการมีการจ้างงานจ านวนเพิ่มขึ้น 
2. อยากให้มีการจัดอบรมสอนฝึกอาชีพ เพื่อหารายได้หลังจากจบ
โครงการอย่างต่อเนื่อง 

ในส่วนของการให้บริการวิชาการแก่สังคมที่เชื่อมโยงกับการเรียนการสอน ระดับปริญญาตรี จ านวน                  
1 รายวิชา/วิชาเอก นั้นเป็นไปตามแผนที่ก าหนด คือ ในแต่ละวิชาเอกในระดับปริญญาตรี มีการบูรณาการการเรียน 
การสอนกับการบริการวิชาการแก่สังคม ดังนี้ (ทสม. 3.1.4-002) 
 

วิชาเอก เป้าหมาย  
(รายวิชา/วิชาเอก) 

จ านวนรายวิชาท่ีมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับ 
การบริการวิชาการแก่สังคม 

เทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ 1 1 
เทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง 1 2 
เทคโนโลยีมลัติมเีดีย 1 6 
ครีเอทีฟมีเดยีเทคโนโลย ี 1 1 
รวม 4 10 
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 5. น าผลการประเมินตามข้อ 4 มาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการให้บริการวิชาการสังคม 
จากผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดและเป้าหมายตามแผนบริการวิชาการแก่สังคมประจ าปีงบประมาณ 2565 

ซึ่งมีผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ในแผน โดยมีการปรับปรุงแผนหรือพัฒนา ให้บริการ
วิชาการสังคมดังนี้ (1) มีการลงพ้ืนที่ส ารวจความต้องการในการด าเนินโครงการ 1 วัน (2) ด าเนินการจัดฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการแต่ละโครงการ/กิจกรรม โดยจัดในรูปแบบออนไลน์ และออนไซต์ (3) มีการเก็บข้อมูลผลการด าเนิน
โครงการ และมีการติดตามการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ ด้วยวิธีการสร้างแบบสอบถามผ่านออนไลน์ ด้วย 
Google Form  จ านวน 3 โครงการ ดังนี้  

 
 

ล าดับที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลที่เกิดกับชุมชน/สังคม การติดตามผลโครงการ/กิจกรรม 
1. โครงการประกวดสื่อ  

To Be No.1  
ชิงถ้วยพระราชทาน 
ทูลกระหม่อมหญิง  
อุบลรัตนราชกัญญา  
สิริวัฒนาพรรณวด ี

นักเรียนช้ันมัธยมปลายหรือเทียบเท่า 
สามารถน าความรู้ที่ได้จากการอบรมไป
ใช้ได้ในอนาคต ในแนวทางด้าน
สื่อสารมวลชน และได้ประสบการณ์ใน
การท างานจริง เนื่องจากมีการผลติสื่อ
เพื่อเข้าแข่งขันในโครงการด้วย 

นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการน าความรู้ไปพัฒนา
ผลงาน และเข้าใจถึงวิธีการท างาน รวมถึง
เข้าใจถึงความต้องการของตนว่ามีความสนใจ
ในงานด้านนี้อย่างจริงจัง ส่งผลถึงการศึกษาต่อ
ในด้านสื่อสารมวลชน ซึ่งมีนักศึกษาที่เข้าร่วม
ในโครงการนี้มาสมัครเข้าเรียนในคณะด้วย 

2 โครงการสร้างเยาวชน
นักสื่อสารมวลชนดิจิทลั    

นักเรียนช้ันมัธยมปลายหรือเทียบเท่า 
สามารถน าความรู้ที่ได้จากการอบรมไป
ใช้ได้ในอนาคต เข้าใจแนวทางด้าน
สื่อสารมวลชน และเข้าใจในเทคโนโลยี
ด้านการสื่อสารมวลชนมากยิ่งข้ึน 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ ความ
เข้าใจในการจัดโครงการและสามารถน า
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ด้านการศึกษาต่อได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. โครงการประชาสมัพันธ์
กาแฟท้องถิ่นเพื่อ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงเกษตร 

ชุมชนได้รับความรู้มาพัฒนาต่อยอด
ผลิตภณัฑ์ สินค้า เพื่อช่วยในการหา
รายได้ได้เพิ่มขึ้น และเพิ่มช่องทางในการ
ประชาสมัพันธ์ผลติภณัฑ์ของชุมชน  

ผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ต่าง ๆ 
ไปพัฒนาการสร้างสื่อประชาสัมพันธ์ตัวสินค้า 
และผลิตภัณฑ์ รวมถึงได้แนวคิด และมุมมองที่
กว้างมากขึ้น เพื่อพัฒนาชุมชนของตน 

ในส่วนของการให้บริการวิชาการแก่สังคมที่เชื่อมโยงกับการเรียนการสอน ระดับปริญญาตรี จ านวน  
1 รายวิชา/วิชาเอกนั้น งานบริการวิชาการแก่สังคมของคณะได้เสนอให้อาจารย์ที่เป็นผู้สอนในรายวิชาที่มีการบริการ
วิชาการแก่สังคม น าข้อเสนอแนะของนักศึกษาที่เรียนในรายวิชานั้น และข้อเสนอแนะจากผู้ที่ได้รับการบริการ
วิชาการ เช่น นักเรียน ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ มาปรับปรุงในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชานั้น นอกจากนี้
ยังให้อาจารย์ผู้สอนน าข้อเสนอแนะที่พบเสนอแก่ที่ประชุมอาจารย์ในสาขาวิชา เพ่ือเป็นแนวทางในการบูรณาการ
การเรียนการสอนกับการบริการวิชาการต่อไป ในปีการศึกษา 2565 

 6. คณะมีส่วนร่วมในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับสถาบัน 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนส่งบุคลากรและนักศึกษาเข้าร่วมในการบริการวิชาการแก่สังคมในระดับ
สถาบัน จ านวน 1  โครงการ (ทสม. 3.1-6-01 และ ทสม. 3.1-6-02 ) ได้แก่ โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคม
รายต าบลแบบบูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) ที่มีการด าเนินการในปี พ.ศ. 2564 ซึ่งเป็นบันทึกข้อตกลง
ระหว่าง โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ทั้ง 9 คณะ) กับกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ
และสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ โดยมีมหาวิทยาลัยในพ้ืนที่เป็นหน่วยบูรณาการโครงการ (System Integrator) 
และจ้างนักศึกษา บัณฑิตจบใหม่ และประชาชนทั่วไป ร่วมพัฒนาพ้ืนที่ ฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคม ที่มีความ
ครอบคลุมในประเด็นต่าง ๆ ตามปัญหาและความต้องการของชุมชน 
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ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5 คะแนน 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 3.1.1-001 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม ปีงบประมาณ 2564 และ

ปีงบประมาณ 2565 
ทสม. 3.1.1-002 แผนบริการวิชาการภาพรวมคณะ 
ทสม. 3.1.1-003 แบบส ารวจความต้องการชุมชนประจ าปีงบประมาณ 2564 
ทสม. 3.1.1-004 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม ครั้งที่ 1/2564 
ทสม. 3.1.1-005 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 2/2564 
ทสม. 3.1.2-001 รายการแผนการใช้ประโยชน์ของแต่ละโครงการ 
ทสม. 3.1.3-001 รายการสรุปชื่อโครงการทั้งแบบให้เปล่า และแบบหารายได้  
ทสม. 3.1.4-001 รายงานสรุปความส าเร็จของโครงการทุกโครงการและน าเสนอคณะกรรมการประจ าคณะ 
ทสม. 3.1.4-002 รายวิชาที่มีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการ ปีการศึกษา 2564 
ทสม. 3.1.5-001 รายละเอียดของการน าผลการประเมินมาปรับปรุงแผนหรือพัฒนาการบริการสังคม 
ทสม. 3.1.6-001 รายชื่อโครงการ หรือบุคลากรที่เข้าไปมีส่วนร่วมในการบริการสังคมกับสถาบัน 
ทสม. 3.1.6-002 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
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จุดเด่น 
1. คณะมีความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นท่ีให้บริการวิชาการแก่สังคม 
2. คณะมีโครงการบริการวิชาการแก่สังคมร่วมกับหน่วยงานภายในและภายนอก 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ไม่มี 

  
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

1. การด าเนินกิจกรรมในโครงการบริการวิชาการควรเน้นในความเป็น Digital University เพ่ือจะได้
สอดรับกับนโยบายของมหาวิทยาลัย 

2. ควรมีโครงการบริการวิชาการแก่สังคมแบบหารายได้ให้มากขึ้น 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 
ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน นางพจมาน วงษ์วิบูลย์สิน หัวหน้างานบริการวิชาการแก่สังคม 
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องค์ประกอบท่ี 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 4.1 :  ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3-4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6-7  ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 
ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 
 1. ก าหนดผู้รับผิดชอบในการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

      คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้ด าเนินการจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม (ทสม. 4.1.1-001) เพ่ือก ากับติดตามการด าเนินงานด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมของคณะ 
และมีแต่งตั้งบุคลากรให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานศิลปวัฒนธรรม เพ่ือท าหน้าที่ก ากับดูแลการด าเนินงานด้าน
ศิลปวัฒนธรรมของคณะด้วย (ทสม. 4.1.1-002) นอกจากนี้คณะมีการส่งตัวแทนเพ่ือเป็นคณะกรรมการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยกองศิลปวัฒนธรรมได้จัดท า
ค าสั่งที่ 244/2564 ลงวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม ซึ่งคณะกรรมการมาจากผู้รับผิดชอบงานศิลปวัฒนธรรมของ 9 คณะ และหน่วยงานในมหาวิทยาลัย
(ทสม. 4.1.1-003) เพ่ือการก ากับติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 

 2. จัดท าแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมและก าหนดตัวบ่งช้ีวัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของ
แผนรวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถด าเนินการได้ตามแผน 

       จากการสรุปผลประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ที่วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ปีการศึกษา 2563 รวมถึงปัญหาที่พบในการด าเนินโครงการ ได้น าผลดังกล่าวมาปรับปรุงการจัดท า
แผนงานท านุบ ารุงศลิปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา 2564 ดังนี้  
 

ชื่อโครงการ ข้อเสนอแนะ ปีการศึกษา 2563 แนวทางการแก้ไข/การพัฒนาตาม
ข้อเสนอแนะ ปีการศึกษา 2564 

โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย สถานที่ ในการจัดโครงการเนื่องจากตลาด

โอ๊ะป่อยเปิดให้บริการเฉพาะวันเสาร์และวัน
อาทิตย์ เวลา 07.00-14.00 น. เท่านั้น จึงท าให้
มีเวลาจ ากัดในการส ารวจสถานท่ีและถ่ายท า 

ก่อนการเขียนโครงการจึงได้ส ารวจหา
สถานที่ ที่ไม่จ ากัดเวลาและสามารถเปิดท า
การได้ทุกวัน 

 
ในปีการศึกษา 2564 จึงมีการน าข้อเสนอแนะ และปัญหาต่าง ๆ ที่พบในปีการศึกษา 2563 มาปรับปรุง และ

จัดท าแผนท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ดังนี้  
1) จัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย  
2) โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดียได้เพ่ิมเติมในเรื่องกิจกรรมอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการเขียนบท

ให้แก่นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการก่อนการลงพ้ืนที่ในการท ากิจกรรม 
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และงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ได้น าข้อเสนอแนะดังกล่าวมาด าเนินการจัดท าแผนด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา 2564 เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2565 และแผน
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 และแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยตามเป้าประสงค์ที่ 4.1 
ระบบและกลไกการอนุรักษ์ พัฒนา การท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อมตามบริบทที่
เปลี่ยนแปลงไปของประเทศ ในการจัดท าแผนด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา 2564 และ 
เสนอขออนุมัติในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 1/2564 วันพุธที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2564 (ทสม. 
4.1.2-001) ซ่ึงแผนด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา 2564 มีการก าหนดวัตถุประสงค์ของแผน คือ  

1) เพ่ือก ากับติดตามและประเมินผลความส าเร็จตามดัชนีวัดผลงานหรือความส าเร็จของงาน (KPI) ร้อยละ 90  
2) เพื่อก าหนดเป้าหมายเชิงปริมาณให้บรรลุร้อยละ 90  

โดยทุกโครงการที่ระบุในแผนดังกล่าวมีการก าหนดเป้าหมายและวัตถุประสงค์เพ่ือวัดผลความส าเร็จของแต่ละ
โครงการ (ทสม. 4.1.2-002) คือ 

1) โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย วัตถุประสงค์ของโครงการ คือ  
1.1) เพื่อพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย  
1.2) เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ผ่าน

การพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย  
1.3) เพื่อให้นักศึกษาสามารถบูรณาการความรู้ทักษะทางปัญญาไปใช้ในการพัฒนาสื่อมัลติมีเดียได้   

2) โครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปีการศึกษา 2564 วัตถุประสงค์ของโครงการ คือ 
2.1) เพ่ือจัดให้มีโครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
2.2) เพ่ือให้นักศึกษาได้แสดงความเคารพ ความกตัญญูกตเวทีต่อครู-อาจารย์  
2.3) เพ่ือให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ และสื่บสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม 
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 3. ก ากับติดตามให้มีการด าเนินงานตามแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนได้มีการก ากับติดตามการด าเนินโครงการ/กิจกรรม รายงานให้เป็นไป

ตามแผนด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และแผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา จ านวน 2 โครงการ คือ  
1) โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย ได้รับงบประมาณรายได้ของคณะ เป็นจ านวนเงิน 63,300 บาท จัดขึ้นเมื่อ

วันที่ 19, 23 - 24 ธันวาคม พ.ศ. 2564 ณ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
และตลาดนางเลิ้ง กรุงเทพมหานคร จ านวนนักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 41 คน (การจัดโครงการอยู่ในช่วงการแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมีการแพร่ระบาดของผู้ติดเชื้อเพ่ิมมากข้ึน ท าให้ไม่สามารถน านักศึกษา
ลงพ้ืนที่ได้ทั้งหมด จึงได้ส่งตัวแทนแต่ละกลุ่มลงพ้ืนที่เพ่ือลดความเสี่ยงในการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19)) ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อประโยชน์ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒธรรม พบว่าคะแนนเฉลี่ยรวม 4.60 
คิดเป็นร้อยละ 92.00 เป็นไปตามเป้าหมายและวัตถุประสงคข์องโครงการ (ทสม. 4.1.3-001) ดังนี้ 

1.1) เพ่ือพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย คะแนนเฉลี่ยรวม 5.00 คิดเป็นร้อยละ 100.00 
1.2) เพ่ือให้นักศึกษามีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศผ่าน

การพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย คะแนนเฉลี่ยรวม 4.52 คิดเป็นร้อยละ 90.00 
1.3) เพ่ือให้นักศึกษาสามารถบูรณาการความรู้ทักษะทางปัญญาไปใช้ในการพัฒนาสื่อมัลติมีเดียได้ 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.60 คิดเป็นร้อยละ 92.00 
 

 
 
2) โครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปีการศึกษา 2564 ได้ใช้งบประมาณเงินบ ารุง

สโมสรนักศึกษาเป็นจ านวนเงิน 23,200 บาท จัดขึ้นในวันพฤหสับดีที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 ณ หอประชุม  
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D-Hall มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการนักศึกษา 300 คน (เนื่องจากการจัด
โครงการอยู่ในช่วงการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมีการแพร่ระบาดของผู้ติดเชื้อ 
เพ่ิมมากขึ้นจึงไม่สามารถให้นักศึกษาเข้าร่วมได้ทั้งหมด จึงได้ส่งตัวแทนแต่ละห้องเข้าร่วมเพ่ือลดความเสี่ยงในการ 
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ พบว่า คะแนนเฉลี่ยรวม 4.63 คิดเป็นร้อยละ 92.60 เป็นไปตาม
เป้าหมายและวัตถปุระสงคข์องโครงการ ดังนี้ 

2.1) เพ่ือจัดให้มีโครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน คะแนนเฉลี่ยรวม 5.00 คิดเป็นร้อยละ 
100.00 

2.2) เพ่ือให้นักศึกษาได้แสดงความเคารพ ความกตัญญูกตเวทีต่อครูอาจารย์  คะแนนเฉลี่ยรวม 4.66  
คิดเป็นร้อยละ 93.00  

2.3) เพ่ือให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม คะแนนเฉลี่ยรวม 
4.62 คิดเป็น ร้อยละ 92.60  

      
 

      
 

      
 

 4. ประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งช้ีที่วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
จากการประเมินวัตถุประสงค์ตามความส าเร็จของแผนด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม พบว่า สามารถ

ด าเนินการได้ตามก าหนดโดยในแผนมีการด าเนินการจ านวน 2 โครงการ ดังนี้ (ทสม. 4.1.4-001) 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
  
  
  

เป้าหมาย ระยะเวลาด าเนินงาน 
ปริมา

ณ 
คุณภาพ เวลา 

ปี 2564  ปี 2565 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

  งบรายจ่ายอื่น                       

1 โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย P 
40 
คน 

ร้อยละ 
90 

1 
ครั้ง               

   A 
41 
คน 

92.00 
1 

ครั้ง     

19 
และ

23-24         
 งบค่าบ ารุงสโมสรนักศึกษา                    

1 
โครงการไหว้ครู คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

P 
300 
คน 

ร้อยละ 
90 

1 
ครั้ง               

   A 
300 
คน 

92.60 
1 

ครั้ง   
25 

    
 

  
 

จากตารางพบว่ามีการด าเนินการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของแผน แต่พบปัญหาบางประการ ดังนี้ 
1) โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย พบปัญหาในการด าเนินงาน เนื่องจากการจัดโครงการอยู่ในช่วงการแพร่

ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมีการแพร่ระบาดของผู้ติดเชื้อเพ่ิมมากขึ้น ท าให้ไม่สามารถน า
นักศึกษาลงพ้ืนได้ทั้งหมด จึงได้ส่งตัวแทนแต่ละกลุ่มลงพ้ืนที่เพ่ือลดความเสี่ยงในการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19)  

2) โครงการไหว้ครู คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปีการศึกษา 2564 พบปัญหาในการด าเนินงาน 
เนื่องจากการจัดโครงการอยู่ในช่วงการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมีการแพร่ระบาด
ของผู้ติดเชื้อเพ่ิมมากขึ้นจึงไม่สามารถน านักศึกษาเข้าร่วมได้ทั้งหมด จึงได้ส่งตัวแทนแต่ละห้องเข้าร่วมเพ่ือลดความ
เสี่ยงในการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 

 5. น าผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
        จากการสรุปผลประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ที่วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม รวมถึงปัญหาที่พบในการด าเนินโครงการได้น าผลดังกล่าวเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันพุธที่ 13 มกราคม พ.ศ. 2565 เพ่ือรายงานผลและน า
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัดท าแผนงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา 2565 
(ทสม. 4.1.5-001) มีข้อเสนอแนะดังนี้ 

โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย ปัญหาที่พบคือ เนื่องจากการจัดโครงการอยู่ในช่วงการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) และมีการแพร่ระบาดของผู้ติดเชื้อเพ่ิมมากขึ้นท าให้ไม่สามารถน านักศึกษาลงพ้ืนได้ 
เพ่ือลดความเสี่ยงในการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

แนวทางแก้ไข : ทางฝ่ายกิจการนักศึกษาจึงได้น าตัวแทนแต่ละกลุ่มลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลให้ได้มากที่สุด เพ่ือผลิต
สื่อ และปรับรูปแบบสื่อเป็นพอดแคสต์เพ่ือให้เข้ากับสถานการณ์การควบคุมการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส โคโรนา 
2019 (COVID-19) และคาดว่าในปีการศึกษา 2565 จะมีการจัดกิจกรรมในพ้ืนที่ได้หากไม่มีสถานการณ์ในการแพร่
ระบาด และหากมีความเสี่ยงเกิดข้ึนก็สามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบเป็นออนไลน์ตามความเหมาะสม 
 

 6. เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน 
งานศิลปวัฒนธรรม มีการเผยแพร่การด าเนินโครงการการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในปีการศึกษา 2564 
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1) โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย ได้ท าการผลิตสื่อพอดแคสต์สารคดีการท่องเที่ยว  ณ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และตลาดนางเลิ้ง กรุงเทพมหานคร และท าการเผยแพร่สื่อผ่านทางเฟซบุ๊ก
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เฟซบุ๊กฝ่ายกิจการนักศึกษา และสโมสรนักศึกษา  

1) โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย 

 

 
 

            การประชาสัมพันธ์และส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยววิถีชุมชน สามารถรับฟังพอดแคสต์ทั้งหมดได้ที่   
https://anchor.fm/mctrmutp แบ่งเป็นตอน ได้แก่  

ตอนที่ 1 “พลิกฟ้ืน จิตวิญญาณชุมชนนางเลิ้ง” อ่านรายละเอียด https://drive.google.com/.../1dV4g 
WrxiZFlEaz.../view... 

ตอนที่ 2 “เสน่ห์อาหาร ทานของอร่อย ณ ตลาดนางเลิ้ง” อ่านรายละเอียด https://drive.google.com/.../ 
1y6gw2wb0b9pKpclL2Sm.../view... 

ตอนที ่3 “รวมแหล่งเคารพบูชา สืบสานศรัทธาชาวนางเลิ้ง” อ่านรายละเอียด https://drive.google.com/.../ 
1UPkgM7CxjtesUCShKz9.../view... 

ตอนที่ 4 “ยลอาคารเก่า เล่าเรื่องอาหาร สืบสานต านานนางเลิ้ง”อ่านรายละเอียด  https://drive.google. 
com/.../1Rhbdq5rto1PyPedSwd.../view... 
 

2) โครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปีการศึกษา 2564 จัดขึ้นในวันพฤหัสบดีที่ 25 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2564 ณ หอประชุม D-Hall มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร นอกจากนั้นได้ท าการประชาสัมพันธ์
ทางเฟซบุ๊กฝ่ายกิจการนักศึกษา เฟซบุ๊กสโมสรนักศึกษา และ @ MCT RMUTP Newsletter ปีที่ 5 ฉบับที่ 2 
กรกฏาคม-ธันวาคม 2564  

https://anchor.fm/mctrmutp
https://drive.google.com/.../1dV4g%20WrxiZFlEaz.../view...
https://drive.google.com/.../1dV4g%20WrxiZFlEaz.../view...
https://drive.google.com/.../%201y6gw2wb0b9pKpclL2Sm.../view...
https://drive.google.com/.../%201y6gw2wb0b9pKpclL2Sm.../view...
https://drive.google.com/.../%201UPkgM7CxjtesUCShKz9.../view...
https://drive.google.com/.../%201UPkgM7CxjtesUCShKz9.../view...
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2) โครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปีการศึกษา 2564 

 
 

 
 

 นอกจากนี้คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีการส่งมอบสื่อประชาสัมพันธ์ ศูนย์ดุสิตศึกษา เมื่อวันที่ 10 
พฤษภาคม พ.ศ. 2565 ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรรถการ สัตยพาณิชย์ คณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน พร้อมด้วย
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุจรี บุรีรัตน์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้ส่งมอบสื่อประชาสัมพันธ์ ศูนย์ดุสิ ตศึกษา 
โดยมีนายธานินทร์ เนียมหอม ผู้อ านวยการเขตดุสิตเป็นผู้รับมอบ ณ ส านักงาน เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร ซึ่ง 
สื่อประชาสัมพันธ์ ประกอบด้วย 1) พอดแคสต์ ศูนย์ดุสิตศึกษา จ านวน 4 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 ชุมชนมิตตคาม 1 วิถี
นักด าน้ าหาของเก่า ตอนที่ 2 ยลศาสนสถาน เล่าขานวิถีชุมชน ตอนที่ 3 หอเก็บน้ าแฟลตโซดา..ต านานการผลิตน้ า
โซดาหลวง และตอนที่ 4 ลิ้มรสอาหารญวนต้นต ารับ 2) สื่อมัลติมีเดีย ศูนย์ดุสิตศึกษา ได้แก่ เว็บไซต์ศูนย์ชุมชน
ศึกษาเขตดุสิต 3) สื่อโมชันกราฟิกส่งเสริมการท่องเที่ยวเขตดุสิต สื่อโมชันกราฟิกด้วยเทคโนโลยีความจริงเสริม
พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นเขตดุสิต และ 4) พ็อกเก็ตบุ๊คส่งเสริมการท่องเที่ยวเขตดุสิต 
         ส าหรับสื่อมัลติมีเดียได้ออกแบบ และจัดท าโดยนักศึกษาชั้นปีที่ 4 สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย คณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในรายวิชาโครงงานพิเศษทางเทคโนโลยีมัลติมีเดีย เพ่ือประชาสัมพันธ์ 
เขตดุสิต และให้ผู้ที่สนใจเกี่ยวกับชุมชนศึกษาในเขตดุสิตได้รับรู้เรื่องราว วิถีชีวิตของคนในชุมชนและเพ่ือเป็นการ
ประชาสัมพันธ์และส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยววิถีชุมชนในเขตดุสิต  
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 7. ก าหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซ่ึงเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ 
-ไม่มี-  

 

ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5 คะแนน 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม 4.1.1-001 ค าสั่ง คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ที่ 91/2564 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
ทสม 4.1.1-002 ค าสั่งคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ที่ 26/2561 ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2561 เรื่อง แต่งตั้ง

บุคลากรให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานศิลปวัฒนธรรม (คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน) 
ทสม 4.1.1-003 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ที่ 244/2564 

ลงวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2564 
ทสม 4.1.2-001 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ครั้งที่ 1/2564 
ทสม 4.1.2-002 แผนปฏิบัติงานศิลปวัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา 2564 และแผนปฏิบัติการประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 
ทสม 4.1.3-001 สรุปการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม จ านวน 2 โครงการ 

คือ โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย และโครงการไหว้ครู  
ทสม 4.1.4-001 สรุปผลประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ที่วัดความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้าน 

ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมประจ าปี 2564 
ทสม 4.1.5-001 รายงานการประชุมคณะกรรมการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม         

ครั้งที่ 1/2565 
ทสม 4.1.6-001 งานศิลปวัฒนธรรม มีการเผยแพร่การด าเนินโครงการการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในปี

การศึกษา 2564 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
        1) โครงการพัฒนาสื่อมัลติมีเดีย ได้ท าการผลิตสื่อสารคดีการท่องเที่ยว  ณ คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และตลาดนางเลิ้ง กรุงเทพมหานคร 
และท าการเผยแพร่สื่อผ่านทางเฟซบุ๊กคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เฟซบุ๊กฝ่ายกิจการ
นักศึกษา และเฟซบุ๊กสโมสรนักศึกษา 
        2) โครงการไหว้ครูคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปีการศึกษา 2564 จัดขึ้นใน
วันพฤหสับดีที่ 25 พฤศจิกายน 2564 ณ หอประชุม D-Hall มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร นอกจากนั้นได้ท าการประชาสัมพันธ์ทางเฟซบุ๊กฝ่ายกิจการนักศึกษา เฟซบุ๊กสโมสร
นักศึกษา และ @ MCT RMUTP Newsletter ปีที่ 5 ฉบับที่ 2 กรกฏาคม-ธันวาคม 2564  

 
จุดเด่น 

1. สามารถผลิตสื่อ และส่งมอบให้แก่ชุมชนน าไปใช้ได้จริง และเกิดความร่วมมือกับชุมชน 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
 ไม่มี 
  

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 ไม่มี 
  

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 

ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุจรี บุรีรัตน์ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน นางรัชดาพร กิตติรัตนาโชติ 

นางเอ้ือมพร เริกเขียว 
หัวหน้างานกิจการนักศึกษา 
นักวิชาการศึกษา 
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องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
 

ตัวบ่งช้ีที่ 5.1 : การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน 
                   และเอกลักษณ์ของคณะ 
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน   
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
มีการด าเนินการ  

1 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

2 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

3-4 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

5-6 ข้อ 
มีการด าเนินการ 

7 ข้อ 
 
 

ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   7 ข้อ 

(5 คะแนน) 
7 ข้อ 5 คะแนน 

 
ผลการด าเนินงาน :  
ในปีการศึกษา 2564   การรายงานผลการด าเนินงาน แยกตามหน่วยงานที่รับผิดชอบดังนี้.-  
 
 เกณฑ์มาตรฐาน:  7 ข้อ ผู้ก ากับตัวชี้วัด ผู้จัดเก็บ/รายงาน 
5.1.1 การพัฒนาแผนกลยุทธ์ รองคณบดีฝ่ายวางแผน หัวหน้างานแผนและพัฒนา 
5.1.2 การวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน รองคณบดีฝ่ายบริหาร หัวหน้างานบัญชี 

หัวหน้างานการเงิน 
5.1.3 การบริหารความเสี่ยง รองคณบดีฝ่ายวางแผน หัวหน้างานบริหารความเสี่ยง 
5.1.4 การบริหารด้วยหลักธรรมาภิบาล รองคณบดีฝ่ายบริหาร หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
5.1.5 การจัดการความรู้ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ

และวิจัย 
หัวหน้างานการจัดการความรู้ 

5.1.6 การจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุน 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร หัวหน้างานบริหารงานบุคคล 

5.1.7 การด าเนินงานด้านประกันคุณภาพ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ
และวิจัย  

หัวหน้างานประกันประกัน
คุณภาพการศึกษา 

 
 
  



ส่วนท่ี  3  การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี สกอ.           3 - 91                                             ระดับคณะ       

 

:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

5.1.1 การพัฒนาแผนกลยุทธ์ 

 1. พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ SWOT โดยเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของคณะและสอดคล้องกับ 
         วิสัยทัศน์ของคณะสถาบันรวมทั้งสอดคล้องกับกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะและพัฒนาไปสู่ 
         แผนกลยุทธ์ทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจ าปีตามกรอบเวลาเพื่อให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และ 
         เป้าหมายของแผนกลยุทธ์และเสนอผู้บริหารระดับสถาบันเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

1) การพัฒนาแผนกลยุทธ์ 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้มีการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การบริหารคณะที่สอดคล้องกับนโยบายของ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ภายใต้กรอบแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี           
ราชมงคลพระนคร ระยะ 15 ปี พ.ศ. 2560-2574 ซึ่งประกอบด้วย 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ 19 เป้าประสงค์ 48 กลยุทธ์ 
ภายใต้การด าเนินงานตาม 54 ดัชนีชี้วัด ซึ่งคณะได้รับค่าเป้าหมายการด าเนินงานตามนโยบายของ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ 14 เป้าประสงค์ 38 กลยุทธ์ 24 ดัชนีชี้วัด และสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย (มหาวิทยาลัยผู้สร้างแรงบันดาลใจ พัฒนาทักษะการคิดเป็นระบบ ปฏิบัติเป็นเลิศ 
ด้านเทคโนโลยี และเป็นที่พ่ึงของสังคม) รวมถึงสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของคณะ (ผลิตบัณฑิตนักสื่อสาร มวลชนมือ
อาชีพ) โดยได้น าแผนยุทธศาสตร์การบริหารคณะเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยี สื่อสารมวลชน 
ครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2564 (ทสม. 5.1.1-001) และคณะได้พัฒนาไปสู่แผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปี พ.ศ. 2564 ซึ่งจัดท าโดยคณะกรรมการและอนุกรรมการแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2565 ตามค าสั่ง
ที่ 77-78/2564 ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2564 (ทสม. 5.1.1-002) โดยมติที่ประชุมให้มกีารเชิญประชุม เรื่อง การทบทวน
วิเคราะห์ SWOT และ TOWS Matrix คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เพ่ือให้เกิดการมีส่วนร่วมของบุคลากรต่อไป  
และคณะได้ด าเนินการจัดประชุมทบทวน SWOT จ านวน 3 ครั้ง ประกอบด้วย ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 19 มกราคม 
พ.ศ. 2565 ครั้งที่ 2/2565 วันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2565 และครั้งที่ 3/2565 วันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2565 (ทสม. 
5.1.1-003)  มีรายละเอียด ดังนี้ 

การวิเคราะห์ SWOT คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
พันธกิจ จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) โอกาส (O) ภัยคุกคาม (T) 

การจัดการ
ศึกษา 
- หลักสตูร 
- อาจารย ์
- บุคลากรสาย

สนับสนุน 

1. หลักสตูรทีเ่ป็น มคอ.1 
สาขาเทคโนโลยี และ
มีมาตรฐานตามกรอบ 
TQF 

2. อาจารยผ์ู้สอนมี
ประสบการณ์วิชาชีพ  

3. อาจารยผ์ู้สอนมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาการ 

4. มีการเลือกวิชาเอกใน
ช้ันปี 2 ส่งผลให้
นักศึกษาหาความถนัด
ได้อย่างแท้จริง 

5. คา่บ ารุงการศึกษาไม่
สูง 

6. บุคลากรสายสนับสนุน
มีความเป็นทีม และมี
ความช านาญในงานที่
รับผิดชอบ 

1. อาจารย์ไม่ได้รับการ
พัฒนาองค์ความรู้
ด้านวิชาชีพที่ทันสมัย
และต่อเนื่อง 

2. อาจารย์มภีาระงาน
สอนจ านวนมาก 
ส่งผลกระทบต่อ 
พันธกิจอาจารย ์
ในด้านอื่น 

3. รายรับจากค่าบ ารุง
การศึกษาไม่
สอดคล้องกับต้นทุน
ในการบริหารจัดการ
หลักสตูร 

4. มเีครือข่ายทาง
วิชาการ และวิชาชีพ
จากหน่วยงาน
ภายนอกจ านวนน้อย 

1. มคอ.1 สาขาเทคโนโลยี 
เปิดโอกาสให้สามารถจดั
การศึกษาหลักสูตร
ต่อเนื่องได ้

2. ค่านิยมคนไทยยังให้
ความส าคญัในการส่ง 
บุตรหลานเรยีนระดับ
ปริญญาตร ี

3. วิชาชีพด้านเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชนสามารถ
รองรับการท างานใน
วิชาชีพท่ีหลากหลายได ้

4. สถาบันการศึกษาท่ีมีการ
ลงนามความร่วมมือ
ระหว่างโรงเรียน
มัธยมศึกษาและ
อาชีวศึกษาท าให้มีตัว
ป้อนท่ีดี 

1. ในเขตดุสติและบริเวณ
ใกล้เคียงมีมหาวิทยาลยั
ที่เปิดสอนด้านนเิทศ
ศาสตร์ และสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้องจ านวนมาก 

2. เด็กเกิดน้อยลง 
3. ความก้าวหน้าด้าน

นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีส่งผลใหไ้ม่
สามารถปรับการเรยีน
การสอนได้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง 

4. นโยบายทางการศึกษา
ทุกระดับเปลี่ยนแปลง
ตามผู้บริหาร 

5. การเกิดภาวะปกติใหม่ 
(New Normal)
ภายหลังการแพร่
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พันธกิจ จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) โอกาส (O) ภัยคุกคาม (T) 
7. สถานท่ีตั้งอยู่ใจกลาง

เมือง การคมนาคม
สะดวก 

8. สามารถรับนักศึกษา
ได้เกินแผนรับ
นักศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องทุกปี 

9. มีรายวิชาที่ให้
ความส าคญักับการ
เป็นผู้ประกอบการ 

10. หลักสตูรให้
ความส าคญัด้านการ
พัฒนาความคิด
สร้างสรรค์ วิเคราะห์ 
วิพากษ์ และบริหาร
จัดการดา้นเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

11. หลักสตูรมุ่งผลติ
บัณฑิตนักสื่อสาร 
มวลชนเบ็ดเสร็จโดย
ใช้เทคโนโลยเีพื่อ
สร้างสรรคเ์นื้อหาและ
ผลิตสื่อบนพ้ืนฐาน
ความรับผิดชอบต่อ
สังคม 

12. คณะมรีากฐาน 
การจัดการศึกษาที่
เกี่ยวข้องกับ
สื่อสารมวลชนจาก
แผนกวิชาการโฆษณา 
พณิชยการพระนคร 

5. อาจารยส์ายเทคโนโลยี
มีจ านวนน้อย 

6. สถานท่ีคับแคบ 
7. ขาดการสร้าง

บรรยายกาศเพื่อให้
เกิดการเรียนรู้ของ
นักศึกษาระดับ
มหาวิทยาลยั 

8. นักศึกษาขาดโอกาส
ในการเลือกเรียนใน
รายวิชาที่สนใจอย่าง
แท้จริง 

9. ช่ือเสียงของคณะยัง
ไม่เป็นท่ีรู้จักและ
ยอมรับในวงกว้าง 

10. กระบวนการรับ
นักศึกษาท่ี
เปลี่ยนแปลงไป
ส่งผลให้ปจัจัย
น าเข้าของนักศึกษา
มีคุณภาพด้อยล 

11. การตกออกของ
นักศึกษามีจ านวน
เพิ่มมากข้ึน 

5. สถาบันการศึกษาท่ีมี
เครือข่ายศิษยเ์ก่าที่ 
เข้มแข็งช่วยสร้างโอกาส
ในการแข่งขัน 

6. สังคมผูสู้งอายุสร้าง
โอกาสให้สถาบัน 
การศึกษาสามารถจดั
การศึกษาหลักสูตร 
ระยะสั้นเพื่อการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

7. การเปลีย่นแปลงของ
อุตสาหกรรมสื่อท่ีเน้น
เทคโนโลยีส่งผลให้เกดิ 
ต าแหน่งงานใหม่ ๆ ที่
สอดรับกับการผลิต 
บัณฑิตของคณะ 

8. นโยบายการศึกษาตลอด
ชีวิตที่เอื้อต่อการจัดท า
หลักสตูร และการจดัหา
ผู้เรยีน 

ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 
ส่งผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงระบบ
การศึกษา 

6. ที่ตั้งหน่วยงานท่ีอยู ่
ใจกลางเมือง และใกล้ที่
ท าการของรัฐบาลมี
โอกาสได้รับผลกระทบ
จากวิกฤติทางการเมือง  

7. กระบวนการรับ
นักศึกษาของ
สถาบันการศึกษาท่ีมี
ช่ือเสียงมีหลายรูปแบบ
ส่งผลให้นักศึกษาส่วน
ใหญ่เลือกเรียนใน
สถาบันการศึกษาท่ีมี
ช่ือเสียง 

8. การไดร้ับเงินสนบัสนุน
จากภาครัฐลดน้อยลง 

การวิจัย 13. คณะมี
วารสารวิชาการที่อยู่
ในฐาน TCI  

12. มีผลงานวิจยัที่ตอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ
น้อย 

13. ไม่มผีลงานวิจัย
แบบหารายได ้

14. บุคลากรขอรับทุน
วิจัยจากหน่วยงาน
ภายนอกจ านวน
น้อย 

15. ขาดนักวิจัยและทีม
วิจัยที่เข้มแข็ง 

9. มีแหล่งทุนวิจัย
ภายนอกจ านวนมาก 

10. ทุนวิจัยส่วนใหญ่เน้น
สนับสนุนการพัฒนา 
สิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรม
และเทคโนโลย ี

9. ทุนวิจัยส่วนใหญ่เน้น
การวิจัยแบบบูรณาการ
จึงไม่เอื้อต่อการขอทุน
ในบางสาขาวิชา 

10. มีมหาวิทยาลัยคู่แข่งขัน
ที่มีความเช่ียวชาญ
มากกว่า 
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พันธกิจ จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) โอกาส (O) ภัยคุกคาม (T) 
16. บุคลากรส่วนใหญ่

ไม่ถนัดการท าวิจัย 
เพื่อพัฒนา
นวัตกรรมและ
เทคโนโลย ี

17. มีเครือข่ายนักวิจยั
จ านวนน้อย 

18. การตีพิมพ์เผยแพร่
งานวิจัยในระดับ
นานาชาติมีจ านวน
น้อย 

บริการวิชาการ 
- บริการ

วิชาการ (ฟรี) 
- บริการ

วิชาการแก่
สังคม (หา
รายได้) 

14. มีความพร้อมด้าน
อุปกรณ์เพื่อให้
บริการวิชาการ 

15. คณะมีการจดัตั้ง
ศูนย์พัฒนาการ
สื่อสารเพื่อการ
ท่องเที่ยวและ
ผลิตภณัฑ์ชุมชน ซึ่ง
สอดคล้องต่อการ
จัดบริการวิชาการ 
และการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

19. หน่วยงานยังไม่เปน็
ที่รู้จักของหน่วยงาน
ภายนอก 

20. อาจารย์ยังไม่มี
ความโดดเด่นใน
ประสบการณ์
วิชาชีพ และขาด
การท างานร่วมกับ
หน่วยงานภายนอก 

11. มีงบประมาณ
สนับสนุนจาก
หน่วยงานภายนอก
จ านวนมาก 

12. หัวข้อการขอรับทุน
สอดคล้องกับความ 
เชี่ยวชาญของบุคลากร
ในคณะ 

13. เนื้อหาในการอบรม
โครงการบริการวิชาการ
ทีม่ีความหลากหลาย
และสอดคล้องกบัความ
ต้องการของสังคมจะ
ได้รับความสนใจจาก
กลุ่มเป้าหมาย 

11. มีมหาวิทยาลัยคู่
แข่งขันที่มุ่งเน้น
บริการวิชาการจ านวน
มาก 

12. การเกิดภาวะปกติใหม่
ภายหลังการแพร่
ระบาดของโรค 
ติดเชื้อไวรสัโคโรนา 
2019 ส่งผลให้การ
บริการวิชาการต้อง
ปรับเปลีย่นรูปแบบ
จากออฟไลน์สู่
ออนไลน์เพิ่มมากขึ้น 

13. มหาวิทยาลยัมี
ระเบียบการเบิกจ่าย
ไม่เอื้อต่อการหา
รายได้ ส่งผลให้มี
ข้อจ ากัดในการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

ท านุบ ารุงศิลป 
วัฒนธรรม 

16. ที่ตั้งมหาวิทยาลัยมี
ประวัติความเป็นมา
ยาวนาน 

17. มีการด าเนิน
กิจกรรมที่เกีย่วข้อง
กับศิลปวัฒนธรรม 
อย่างต่อเนื่อง 

18. คณะมเีปา้หมายการ
ผลติสื่อเพื่อส่งเสรมิ
ศิลปวฒันธรรม และ
เผยแพร่อย่างต่อเนื่อง 

21. การส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมใน
ชุมชนใกล้เคียงยังมี
จ านวนน้อย 

22. คณะขาดการจัด
กิจกรรมท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมใน
ระดับประเทศ 

14. รัฐบาลมีนโยบาย
ส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย 

15. หน่วยงานของรัฐบาล
ส่วนใหญ่มีภารกิจ
ตอบสนองตามนโยบาย
ศิลปวัฒนธรรมของ
รัฐบาล 

16. เขตดสุิตและพื้นท่ี
ใกล้เคียงมแีหล่ง
วัฒนธรรมส าคัญ ๆ 
ของประเทศ 

14. มีมหาวิทยาลัยคู่
แข่งขันจ านวนมากที่
ให้ความส าคญัด้าน
ศิลปวัฒนธรรม 
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พันธกิจ จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) โอกาส (O) ภัยคุกคาม (T) 
การบริหาร
และวัฒนธรรม
องค์กร  

19. มีการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 

20. เปิดโอกาสให้
บุคลากรมีส่วนร่วมใน
การแสดงความ
คิดเห็น 

21. มีการบริหารงานเชิงรุก 
22. ผู้บริหารมีการ

ท างานเป็นทีม 
23. มีการใช้การจัดการ

ความเปลีย่นแปลง 
(Change 
Management) 
อย่างเหมาะสม  
ทันต่อสถานการณ ์

24. มีวัฒนธรรมองค์กรที่
ให้เกียรติต่อผู้อาวโุส 

25. บุคลากรมีการท างาน
อย่างเข้มแข็ง 

26. บุคลากรสาย
สนับสนุนพร้อมให้
ความร่วมมือ และมี
ใจให้บริการ 

27. มีช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ 
หลากหลายและ
สามารถเข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

28. รากฐานและช่ือเสียง
เดิมเป็นที่รู้จักมานาน 

29. มีโครงการ/กิจกรรม
ที่หลากหลายท าให้
สามารถเข้าถึง
นักเรียน
กลุ่มเป้าหมาย 

23. บุคลากรบางส่วน
ไม่เปดิรับข้อมลู
ข่าวสารของคณะ
ท าให้เกิดความ
คลาดเคลื่อนของ
ข้อมูลข่าวสาร 

24. ภาพลักษณ์องค์กร
ยังไม่เข้มแข็ง 

 
 

17. หน่วยงานราชการยัง
ได้รับการสนบัสนุน
ด้านงบประมาณจาก
รัฐบาลอย่างต่อเนื่อง 

18. สถาบันการศึกษาท่ีมี
เครือข่ายองค์กร 
วิชาชีพ จะมีความ
ได้เปรียบในเชิงการ
แข่งขัน  

15. รัฐบาลมีนโยบายการ
ออกนอกระบบ 
ขณะที่หน่วยงานยังไม่
มีความพร้อม 

16. การไดร้ับสนบัสนุน
งบประมาณประจ าปี
จากรัฐบาลลดลง 

17. การขออัตราก าลังทั้ง
สายวิชาการและสาย
สนับสนุนเพื่อบรรจุ
ใหม่และทดแทน
ต าแหน่งเกษียณได้
ยากขึ้น 

18. นโยบายของรัฐบาล
เปลี่ยนแปลงตาม
ผู้บริหารประเทศ 

ศิษย์เก่า 30. มีเครือข่ายศิษย์เก่า
ที่เข้มแข็ง 

31. ศิษย์เก่ามีชื่อเสยีงใน
แวดวงสื่อสารมวลชน
เป็นจ านวนมาก 

25. โครงการที่กระตุ้น
ความร่วมมือของ
ศิษย์เก่ายังมีน้อย 
และไม่ต่อเนื่อง 

26. ความร่วมมือ
ระหว่างศิษย์เก่า
จากแผนกวิชาการ

19. สถาบันการศึกษาที่มี
เครือข่ายศิษยเ์ก่าที่
เข้มแข็งจะมสี่วนในการ
สนับสนุนส่งเสรมิ ทั้ง
ด้านวิชาการ วิชาชีพ 
และกิจกรรมตา่ง ๆ   
ในสถาบันการศึกษา 

19. การเข้าร่วมกิจกรรมที่
มีภาพลักษณ์เชิงลบ
ของศิษย์เก่ามีโอกาส
ท าให้เสื่อมเสียช่ือเสยีง
ของสถาบันการศึกษา 

20. ทัศนคติทางลบของ
ศิษย์เกา่อาจสรา้งความ
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พันธกิจ จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) โอกาส (O) ภัยคุกคาม (T) 
32. ศิษย์เก่าเป็น

ผู้ประกอบการ 
ในวงการต่าง ๆ 

33. ศิษย์เก่าพร้อมให้
ความร่วมมือกับ
คณะ 

34. คณะมีชมรมศิษย์
เก่าคณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

โฆษณาพณิชยการ 
พระนคร และคณะ
เทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 
ทีเ่ทเวศร์ยังมี
จ านวนน้อย 

27. ระบบฐานข้อมูล
ศิษย์เก่าทั้งแผนก
วิชาการโฆษณา
พณิชยการพระนคร 
และคณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชนยังไม่
สมบูรณ ์

20. สถาบันการศึกษาที่มี
ศิษย์เกา่เปน็
ผู้ประกอบการ ท าให้
นักศึกษามีโอกาสเข้าไป 
สหกจิศึกษา หรือท างาน
ในองค์กรนั้น 

21. ศิษย์เก่าที่มีช่ือเสียง
สามารถส่งเสริม
ภาพลักษณ์ และ
ช่ือเสียงสถาบัน 
การศึกษาทางอ้อม 

เสื่อมเสยีช่ือเสียงของ
สถาบันการศึกษา และ
เกิดความแตกแยกได ้

21. นโยบายของ
สถาบันการศึกษากับ
ความร่วมมือของศิษย์
เก่าที่ไม่ชัดเจน มีผล
ต่อการได้รับความ
ร่วมมือจากศิษยเ์ก่า 

 

การวิเคราะห์ TOWS Matrix 
การวิเคราะห์ SWOT ภายใต้การศึกษาเพ่ือพัฒนากลยุทธ์ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เพ่ือก าหนดเป้าหมายตามแผน กลยุทธ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
โดยน า SWOT มาวิเคราะห์ TOWS Matrix โดยแบ่งกลยุทธ์ออกเป็น 4 ประเภท ได้แก่  

1)  SO Strategy: กลยุทธ์เชิงรุก  (จุดแข็ง + โอกาส) 
2)  ST Strategy: กลยุทธ์เชิงป้องกัน  (จุดแข็ง + ภัยคุกคาม) 
3)  WO Strategy: กลยุทธ์เชิงแก้ไข  (จุดอ่อน + โอกาส) 
4)  WT Strategy: กลยุทธ์เชิงรับ  (จุดอ่อน + ภัยคุกคาม) 

ด้านการจัดการศึกษา 
หลักสูตร โครงการพัฒนาอาจารย์ โครงการหารายได้ 

TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม 
S1O7  1. การพัฒนาหลักสูตร

ระดับปริญญาตรีตาม 
มคอ. 1 สาขาเทคโนโลยี 
ทั้งหลักสูตรภาคปกติ 
และหลักสตูรต่อเนื่อง 
2. การพัฒนาหลักสูตร
ระดับปริญญาโท-
เทคโนโลยีมหาบณัฑติ 

S3W1W2W5 พัฒนาอาจารย์
ให้มีความ
เชี่ยวชาญด้าน
วิชาชีพ  

S24S3O6O
8 

โครงการฝึกอบรมทางดา้น
วิชาการ และวิชาชีพแบบ
หารายได ้

S1S2O6O8 
 

โครงการพัฒนาหลักสตูร
ระยะสั้นทั้งด้านวิชาการ 
และวิชาชีพ ทั้งแบบหา
รายได้ และแบบให้เปลา่ 

W3W4W5W7T3 
O5O7O8 

พัฒนาอาจารย์
ให้มีความ
เชี่ยวชาญด้าน
เทคโนโลย ี

S2S3O7O8 พัฒนาหลักสูตร Up Skill 
และ Re Skill แบบออนไลน์ 
และออนไซต์ (จัดท าระบบ
สมาชิก เก็บค่าลงทะเบียน
เรียนรู้ตลอดชีวิต)  

S9O18O19 
 

สรา้งชุมนมุผูป้ระกอบการ 
(โดยการบูรณาการทั้ง 4 
วิชาเอก)  
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ด้านการวิจัย 
วิจัย โครงการพัฒนาอาจารย์ โครงการหารายได้ 

TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม 
W14W15W16
W17O9O10T9 
 

สร้างทีม
นักวิจัยแบบ
บูรณาการ      

W15W16W17
T9 

โครงการพัฒนาบุคลากร
ให้มีความรูด้้านการวิจยั
และพัฒนา (R & D)  

S12W12 จัดท าระบบสมัครสมาชิก 
และเก็บคา่ตีพิมพบ์ทความ
ในวารสารของคณะ 

  W14O9T9 โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เขียนข้อเสนอ
งานวิจัยอย่างไรใหไ้ด้ทุน  

  

 
ด้านบริการวิชาการ 

บริการวิชาการ โครงการพัฒนาอาจารย์ โครงการหารายได้ 
TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม 

S13S14W21W22 จัดกลุ่มความเชี่ยวชาญ
ของบุคลากรด้านวิชาชีพ
ตามความสามารถ 

S13W21
O11 

พัฒนาศักยภาพของ
อาจารย์ (สร้าง 
Profile อาจารย์) 

S16O6O11 หาทุนจากหน่วยงาน
ต่าง ๆ เพื่อผู้ด้อยโอกาส
ในสังคม  

S13S15S16O11 แผนกลยุทธ์การบริการ
วิชาการเชิงรุก 

  S15O11 ประชาสมัพันธ์เรื่องการ
เช่าทรัพย์สิน 

S13S15 
S16W21O11 

ประชาสมัพันธ์หลักสูตร
ระยะสั้น  

    

 
ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โครงการพัฒนาอาจารย์ โครงการหารายได้ 
TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม 

S19W23O15 โครงการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมกับชุมชน
ใกล้เคียงบูรณาการกบัการ
เรียนการสอน 

S18S19S20
O13 

ส่งเสริมให้อาจารย์ในคณะ
จัดท าโครงการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมแบบขอทุน
จากหน่วยงานภายนอก 

S18W23
O13 

ของบประมาณจาก
กระทรวงวัฒนธรรม
ผลิตสื่อให้แก่ชุมชน
ใกล้เคียง 

 
บริหารและวัฒนธรรมองค์กร 

บริหารและวัฒนธรรมองค์กร โครงการพัฒนาอาจารย์ โครงการหารายได้ 
TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม 

S29O17 โครงการ To be 
Number 1 และ  
แนะแนวการศึกษา  

S27W28O16  ส่งบุคลากรเข้าร่วมกับ
กิจกรรมขององค์กรวิชาชีพ 
หรือสรา้งความร่วมมือในการ
จัดท ากิจกรรมร่วมกับองค์กร
วิชาชีพ 

S23S27O16O17 หาทุนจาก
หน่วยงาน
ต่าง ๆ เพื่อ
ผู้ด้อยโอกาส
ในสังคม 

S23S24S27 
W28 

การจัดท าโครงการ และ
กิจกรรมของคณะอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อสร้าง
ภาพลักษณ์องค์กร 

    

S27W25 รณรงค์การเปดิรับสื่อ
ของคณะ 
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ศิษย์เก่า 

ศิษย์เก่า โครงการพัฒนาอาจารย์ โครงการหารายได้ 
TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม TOWS กิจกรรม 

S33S34S35
W29W30 
O18 

โครงการเช่ือมความสมัพันธ์
ระหว่างศิษย์เก่าแผนก
วิชาการโฆษณา พณิชยการ
พระนคร และคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
 

  S36O18 พัฒนาหลักสตูร Up Skill และ Re 
Skill แบบออนไลน์และแบบออน
ไซต์ (จัดท าระบบสมาชิก เก็บ
ค่าลงทะเบียน เรียนรู้ตลอดชีวิต) 

S33S34S35 
O18O19 

สร้างความร่วมมือกับศิษย์เก่า
ของมหาวิทยาลัยเพื่อส่ง
นักศึกษาไปสหกจิศึกษา และ
ท างาน 

    

S35W30O18
O20 

โครงการสร้างช่ือเสยีง
ส่งเสริมภาพลักษณ์ให้แก่
คณะของมหาวิทยาลัย 

    

S33S37S38
W30W31 
O18O19 

กิจกรรมสร้างเครือข่ายหรือ
ชมรมศิษย์เก่าทีเ่ข้มแข็งของ
มหาวิทยาลยั 

    

 
การทบทวนและปรับ TOWS Matrix แสดงให้เห็นสิ่งที่คณะต้องด าเนินการเพ่ิมเติม เพ่ือน าไปสู่การบรรลุ

เป้าหมายของแผนกลยุทธ์ให้ดียิ่งขึ้น ดังนั้นจึงมีการทบทวน พัฒนา และปรับปรุงยุทธศาสตร์ของคณะ 
TOWS Matrix 

กลยุทธ์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน SO ST WO WT 
- S1O6O7O8 
- S9O4 

- - - 1. การสร้างภาพลักษณ์ของบัณฑิตที่มจีุดแข็งด้านความคิด
สร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์ การเป็นผู้ประกอบการ และ
บริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน : การสื่อสาร
เพื่อสร้างภาพลักษณ์ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม โดยเฉพาะ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และระดับอาชีวศึกษา
ได้รับทราบคือ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมีหลักสูตร  
มคอ.1 สาขาเทคโนโลยีที่ เป็นหลักสูตรปฏิบัติการ เน้น 
ฝึกปฏิบัติ ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ วิพากษ์ 
การเป็นผู้ประกอบการ และมีความสามารถด้านการจัดการ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

- S29S30O7O8 
- S12O16O6O11 
- S31O18 
- S31W26O18 

- - W23O16 - 2. การสร้างความร่วมมือทางวิชาการและวิชาชีพกับ
หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน : เป็นการสร้างความร่วมมือ 
เพื่อรองรับการจัดการเรียนการสอน และสร้างโอกาสในการ
ท างานให้แก่นักศึกษา อีกท้ังยังเป็นการพัฒนาแรงงานเข้าสู่
สถานประกอบการ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนอย่างเข้มแข็ง 

- S23S24T14 W4W5W8O11O16 W22W23 
T16T17 

3. การสื่อสารเพ่ือสร้างภาพลักษณ์องค์การให้สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาของ
ประเทศ และยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย เทคโนโลยี 
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TOWS Matrix 
กลยุทธ์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน SO ST WO WT 

ราชมงคลพระนคร : การจัดท ากลยุทธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์
องค์การ เพื่อน ามาพัฒนายุทธวิธีการสร้างภาพลักษณ์ทั้ง
ระยะสั้น กลาง ยาว โดยด าเนินงานใหส้อดคล้องกับนโยบาย
ของรัฐ ยุทธศาสตร์ วิสัยทัศน์ และพันธกิจของมหาวิทยาลัย  

 
จากการวิเคราะห์ SWOT และก าหนดกลยุทธ์การเพ่ิมขีดความสามารถของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  

3 ข้อ ดังตารางข้างต้น คณะได้ด าเนินการสู่การปฏิบัติที่ต้องมีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย 
(มหาวิทยาลัยผู้สร้างแรงบันดาลใจพัฒนาทักษะการคิดเป็นระบบปฏิบัติเป็นเลิศด้านเทคโนโลยี  และเป็นที่พ่ึง          
ของสังคม) และวิสัยทัศน์ของคณะ (ผลิตบัณฑิตนักสื่อสารมวลชนมืออาชีพ) รวมถึงแผนยุทธศาสตร์การบริหารคณะ
ที่สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยการด าเนินการตามยุทธศาสตร์                 
ทั้ง 5 ประเด็น ต้องมีความสอดคล้องกับกลยุทธ์การเพ่ิมขีดความสามารถของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 3 ข้อ
ของคณะด้วย 
 
2) การน าแผนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้มีการน าเสนอแผนพัฒนาคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เข้าที่ประชุม 
คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2564 (ทสม. 5.1.1-
004) และจากการที่แผนยุทธศาสตร์การบริหารคณะและแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2565 ได้รับ 
ความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะแล้ว คณะน าแผนสู่การปฏิบัติโดย เข้าที่ประชุม และ 
การรายงานผลค่าเป้าหมายตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจ าปีการศึกษา 2564 
(ทสม. 5.1.1-005) ซึ่งประกอบไปด้วย รองคณบดี หัวหน้างาน และผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ผู้รับผิดชอบที่เกี่ยวข้องได้
ด าเนินการตามแผนที่ได้รับอนุมัติแล้ว ดังนี้ 

ล าดับที ่ ดัชนี้ชี้วัดความส าเร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล (7 ตัว) 

1 ตัวช้ีวัด 1.1.1 ร้อยละของอาจารยท์ี่สอนด้วยสื่อการสอนดจิิทัล ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
2 ตัวช้ีวัด 1.1.2 ร้อยละของอาจารยป์ระจ าที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก ฝ่ายบรหิาร 
3 ตัวช้ีวัด 1.1.3 ร้อยละของอาจารยป์ระจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  ฝ่ายบรหิาร 
4 ตัวช้ีวัด 1.2.1 ร้อยละความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต่อสิ่งสภาวะแวดล้อมในการเรียนรู้  ฝ่ายบรหิาร 
5 ตัวช้ีวัด 1.3.1 ผลการประเมินการบริหารหลักสตูรโดยรวมของมหาวทิยาลัย  ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
6 ตัวช้ีวัด 1.3.3 ร้อยละของนักศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
7 ตัวช้ีวัด 1.4.3 จ านวนผลงานของนักศึกษาท่ีได้รับรางวัลระดับชาต/ินานาชาติ ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที ่2 เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานวิจัยและพัฒนา (4 ตัว) 
1 ตัวช้ีวัด 2.1.1 ร้อยละของจ านวนผลงานวิจัยท่ีได้รบัการตีพมิพ์ในระดับชาติ และระดบั

นานาชาติต่อจ านวนอาจารย์ประจ า และนักวิจัย 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

2 ตัวช้ีวัด 2.1.2 จ านวนโครงการวิจยัที่ได้รับการสนับสนุนจากแหล่งภายนอกมหาวิทยาลัย ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
3 ตัวช้ีวัด 2.3.1 ร้อยละของผลงานวจิัยที่น าไปพัฒนาการเรียนการสอน หรือการบริการวิชาการ

ในระยะ 1 ปี ต่อจ านวนโครงการวจิัยทั้งหมด 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

4 
 

ตัวช้ีวัด 2.3.3 ร้อยละของผลงานวจิัยและนวตักรรมที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์โดยหน่วยงาน
ภายนอกต่อจ านวนอาจารย ์

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพอย่างมีคุณภาพ (6 ตัว) 
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ล าดับที ่ ดัชนี้ชี้วัดความส าเร็จ ผู้รับผิดชอบ 
1 ตัวช้ีวัด 3.1.1 จ านวนเครือข่ายด้านการบริการวิชาการกับหน่วยงานภายนอก ทั้งภาครัฐ ชุมชน 

เอกชน ภาคอุตสาหกรรม 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

2 ตัวช้ีวัด 3.1.2 ร้อยละของจ านวนเครือข่ายความร่วมมือดา้นบริการวชิาการที่มีการด าเนินงาน
ต่อเนื่องร่วมกับมหาวิทยาลัย 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

3 ตัวช้ีวัด 3.3.1 จ านวนโครงการบรกิารวิชาการที่ใช้ประโยชน์ในการพัฒนา และสร้างมูลคา่เพิ่ม
เศรษฐกิจและสังคม 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

4 ตัวช้ีวัด 3.4.1. จ านวนโครงการใหบ้ริการสังคม 
 

ฝ่ายบรหิาร และ 
ฝ่ายวางแผน 

5 ตัวช้ีวัด 3.4.2 จ านวนเงินรายได้จากบริการสังคม 
 

ฝ่ายบรหิาร และ 
ฝ่ายวางแผน 

6 ตัวช้ีวัด 3.5.1 ร้อยละของบุคลากรที่น าองค์ความรูไ้ปเผยแพร่และบริการวิชาการแกส่ังคม ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิง่แวดล้อมอย่างย่ังยืน (3 ตัว) 

1 ตัวช้ีวัด 4.1.1 จ านวนโครงการบูรณาการด้านท านุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และ
สิ่งแวดล้อม ร่วมกับสังคม ชุมชน องค์กร  

ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

2 ตัวช้ีวัด 4.1.2 จ านวนองค์ความรูด้า้นการอนุรักษ์ พัฒนาการท านุบ ารุง ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
และสิ่งแวดล้อม ท่ีเผยแพร่บนสื่อเทคโนโลย ี

ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

3 ตัวช้ีวัด 4.2.1 ร้อยละความส าเร็จของโครงการ Green University ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ยุทธศาสตร์ที ่5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างมีคุณภาพ (5 ตัว) 

1 ตัวช้ีวัด 5.1.1 ร้อยละความส าเร็จของแผนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร  

ฝ่ายบรหิาร 

2 ตัวช้ีวัด 5.2.1 ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนาปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
การสื่อสารตามแบบจ าลองการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล 6 ด้าน 

ฝ่ายบรหิาร และ 
ฝ่ายวางแผน 

3 ตัวช้ีวัด 5.3.5 จ านวนองค์ความรู้ที่น ามาพัฒนาการปฏิบัติงานจริงของหน่วยงานอย่างเห็นผล
เป็นรูปธรรม 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

4 ตัวช้ีวัด 5.4.1 จ านวนผู้เข้ารับสื่อการเรียนรู้ออนไลน์ระบบเปิด และผู้เข้าร่วมอบรมที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาทักษะด้าน Digital Economy  

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

 

    สรุปจ านวนตัวชี้วัดที่แต่ละฝ่ายรับผิดชอบ และการรายงานผล ตามรอบปีการศึกษาและรอบปีงบประมาณ ดังนี้ 

ล าดับที ่ ผู้รับผิดชอบ รอบปีการศึกษา รอบปีงบประมาณ 
    จ านวน (ตัว) จ านวน (ตัว) 

1 ฝ่ายวิชาการและวิจัย 4 9 
2 ฝ่ายบรหิาร 1 4 
3 ฝ่ายกิจการนักศึกษา - 3 
4 ฝ่ายวิชาการและวิจัย และฝ่ายวางแผน - 1 
5 ฝ่ายบรหิาร และฝ่ายวางแผน - 2 

  รวม 5 19 
 

3) การก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผน 
 3.1) คณะได้ก ากับการรายงานผลตัวชี้วัด โดยจัดท าก าหนดการส่งการรายงานผล ค่าเป้าหมายตามแผน 
พัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร แบ่งเป็นรอบปีการศึกษา 2564 จ านวน 2 ครั้ง และรอบปี 
งบประมาณ 2565 จ านวน 2 ครั้ง และมีบันทึกแจ้งก่อนถึงก าหนดวันที่ส่ง 1 เดือน ให้แก่ผู้รับผิดชอบแต่ละฝ่าย 
(ทสม. 5.1.1-006) ดังต่อไปนี้ 
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การรายงาน ปีการศึกษา 2564 ปีงบประมาณ 2565 

ครั้งท่ี 1 (รอบ 6 เดือน) 5 เมษายน 2565 5 เมษายน 2565 
ครั้งท่ี 2 (รอบ 12 เดือน) 4 ตุลาคม 2565 4 ตุลาคม 2565 
หมายเหตุ : มีบันทึกข้อความแจ้งล่วงหน้า 1 เดือน 
 
3.2) คณะได้มีการติดตามการรายงานผลการด าเนินงานของตัวชี้วัดความส าเร็จตามแผนการพัฒนา 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจ าปีการศึกษา 2564 รายงานผลรอบ 6 เดือน เพ่ือให้รับทราบ             
ผลการด าเนินงานว่าตัวชี้วัดเป็นไปตามค่าเป้าหมายหรือไม่ (ทสม. 5.1.1-007) และจะน ารายงานผลตามแผนเสนอ
เข้าท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าคณะต่อไป และมีการติดตามรายงานผลโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี 
พ.ศ. 2565 เพ่ือกรอกรายงานผลการด าเนินงานในระบบ BPM ซึ่งรายงานทุกวันที่ 3 ของเดือน ส่งให้แก่กองนโยบาย
และแผน (ทสม. 5.1.1-008) 
 3.3) คณะได้รวบรวมข้อมูลผลจากการรายงานค่าเป้าหมายตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคลพระนคร จ านวน 2 ครั้ง ต่อปี ได้แก่ รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน เสนอคณะกรรมการประจ าคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เพ่ือน าผลการพิจารณาและข้อเสนอแนะของคณะกรรมการมาทบทวนแผนใน
ปีงบประมาณถัดไป โดยผลการด าเนินงานตามแผนมีรายละเอียด ดังนี้ 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ผลการด าเนินงานรอบ 12 เดือน คณะมีการบริหารจัดการดัชนีวัด 
ค่าเป้าหมายตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีค่าเป้าหมายจ านวนทั้งหมด 24 ตัวชี้วัด 
บรรลุเป้าหมาย 23 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 95.83 และไม่บรรลุเป้าหมาย จ านวน 1 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 4.17 ทั้ง
ได้น าข้อมูลดังกล่าวเสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม 
พ.ศ. 2564 โดยได้พิจารณาผลการด าเนินงานพร้อมข้อเสนอแนะ เพ่ือให้บรรลุผลเป้าหมายในปีการศึกษาต่อไป  
         คณะได้หาแนวทางแก้ไขค่าเป้าหมายที่ไม่บรรลุเป้าหมาย จ านวน 1 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

- ตัวชี้วัด 3.4.2 จ านวนเงินรายได้จากบริการสังคม 
             คณะได้มีการวางแผนที่จะเปิดหลักสูตรระยะสั้นที่เป็นการเพ่ิมทักษะการท างาน (Up-skill) และการสร้าง
ทักษะใหม่ (Re-Skill) ให้แก่บุคลากรในองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือเป็นการหารายได้ให้แก่คณะ 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน คณะมีการบริหารจัดการดัชนีวัดค่าเป้าหมาย             
ตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีค่าเป้าหมาย จ านวนทั้งหมด 24 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย
จ านวน 18 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 75 และไม่บรรลุเป้าหมายจ านวน 6 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 25 และจะน ารายงานผล
ตามแผนเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะต่อไป เพ่ือน าข้อพิจารณามาด าเนินการในปีงบประมาณถัดไป 
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หมายเหตุ คณะรับค่าเป้าหมาย จ านวนทั้งหมด 24 ตัวช้ีวัด บรรลุเป้าหมายจ านวน 18 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 75 และ  ไม่บรรลุ
เป้าหมายจ านวน 6 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 25 
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 5.1.1-001 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 2/2564 ลว. 22 ธันวาคม 2564 
ทสม. 5.1.1-002 ค าสั่งที่ 77-78 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ 2565  

ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2563 
ทสม. 5.1.1-003 รายงานการประชุม เรื่อง การทบทวน SWOT คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  

ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2565 
ครั้งที่ 2/2565 วันที ่26 มกราคม พ.ศ. 2565 
ครั้งที่ 3/2565 วันที ่30 มีนาคม พ.ศ. 2565 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 5.1.1-004 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2564 
ทสม. 5.1.1-005 หนังสือบันทึกข้อความ ที่ ผป 15/2565 วันที่ 18 มกราคม 2565 เรื่อง ขอส่งก าหนดรอบ 

การรายงานผลการด าเนินงานของดัชนีชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563-
2565) ประจ าปีการศึกษา 2564 

ทสม. 5.1.1-006 หนังสือบันทึกข้อความ ที่ ผป 26/2565 ลว.1 มีนาคม 2565 เรื่อง ขอส่งข้อมูลการรายงาน
ผลค่าเป้าหมายตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจ าปี
การศึกษา 2565 รอบ 6 เดือน 

ทสม. 5.1.1-007 หนังสือบันทึกข้อความ ที่ อว 0652.04/763 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2565 เรื่อง ขอส่งรายงาน
ผลการด าเนินงานของตัวชี้วัดความส าเร็จตามแผนการพัฒนามหาวิทยาลัย ประจ าปี
งบประมาณ 2565 รอบ 6 เดือน 

ทสม. 5.1.1-008 แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 
จุดเด่น 

 ไม่มี 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
 ไม่มี 
  

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 ไม่มี 
  

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 

ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิญญ์พัทร์ กุสิยารังสิทธิ์ รองคณบดีฝ่ายวางแผน 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน นางสาวธนิยา กิตติรณกรกุล หัวหน้างานแผนและพัฒนา 

 
  



ส่วนท่ี  3  การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี สกอ.           3 - 103                                             ระดับคณะ       

 

:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

5.1.2 การวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน 
 

 2. ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร  สัดส่วน
ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องเพื่อวิเคราะห์
ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิตและโอกาสในการ
แข่งขัน 

การวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน ที่ประกอบไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร เป็นเครื่องมือส าคัญ
ส าหรับผู้บริหารคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ที่จะน ามาใช้เป็นข้อมูลตัดสินใจในการบริหารจัดการงบประมาณ 
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่หน่วยงาน การค านวณต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร ถือเป็นส่วนหนึ่งในการค านวณต้นทุนของ
ส่วนราชการ ซึ่งถูกก าหนดตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
พ.ศ. 2546 เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐ รวมถึงมหาวิทยาลัยมีการบริหารราชการอย่างมีประสิทธิภาพ โดยหน่วยงาน 
ต้องค านวณต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตรที่สามารถสะท้อนค่าใช้จ่ายจริงครอบคลุมทั้งเงินงบประมาณรายจ่ายและเงินรายได้  

ในการนี้ กองคลัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จึงได้ด าเนินการค านวณต้นทุนผลผลิตต่อหน่วย
หลักสูตร ที่สามารถสะท้อนค่าใช้จ่ายจริงครอบคลุมทั้งเงินงบประมาณรายจ่ายและเงินรายได้ ตามพระราชกฤษฎีกา
ที่ก าหนดดังกล่าว และเพ่ือให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ. 2564 ระดับคณะ ซึ่งมหาวิทยาลัยได้ด าเนินการและส่งข้อมูลผลการค านวณต้นทุน ต่อหน่วยหลักสูตรให้แก่
หน่วยงานระดับคณะพิจารณา และด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป  

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนได้รับข้อมูลรายงานผลการค านวณต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 จากกองคลัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ซึ่งประกอบด้วยเอกสารอธิบาย
รายละเอียดการจัดท าต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตรสาขาวิชา ดังนี้ 

1) แนวทางการจัดท าต้นทุนหลักสูตรสาขาวิชา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
2) ตารางแสดงข้อมูลหลักสูตรสาขาวิชา จ านวนบุคลากร จ านวนนักศึกษาคงอยู่ และจ านวนนักศึกษาเต็ม

เวลาเทียบเท่า (FTES) 
3) ตารางแสดงค่าใช้จ่ายแยกตามประเภท ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
4) ตารางแสดงต้นทุนต่อหลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
5) ตารางแสดงการเปรียบเทียบต้นทุนต่อหลักสูตรระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
6) ตารางแสดงจ านวนนักศึกษา ณ จุดคุ้มทุน 
งานการเงิน คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จึงได้ด าเนินการตรวจสอบและวิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนต่อหลักสูตร

ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จากรายงานต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ที่ได้รับ
จากกองคลัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เพ่ือน าผลจากการวิเคราะห์ดังกล่าวไปวิเคราะห์ความคุ้มค่า
ของการบริหารหลักสูตร รวมถึงประสิทธิภาพประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน หลังจากนั้น
จึงน าเสนอผลการวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร รายงานให้แก่ผู้บริหารได้รับทราบ เพ่ือให้ผู้บริหารได้
ใช้เป็นข้อมูลตัดสินใจในการบริหารงบประมาณ และวางแผนการด าเนินงานของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนต่อไป  

ขอบเขตการค านวณต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร 
1. ขอบเขตด้านหลักสูตร คือ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต จ านวน 1 หลักสูตร ประกอบด้วย 4 วิชาเอก ได้แก่ 

- เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (นักศึกษาชั้นปีที่ 1) 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง 
- สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
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- สาขาวิชาครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี 
* โดยนักศึกษาชั้นปีที่ 1 เรียนรวม และแยกเรียนตามวิชาเอกต่าง ๆ ในชั้นปีที่ 2 
ขอบเขตของงบประมาณท่ีน ามาค านวณ เป็นงบประมาณของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 ตุลาคม 2563 ถึง 30 กันยายน 2564) ประกอบด้วย
รายรับค่าธรรมเนียมจากการจัดการศึกษาเงินงบประมาณรายจ่ายที่ได้รับจัดสรร หักด้วยงบลงทุน แต่ในที่นี้จะใช้ 
ค่าเสื่อมราคาครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างแทน 

2. ขอบเขตด้านค่าใช้จ่าย เป็นค่าใช้จ่ายที่น ามาจากรายงานการเงินของระบบบัญชี ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายบุคลากร ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ค่าใช้จ่าย
ในการเดินทาง ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค งบกลาง (ค่ารักษาพยาบาลและการศึกษาบุตร)  
ค่าเสื่อมราคา ค่าตัดจ าหน่าย เงินอุดหนุน และค่าใช้จ่ายอ่ืน โดยค่าใช้จ่ายดังกล่าว จะถือเป็นต้นทุนในการค านวณ
ต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร ซึ่งสามารถจ าแนกได้เป็น ต้นทุนทางตรง ต้นทุนทางอ้อม ต้นทุนฝันแปร และต้นทุนคงท่ี  

หมายเหตุ ค่าสาธารณูปโภค เป็นค่าใช้จ่ายของทั้งมหาวิทยาลัยปันส่วนค่าใช้จ่ายลงสู่คณะ 
3. ขอบเขตด้านเวลา คือ ผลการด าเนินงานในรอบ 12 เดือน  (วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2563 ถึงวันที่ 30 

กันยายน พ.ศ. 2564) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
แนวทางการจัดท าต้นทุนต่อหลักสูตรสาขาวิชา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

การวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ด าเนินการวิเคราะห์ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย 4 พันธกิจ ได้แก่ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การบริการวิชาการ 
และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม โดยแบ่งเป็น 5 ผลผลิต คือ 

- ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
- ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 
- ผลผลิตผลงานการให้บริการวิชาการ 
- ผลผลิตท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
- ผลิตแผนงานบูรณาการวิจัยและนวัตกรรม 

ซึ่งมีแนวทางในการจัดท าต่อหน่วยหลักสูตร ดังนี้ 
1. รวบรวมข้อมูลค่าใช้จ่ายทุกรายการที่เกิดขึ้นจริงจากเงินงบประมาณรายจ่ายและเงินรายได้ 
2. ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคซึ่งเป็นค่าใช้จ่ายของทั้งมหาวิทยาลัยปันส่วนลงสู่คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

ตามจ านวนบุคลากรรวมกับค่า FTES 
3. ค่าใช้จ่ายทุนการศึกษาของบุคลากรคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
4. ค่าใช้จ่ายของส านักงานคณบดีคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ปันส่วนลงสู่สาขาวิชาด้วยจ านวน

บุคลากรรวมกับค่า FTES 
5. ค านวณต้นทุนการผลิตนักศึกษา ต่อจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) โดยน าจ านวนนักศึกษา

เต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) หารต้นทุนรวมแต่ละหลักสูตรวิชาเอก  
6. วิเคราะห์ความคุ้มค่าของหลักสูตร โดยเปรียบเทียบจ านวนนักศึกษาจริง และจ านวนนักศึกษา  

ณ จุดคุ้มทุน 
ผลการรายงานต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน สามารถด าเนินการวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร ประจ าปี
การศึกษา 2564 โดยสรุปได้ดังนี้ 

 
ตารางที่ 1 แสดงจ านวนบุคลากร จ านวนนักศึกษา และจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) 
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หลักสูตร/ส านักงาน จ านวนบุคลากร จ านวนนักศึกษา FTES 
ส านักงานคณบดี 26   คน - - 
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ช้ันปีท่ี 1) - 383   คน 239.53 
วิชาเอกเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ 7   คน 202   คน 141.28 
วิชาเอกเทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง 7   คน 222   คน 159.31 
วิชาเอกเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 7   คน 220   คน 157.34 
วิชาเอกครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี 6   คน 126    คน 73.81 

รวม 53   คน 1,153   คน 754.93 
 

ตารางท่ี 2  รวมค่าใช้จ่ายหลักของแต่ละหลักสูตรและส านักงาน  
(เงินงบประมาณรายจ่ายและเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่เกิดขึ้นจริง) 

 
หลักสตูร/ส านักงาน 

รวมค่าใช้จ่ายหลัก 
(ค่าใช้จ่ายบุคลากร, การฝกึอบรม, การเดินทาง, ด าเนนิงาน, สาธารณูปโภค,  

เงินอดุหนุน,อืน่ๆ, งบกลาง และค่าเสือ่มราคา) 
ส านักงานคณบดี                        21,389,395.97     บาท 
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ชั้นปีที่ 1)                          2,019,165.18     บาท 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์                          6,767,594.03     บาท 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง                          6,835,184.89     บาท 
สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย                          6,217,095.84     บาท 
สาขาวิชาครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี                          4,291,001.26     บาท 

รวม                         47,519,437.17    บาท 
 

ตารางท่ี 3  การวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาการศึกษา อาจารย์ บุคลากร และการจัดการเรียนการสอน    
การวิเคราะห์จ านวนค่าใช้จ่ายหลัก จากการแบ่งสัดส่วนค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2564 (ตารางท่ี 2) สามารถแบ่งสัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนา ได้ดังนี้ 
ประเภทค่าใช้จ่ายในการพัฒนา อัตราร้อยละสัดส่วนค่าใช้จ่าย 

นักศึกษา 63.19 
อาจารย ์ 4.34 
บุคลากร 2.13 

การจัดการเรยีนการสอน 30.34 
 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมีค่าใช้จ่ายในการพัฒนานักศึกษาคิดเป็นอัตราร้อยละ 63.19 ล าดับรองลงมา
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งคิดเป็นอัตราร้อยละ 30.34 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาอาจารย์ คิดเป็น
อัตราร้อยละ 4.34 และค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร คิดเป็นอัตราร้อยละ 2.13 ตามล าดับ จากอัตราร้อยละ
ดังกล่าว สามารถวิเคราะห์ได้ว่า ค่าใช้จ่ายของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ส่วนมากเป็นค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนานักศึกษาให้มีควมเจริญก้าวหน้า เพ่ือเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ 
ที่มีคุณภาพ  

นอกจากนี้ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ยังเล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาคุณภาพของอาจารย์ และ
บุคลากรสายสนับสนุน โดยได้ด าเนินการจัดฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาอาจารย์และบุคลากรที่ปฏิบัติงานในฝ่ายต่าง ๆ 
รวมถึงการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนในการพัฒนาทักษะ ความรู้ และความสามารถ ตามภาระงานที่อาจารย์และ
บุคลากรแต่ละท่านรับผิดชอบ เพ่ือให้การบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการของคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และมีโอกาสในการแข่งขันต่อไป  
ตารางท่ี 4  แสดงต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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หลักสูตร/เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ต้นทุนรวม (บาท) FTES ต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร (บาท) 
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ช้ันปีท่ี 1)      8,437,296.91 239.53 35,224.38 
วิชาเอกเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์    10,740,710.44  141.28 76,024.28 
วิชาเอกเทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง    11,291,409.53 159.31 70,876.97 
วิชาเอกเทคโนโลยีมัลติมีเดีย    10,620,534.95 157.34 67,500.54 
วิชาเอกครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี      6,429,485.35 73.81 87,108.59 

 
 

  ตารางท่ี 5  การเปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และ พ.ศ. 2564 
 

หลักสูตร/เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

อัตราร้อยละ 
เพิ่มขึ้น/ลดลง 

 

FTES ต้นทุนต่อหน่วย
หลักสูตร (บาท) 

 

FTES ต้นทุนต่อหน่วย
หลักสูตร (บาท) 

เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ชั้นปีท่ี 1) 207.64 33,490.85 239.53 35,224.38 5.18 
วิชาเอกเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ 163.75 70,722.58 141.28 76,024.28 7.50 
วิชาเอกเทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง 157.28 71,404.06 159.31 70,876.97 -0.74 
วิชาเอกเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 171.81 64,627.87 157.34 67,500.54 4.44 
วิชาเอกครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี 54.45 106,060.17 73.81 87,108.59 -17.87 

 

การวิเคราะห์ต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตรคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
จากตารางการเปรียบเทียบต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 พบว่า วิชาเอกครีเอทีฟมีเดีย

เทคโนโลยี มีต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตรจ านวนสูงสุด คือ 87,108.89 บาท แต่มีอัตราร้อยละลดลง (มากที่สุด) คือ 
17.87 เมื่อเปรียบเทียบกับสาขาวิชาอ่ืน ๆ เนื่องจากวิชาเอกดังกล่าว มีนักศึกษาจ านวนไม่มาก โดยเริ่มเปิดรับ
นักศึกษาเมื่อปีการศึกษา 2560 จ านวน 1 ห้อง และเปิดรับนักศึกเพ่ิมเป็นจ านวน 2 ห้อง ตั้งแต่ปีการศึกษา 2563 
เป็นต้นมา โดยคาดว่าในปีงบประมาณต่อไป สาขาวิชาครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยีจะมีจ านวนต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร
ลดลงตามล าดับ  

วิชาเอกเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ มีจ านวนต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตรมากเป็นล าดับที่ 2 คือ 
76,024.28 บาท และมีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) ลดลง ท าให้ต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตรมีอัตราร้อย
ละเพ่ิมข้ึนถึง 7.50 (มากที่สุด) สาเหตุเนื่องมาจากนักศึกษาลาออก/ตก และพ้นสภาพ  

วิชาเอกเทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง มีต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร จ านวน 70,876.97 บาท 
คิดเป็นอัตราร้อยละลดลง 0.74  เนื่องจากมีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) เพ่ิมขึ้นเล็กน้อย ส าหรับ
นักศึกษาคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ชั้นปีที่ 1) และสาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย มีจ านวนทุนต่อหน่วย
หลักสูตรเพ่ิมขึ้นจ านวนใกล้เคียงกัน แต่อัตราร้อยละเพ่ิมขึ้นที่ต่างกัน เนื่องจากมีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า 
(FTES) เพ่ิมข้ึนและลดลงต่างกัน 

อย่างไรก็ตาม จากการพิจารณาจ านวนต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในภาพรวม
พบว่า มีจ านวนเพิ่มขึ้นและลดลงที่ผันผวน โดยเกิดจากจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า (FTES) ที่มีจ านวนเพ่ิมขึ้น
และลดลงในแต่ละปีการศึกษา (การลาออก/ตก และการพ้นสภาพ) และจ านวนค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริงของแต่ละ
ปีงบประมาณ รวมถึงปัจจัยภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ ซึ่งมีผลต่อการด าเนินงานการรับเงินรายได้ค่าธรรมเนียม
จากการจัดการศึกษา และรายจ่ายต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนจริง    

ดังนั้น คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จึงต้องวางแผนการด าเนินงานและบริหารจัดการ เพ่ือลดจ านวนต้นทุน
ต่อหน่วยหลักสูตร และเพ่ือให้เกิดความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการผลิต
บัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน จึงได้วางแนวทางการพัฒนาและปรับปรุงแก้ไข การลดต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร
ดังนี้  

แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขในการลดต้นทุนต่อหน่วยหลักสูตร  
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เพื่อให้เกิดความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตร 
 

1. บริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษาของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
เช่น วัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ทางการศึกษาต่าง ๆ รวมถึงดูแลบ ารุงรักษา เพ่ือให้ได้ใช้งานอย่างเต็มประสิทธิภาพ
และเกิดประโยชน์สูงสุด 

2. เพ่ิมรายได้ จากการจัดเก็บเงินรายได้จากการจัดการศึกษา ได้แก่ การควบคุมจ านวนการรับนักศึกษาไม่ให้
ต่ ากว่าแผนที่ก าหนด และการลดจ านวนนักศึกษาตกออกระหว่างปีการศึกษา 

3. เพ่ิมรายได้ จากการให้บริการวิชาการแก่สังคม เช่น การรับจ้างผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ การจัดฝึกอบรม
ให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ การท าวิจัย และการให้บริการอ่ืน ๆ ตามองค์ความรู้ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  

4. เพ่ิมรายได้ จากการบริหารทรัพย์สินของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้แก่ การให้เช่าสถานที่ในการ
ให้บริการแก่หน่วยงานภายนอก การให้เช่าสถานที่เพ่ือจัดงานหรือจัดการฝึกอบรมต่าง ๆ แก่หน่วยงานภายนอก 
และการให้เช่าครภุัณฑ์ทางการศึกษา เป็นต้น (ด าเนินการภายใต้การก ากับของมหาวิทยาลัย)  

5. การลดค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อจัดจ้าง และค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานต่าง ๆ ที่จะต้องเบิกจ่ายจากเงิน
รายได้ และเงินรายได้สะสมของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  

6. สร้างจิตส านึกความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ความสามัคคี และความภักดีในองค์กร ให้แก่บุคลากรคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

7. การจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ผลงาน ข่าวสาร และข้อมูลต่าง ๆ ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนให้
หน่วยงานภายใน บุคลากร นักศึกษา หน่วยงานภายนอก และประชาชนทั่วไป ได้รับทราบ และเป็นที่รู้จัก    

 

 ตารางท่ี  6  แสดงจ านวนนักศึกษา ณ จุดคุ้มทุน 
 
 

หลักสูตร/เทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

ต้นทุนรวม รายรับรวม จ านวน
นักศึกษา 
(หน่วย : 

คน) 

จ านวน
นักศึกษา  

ณ จุดคุ้มทุน 
(หน่วย : คน) 

เปรียบเทียบ
นักศึกษาจริง
และนักศึกษา 
ณ จุดคุ้มทุน 

(อัตราร้อยละ) 

ต้นทุน
คงที่รวม 
(หน่วย : 
บาท) 

ต้นทุนผัน
แปรเฉลี่ย

ต่อคน 
(หน่วย : 
บาท) 

ค่าลงทะเบียน
ต่อปีการศึกษา 
(หน่วย : บาท) 

งบประมาณ
รายจ่ายต่อ

หน่วย 
(หน่วย : บาท) 

เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  
(ช้ันปีท่ี 1) 

 

6,194,393.93 5,856.14 26,000.00 46,031.00 383 94 76 

วิชาเอกเทคโนโลยีการ
โฆษณาและประชาสัมพันธ์ 

 

8,813,333.33 
 

9,541.47 
 

26,000.00 
 

46,031.00 
 

202 
 

141 
 

30 

วิชาเอกเทคโนโลยีการโทรทัศน์
และวิทยุกระจายเสียง 

 

8,719,610.13 
 

11,584.68 
 

26,000.00 
 

46,031.00 
 

222 
 

144 
 

35 

วิชาเอกเทคโนโลยีมัลติมเีดีย 8,572,510.67 9,309.20 26,000.00 46,031.00 220 137 38 

วิชาเอกครีเอทีฟมีเดยี
เทคโนโลย ี

5,339,637.05 8,649.59 26,000.00 46,031.00 126 84 50 

 

การวิเคราะห์ความคุ้มค่าของการบริหารหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปี
การศึกษา 2564 

จากตารางแสดงจ านวนนักศึกษา ณ จุดคุ้มทุน (เชิงปริมาณ) โดยน ารายรับค่าธรรมเนียมจากการจัดการศึกษา
ต่อหน่วยโดยเฉลี่ย ปีการศึกษาละ 26,000 บาท รวมกับรายรับจากเงินงบประมาณรายจ่ายเฉลี่ยต่อหน่วย น ามา
ค านวณเพื่อหาจ านวนนักศึกษา ณ จุดคุ้มทุน พบว่า นักศึกษาคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนชั้นปีที่ 1 และ 4 วิชาเอก 
มีจ านวนนักศึกษาเกินกว่าจุดคุ้มทุน  
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การพิจารณาในเชิงคุณภาพด้านการจัดการศึกษา ที่มุ่งเน้นประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการผลิตบัณฑิต 
และโอกาสในการแข่งขันทางสังคม บัณฑิตคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2563  
มีงานท าและประกอบอาชีพอิสระ คิดเป็นอัตราร้อยละไม่น้อยกว่าร้อยละ 77 และนอกจากนี้ นักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชนยังมีผลงานส่งเข้าประกวด และให้บริการช่วยเหลือสังคม ได้แก่ 

1. ผ่านเข้ารอบการประกวดโครงการ 7HD NEW IDEAS CONTEST ปี 2 ชื่อทีม  Astronaut ผลิตสื่อวีดิทัศน์
ในหัวข้อเรื่อง “Go Green ในชื่อตอน พ้ืนที่สีเขียว” 

2. โครงงานพิเศษของนักศึกษาชั้นปีที่ 4 ของ 4 วิชาเอก ได้ส่งมอบให้หน่วยงานภาครัฐและเอกชนน าไปใช้
ประโยชน์ 
หมายเหตุ   จ านวนผลงานที่ส่งเข้าประกวด และผลงานการให้บริการช่วยเหลือสังคม มีจ านวนไม่มาก เนื่องจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด-19 
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม.5.1.2-001 รายงานต้นทุนต่อหลักสูตรคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ทสม.5.1.2-002 แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 5 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2565)  

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ทสม.5.1.2-003 แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 5 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2565) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ทสม.5.1.2-004 แผนเพิ่มประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
จุดเด่น 

 ไม่มี 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ขอจัดสรรงบประมาณในส่วนของห้องปฏิบัติการและเครื่องมือและอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการเรียน

การสอนให้มีความทันสมัย และมีจ านวนเพ่ิมมากขึ้น 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 ไม่มี 
  

 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 
ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ นางสาวดุริยางค์ คมข า รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน นางสาวกนกวรรณ แสงพรชัยเจริญ 

นางสาวจิราพร เล็กประทุม 
นางสาวนัฐนันท์ แช่มพวงงาม 

หัวหน้างานบัญชี 
หัวหน้างานการเงิน 
นักวิชาการเงินและบัญชี 
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5.1.3  การบริหารความเสี่ยง  
 

 3. ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัย 
        ภายนอกหรือปัจจัยท่ีไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานตามพันธกิจของคณะและให้ 
        ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุม
ภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามค าสั่งที่ 75/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ วันที่ 
1 ตุลาคม 2564 เพ่ือท าหน้าที่ด าเนินการด้านการจัดการการบริหารความเสี่ยงฯ (ทสม. 5.1.3-001) มีหน้าที่ในการ
จัดวางนโยบาย วิเคราะห์ ระบุความเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและการวางระบบ
ควบคุมภายใน ตลอดจนจัดให้มีการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผน และรายงานผลการด าเนินงานตาม
แผน และรายงานผลการด าเนินงานต่อมหาวิทยาลัย 

ในปีงบประมาณ 2564 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้มีการสรุปรายงานผลแผนบริหารความเสี่ยงและ
การควบคุมภายในคณะ  ตามประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย จากประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2564 (ทสม 5.1.3-002) ดังนี้ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ความเสี่ยง ผลด าเนินงาน รอบ 12 เดือน ผู้รับผิดชอบ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาการจดั
การศึกษาให้มีคณุภาพ
มาตรฐานสากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. การรับนักศึกษา 
ไม่เป็นไปตามแผน 

1. มีการปรับแผนรับนักศึกษาใหม่ ประจ าปี 
การศึกษา 2565 จาก 280 คนเป็น 320 คน 
2. คณะมีเครือข่าย MOU กับสถานศึกษา 
จ านวน 23 แห่ง เพื่อให้โควตานักเรียนเพื่อ
เข้าศึกษาต่อในคณะประจ าปีการศึกษา 
2564 ในช่วงเดือน  ต.ค. - ธ.ค. 64 และมี
การวางแผนที่จะสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
MOU ในปีงบประมาณ 2565 
3. ยังไม่มีการจัดโครงการบริการวิชาการกับ
กลุ่มเป้าหมายที่เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ตอนปลาย และระดับ ปวช.  เนื่องจาก 
มีสถานการณ์โรคระบาดโควิด-19 
4. วัดผลส าเร็จ "ความพึงพอใจต่อกิจกรรม
แนะแนวหลักสู ตรในรูปแบบออนไลน์  
ประจ าปีการศึกษา 2564" ร้อยละ 92 และ
วางแผนการด าเนินกิจกรรมดังกล่าว ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
5. ผลการด าเนินงานในปี 2564 พบว่า มี
จ านวนผู้สมัครสนใจเข้าศึกษาต่อมากข้ึน เมื่อ
เทียบจากปี 2563 จาก 364 คน เป็น 400 
คน และมีการวางแผนเพิ่มแผนรับนักศึกษา 
ห้องละ 35 คน เป็นห้องละ 40 คน 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ความเสี่ยง ผลด าเนินงาน รอบ 12 เดือน ผู้รับผิดชอบ 
 2. การออกกลางคันของ

นักศึกษา 
1. วัดผลส าเร็จ ความพึงพอใจต่อกิจกรรม 
"อาจารย์ที่ปรึกษาพบนักศึกษาใหม่ ประจ าปี 
2564"  ในรูปแบบออนไลน์  ร้อยละ 95    
2. วัดผลส าเร็จ ความพึงพอใจต่อ "การเข้าใช้
ช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ เช่น Facebook 
หรือ Line" ร้อยละ 90           
3. ช่ัวโมงพบอาจารย์ที่ปรึกษา ผ่านช่องทาง
ออนไลน์ เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การวัดและประเมินผลการศึกษา พร้อมให้
ค าปรึกษาดูแลผลการเรียนของนักศึกษา       
น าข้อมูลที่ได้รับไปพัฒนาและปรับปรุงในปี
ถัดไป 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

 3. การป้องกันการทะเลาะ      
วิวาทของนักศึกษา 

ไม่มีนักศึกษาทะเลาะวิวาท ฝา่ยกิจการนักศึกษา 

 4. การกระท าความผิด
เกี่ยวกับอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์

ไม่มีนักศึกษาท่ีกระท าความผิด 
เกี่ยวกับอาชญากรรมทางเทคโนโลย ี
คอมพิวเตอร ์

ฝา่ยกิจการนักศึกษา 

 5. ภาวะสุขภาพจติ เนื่องด้วยสถานการณไ์วรสัโคโรนา - 2019 
ท าให้ไม่มีนักศึกษาเข้ามารบัค าปรกึษา 

ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  
การเพิ่มประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของงานวิจัย
และพัฒนา 

6. การขอทุนวิจัยจาก
หน่วยงานภายนอก 

1. ประชาสัมพันธ์แหล่งทุนวิจัยภายใน 
และภายนอก ให้อาจารย์ทราบทางระบบ 
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 44 ฉบับ 
2. อาจารย์และนักวิจัย เข้าร่วมอบรมจาก
หน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อเสนอ 
ขอทุนงบประมาณวิจัยจากภายในและ
ภายนอก ประจ าปีงบประมาณ 2564 
3.  อาจารย์ เสนอขอทุนวิจัย ส านักวิจัย
แห่งชาติ (วช.) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
จ านวน 1 โครงการ โครงการวิจัยเสร็จสิ้น
ตามงบประมาณ  

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  
การส่งเสริมการให้บริการ
วิชาการและการพัฒนา
อาชีพ 

7. ความพร้อมในการ
เตรียมตัวเป็น
มหาวิทยาลยัในก ากับ 
(มหาวิทยาลัยนอกระบบ) 

มีการด าเนินงานบริการสังคม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 1 โครงการ 
ค่าจ้างด าเนินงานบริการสังคมทั้งสิ้น จ านวน 
80,000 บาท แต่ ได้รับเ งินค่าจ้างเพียง 
59,000 บาท เนื่องจากผู้ว่าจ้างประสบ
ปัญหาการด าเนินธุรกิจ อันเนื่องมาจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา - 2019 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 
การเพิ่มประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการองค์กร
ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

8. การไดร้ับจัดสรรเงิน
งบประมาณรายจ่าย 
ลดลง 

เ งินงบประมาณรายจ่ ายที่ ได้ รับจั ดสรร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 
28,937,200 บาท ณ วันที่ 30 กันยายน 2564 
มียอดเงินคงเหลือ จ านวน 4,1101,723.42 
บาท ยอดเงินท่ีใช้ไปจ านวน 24,835,476.58 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ความเสี่ยง ผลด าเนินงาน รอบ 12 เดือน ผู้รับผิดชอบ 
บาท คิดเป็นอัตราร้อยละ 85.83 ซึ่งไม่เป็นไป
ต า ม อั ต ร า ที่ ก ร ม บั ญ ชี ก ล า ง ก า ห น ด 
(กรมบัญชีกลางก าหนดการเบิกจ่าย ไตรมาสที่ 
4 ต้องเบิกจ่ายให้ได้ในอัตราร้อยละ 100) 
สาเหตุการเบิกจ่ายที่ ไม่ เป็นไปตามอัตรา
กรมบัญชีกลางก าหนด  คือ 
1.  งบด าเนินงานได้รับจัดสรรเฉพาะหมวด
ค่าวัสดุเท่านั้น จ านวน 3,400,000 บาท แต่
คณะไม่สามารถจัดซื้อวัสดุได้มากตามจ านวน
เงินที่ได้รับจัดสรร (ซึ่งภายหลังได้รับแจ้งจาก
มหาวิทยาลัยให้คณะสามารถโอนเงินหมวด
ค่าวัสดุ ไปยังหมวดค่าตอบแทน และค่าใช้
สอยได้ คณะจึงด าเนินการโอนหมวดเงิน
ดังกล่าว เมื่อวันที่  11 ก.พ. 64 และเริ่ม
ด าเนินการเบิกจ่ายเป็นต้นมาถึงปัจจุบัน) 
2.  งบลงทุนยังไม่ได้ด าเนินการเบิกจ่าย 
ได้แก่ ค่าครุภัณฑ์ จ านวน 1,539,900 บาท 
และค่าสิ่งก่อสร้าง จ านวน 1,505,000 บาท 
เนื่องสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา - 2019 มีผลท าให้การ
ด าเนินงานล่าช้า โดยคาดว่าจะด าเนินการให้
แ ล้ ว เ ส ร็ จ แ ล ะ เ บิ ก จ่ า ย เ งิ น ภ า ย ใ น
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ต่อไป   
3. เงินงบด าเนินงาน หมวดค่าตอบแทนที่
คงเหลืออยู่ ซึ่งควรจะเบิกจ่ายเป็นค่าสอน
เกินภาระงานสอน ภาคเรียนที่  1/2564 
ให้แก่อาจารย์ประจ า ต้องน าไปเบิกจ่ายจาก
เงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
แทน เนื่องจากการเลื่อนวันเปิดภาคเรียน 
(สถานกรณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส 
โคโรนา-2019) มีผลท าให้วันสิ้นสุดการเรียน
การสอนต้องเลื่อนมาถึงเดือนตุลาคม 2564 
(ซึ่งเข้ามาอยู่ในช่วงของปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565) จึงท าให้เงินงบด าเนินงาน หมวด
ค่าตอบแทน ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
คงเหลือมากถึง 807,800 บาท 

 
ในปีงบประมาณ 2565 คณะกรรมการแผนบริหารความเสี่ยงฯ ได้น าผลการด าเนินงานแผนบริหารความ

เสี่ยงฯ ของปีที่ผ่าน มาทบทวนและพิจารณาผลการประเมินความเสี่ยงที่คงอยู่ และความเสี่ยงใหม่ที่อาจเกิดขึ้นได้  
จึงสามารถสรุปแผนบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในประจ าปี 2565 ในการประชุมแผนบริหารความเสี่ยง
และการควบคุมภายในประจ าปี 2565 ครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2564 (ทสม. 5.1.3–002) ดังนี้ 
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แผนบริหารความเสี่ยงและการวางระบบควบคุมภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาการจดัการศึกษาให้มคีณุภาพ
มาตรฐานสากล 

1. การออกกลางคันของนักศึกษา 
2. การทะเลาะวิวาทของนักศึกษา 
3. การกระท าผดิเกี่ยวกับอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์
4. ภาวะสุขภาพจติ 
 5. การระบาดของโรคติดเช้ือไวรสัโคโรนา (COVID-19) 

ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
การเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
งานวิจัยและพัฒนา 

การไมไ่ดร้ับการสนับสนุนทุนวิจยัจากหน่วยงาน
ภายนอกและทุนวิจัยแบบหารายได้ 

 
ฝ่ายวิชาการและวิจัย 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 
การส่งเสริมการให้บริการวิชาการและการ
พัฒนาอาชีพ 

ความไม่พร้อมในการเตรยีมเป็นมหาวิทยาลัยใน
ก ากับ(มหาวิทยาลยันอกระบบ) 

ฝ่ายบรหิาร และ  
ฝ่ายวางแผน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 
การเพิ่มประสิทธิภาพของการบรหิารจัดการ
องค์กรภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

การไดร้ับจัดสรรเงินงบประมาณรายจ่ายลดลง  
ฝ่ายบรหิาร 

 
  

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนได้มีการก ากับติดตามผลด าเนินงานรวมถึงปัญหาที่เกิดขึ้นในการจัดท า
แผนการรายงานผลบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (ทสม. 5.1.3-
003) และรายงานมหาวิทยาลัยต่อไป 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ การรายงานผลรอบ 6 เดือน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 1  
การพัฒนาการจดัการศึกษา
ให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล 

1. การออกกลางคันของ
นักศึกษา 

ฝ่ายวิชาการ 1. จัดให้มีกิจกรรม "อาจารย์ที่ปรึกษาพบ
นักศึกษาใหม่ ประจ าปี 2564" ผ่านช่องทาง 
Google Meet เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
เรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์                                           
2. เพิ่มช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ เช่น Facebook 
หรือ Line เพื่ อการติดต่อสื่ อสารผ่ านทาง
ช่องทางระหว่าง ฝ่ายวิชาการและวิจัย หัวหน้า
สาขาวิชา อาจารย์ที่ปรึกษา และนักศึกษาแต่ละ
กลุ่มห้องเพิ่มมากขึ้น 
3. มีช่ัวโมงพบอาจารย์ที่ปรึกษา ผ่านช่องทาง
ออนไลน์ เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การ
วัดและประเมินผลการศึกษา  พร้ อมให้
ค าปรึกษาดูแลผลการเรียนของนักศึกษา 

3. การทะเลาะวิวาทของ
นักศึกษา 

ฝา่ยกิจการ
นักศึกษา 

ไม่มีนักศึกษาทะเลาะวิวาทของนักศึกษา 

4. การกระท าความผิดเกี่ยวกับ
อาชญากรรมทางเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร ์

ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

รอบ 6 เดือน ไม่มีนักศึกษาที่กระท าความผิด
เกี่ยวกับอาชญากรรมทางเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ 
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 5.การระบาดของโรคตดิเช้ือไวรัส

โคโรนา (COVID-19) 
ฝา่ยกิจการ
นักศึกษา 

รอบ 6 เดือน มีนักศึกษาเสี่ยงท่ีจะติดเช้ือไวรัส
โคโรนา (COVID-19) เป็นจ านวนเพิ่มขึ้น ทาง
มหาวิทยาลัยจึงได้ให้นักศึกษาลงทะเบียนเพื่อ
ขอรับการฉีดวัคซีนป้องกันไวรัสโคโรนา - 2019 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 
การเพิ่มประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของงานวิจัย
และพัฒนา 

การไมไ่ดร้ับการสนับสนุนทุน
วิจัยจากหน่วยงานภายนอกและ
ทุนวิจัยแบบ 
หารายได ้

ฝ่ายวิชาการ
และวิจัย 

1. ประชาสัมพันธ์แหล่งทุนวิจัยภายในและ
ภายนอก ให้อาจารย์ทราบทางระบบสาร
บรรณอิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 30 ฉบับ และ
อาจารย์รับทราบข้อมูลข่าวสารด้านการวิจัย 
ทางกลุ่มไลน์งานวิจัยของมหาวิทยาลัยที่มีการ
ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง                      
2. อาจารย์และนักวิจัย เข้าร่วมอบรมจาก
หน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อเสนอขอ
ทุนงบประมาณวิจัย 
3. มีอาจารย์เสนอขอทุนวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) ได้รับทุนอุดหนุน
วิจัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 
3 โครงการ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 
การส่งเสริมการให้บริการ
วิชาการและการพัฒนา
อาชีพ 

ความพร้อมในการเตรยีมตัวเป็น
มหาวิทยาลยัในก ากับ 
(มหาวิทยาลัยนอกระบบ) 

ฝ่ายวิชาการ
และวิจัย 

1.  ไม่มีการด าเนินงานโครงการบริการสังคม 
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา-2019 
2.  ไม่มีการเก็บค่าเช่าพื้นที่ร้าน MCT Shop  
เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติด
เช้ือไวรัสโคโรนา-2019 และตามประกาศ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เรื่อง 
การลดหรือการยกเว้นการเก็บค่าธรรมเนียม  
ค่าบ ารุง ค่าเช่าสถานที่ภายในมหาวิทยาลัย 
ภายใต้สถานการณ์ไวรัสโคโรนา-2019 (ระยะ 
ที่หก และระยะที่เจ็ด) 
3.  ได้รับค่าเช่าพื้นที่ติดตั้งเสาอากาศบนดาดฟ้า 
บริษัททรู มูฟ จ ากัด จ านวน 209,880.78 บาท 
(ค่าเช่าเดือนละ 34,980.13 บาท)                               
4.  ไม่ได้รับค่าเช่าพื้นที่ติดตั้งตู้จ าหน่ายสินค้า
อัตโนมัติ บริษัทบลูโมบายอินเตอร์เนช่ันแนล 
จ ากัด  เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา-2019 และตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร เรื่อง การลดหรือการยกเว้นการเก็บ
ค่าธรรมเนียม ค่าบ ารุง ค่าเช่าสถานที่ภายใน
มหาวิทยาลัย ภายใต้สถานการณ์โควิด-19 
(ระยะที่หก และระยะที่เจ็ด)   
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ความเสี่ยง ผู้รับผิดชอบ การรายงานผลรอบ 6 เดือน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 
การเพิ่มประสิทธิภาพของ
การบริหารจัดการองค์กร
ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

การไดร้ับจัดสรรเงินงบประมาณ
รายจ่าย ลดลง 

ฝ่ายบรหิาร เงินงบประมาณรายจ่ายที่ได้รับจัดสรร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 30,392,950 
บาท ณ วันที่  18 มีนาคม 2565 มียอดเงิน
คงเหลือ จ านวน 18,600,127.71 บาท ยอดเงิน
ที่ใช้ไป จ านวน 11,792,822.29 บาท คิดเป็น
อัตราร้อยละ 38.80 ของเงินงบประมาณ
รายจ่ายที่ได้รับจัดสรรทั้งหมด (ข้อมูลอ้างอิง
จากระบบ ERP) ซึ่งไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่
กรมบัญชีกลางก าหนด (กรมบัญชีกลาง
ก าหนดการเบิกจ่ายไตรมาสที่ 2 ต้องเบิกจ่ายให้
ได้ในอัตราร้อยละ 54) สาเหตุการเบิกจ่ายที่ไม่
เป็นไปตามที่อัตราที่กรมบัญชีกลางก าหนด คือ  
1. งบเงินอุดหนุนงบด าเนินงาน ได้รับจัดสรร
เฉพาะงบหมวดค่าวัสดุ จ านวน 2,351,250 
บาท แต่คณะไม่สามารถจัดซื้อวัสดุได้มากตาม
จ านวนเงินที่ได้รับจัดสรร (ซึ่งภายหลังได้รับ
แจ้งจากมหาวิทยาลัยให้คณะสามารถโอนเงิน
หมวดค่าวัดุ ไปยังหมวดค่าตอบแทนและค่าใช้
สอยได้ คณะจึงได้ด าเนินการโอนหมวดเงิน
ดังกล่าว เมื่อวันที่ 12 มกราคม พ.ศ. 2565 
และด าเนินการเบิกจ่ายเป็นต้นมาถึงปัจจุบัน)  
2. งบลงทุน จ านวน 4,766,000 บาท อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ ยังไม่ได้มีการเบิกจ่าย  
3. งบบุคลากร และงบเงินอุดหนุนค่าใช้จ่าย
บุคลากร (เงินเดือน/ค่าจ้าง) เดือนมีนาคม - 
กันยายน พ.ศ. 2565 ยังไม่ได้มีการเบิกจ่าย 

 

ตารางเปรียบเทียบการรายงานผลแผนบริหารความเสี่ยงและการรายงานการควบคุมภายในประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 -2564 

ล าดับ หัวข้อความ
เสี่ยง 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ความเสี่ยงลดลง ความเสี่ยง

ไม่ลดลง 
ความเสี่ยงลดลง ความเสี่ยงไม่

ลดลง 
ความเสี่ยงลดลง ความเสี่ยง 

ไม่ลดลง 
1 การออกกลางคัน

ของนักศึกษา 
นักศึกษาที่ออกกลางคัน
ประจ าป ี2562  
30 x 100  
 265 
คิดเป็นร้อยละ 11.20 

- - นักศึกษาที่ออก
กลางคันประจ าป ี
2563 
60 x 100  
  280 
คิดเป็นร้อยละ 
21.42 

นักศึกษาที่ออก
กลางคันประจ าป ี
2564 
37 x 100  
  280 
คิดเป็นร้อยละ 
13.21 

- 

2 การรับนักศึกษา
ไม่เป็นไปตาม
แผน 

ในปีการศึกษา 2562 
นักศึกษารับไว้เกินแผน
รับ ร้อยละ 20 แผนรับ 
245 คน รับเกิน 49 คน 
(ร้อยละ 20) รวม 294 คน 

- ในปีการศึกษา 2563 
รับนักศึกษาไว้เกินแผน
รับ ร้อยละ 20 แผนรับ 
280 คน รบัเกิน 84 คน   
(ร้อยละ 30) รวม 364 
คน 

- ในปีการศึกษา 
2564 รับนักศึกษา
ไว้เกินแผนรบั ร้อย
ละ 20  แผนรับ 
280 คน รับเกนิ 
121 คน (ร้อยละ 
43)  รวม 401 คน 

- 
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ล าดับ หัวข้อความ
เสี่ยง 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ความเสี่ยงลดลง ความเสี่ยง

ไม่ลดลง 
ความเสี่ยงลดลง ความเสี่ยงไม่

ลดลง 
ความเสี่ยงลดลง ความเสี่ยง 

ไม่ลดลง 
3. การป้องกันการ

ทะเลาะววิาท
ของนักศึกษา 

ไม่ด าเนินการ - 1. ไม่มีเหตุการณ์
ทะเลาะววิาทของ
นักศึกษา 
2. จัดกิจกรรมต่าง ๆ 
เพื่อเสริมสร้างความ
สามัคคี 

- ไม่มีเหตุการณ์
ทะเลาะววิาท
ของนักศึกษา 
 

- 

4 การขอทุนวิจัย
จากหนว่ยงาน
ภายนอก 

ในปีงบประมาณ 2562 
ได้รับจ้างท าวิจัย 1 
โครงการ เรื่องโครงการวิจัย
กลยุทธ์การสื่อสาร
การตลาดเพื่อพัฒนา
ศักยภาพผู้ประกอบการ
จังหวัดหนองคาย
งบประมาณ 150,000 บาท 

- ในปีงบประมาณ 
2563 ได้รับจ้างท า
วิจัย 4 โครงการ ดังนี้                       
1. โครงการทดสอบ
ประสิทธิภาพและ
ศึกษาความพึงพอใจ
ของผู้ประกอบการต่อ
แอปพลิเคชนัชว่ยเหลอื
ผู้ประกอบการในการ
ออกแบบบรรจุภัณฑ์
สินค้า OTOP สู่สากล 
งบประมาณ 
393,300 บาท  
2. โครงการการพัฒนา
แอปพลิเคชนัชว่ยเหลอื
ผู้ประกอบการในการ
ออกแบบบรรจุภัณฑ์
สินค้า OTOP สู่สากล 
งบประมาณ 522,000 
บาท 
3. โครงการการศึกษา
ความต้องการของ
ผู้ประกอบการและ
ผู้บริโภคเกี่ยวกับบรรจุ
ภัณฑ์สินค้า OTOP สู่
สากล งบประมาณ 
91,000 บาท 
4. โครงการการ
สังเคราะห์และพฒันา
กรอบแนวคิดของ 
แอปพลิเคชนัชว่ยเหลอื
ผู้ประกอบการในการ
ออกแบบบรรจุภัณฑ์
สินค้า OTOP สู่สากล 
65,000 บาท รวม
ทั้งสิ้น 4 โครงการ 
จ านวน เงิน 1,071,300 
บาท 

- - ในปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 ได้รับจ้างท าวิจยั
จ านวน 1 โครงการ 
เรื่องโครงการวจิัย การ
พัฒนากรอบแนวคิด
ของการพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อส่งเสรมิ
ความรู้ในรปูแบบการ
สร้างประสบการณ์
ดิจิทัลเหนอืจินตนาการ 
เพื่อส่งเสริมการ
ขับเคลื่อนการพัฒนา
เมืองอจัฉรยิะของ
ประเทศไทยเพือ่
ยกระดบัคุณภาพชีวิต 
และการใชพ้ลังงาน
อยา่งเต็มประสทิธภิาพ 
จ านวนเงิน 750,000 
บาท 

5 ความพร้อมในการ
เตรียมตัวเป็น
มหาวิทยาลยัใน
ก ากบั 

จัดท าแผนหารายได้ทั้ง
ในรูปแบบบริการแก่
สังคม และการรับจ้าง
ท าวิจยั มีรายได้ จ านวน 
4 โครงการ ได้แก ่

- - จัดท าแผนหา
รายได้ทั้งใน
รูปแบบบริการแก่
สังคม และการ
รับจ้างท าวิจยั มี

- 1.  มีการด าเนินงาน
บริการสังคมประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2564 จ านวน 1 
โครงการ คือ 
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ล าดับ หัวข้อความ
เสี่ยง 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 
ความเสี่ยงลดลง ความเสี่ยง

ไม่ลดลง 
ความเสี่ยงลดลง ความเสี่ยงไม่

ลดลง 
ความเสี่ยงลดลง ความเสี่ยง 

ไม่ลดลง 
(มหาวิทยาลยันอก
ระบบ) 

1. โครงการวิจัยกลยุทธ์
การสื่อสารการตลาด
เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการจังหวัด
หนองคาย จ านวนเงิน 
150,000 บาท 
2. โครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อเตรียม
ความพร้อมสู่การเป็น
นักเทคโนโลยีบัณฑิต 
จ านวนเงิน 258,000 
บาท 
3. โครงการถ่ายทอดสด
ผ่าน Faecbook งาน
จัดแสดงสินค้าและ
แลกเปลี่ยนเทคโนโลย ี
“อุดรธานี อีคอมเมิร์ช
แฟร”์ จ านวนเงิน 
27,000 บาท 
4. โครงการถ่ายทอดสด
งานเทคโนโลยีธุรกิจ
ดิจิทัลและหุ่นยนต ์ผ่าน 
Facebook จ านวนเงิน 
40,000 บาท รวมทั้งสิ้น 
4 โครงการ จ านวนเงิน 
475,000 บาท 

รายได้จ านวน 1 
โครงการ คือ 
โครงการผลิตวิดีโอ
เพื่อถ่ายทอด
ความรู้การผลิต
ผลิตภัณฑ์แปรรูป
โครงการชุมชน
ต้นแบบเกษตร
อินทรีย์  ยุค 4.0 
วงเงินค่าจ้าง
จ านวน 130,000 
บาท แต่เนื่องจาก
สถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา-2019  
ท าให้การด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 
เพื่อหารายได้ลด
น้อยลง 
รวมทั้งสิ้น  1 
โครงการ จ านวน
เงิน 130,000 บาท 

โครงการผลิตสื่อวิดีโอ
เพื่อน าเสนอรูปแบบ
ผลิตภัณฑ์และ 
บรรจุภัณฑ์เกษตรกร
ปลอดภัย  ค่าจา้ง
ด าเนินงานบริการ
สังคมทั้งสิ้น จ านวน 
80,000 บาท แต่
ได้รับเงินค่าจ้างเพียง 
59,000 บาท เนื่องจาก
ผู้ว่าจ้างประสบปัญหา
การด าเนินธุรกิจ 
เนื่องมาจาก
สถานการณ์การแพร่
ระบาดไวรัส โคโรนา-
2019 
รวมทั้งสิ้น  1 
โครงการ จ านวนเงิน 
59,000 บาท 

 6 การได้รับจัดสรร
เงินงบประมาณ
รายจ่ายลดลง 

งบประมาณรายจ่ายที่
ได้รับจัดสรรใน
ปีงบประมาณ 2562 
จ านวน 24,035,300 
บาท ภายหลังการ
เบิกจ่ายมีเงินคงเหลือ 
จ านวน 6,783,390 บาท 
ซ่ึงเป็นงบบุคลากรและงบ
รายจ่ายอื่น ในส่วนงบ
ด าเนินงานไม่มียอด
คงเหลือ ต้องเบิกจ่ายจาก
เงินรายได้แทน  

 1.  ด าเนินการจัดซ้ือ
จัดจ้างและเบิกเงิน
ค่าตอบแทนต่าง ๆ 
เท่าที่จ าเป็น เหมาะสม 
ประหยัด และได้
ด าเนินการภายใน
ระยะเวลาที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 
ด้วยความเรียบร้อย                           
2. การเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 สามารถ
ด าเนินการเบิกจ่าย
ได้มากถึงร้อยละ 85   
ซ่ึงเป็นไปตามแผนการ
เบิกจ่าย และเป็นไป
ตามตามนโยบายของ
รัฐบาล 

    เงินงบประมาณ
รายจ่ายที่ได้รับ
จัดสรรประจ าปี
งบประมาณ         
พ.ศ. 2564 จ านวน 
28,937,200 บาท  
ณ วันที่ 30 กันยายน 
พ.ศ. 2564 มียอดเงิน
คงเหลือ จ านวน 
4,101,723.42 บาท 
ยอดเงินที่ใช้ไป
จ านวน 
24,835,476.58 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 85.83   
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รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 5.1.3-001 ค าสั ่งที ่ 75/2564 ลงวันที ่ 1 ตุลาคม 2564 เรื ่อง แต่งตั ้งคณะกรรมการและแต่งตั ้ง

คณะอนุกรรมการแผนบริหารความเสี่ยงและรายงานการควบคุมภายใน 
ทสม. 5.1.3-002 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 

2564 
ทสม. 5.1.3-003 การรายงานผลการปฏิบัติตามแผนบริหารความเสี่ยงฯ ประจ าปีงบประมาณ 2565 รอบ 

6 เดือน 
 
จุดเด่น 

 ไม่มี 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
 ไม่มี 
  

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 ไม่มี 
  

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 

ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิญญ์พัทร์ กุสิยารังสิทธิ์ รองคณบดีฝ่ายวางแผน 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน นางสาวนฤมล เกิดแก้ว หัวหน้างานบริหารความเสี่ยง 
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5.1.4 การบริหารด้วยหลักธรรมาภิบาล 

 

 4. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการด าเนินงานอย่างชัดเจน 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมีการบริหารงานและการจัดการองค์กร รวมถึงการก ากับดูแลติดตามการ

ด าเนินงานให้เป็นไปตามหลักธรรมมาภิบาล ดังนี้ 
1. หลักประสิทธิผล (Effectiveness) การปฏิบัติงานในแต่ละปีงบประมาณ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน

มีการด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการที่ก าหนด ซึ่งสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณตอบสนองยุทธศาสตร์การพัฒนาของมหาวิทยาลัย อีกทั้งมีการด าเนินงานอย่าง
เป็นระบบภายใต้การบริหารงานของทีมผู้บริหารของคณะ โดยมีรายละเอียดดังนี้  

1.1 ในปีงบประมาณ 2564 คณะมีการจัดท าแผนการปฎิบัติราชการ และมีการด าเนินการตามแผน
ดังกล่าว เมื่อสิ้นสุดปีงบประมาณ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนได้จัดท ารายงานประจ าปี 2564 เพ่ือรายงานผลการ
ด าเนินงาน และความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานตามภารกิจของคณะในปีงบประมาณ 2564 เพ่ือเสนอต่อ
มหาวิทยาลัยและบุคคลภายนอก (ทสม. 5.1.4-001) 

1.2 ต่อมาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย แล้วน าเสนอแผนปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆ เสนอต่อมหาวิทยาลัย เพ่ือขออนุมัติ
ต่อสภามหาวิทยาลัยก่อนด าเนินการ เพ่ือเป็นข้อตกลงในการให้สภามหาวิทยาลัยใช้เป็นเกณฑ์พิจารณาประเมินผล
การปฏิบัติงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ทสม. 5.1.4-002) 

1.3 นอกจากนี้คณะมีการก ากับติดตามตัวชี้วัดความส าเร็จ และค่าเป้าหมายตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร (ทสม. 5.1-04-003) เป็นการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย โดยมีการก าหนดให้รายงานในรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน ซึ่งในปีงบประมาณ 2564 
มีตัวชี้วัดที่คณะต้องด าเนินการ จ านวน 24 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จ านวน 23 ตัวชี้วัด และไม่บรรลุเป้าหมาย
จ านวน 1 ตัวชี้วัด มีรายละเอียด ดังนี้ 

- ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล ตัวชี้วัดที่คณะต้องด าเนินการ 
จ านวน 7 ตัวชี้วัด บรรลุตามเป้าหมาย จ านวน 7 ตัวชี้วัด 

- ยุทธศาสตร์ที่ 2 เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงานวิจัยและพัฒนา จ านวน 4 ตัวชี้วัด บรรลุ
ตามเป้าหมาย จ านวน 4 ตัวชี้วัด 

- ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการบริการวิชาการและพัฒนาอาชีพอย่างมีคุณภาพ จ านวน 6 ตัวชี้วัด 
บรรลุตามเป้าหมาย จ านวน 5 ตัวชี้วัด (ไม่บรรลุ 1 ตัวชี้วัด คือ ตัวชี้วัด 3.4.2 จ านวนเงินรายได้จากบริการสังคม 
โดยคณะมีแนวทางแก้ไขคือ คณะได้มีการวางแผนที่จะเปิดหลักสูตรระยะสั้นที่เป็นการเพ่ิมทักษะการท างาน (Up-
skill) และการสร้างทักษะใหม่ (Re-Skill) ให้แก่บุคลากรในองค์กรภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือเป็นการหารายได้
ให้แก่คณะ) 

- ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยื น ตัวชี้วัดที่
คณะต้องด าเนินการ จ านวน 3 ตัวชี้วัด บรรลุตามเป้าหมาย จ านวน 3 ตัวชี้วัด 

- ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างมีคุณภาพ 
ตัวชี้วัดที่คณะต้องด าเนินการ จ านวน 4 ตัวชี้วัด บรรลุตามเป้าหมาย จ านวน 4 ตัวชี้วัด  

และในปีงบประมาณ 2565 มีตัวชี้วัดที่คณะต้องด าเนินการ จ านวน 24 ตัวชี้วัด โดยการก ากับติดตาม
ในการรายงานผลรอบ 6 เดือน พบว่า คณะมีการบริหารจัดการดัชนีวัดค่าเป้าหมายตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีค่าเป้าหมาย จ านวน 24 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย จ านวน 18 ตัวชี้วัด และไม่บรรลุ
เป้าหมาย จ านวน 6 ตัวชี้วัด และจะมีการติดตามผลการด าเนินงานอีกครั้งในรอบ 12 เดือน  
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2. หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) คณะมีแนวทางในการปฏิบัติงาน และการก ากับดูแลโดยใช้เทคนิค และ

เครื่องมือในการบริหารจัดการที่เหมาะสม ให้องค์กรสามารถใช้ทรัพยากรทั้งด้านต้นทุน แรงงาน และระยะเวลา ให้
เกิดประโยชน์สูงสุด ดังนี้ 

2.1 จัดให้มีการน าระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์มาใช้ในการปฏิบัติงานทั่วองค์กร เพ่ือให้การจัดส่ง และ
เวียนแจ้งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ แก่หน่วยงานและบุคลากรในสังกัดเกิดความรวดเร็วสะดวกยิ่งขึ้น และเป็นการลด
ปริมาณการใช้กระดาษ ซึ่งส่งผลดีต่อการประหยัดงบประมาณรายจ่ายในการจัดซื้อกระดาษ และลดรายจ่าย  
ค่ากระแสไฟฟ้าจากการถ่ายส าเนาเอกสาร ซึ่งระบบนี้ในองค์กรน ามาใช้จนถึงปัจจุบัน (ทสม. 5.1.4-004) 

2.2 มีการน าระบบการบริหารทรัพยากรมหาวิทยาลัย เช่น ระบบ Enterprize Resource Planning (ERP) 
มาใช้ในการปฏิบัติงาน ด้านงานการเงิน งานบัญชี งานพัสดุ ระบบ Budget Planning Management (BPM) ใช้ใน
การปฏิบัติงานด้านการวางแผนและบริหารงบประมาณ และระบบ Human Resource Management (HRM) ใช้ใน
การปฏิบัติงานระบบการบริหารงานบุคคล และระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (e-Document) ใช้ในการปฏิบัติงาน
ด้านสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี (ทสม. 5.1.4-005)   

2.3 คณะมีการด าเนินการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลาการคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนในยุค
ดิจิทัล ในหัวข้อ รู้จักและเข้าใจเด็ก Gen ใหม่ ในวันที่ 9 มีนาคม 2565 รูปแบบออนไลน์ด้วย Google Meet เพ่ือเป็น
การพัฒนาประสิทธิภาพในการท างานของบุคลากรในคณะ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล และสามารถเข้าใจ 
และรับมือดับเด็ก Gen ใหม่ได้มากขึ้น  

   

   
 
2.4 คณะได้มีการจัดอบรมเชิงปฎิบัติการรูปแบบออนไลน์ เรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานด้วย 

Microsoft Word ในวันที่ 4 สิงหาคม พ.ศ. 2564 และ Microsoft Excel ในวันที่ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2564 ใน
รูปแบบออนไลน์ เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้ และเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน  

 

 
 
3. หลักการตอบสนอง (Responsiveness) คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมีการให้บริการที่สามารถ

ด าเนินการได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนด สร้างความเชื่อมั่น ความไว้วางใจ และตอบสนองความคาดหวัง ความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของคณะ โดยมีการด าเนินการในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้   
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3.1 จัดให้มีช่องทางที่หลากหลายในการรับฟังความคิดเห็น การประเมินความพึงพอใจ  หรือข้อร้องทุกข์
จากผู้รับบริการ บุคลากร และผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งเป็นช่องทางที่เปิดเผย เป็นที่รับรู้โดยทั่วกัน เช่น 

- ช่องทางการร้องเรียนจรรยาบรรณและวินัย ทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย http://hrm-bpm. 
rmutp.ac.th/edu_web/complaint.dll?mode=initAdd  และจากหน่วยงานกองบริหารงานบุคคล เพ่ือให้หน่วยงาน
ด าเนินการ ติดตาม ผลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ ในรอบระยะเวลาตั้งแต่เดือนมิถุนายน – กันยายน พ.ศ. 2564 
ว่ามีบุคลากรในสังกัด ประพฤติผิดจรรยาบรรณหรือไม่  และสรุปผลการก ากับติดตาม ผลการปฏิบัติงานตาม
จรรยาบรรณ และรายงานผลต่อผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคลทราบ (ทสม. 5.1.4-006)  

- ช่องทางการประเมินการเรียนการสอนออนไลน์ http://eassess.rmutp.ac.th/  เพ่ือประเมินความ 
พึงใจของนักศึกษาปีสุดท้ายที่มีต่อคุณภาพหลักสูตรและระบบทะเบียนของมหาวิทยาลัย และน าผลการประเมินมาใช้
ในการปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรและระบบงานทะเบียน  (ทสม. 5.1.4-007) 

- ช่องทางประเมินความพึงพอใจของผู้ ใช้บริการห้องสมุด และห้องคอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต 
ความเร็วสูง ประจ าปี 2565 ในสังกัดส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  http://libapp.rmutp.ac.th/ 
lib_question/ index2556.php และผลสรุปความพึงพอใจของผู้ใช้บริการห้องสมุดและห้องคอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง แต่เนื่องจากเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดขอโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จึงได้มีการ
เรียนการสอนแบบออนไลน์ ท าให้ไม่สามารถเก็บสถิติการให้บริการห้องสมุด และการให้บริการคอมพิวเตอร์และ
อินเทอร์เน็ตได้ (ทสม.5.1.4-008)   

3.2 คณะมีการเชิญประชุมคณะกรรมการจัดท าเล่มหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) เพ่ือร่วมกันพิจารณาปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ในวันที่ 7 กรกฏาคม 
พ.ศ. 2564 และ ในวันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2564 โดยประชุมในรูปแบบออนไลน์ (ทสม.5.1.4-09)  โดยหลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) ผ่านการอนุมัติจากสภาวิชาการใน
การประชุมครั้งที่ 11/2564 วันที่ 27 ตุลาคม 2564 และสภามหาวิทยาลัย ได้ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม
ครั้งที่ 10/2564 วันที่ 17 พฤศจิกายน 2564 ซึ่งการด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรสามารถด าเนินการให้แล้วเสร็จใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

3.3 คณะมีการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  
(หลักสูตรต่อเนื่อง) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 ในวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2564 โดยประชุมในรูปแบบออนไลน์ (ทสม. 
5.1.4-10) เพ่ือแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ ในการด าเนินการในเรื่องรายละเอียดต่าง ๆ ซึ่งมีการด าเนินการจัดท า
หลักสูตรจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง โดยหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน (หลักสูตรต่อเนื่อง) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566  ผ่านการอนุมัติจากสภาวิชาการในการประชุมครั้งที่ 
1/2565 วันที่ 5 มกราคม 2565 และสภามหาวิทยาลัย ได้ให้ความเห็นชอบหลักสูตร ในการประชุมครั้งที่ 1/2565 วันที่ 
19 มกราคม 2565 และเปิดรับสมัครนักศึกษาในปีการศึกษา 2566 ซึ่งการด าเนินการจัดท าหลักสูตรใหม่สามารถ
ด าเนินการให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่ก าหนด 

3.4  คณะได้มีการประชุมผู้ก ากับดูแลตัวบ่งชี้ตามเป้าหมายคุณภาพระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 2564 
ในวันที่ 20 เมษายน พ.ศ. 2565 เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเข้าตรวจการเมินคุณภาพ (ทสม. 5.1.4-011) โดยมี
การตรวจประเมินระดับคณะ ปีการศึกษา 2564 ในวันที่ 6 กรกฎาคม 2565  

3.5 คณะได้มีการประชุมผู้บริหาร อาจารย์ และเจ้าหน้าที่ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเปิดภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2565  (ทสม. 5.1.4-012) เป็นการประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมของฝ่ายงานต่าง ๆ ของคณะ ในเรื่อง
ห้องเรียน อุปกรณ์ และพ้ืนที่ของคณะ รวมถึงการเตรียมการในการเข้ามาติดต่อฝ่ายงานต่าง ๆ ของคณะ เพ่ือ
ตอบสนองแก่นักศึกษาที่เข้ามาใช้บริการในเรื่องต่าง ๆ ภายในคณะ  

http://eassess.rmutp.ac.th/
http://libapp.rmutp.ac.th/%20lib_question/%20index2556.php
http://libapp.rmutp.ac.th/%20lib_question/%20index2556.php
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4. หลักภาระรับผิดชอบ (Accountability) เพ่ือเป็นการแสดงความรับผิดชอบในการปฎิบัติงานตาม
เป้าหมายที่ก าหนด มีการด าเนินการดังนี้ 

4.1  มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประจ าคณะ ประกอบด้วย ผู้บริหารของคณะ และผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ภายนอก เพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ร่วมกันเสนอข้อคิดเห็น และค าแนะน าต่อคณะในการก าหนดนโยบาย และกรอบ
ทิศทางในการด าเนินงาน และการบริหารจัดการคณะให้มีประสิทธิภาพ (ทสม. 5.1.4-022) 

4.2 คณะมีการก าหนดภาระหน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่งงานต่าง ๆ ไว้อย่างชัดเจน (ทสม. 5.1.4-
013)  

4.3 คณะมีแผนโครงสร้างในการแบ่งงานความรับผิดชอบภายในหน่วยงานของบุคลากร ทั้งด้านสาย
สนับสนุน และด้านสายวิชาการ ไว้อย่างชัดเจน (ทสม. 5.1.4-014)  

4.4 คณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับคณะ ปี
การศึกษา 2564 และแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร  ปี
การศึกษา 2564 (ทสม. 5.1.4-015)  

5. หลักความโปร่งใส (Transparency) คณะมีการด าเนินงานที่มีกระบวนการต่าง ๆ ที่ เปิดเผย 
ตรงไปตรงมา สามารถชี้แจงได้ และหากมีข้อสงสัยในการด าเนินงานของคณะ ก็สามารถเข้าถึง และตรวจสอบข้อมูล
ได้ โดยคณะมีการด าเนินการในเรื่องต่าง ๆ ดังนี้  

5.1  ในแต่ละปีงบประมาณส านักงานตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัย  เข้าตรวจสอบคณะในเรื่องการ
ด าเนินงานการปฏิบัติงานของงานการเงิน งานบัญชี งานพัสดุ งานยานพาหนะ มีการปฏิบัติถูกต้องตามกฏหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ นโยบาย โดยในปีงบประมาณ 2564 เข้าตรวจสอบระหว่าง วันที่ 2 -12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564   
และสรุปผลรายงานการตรวจสอบให้คณะรับทราบ และพิจารณาผลการตรวจสอบต่อไป (ทสม. 5.1.4-016) 

5.2 คณะได้รับการจัดสรรงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2565 (ทสม. 5.1.4-017) และมีการ
ด าเนินการตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรรอย่างเปิดเผย และเคร่งครัด                            

5.3 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ อนุกรรมการ การเงินและบัญชี สโมสรนักศึกษา  คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน  (ทสม. 5.1.4-018) และแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อด าเนินงานพิจารณาโครงการ/กิจกรรมของสโมสร
นักศึกษา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ทสม. 5.1.4-020) เพ่ือควบคุมการด าเนินงานในเรื่องการจัดโครงการ 
และงบประมาณที่จัดสรรให้แก่สโมสรนักศึกษา 

5.4 คณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการผู้สอบบัญชีตรวจสอบการรับ-จ่ายเงิน และพัสดุคงเหลือประจ าปี
งบประมาณ 2565 (ทสม. 5.1.4-019) 

6. หลักการมีส่วนร่วม (Participation) คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนสนับสนุนให้บุคลากรของคณะเข้า
ร่วมเสนอปัญหา แสดงความคิดเห็น และร่วมตัดสินใจในการแก้ไขปัญหาเพ่ือการพัฒนาคณะ รวมถึงส่งเสริมให้
บุคลากรมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย อีกทั้งเป็นตัวแทนของคณะในการเป็นคณะกรรมการในงาน
ด้านต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย โดยมีรายละเอียดดังนี้    

6.1  คณะได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานการเลื่อนขั้นข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา การเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานมหาวิทยาลัย และการเลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจ า ครั้งที่ 2  
(1 ตุลาคม พ.ศ. 2564) และการเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 (1 ตุลาคม พ.ศ. 
2564) (ทสม. 5.1.4-021) โดยมีบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนของคณะร่วมเป็นคณะกรรมในการพิจารณา
ด้วย                    

6.2 มีการแต่งตั้งผู้แทนจากภายนอก ร่วมเป็นคณะกรรมการประจ าคณะ เพ่ือให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้
ร่วมกันเสนอข้อคิดเห็นและค าแนะน า ต่อคณะในการก าหนดนโยบาย และกรอบทิศทางในการด าเนินงาน  (ทสม. 
5.1.4-022)  
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6.3 คณะได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือด าเนินงานในงานต่าง ๆ โดยคณะกรรมการในการบริหารงาน
ในแต่ละงานที่ตั้งข้ึน จะประกอบไปด้วย ผู้บริหารของคณะ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งบุคลากรสายวิชาการ และสาย
สนับสนุนของคณะ ซึ่งคณะกรรมการในแต่ละงานที่ตั้งขึ้น จะมีการประชุมคณะท างานเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็ น
กันก่อนและหลังการด าเนินงาน  โดยทุกคนสามารถเสนอปัญหา และแสดงความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ได้อย่าง
อิสระ เช่น 

- มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการและด าเนินงานการจัดการความรู้ในองค์กร คณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เพ่ือท าหน้าที่ในการวางแผนการด าเนินงานการจัดความรู้ในคณะให้เป็นไปตามกรอบ เช่น 
การเรียน การสอน การวิจัย การพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน วิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย 
เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ และแผนการจัดการความรู้  (ทสม. 5.1.4-023) 

- มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม ประจ าปี 2565 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
เพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการงานบริการแก่สังคม กับการเรียนการสอนและการวิจัย ความร่วมมือ
กับหน่วยงานภายนอก และการท าประโยชน์ต่อสังคม  (ทสม. 5.1.4-024) 

- มีการแต่งตั้งคณะกรรมการในวันฝึกซ้อมย่อย ซ้อมย่อยรวม ซ้อมใหญ่และวันรั บจริง ในพิธี
พระราชทานปริญญาบัตร ครั้งที่ 34 ประจ าปี 2562 และครั้งที่ 35 ประจ าปี 2563 เพ่ือให้คณะกรรมการแต่ละฝ่าย
ต่าง ๆ ปฏิบัติงานได้ส าเร็จลุล่วงด้วยดี  (ทสม. 5.1.4-029) 

6.4 นอกจากนี้คณะยังสนับสนุนให้บุคลากรของคณะเป็นตัวแทนเข้าไปมีส่วนร่วมในการเป็น
คณะกรรมการเพื่อด าเนินการในด้านต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย ได้แก่ 

- มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้ให้คณะมีส่วนร่วมในการคัดเลือกและเสนอรายชื่อ
บุคลากรของคณะ เพ่ือเข้าร่วมการคัดเลือกคณะกรรมการสวัสดิการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ซึ่งประกอบด้วย ข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า และลูกจ้างชั่วคราว  คณะได้
ด าเนินการพิจารณาคัดเลือกตัวแทนของคณะ ดังรายชื่อต่อไปนี้  (ทสม. 5.1.4-025) 

1) รศ.วิมลพรรณ  อาภาเวท ข้าราชการ 
2) นางสาวกรรณิการ์  โต๊ะมีนา พนักงานมหาวิทยาลัย   
3) นายจิระพงษ์  เริกเขียว พนักงานราชการ  
4) นางพจมาน  วงษ์วิบูลย์สิน ลูกจ้างชั่วคราว   

- มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้ให้คณะมีส่วนร่วมในการคัดเลือกตัวแทนคณาจารย์
ประจ าและข้าราชการที่มิใช่หัวหน้าส่วนราชการร่วมเป็นคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย คณะได้
ด าเนินการคัดเลือกผู้เป็นตัวแทน ในการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย เป็นที่เรียบร้อยแล้ว ได้แก่ นางสาวกรรณิการ์  
โต๊ะมีนา  ต าแหน่งอาจารย์ (ทสม. 5.1.4-026)                            

- มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้ให้คณะมีส่วนร่วมในการเสนอชื่อเป็นคณะกรรมการ
ด าเนินการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าและข้าราชการ และกรรมการสภาคณาจารย์
และข้าราชการ แทนต าแหน่งที่ว่าง คณะได้พิจารณาและเสนอชื่อผู้เข้าร่วมเป็นกรรมการ ดังรายชื่อ 1) นางสุรีย์  
เนียมสกุล 2) นางสาวกนกวรรณ แสงพรชัยเจริญ และ 3) นางสาวจิราพร  เล็กประทุม (ทสม. 5.1.4-028) 

6.5 คณะได้มีการจัดอบรมเชิงปฎิบัติการรูปแบบออนไลน์ เรื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานด้วย 
Microsoft Word และ Microsoft Excel ระหว่างวันที่ 4 สิงหาคม พ.ศ. 2564 และ 11 สิงหาคม พ.ศ. 2564  
เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้ และเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ให้แก่บุคลากรสายสนับสนุนในหน่วยงาน (ทสม. 
5.1.4-027) โดยก่อนการจัดการอบรมมีการส ารวจความต้องการจากบุคลากรสายสนับสนุนในเรื่องความรู้ที่ต้องการ
พัฒนา เป็นการเสนอปัญหาที่พบจากการท างาน และแนวทางการแก้ไขที่มาจากความคิดเห็นของบุคลากรสาย
สนับสนุนในหน่วยงาน คณะจึงด าเนินการจัดกิจกรรมการอบรมการเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานด้วย Microsoft 
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Word และ Microsoft Excel ขึ้น เพ่ือเป็นประโยชน์แก่บุคลากรสายสนุบสนุน น าไปใช้ในการท างานให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

7. หลักการกระจายอ านาจ (Decentralization) เพ่ือให้การปฏิบัติงานของคณะเป็นไปด้วยความรวดเร็ว 
คล่องตัว ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการด าเนินการในด้านต่าง ๆ ดังนี้  

7.1 มหาวิทยาลัยมีค าสั่งมอบอ านาจให้คณบดีปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับการจัดการศึกษา จนถึงปัจจุบัน 
เพ่ือให้การด าเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษา และงานทะเบียนนักศึกษา เป็นไปด้วยความรวดเร็วคล่องตัว และ 
มีประสิทธิภาพ  (ทสม. 5.1.4-031)      

7.2 คณบดีมีการแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนคณบดี จนถึงปัจจุบัน เพ่ือให้การบริหารงานฝ่ายต่าง  ๆ  
ของคณะเป็นไปด้วยความเรียบร้อย รวดเร็วในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และเป็นการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน และ
ทุกคนที่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (ทสม. 5.1.4-030)                 

7.3 คณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการน าส่งเงินและรับเงินจากธนาคาร (ทสม. 5.1.4-032)  
7.4 คณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน และคณะกรรมการเก็บรักษาเงินแทน  (ทสม. 5.1.4-034) 
7.5 คณะมีการแต่งตั้ง มอบหมาย อ านาจ หน้าที่ และขอบเขตภาระงาน ของผู้ช่วยคณบดี  (ทสม. 5.1.4-033) 
7.6 คณะได้ด าเนินการแต่งตั้งผู้ช่วยคณบดี และหัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ 

เพ่ือให้งานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ (ทสม. 5.1.4-035) 
7.7 คณะได้มอบหมายให้ อาจารย์ดุริยางค์ คมข า ปฏิบัติหน้าที่ตามลักษณะงานของหัวหน้าสาขาวิชา 

ครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี เพ่ือให้งานในสาขาวิชาเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ (ทสม. 5.1.4-036) 
7.8 คณะได้มอบหมายให้ อาจารย์กรรณิการ์ โต๊ะมีนา ปฏิบัติหน้าที่ตามลักษณะงานของหัวหน้าสาขาวิชา

เทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง เพ่ือให้งานในสาขาวิชาเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ   
(ทสม. 5.1.4-037) 

8. หลักนิติธรรม (Rule of Law) คณะมีการใช้กฎ ระเบียบ และข้อบังคับในการบริหารงานด้วยความเป็น
ธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และค านึงถึงสิทธิเสรีภาพของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของคณะทุกกลุ่ม โดยคณะมีการปฎิบัติตาม
ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง หรือประกาศของมหาวิทยาลัย ที่รองรับการปฏิบัติงานที่ชัดเจน มีหลักการแนวทางที่เป็น
ธรรม ไม่ขัดต่อหลักความเป็นผู้มีส่วนได้เสีย มีกระบวนการตรวจสอบการใช้อ านาจ และมุ่งประโยชน์ราชการเป็น
ส าคัญ เช่น  (ทสม.5.1.4-038) 

- ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยคณะกรรมการประจ าคณะ พ.ศ. 2550 
- ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการบริหารบุคคลในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564  
- ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยวิทยาลัยการบริหารแห่งรัฐ                                
- ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยส านักงานตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2564 
- ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการแต่งตั้งและการด ารงหัวหน้าสาขาวิชา 

พ.ศ. 2564 
- ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร การเงินอุดหนุนค่าประกันสุขภาพแก่พนักงาน

มหาวิทยาลัย และการเบิกจ่ายเงินเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีแก่พนักงานมหาวิทยาลัย 
- ประกาศหลักเกณฑ์การจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
- ประกาศหลักเกณฑ์การจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
- ประกาศหลักเกณฑ์การลาออกจากการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย                                 
- ประกาศหลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจัดให้มีสถานที่ตั้งของสถาบันอุดมศึกษามากกว่าหนึ่งแห่ง พ.ศ. 

2564 
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- ประกาศการปิดสถานที่ท าการและการปฏิบัติงานของบุคคากรในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) 

- ประกาศนโยบายป้องกันและปราบปรามการทุจริตในหน่วยงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
พระนคร 

- ประกาศเจตจ านงสุจริตของอธิการบดี และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
- ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มาตรการในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการของ

มหาวิทยาลัย  
- แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ                                 
- ประกาศการเปิดสถานที่ท าการและให้บุคลากรเข้าปฏิบัติงาน ณ ที่ท าการ ตามปกติ  
- แนวทางปฏิบัติตามมาตรการป้องกันควบคุมโรค ส าหรับผู้สัมผัสใกล้ชิดเสี่ยงของผู้ติดเชื้อไวรัสโคโรนา -

2019 ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  
9. หลักความเสมอภาค (Equity) คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมีการปฏิบัติ และการบริการอย่างเท่าเทียม

กันแก่อาจารย์ นักศึกษา บุคลากร และบุคคลอ่ืน ๆ ที่เข้ามาติดต่อกับคณะ โดยไม่มีการแบ่งแยก เพศ อายุ เชื้อชาติ 
ภาษา ถิ่นก าเนิด ความพิการทางกายหรือสุขภาพ สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม ความเชื่อทาง
ศาสนา และอ่ืน ๆ ยกตัวอย่างในการด าเนินการดังนี้ 

9.1 คณะได้มีการเวียนแจ้งประกาศการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานราชการทั่วไป  
ในสังกัดคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ทสม. 5.1-04-039) โดยในประกาศการรับสมัครบุคลากรเพ่ือคัดเลือกเป็น
พนักงานราชการมีการก าหนดคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือกตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดไว้ในข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องโดยไม่มีการจ ากัดเงื่อนไขของผู้สมัครในเรื่อง เพศ ถิ่นก าเนิด ภาษา ความพิการทาง
กาย สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม หรือความเชื่อทางศาสนา ผู้สมัครทุกคนจะได้รับการปฏิบัติ
อย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน มีสิทธ์ในการได้รับการพิจารณาเท่ากัน ซึ่งจะพิจารณาจากความสามารถเป็นหลัก 

9.2 คณะได้มีการด าเนินการสรรหาบุคคลและเลือกสรร เพ่ือจ้างเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ในต าแหน่ง
อาจารย์ สังกัดคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ทสม. 5.1.4-040) โดยในประกาศการรับสมัครบุคลากรเพ่ือคัดเลือก
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยมีการก าหนดคุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือกตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวข้องโดยไม่มีการจ ากัดเงื่อนไขของผู้สมัครในเรื่อง เพศ ถิ่น
ก าเนิด ภาษา ความพิการทางกาย สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม หรือความเชื่อทางศาสนา 
ผู้สมัครทุกคนจะได้รับการปฏิบัติอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน มีสิทธ์ในการได้รับการพิจารณาเท่ากัน ซึ่งจะ
พิจารณาจากความสามารถเป็นหลัก 

9.3 คณะได้มีช่องทางในการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร หรือข้อมูลต่าง ๆ  ภายในคณะ ให้แก่นักศึกษา บุคคล
ภายในและภายนอกคณะทราบ โดยสามารถเข้าติดตามข้อมูลข่าวสารของคณะได้ทางช่องทางสื่อสารต่าง ๆ ได้แก่ 
เว็บไซต์ https://mct.rmutp.ac.th หรือ Facebook Twitter Instagram Line Group กลุ่มต่าง ๆ ของคณะ 
(ทสม. 5.1.4-041) โดยผู้รับบริการทุกคนจะได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกัน 

10. หลักมุ่งเน้นฉันทามติ (Consensus Oriented) คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการเพื่อด าเนินงานในเรื่องต่างๆ โดยคณะกรรมการที่มีการแต่งตั้งจะประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เพ่ือหาข้อสรุปในการด าเนินการในทุกครั้ง คณะกรรมการทุกท่านสามารถให้ข้อเสนอแนะที่ เป็นประโยชน์ได้ ซึ่งรวม
ไปถึงการประชุมอ่ืน ๆ ของคณะด้วย บุคลากรทุกคนในคณะทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนสามารถแสดงความ
คิดเห็นได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยในการประชุมจะมีการลงมติหาข้อยุติและข้อสรุปโดยเสียงข้างมาก ยกตัวอย่างการ
ด าเนินการดังนี้ 
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10.1 คณะได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครกับวิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนได้มีโอกาส
ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา และสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการพัฒนา
ผลงานทางวิชาการของบุคลากรร่วมกัน และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรของทั้งสองหน่วยงาน (ทสม. 
5.1.4-042) 

10.2 คณะได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษาของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ประจ าปีการศึกษา 2565 เพ่ือให้คณะกรรมการได้มีส่วนร่วม และสามารถท ากิจกรรม โครงการต่าง ๆ ให้ส าเร็จ
ลุล่วงไปด้วยดีจนเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด  (ทสม. 5.1.4-043) 

10.3 คณะได้แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการแนะแนวการศึกษาเชิงรุก ในโรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งคณะกรรมการจะแนะแนวการศึกษาตามโรงเรียน/สถาบันศึกษาต่าง ๆ แต่เนื่องจากเกิด
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จึงได้ใช้รูปแบบการแนะแนวแบบออนไลน์ 
(ทสม.5.1.4-044) 

 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม .5.1-4-001 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ได้จัดท ารายงานประจ าปี พ.ศ. 2564 รายงานผลการ

ด าเนินงาน และความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานตามภารกิจของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  
ทสม. 5.1-4-002 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ทสม. 5.1-4-003 มีการก ากับติดตามตัวชี้วัดความส าเร็จ และค่าเป้าหมายตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ทสม .5.1-4-004 การน าระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์มาใช้ในการปฏิบัติงานทั่วองค์กร เพ่ือให้การจัดส่ง

เอกสารและเวียนแจ้งข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ให้หน่วยงาน และบุคลากรในสังกัด 
ทสม. 5.1-4-005 ระบบ ERP BPM HRM  และ e-Document 
ทสม .5.1-4-006 ช่องทางการร้องเรียนจรรยาบรรณ และวินัย 
ทสม. 5.1-4-007 ระบบประเมินการเรียนการสอน 
ทสม. 5.1-4-008 แบบส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้ห้องสมุด และห้องคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต 

ความเร็วสูง 
ทสม. 5.1.4-009. มีการประชุมหลักสูตรปรับปรุง 
ทสม. 5.1.4-010 มีการประชุมหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (หลักสูตรต่อเนื่อง) (หลักสูตรใหม่) 
ทสม. 5.1.4-011 คณะมีการประชุมผู้ก ากับดูแลตัวบ่งชี้ตามเป้าหมายคุณภาพ ระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 

2565 เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับตรวจการประเมิน 
ทสม. 5.1.4-012 คณะมีการประชุมเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนการศึกษาที่ 1/2565 
ทสม. 5.1-4-013 มีการก าหนดภาระหน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่งงานต่าง ๆ อย่างชัดเจน 
ทสม  5.1-4-014 แผนโครงสร้างการแบ่งงานความรับผิดชอบ ภายในหน่วยงานสายสนับสนุน  และสาย

วิชาการ 
ทสม. 5.1-4-015 คณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาในระดับคณะ 

และแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 
ทสม. 5.1-4-016 ก าหนดการเข้าตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม .5.1-4-017 คณะได้รับการจัดสรรงบประมาณประจ าปี 
ทสม. 5.1.4-018 คณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ อนุกรรมการ การเงินและบัญชี สโมสรนักศึกษาของคณะ

เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.1.4-019 คณะได้แต่งตั้งกรรมการผู้สอบบัญชีตรวจสอบการรับ-จ่ายเงิน และพัสดุคงเหลือ 
ทสม. 5.1.4-020 คณะได้แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือด าเนินงานพิจารณาโครงการ/กิจกรรมของสโมสรนักศึกษา 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.1-4-021 คณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานการเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการ

พลเรือนในอุดมศึกษา การเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ และ
การเลื่อนข้ันลูกจ้างประจ า 

ทสม. 5.1.4-022 คณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.1.4-023 คณะแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการและด าเนินงานการจัดการความรู้ในองค์กร 
ทสม. 5.1.4-024 คณะแต่งตั้งคณะกรรมการบริการวิชาการแก่สังคม ประจ าปีงบประมาณ 2565 
ทสม. 5.1.4-025 มหาวิทยาลัยได้ เปิดโอกาสให้คณะมีส่วนร่วมคัดเลือกตัวแทนกรรมการสวัสดิการ

มหาวิทยาลัย 
ทสม. 5.1-4-026 มหาวิทยาลัยได้เปิดโอกาสให้คณะมีส่วนร่วมในการคัดเลือกตัวแทนคณาจารย์ประจ าและ

ข้าราชการที่มิใช่หัวหน้าส่วนราชการร่วมเป็นกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย 
ทสม .5.1.4-027 คณะได้มีการอนุมัติโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการรูปแบบออนไลน์ เพ่ือเพ่ิม 

ประสิทธิภาพในการท างาน 
ทสม. 5.1.4-028 มหาวิทยาลัยได้เปิดโอกาสให้คณะได้มีส่วนร่วมเสนอชื่อเป็นคณะกรรมการด าเนินการ

เลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าและข้าราชการ และกรรมการสภา
คณาจารย์และข้าราชการ แทนต าแหน่งที่ว่าง 

ทสม. 5.1.4-029 คณะมีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการฝึกซ้อมย่อย ซ้อมย่อยรวม ซ้อมใหญ่ และรับจริงใน
พิธีพระราชทานปริญญาบัตร ครั้งที่ 34 ประจ าปีการศึกษา 2562 และครั้งที่ 35 ประจ าปี
การศึกษา 2563 

ทสม. 5.1.4-030 คณบดีมีการแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนคณบดี 
ทสม. 5.1.4-031 มหาวิทยาลัยมีค าสั่งมอบอ านาจให้คณบดีปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับการจัดการศึกษา 

จนถึงปัจจุบัน 
ทสม. 5.1.4.032 คณะมีการแต่งตั้งกรรมการน าส่งเงิน และรับเงินจากธนาคารจนถึงปัจจุบัน 
ทสม. 5.1-4.033 คณบดีมีการเมอบหมายอ านาจ หน้าที่ และขอบเขตภาระงานของผู้ช่วยคณบดี เพ่ือให้การ

บริหารงานภายในเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ 
ทสม. 5.1.4-034 คณบดีมีการแต่งตั้งคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน และคณะกรรมการเก็บรักษาเงินแทน 
ทสม. 5.1.4-035 คณบดีได้มีการขอแต่งตั้งผู้ช่วยคณบดี และหัวหน้าสาขาวิชาโฆษณาและประชาสัมพันธ์ 

เพ่ือให้การบริหารงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ 
ทสม. 5.1.4-036 คณบดีได้แต่งตั้งมอบหมาย อาจารย์ดุริยางค์ คมค า ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าสาขาวิชาครีเอทีฟ

มีเดียเทคโนโลยี จนกว่าจะมีค าสั่งแต่งตั้งหัวหน้าสาขา 
ทสม. 5.1.4-037 คณบดีได้แต่งตั้งมอบหมาย อาจารย์กรรณิการ์ โต๊ะมีนา ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าสาขาวิชา

เทคโนโลยีการโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง จนกว่าจะมีค าสั่งแต่งตั้งหัวหน้าสาขาวิชา 
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รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 5.1.4-038 ข้อบังคับ  ค าสั่ง และประกาศมหาวิทยาลัย 
ทสม. 5.1.4-039 คณะมีการเปิดรับสมัครการสรรหาบุคลากรเข้าปฏิบัติงานเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานราชการ  

ในสังกัดคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.1.4-040 คณะมีการเปิดรับสมัครเพ่ือสรรหาบุคคลบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยในต าแหน่งอาจารย์ 

สังกัดคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.1.4-041 คณะมีช่องทางในการประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่าง ๆ  
ทสม. 5.1.4-042 คณะได้มีการจัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่างคณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร กับวิทยาลัยอาชีวศึกษาธนบุรี 
ทสม. 5.1.4-043 คณะได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารสโมสรนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 
ทสม. 5.1.4-044 คณะได้แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการแนะแนวการศึกษาเชิงรุกในโรงเรียนระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 
จุดเด่น 

 ไม่มี 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
 ไม่มี 
  

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 ไม่มี 
  

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 

ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ นางสาวดุริยางค์ คมข า รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน นางประทีป เมืองเผือก หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
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5.1.5 การจัดการความรู้ 
 

 5. ค้นหาแนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ทั้งที่มีอยู่ในตัวบุคคล ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง และแหล่งเรียนรู้        
อ่ืน ๆ ตามประเด็นความรู้อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตและด้านการวิจัยจัดเก็บอย่างเป็น
ระบบโดยเผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรและน ามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานจริง 

งานการจัดการความรู้ ฝ่ายวิชาการและวิจัย มีหน้าที่ในการด าเนินการระบบการบริหารจัดการความรู้ เพ่ือให้
สอดคล้องกับเป้าหมายของมหาวิทยาลัย จึงมีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดการองค์ความรู้ คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน (ทสม. 5.1.5-001) เพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ของงานการจัดการความรู้ คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน (ทสม. 5.1.5-002) และเพ่ือให้การด าเนินงานการจัดการความรู้ในปีงบประมาณ เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และคณะกรรมการดังกล่าวได้จัดท าแผนการด าเนินงานบริหารจัดการความรู้ในคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
(ทสม. 5.1.5-003) ให้สอดคล้องกับแผนการจัดการความรู้ในระดับมหาวิทยาลัย เพ่ือให้คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน
มุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และจากการด าเนินงาน พบว่า บุคลากรทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุนของคณะ
เป็นผู้มีความรู้ และทักษะในการปฏิบัติงานที่เกิดจากประสบการณ์ตรง แต่ไม่ได้ถ่ายทอดอย่างเป็ นรูปธรรมมากนัก 
ดังนั้นในปีการศึกษา 2563 งานการจัดการความรู้จึงได้ด าเนินงานในการจัดท าแบบฟอร์มการถ่ายทอดองค์ความรู้และ
การน าไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม (ทสม. 5.1.5-004) และเสนอขออนุมัติจากคณบดี เพ่ือให้บุคลากรสายวิชาการ
และสายสนับสนุนน าไปเป็นผลงานของแต่ละบุคคล เพื่อใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ ต่อไป และน าแบบฟอร์มดังกล่าว 
มาใช้อย่างต่อเนื่อง ในปีการศึกษา 2564 มีการทบทวนถึงความเหมาะสมของแบบฟอร์มดังกล่าว พบว่า ผู้ใช้งานหรือผู้ที่
ถ่ายทอดองค์ความรู้มีความคิดเห็นว่ามีความเหมาะสมดี จึงไม่มีการปรับปรุง และยังคงใช้แบบฟอร์มการถ่ายทอดองค์
ความรู้ฯ นี้ต่อไป โดยในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงานดังนี้ 

1)  การจัดการความรู้ด้านการผลิตบัณฑิต ในปีการศึกษา 2564 มีอาจารย์ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ซึ่งเป็นผู้มีองค์ความรู้จากการสั่งสมประสบการณ์ในการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมในรายวิชา และการร่วมกับ
หน่วยงานภายนอกในการเป็นผู้เชี่ยวชาญในเชิงวิชาการ โดยน าประสบการณ์นั้นมาประยุกต์ใช้ในการสอนในรายวิชา
ของตน ได้ถ่ายทอดความรู้ที่มีประโยชน์ด้านการผลิตบัณฑิต แบ่งเป็นองค์ความรู้จากการสั่งสมประสบการณ์ในการเรียน
การสอน การจัดกิจกรรมในรายวิชา จ านวน 1 เรื่อง และองค์ความรู้จากการร่วมกับหน่วยงานภายนอกในการเป็น
ผู้เชี่ยวชาญในเชิงวิชาการ โดยน าประสบการณ์นั้นมาประยุกต์ใช้ในการสอน จ านวน 3 เรื่อง ได้แก่  

   1.1) องค์ความรู้จากการสั่งสมประสบการณ์ในการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมในรายวิชาเรื่อง การจัดงาน
เผยแพร่ผลงานของนักศึกษาชั้นปี 4 สาขามัลติมีเดีย โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดลพร ศรีฟ้า (ทสม. 5.1.5-005) เป็น
การจัดกิจกรรมเพ่ือให้นักศึกษาวิชาเอกเทคโนโลยีมัลติมีเดียของคณะได้แสดงผลงานต่อบุคคลภายนอก เพ่ือแสดง
ศักยภาพ และความสามารถของนักศึกษาที่ได้รับการหล่อหลอมจากคณาจารย์ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนอย่าง
เป็นที่ประจักษ์ชัดเจน และเป็นการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ รวมทั้งการสร้างโอกาสในการได้งานในอนาคตด้วย โดย
สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดียได้หารือไปทางผู้บริหารของคณะ และได้รับการอนุมัติให้ด าเนินการได้ ตั้งแต่ปีการศึกษา 
2557 – ปัจจุบัน มีการจัดนิทรรศการแสดงผลงานอย่างต่อเนื่อง และมีการปรับปรุงการด าเนินการโดยการลองผิดลอง
ถูกจนได้ขั้นตอนการด าเนินงานที่เหมาะสม  จากการด าเนินการมาอย่างต่อเนื่องสามารถสกัดองค์ ความรู้ และน า
ประสบการณ์ที่ได้รับมาถ่ายทอด เป็นองค์ความรู้ด้านวิชาการ และมีการเผยแพร่องค์ความรู้ผ่านช่องทางต่าง ๆ ของ
คณะ เช่น เว็บไซต์ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เพจเฟซบุ๊กงานการจัดการความรู้ เพ่ือเป็นประโยชน์แก่อาจารย์
ของคณะ และบุคคลภายนอกที่สนใจดังรูป 
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เผยแพร่ในเว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
 https://mct.rmutp.ac.th/info/wordpress/wp-content/ 
uploads/2022/06/การจัดงานเผยแพร่ผลงานของนักศึกษาช้ันปี-4-.pdf  

เผยแพร่เพจเฟซบุ๊กงานการจัดการความรู้ 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  
https://www.facebook.com/photo/?fbid=987
019685341954&set=pcb.987019948675261   

 
นอกจากนี้ยังมีการเผยแพร่ข้อมูลผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และอีเมลของบุคลากรสายวิชาการและ

สายสนับสนุนของคณะ อีกทั้งยังมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลกันระหว่างอาจารย์ในสาขาวิชา และให้แก่อาจารย์ท่านอื่น ๆ 
ในคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน โดยการพูดคุยกันในการประชุมอาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย และใน
กลุ่มอาจารย์สาขาวิชาอ่ืนที่สนใจ ซึ่งมีอาจารย์บางท่านที่มีความสนใจในเรื่องการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบนี้ และ
ได้น าวิธีการดังกล่าวมาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษาถัดไป  

1.2) องค์ความรู้จากการร่วมกับหน่วยงานภายนอกในการเป็นผู้เชี่ยวชาญในเชิงวิชาการ โดยน าประสบการณ์
นั้นมาประยุกต์ใช้ในการสอนในรายวิชา โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์อรรถการ สัตยพาณิชย์ ซึ่งเป็นองค์ความรู้ที่เกิดจาก
ประสบการณ์ในการเป็นกรรมการตัดสินการประกวดชุมชนท่องเที่ยวเมืองรองของการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
(ททท.) จ านวน 3 เรื่อง ได้แก่  

      1.2.1)  องค์ความรู้ เรื่อง “บ้านเชียง” ถอดบทเรียนจากรางวัลชนะเลิศท่องเที่ยวชุมชนเมืองรอง พ.ศ.
2561 (ทสม. 5.1.5-006)  

1.2.2)  องค์ความรู้ เรื่อง บ่อสวก-บ้านน้ าเกี๋ยน-บ้านเก็ต: บทเรียนการท่องเที่ยวชุมชน จ.น่าน (ทสม. 
5.1.5-007)  

1.2.3)  องค์ความรู้ เรื่อง Roi Et Brand: แนวคิดการสร้างแบรนด์ประทับตรารับรอง (ทสม. 5.1.5-008)  
โดยได้น าความรู้ที่ได้รับมาสกัดเป็นองค์ความรู้ และถ่ายทอดในการเป็นวิทยากรบรรยายที่ได้รับเชิญใน

โอกาสต่าง ๆ และน าความรู้ถ่ายทอดให้แก่นักศึกษาในรายวิชาที่รับผิดชอบ รวมถึงเป็นแนวทางในการผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธ์ให้แกอ่งค์กรภายนอกที่คณะได้ประสานงานเพ่ือด าเนินการบริการวิชาการแก่สังคมไว้ และมีการเผยแพร่
องค์ความรู้ผ่านช่องทางต่าง ๆ ของคณะ เช่น เว็บไซต์ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เพจเฟซบุ๊กงานการจัดการ
ความรู้ ดังรูป 
  

https://mct.rmutp.ac.th/info/wordpress/wp-content/%20uploads/2022/06/การจัดงานเผยแพร่ผลงานของนักศึกษาชั้นปี-4-.pdf
https://mct.rmutp.ac.th/info/wordpress/wp-content/%20uploads/2022/06/การจัดงานเผยแพร่ผลงานของนักศึกษาชั้นปี-4-.pdf
https://www.facebook.com/photo/?fbid=987019685341954&set=pcb.987019948675261
https://www.facebook.com/photo/?fbid=987019685341954&set=pcb.987019948675261
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เผยแพร่ในเว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
(https://mct.rmutp.ac.th/academic/) 

 
 

เผยแพร่เพจเฟซบุ๊กงานการจัดการความรู้ คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 

   
https://www.facebook.com/photo
/?fbid=945154772861779&set=pcb
.945156496194940 

https://www.facebook.com/photo
/?fbid=945144036196186&set=pcb
.945144742862782 

https://www.facebook.com/photo
/?fbid=945106496199940&set=pcb
.945106649533258 

 
นอกจากนี้ยังมีการเผยแพร่องค์ความรู้ผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ และระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

เพ่ือเป็นประโยชน์แก่อาจารย์ของคณะ และบุคคลภายนอกท่ีสนใจ รวมถึงการแลกเปลี่ยนข้อมูลกันระหว่างอาจารย์ใน
สาขาวิชา และให้แก่อาจารย์ท่านอื่น ๆ ในคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน โดยการพูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เมื่อวันที่ 7 
มีนาคม พ.ศ. 2565 รูปแบบออนไลน์ด้วย Google Meet 
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2)  การจัดการความรู้ด้านการวิจัย ในปีการศึกษา 2564 มีถ่ายทอดองค์ความรู้เรื่อง การบูรณาการงานวิจัย 

กับรายวิชาโครงงานพิเศษทางเทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิญญ์พัทร์  
กุสิยารังสิทธิ์ (ทสม. 5.1.5-009) เป็นการสกัดองค์ความรู้จากการจัดการเรียนการสอนในวิชาเอกเทคโนโลยีการโฆษณา
และประชาสัมพันธ์ ซึ่งภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2564 มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบในการสอนรายวิชาการวิจัยใน
งานโฆษณาและประชาสัมพันธ์โดยการบูรณาการกับรายวิชาโครงงานพิเศษด้านการโฆษณาและประชาสัมพันธ์เพ่ือให้
นักศึกษาในรายวิชาดังกล่าวได้เรียนรู้การท างานวิจัยเชิงประเมินผล ด้วยวิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก และการสนทนากลุ่ม 
ถือว่าเป็นการปรับเปลี่ยนรูปแบบการสอนเป็นครั้งแรกของวิชาเอก ซึ่งนักศึกษาในวิชาเอกเทคโนโลยีการโฆษณาและ
ประชาสัมพันธ์เกิดความรู้และความเข้าใจในการน าวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพไปสู่การผลิตสื่อตามความต้องการของ
องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชน นักศึกษาหลายกลุ่มได้น าผลการวิจัยเชิงคุณภาพที่ได้รับจากผู้เชี่ยวชาญไปปรับปรุงสื่อที่
ผลิตในรายวิชาโครงงานพิเศษเพ่ือการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ให้สวยงาม เหมาะสมกับการน าไปใช้ประโยชน์กับ
องค์กรที่ขอรับโจทย์การผลิตโครงงานพิเศษเพ่ิมมากข้ึน ทั้งนี้ ในอนาคตเมื่อนักศึกษาส าเร็จการศึกษาสามารถน าองค์
ความรู้ด้านการวิจัยเชิงคุณภาพไปปรับใช้ในการท างานด้านการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ได้  โดยมีการเผยแพร่องค์
ความรู้ผ่านช่องทางต่าง ๆ ของคณะ เช่น เว็บไซต์ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เพจเฟซบุ๊กงานการจัดการความรู้ 
เพ่ือเป็นประโยชน์แก่อาจารย์ของคณะ และบุคคลภายนอกที่สนใจดังรูป 

  
เผยแพร่ในเว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

https://mct.rmutp.ac.th/info/wordpress/wp-content/uploads/ 
2022/06/การบูรณาการงานวิจัยกับรายวิชาโครงงานพิเ-.pdf  

เผยแพร่เพจเฟซบุ๊กงานการจัดการความรู้ 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  
https://www.facebook.com/photo?fbid=987
822771928312&set=pcb.987823565261566   

 
นอกจากนี้ยังมีการเผยแพร่ข้อมูลผ่านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และอีเมลของบุคลากรสายวิชาการและ

สายสนับสนุนของคณะ อีกทั้งยังมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลกันระหว่างอาจารย์ในสาขาวิชา และให้แก่อาจารย์ท่านอื่น ๆ 
ในคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน โดยการพูดคุยกันในการประชุมอาจารย์ประจ าสาขาวิชาเทคโนโลยีการโฆษณาและ
ประชาสัมพันธ์ และในกลุ่มอาจารย์สาขาวิชาอ่ืนที่สนใจ ซึ่งมีอาจารย์บางท่านที่มีความสนใจในเรื่องการจัดการเรียนการ
สอนในรูปแบบนี้ และได้น าวิธีการดังกล่าวมาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษาถัดไป 
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3)  นอกจากนี้ในปึการศึกษา 2564 มีองค์ความรู้ที่ถ่ายทอดโดยบุคลากรสายสนับสนุนของคณะ ที่มาจากการ
ท างานประจ า ซึ่งมีการปรับปรุงและพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง ประกอบด้วย 
 3.1) องค์ความรู้เรื่อง การด าเนินงานโครงการบริการวิชาการแก่สังคมด้วยการใช้เลขานุการโครงการ เป็น
องค์ความรู้ด้านการส่งเสริมพัฒนาวิชาการ (ทสม. 5.1.5-010) เป็นการสกัดองค์ความรู้จากการถ่ายทอดจาก
ประสบการณ์ในการด าเนินโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) 
โดยการจัดตั้งทีมเลขาของแต่ละต าบลเพื่อเป็นผู้ช่วยในการประสานงานในเรื่องต่าง ๆ เพ่ือให้การด าเนินงานโครงการ
เป็นไปตามแผนการด าเนินงานที่วางไว้ และด าเนินโครงการอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้ถ่ายทอดความรู้ ได้แก่ คุณ
พจมาน วงษ์วิบูลย์สิน คุณนภาพร ภู่เพ็ชร์ และคุณธนิตา ถวิลวิสาร (นักวิชาการศึกษา ฝ่ายวิชาการและวิจัย) คุณวร
วัฒนา ศุกรสุคนธ์ (นักวิชาการศึกษา ฝ่ายกิจการนักศึกษา) คุณชลณัฐ เสาทอง  และคุณพิชญาภัค คุณพาที 
(เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ฝ่ายบริหาร) และการน าเสนอผ่านเพจ Facebook งานการจัดการความรู้ คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน และเว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนในส่วนของงานการจัดการความรู้ ฝ่ายวิชาการและวิจัย 
(https://mct.rmutp.ac.th/academic/) 
 

  
เผยแพร่ในเว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

https://mct.rmutp.ac.th/info/wordpress/wp-
content/uploads/2022/06/การวางแผนการด าเนินงานโดยการ
ใช้บุคลากรขอ.pdf  

เผยแพร่เพจเฟซบุ๊กงานการจัดการความรู้  
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  

https://www.facebook.com/งานการจัดการความรู้ -
คณะเทคโนโลยีสื่ อสารมวลชน -115254550267922/ 
photos/pcb.538787894581250/538785234581516/ 

 
3.2) องค์ความรู้เรื่อง การบูรณาการการท างานเพ่ือการแนะแนวเชิงรุกของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

(ทสม. 5.1.5-011)  โดยบุคลากรสายสนับสนุนฝ่ายกิจการนักศึกษา (คุณวรวัฒนา ศุกรสุคนธ์ และคุณธนพล ผลจันทร์)  
ฝ่ายวิชาการและวิจัย (คุณสุรีย์ เนียมสกุล, คุณนภาพร ภู่เพ็ชร์, คุณพจมาน วงษ์วิบูลย์สิน, คุณธนิตา ถวิลวิสาร,  
คุณกชพรรณ กระตุฤกษ์, คุณภัคประวีร์ กลิ่นมาลัย, คุณปิยะศักดิ์ รุจิโกไศย และคุณหฤทัย เผือกพงศ์พัฒน์) และฝ่าย
บริหาร (คุณชลณัฐ เสาทอง และคุณกฤตภ์ เลขมาศ) เป็นองค์ความรู้ด้านระบบงานสนับสนุน เป็นการบูรณาการการ
ท างานร่วมกันระหว่างอาจารย์ เจ้าหน้าที่ และนักศึกษาปัจจุบัน รวมถึงศิษย์เก่าของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ใน
การแนะแนวการศึกษาให้แก่นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และระดับ ปวช. และ ปวส. ในเรื่องหลักสูตร การ
จัดการเรียนการสอน และทุนต่าง ๆ เพื่อเป็นการให้ข้อมูลส าหรับนักศึกษาที่สนใจ และสร้างการรู้จักแก่คณะ ส าหรับ
เป็นทางเลือกให้แก่นักเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายของคณะ โดยมีการประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือหาแนวทางใน
การด าเนินงาน และด้วยสถานการณ์โควิด-19 จึงต้องมีการปรับเปลี่ยนวิธีการ และหาแนวปฏิบัติให้เหมาะสม จึงมีการ
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สกัดเป็นองค์ความรู้ และการน าเสนอผ่านเพจ Facebook งานการจัดการความรู้ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
และเว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ในส่วนของงานการจัดการความรู้  
 

 

 
เผยแพร่ในเว็บไซต์คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

https://mct.rmutp.ac.th/info/wordpress/wp-
content/uploads/2022/06/การบูรณาการการท างานเพื่อ
การแนะแนวเชิงรุ.pdf   

เผยแพร่ เพจเฟซบุ๊กงานการจัดการความรู้  คณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
https://www.facebook.com/งานการจัดการความรู้ -คณะ
เทคโนโลยี สื่ อสารมวลชน -115254550267922/photos/ 
pcb.543380440788662/543379694122070/  

 

ตารางการจัดการความรู้ในเรื่องความรู้ที่ได้รับ และการน าไปใช้ประโยชน์ 
ประเด็นการจัดการความรู้ การน าไปใช้ประโยชน ์

องค์ความรู้ด้านวิชาการ 
1) การจัดงานเผยแพร่ผลงานของ
นักศึกษาช้ันปี 4 สาขามัลติมีเดีย 
(ด้านการผลิตบณัฑิต) 

ในปีการศึกษา 2564 มีการจัดกิจกรรมแสดงผลงานนักศึกษาช้ันปีท่ี 4 สาขาวิชาเทคโนโลยี
มัลติมีเดีย ในช่ืองาน “คดีมัลเยอะ : a lot of case” ระหว่างวันที่ 1 – 3 มีนาคม พ.ศ. 2565  
ณ ศูนย์การค้าเซ็นทรัลเวิลด์ Craftstudio ช้ัน 5 และรูปแบบนิทรรศการออนไลน์ ผ่านช่องทาง 
Metaverse https://www.facebook.com/%E0%B8%84%E0%B8%94%E0%B8% 
B5%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A5%E0%B9%80%E0%B8%A2%E0%B8%
AD%E0%B8%B0-a-lot-of-case-thesis-exhibition-2022-105172151028380 

  
 

  
 

2)  “บ้านเชียง” ถอดบทเรียน
จากรางวัลชนะเลิศท่องเที่ยว

1) น าองค์ความรู้ไปถ่ายทอดในการบรรยายและอบรมเชิงปฏิบัติการการสร้างแบรนด์
ผลิตภัณฑ์ชุมชน การส่งเสริมศักยภาพผู้ประกอบการชุมชน การจัดตั้งและพัฒนากลุ่มอาชีพที่

https://mct.rmutp.ac.th/info/wordpress/wp-content/uploads/2022/06/การบูรณาการการท%20างานเพื่อการแนะแนวเชิงรุ.pdf
https://mct.rmutp.ac.th/info/wordpress/wp-content/uploads/2022/06/การบูรณาการการท%20างานเพื่อการแนะแนวเชิงรุ.pdf
https://mct.rmutp.ac.th/info/wordpress/wp-content/uploads/2022/06/การบูรณาการการท%20างานเพื่อการแนะแนวเชิงรุ.pdf
https://www.facebook.com/งานการจัดการความรู้-คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน-115254550267922/photos/%20pcb.543380440788662/543379694122070/
https://www.facebook.com/งานการจัดการความรู้-คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน-115254550267922/photos/%20pcb.543380440788662/543379694122070/
https://www.facebook.com/งานการจัดการความรู้-คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน-115254550267922/photos/%20pcb.543380440788662/543379694122070/
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ชุมชนเมืองรอง พ.ศ.2561 (ด้าน
การผลิตบณัฑิต) 

มีพื้นฐานจากภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งจัดโดยคณะบรหิารธุรกิจ มทร.พระนคร ในโครงการส่งเสรมิ
และยกระดับอาชีพภูมิปัญญาท้องถิ่น ในวันที่ 16 ธันวาคม พ.ศ. 2564 ณ ห้องประชุมสภา
เทศบาลเมืองบางกรวย ต.บางกรวย อ.บางกรวย จ.นนทบุรี  

    
2) น าความรู้ถ่ายทอดให้แก่นักศึกษาในรายวิชาที่รับผิดชอบ รวมถึงเป็นแนวทางในการผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธ์ให้แก่องค์กรภายนอกที่คณะได้ประสานงานเพื่อด าเนินการบริการวิชาการแก่
สังคมไว้ 

3) บ่อสวก-บ้านน้ าเกี๋ยน-บ้าน
เก็ต: บทเรียนการท่องเที่ยวชุมชน 
จ.น่าน (ด้านการผลติบัณฑติ) 

1) น าไปถ่ายทอดผ่านการบรรยายในโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบ
บูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) ทั้งหมด 6 ชุมชนที่คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
รับผิดชอบ 

 
 

 
2) น าความรู้ถ่ายทอดให้แก่นักศึกษาในรายวิชาที่รับผิดชอบ รวมถึงเป็นแนวทางในการผลิต
สื่อประชาสัมพันธ์ให้แก่องค์กรภายนอกที่คณะได้ประสานงานเพื่อด าเนินการบริการวิชาการ
แก่สังคมไว้ 

4) Roi Et Brand: แนวคิดการ
สร้างแบรนด์ประทับตรารับรอง 
(ด้านการผลิตบณัฑิต) 

1) น าองค์ความรู้นี้ไปประยุกต์ใช้ในกิจกรรมของคณะในดา้นการผลิตสื่อแก่ชุมชน กับโครงการ
สนับสนุนกิจกรรมของสถาบันการศึกษา (EISA: Educational Instituted Support 
Activities) บริษัทไทยเบฟเวอเรจ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทประชารัฐรักสามัคคีบุรีรัมย์ 
(วิสาหกิจเพื่อสังคม) จ ากัด  
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2) ถ่ายทอดผ่านการบรรยายในโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบ 
บูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย) 

 
3) น าความรู้ถ่ายทอดให้แก่นักศึกษาในรายวิชาที่รับผิดชอบ รวมถึงเป็นแนวทางในการผลิตสื่อ
ประชาสัมพันธ์ให้แก่องค์กรภายนอกที่คณะได้ประสานงานเพื่อด าเนินการบริการวิชาการ 
แก่สังคมไว้ 

5) การบูรณาการงานวิจัยกับ
รายวิชาโครงงานพิเศษทาง
เทคโนโลยีการโฆษณา 
และประชาสัมพันธ ์(ด้านการ
วิจัย) 

นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาหลายกลุ่มได้น าผลการวิจัยเชิงคุณภาพที่ได้รับจาก
ผู้เชี่ยวชาญไปปรับปรุงสื่อที่ผลิตในรายวิชาโครงงานพิเศษเพื่อการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ 
ให้สวยงาม 

   
องค์ความรู้ด้านการส่งเสริมพัฒนาวิชาการ 
6) การด าเนินงานโครงการ
บริการวิชาการแกส่ังคมด้วยการ
ใช้เลขานุการโครงการ 

ใช้ในการด าเนินการโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ (1 ต าบล 
1 มหาวิทยาลัย) ท าให้การท างานมีความคล่องตัวมากขึ้น มีความรวดเร็วในการติดต่อ
ประสานงานกับผู้ปฏิบัติงาน การท างานเป็นทีมในต าแหน่งเดียวกันสามารถแลกเปลี่ยนข้อมูล
ระหว่างกันในการจัดการจัดการปัญหา ช่วยให้การแก้ปัญหาเป็นไปได้ด้วยความรวดเร็ว 
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ทีมเลขานกุารโครงการท างานในกิจกรรมต่าง ๆ  

    

     
องค์ความรู้ด้านระบบงานสนับสนุน 
7) การบูรณาการการท างานเพื่อ
การแนะแนวเชิงรุกของคณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

จากท่ีมีการด าเนินการแนะแนวเชิงรุกอย่างต่อเนื่อง มีการน าองค์ความรู้ไปใช้ปฏิบัติงาน
และผลการด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม ดังน้ี 

1) จ านวนนักศึกษาที่สมัครเข้าศึกษาย้อนหลัง 3 ปีการศึกษา มีนักศึกษาที่สนใจสมัคร
เข้าศึกษาเกินแผนรับท่ีตั้งไว้อย่างต่อเนื่อง 

ปีการศึกษา 2563 2564 2565 
แผนรับนักศึกษา 280 280 280 
จ านวนนักเรียนท่ีสมัคร 491 1,153 562 
จ านวนที่คณะรับไว้ 364 401 356 

2) ประเมินกระบวนการรับสมัครนักศึกษา คณะจะมีการให้ผู้สมัครตอบแบบประเมิน
หลังจากที่มีการสัมภาษณ์ในรอบต่าง ๆ ในเรื่อง “ท่านได้รับข้อมูลเกี่ยวกับการรับสมัคร 
เข้าศึกษาต่อของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มทร.พระนคร จากที่ใด” เป็นการเก็บข้อมูล
การรับรู้ของนักเรียน จากภาพด้านล่างจะเห็นได้ว่า 5 อันดับแรกเป็นผลมาจากการสร้าง 
การรู้จักคณะให้แก่นักเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเป็นการด าเนินการที่ได้ผลในระดับหนึ่ง และ
การแนะแนวการศึกษาก็เป็นเครื่องมือหนึ่งที่ช่วยให้การด าเนินงานสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น มาจาก
การสร้างการรู้จักคณะจากการเข้าไปแนะแนวการศึกษา    
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3) แนวปฏิบัติของในการด าเนินการแนะแนวการศึกษา 

3.1) การแนะแนวการศึกษาแบบลงพ้ืนท่ีโรงเรียน มีการด าเนินการดังนี้ 
3.1.1) ก่อนการลงพื้นที่แนะแนว 

ฝ่ายกิจการนักศึกษา ฝ่ายวิชาการและ
วิจัย 

ฝ่ายบริหาร 

- ติดต่อประสานงานกับโรงเรียน และจัดคิว
ส าหรับการแนะแนวแต่ละโรงเรียน  
- ประสานงานกับคณบดีหรืออาจารย์เพือ่
แนะน าคณะและหลกัสูตรของคณะ 
- ประสานงานศิษย์เก่า เพื่อให้ขอ้มูลแก่
โรงเรียนที่คณะไปแนะแนวการศึกษา 
- ประสานงานกับทีมงานคณะเพื่อจัดคนลง
พื้นที่ในแต่ละโรงเรียน  
- จองรถส าหรับการเดินทางลงพื้นที่โรงเรียน 

- ส่งเอกสารโควตา 
- จัดท าเอกสาร
ประชาสัมพันธ์เร่ือง
การรับสมัคร 
 

- จัดท าก าหนดการในการน าเสนอ
ข้อมูลระหวา่งการจัดกจิกรรม  
- เตรียมคลิปวิดีโอของคณะ และ
แต่ละวิชาเอก รวมถึงไฟล์ Power 
Point ที่จะน าเสนอ  
- เตรียมเอกสารและของแจก 
- เตรียมป้าย Roll up 

   
3.1.2) ระหว่างการลงพื้นที่แนะแนว 

ฝ่ายกิจการนักศึกษา ฝ่ายวิชาการและวิจยั ฝ่ายบริหาร 
- น าเสนอเรื่องทุนการศึกษา 
- เล่นเกมตอบค าถาม 
- เก็บภาพการจัดกจิกรรม 
และบันทึกลงในกลุ่มไลน์
ทีมงานแนะแนวการศึกษา 

- น าเสนอเรื่องการรับสมัคร และ
การเทียบโอน 
- รวบรวมรายชือ่นักเรียนที่สนใจเข้า
ศึกษาที่คณะเบื้องต้น 
- เก็บภาพการจัดกจิกรรม และ
บันทึกลงในกลุ่มไลน์ทีมงาน 
แนะแนวการศึกษา 

- พธิีกรในการด าเนินกิจกรรม  
- ควบคุมเวลาในการจัดกจิกรรม
ให้เป็นไปตามที่ก าหนด 
- เปิดคลิปและสไลด์ทั้งหมด 
- การประเมินผลความพึงพอใจ
ในการแนะแนวการศึกษา 

หมายเหตุ การตอบข้อซักถามต่าง ๆ จะตอบตามประเด็นท่ีแต่ละฝ่ายงานรับผิดชอบ 
 

3.1.3) หลังการลงพื้นที่แนะแนว 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา ฝ่ายวิชาการและวิจยั ฝ่ายบริหาร 

- สรุปผลการประเมินความ
พึงพอใจเรื่องการจัดการแนะ
แนวของคณะ  
- สรุปผลโครงการแนะแนว
เชิงรุก (ด าเนินการเมื่อสิ้นสุด
โครงการ) 

- ให้ข้อมูลการรับสมัครแก่ผู้ที่
สนใจ เมื่อมีการสอบถามมาใน
ช่องทางการติดต่อของฝ่าย
วิชาการ 
- ตรวจสอบรายชือ่นักเรียนที่เข้า
สมัคร เทียบกับโรงเรียนที่มีการ
ไปแนะแนวการศึกษา 

- ให้ข้อมูลการรับสมัครแก่ผู้ที่สนใจ 
เมื่อมีการสอบถามมาในช่องทางการ
ติดต่อของฝ่ายวิชาการ 
- เขียนขา่วประชาสัมพันธ์ในการลง
พื้นที่แนะแนวการศึกษา ลงใน
ช่องทางออนไลน์ของคณะ 
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ประเด็นการจัดการความรู้ การน าไปใช้ประโยชน ์
3.2) การแนะแนวการศึกษารูปแบบออนไลน์ 

3.2.1) ก่อนการลงพื้นที่แนะแนว 
ฝ่ายกิจการนักศึกษา ฝ่ายวิชาการและวิจยั ฝ่ายบริหาร 

- ติดต่อประสานงานกับโรงเรียน  
- จัดคิวส าหรับการแนะแนวแต่ละโรงเรียน  
- ประสานงานกับคณบดีหรืออาจารย์เพือ่
แนะน าคณะและหลกัสูตรของคณะ 
- ประสานงานศิษย์เก่า เพื่อให้ขอ้มูลแก่
โรงเรียนที่คณะไปแนะแนวการศึกษา 
- จัดเตรียมเปิดห้องประชุมออนไลน์ และ
กดรับผู้เข้าร่วม 

- ส่งเอกสารโควตา 
- จัดท าไฟล ์Power Point 
ส าหรับน าเสนอในเร่ืองการ
รับสมัคร การเทียบโอน 
และทุนการศึกษา  
- จัดท าแฟ้มข้อมูลใน 
Google Drive ส าหรับ
จัดเก็บ และแชร์การเข้าถึง
ให้แก่ทีมงานทุกคน 

- จัดล าดับการน าเสนอ  
- เตรียมคลิปวิดีโอของคณะ 
และแต่ละวิชาเอก  
 

   
3.2.2) ระหว่างการลงพื้นที่แนะแนว 

ฝ่ายกิจการนักศึกษา ฝ่ายวิชาการและวิจยั ฝ่ายบริหาร 
- เปิดห้องประชุมออนไลน์ 
และกดรับผู้เข้าร่วม 
- น าเสนอเรื่องทุนการศึกษา  
- เปิดส่ือต่าง ๆ ที่ใช้ตลอด
การแนะแนว เช่น คลิปวิดีโอ 
สไลด์ เพลง ฯลฯ 

- น าเสนอเรื่องการรับสมัคร และการ
เทียบโอน 
- เปิดส่ือต่าง ๆ ที่ใช้ตลอดการแนะแนว 
เช่น คลิปวิดีโอ สไลด์ เพลง ฯลฯ (กรณี
ฝ่ายกิจการนักศกึษาติดภารกิจ 
- เก็บภาพหน้าจอ และบันทึกลงในกลุ่ม
ไลน์ทีมงานแนะแนวการศึกษา 
- แจ้งเวลาคงเหลือในกลุ่มไลน์ เป็น
ระยะ 

- พธิีกรในการด าเนิน
กิจกรรม  
- ควบคุมเวลาในการจัด
กิจกรรมให้เป็นไปตามที่
ก าหนด 

 
3.2.3) หลังการลงพื้นที่แนะแนว 

ฝ่ายกิจการนักศึกษา ฝ่ายวิชาการและวิจยั ฝ่ายบริหาร 
- สรุปผลการประเมินความ
พึงพอใจเรื่องการจัดการ
แนะแนวของคณะ  
- สรุปผลโครงการแนะแนว
เชิงรุก (ด าเนินการเมื่อ
สิ้นสุดโครงการ) 

- ให้ข้อมูลการรับสมัครแก่ผู้ที่สนใจ 
เมื่อมีการสอบถามมาในช่องทางการ
ติดต่อของฝ่ายวิชาการ 
- ตรวจสอบรายชือ่นักเรียนที่เข้า
สมัคร เทียบกับโรงเรียนที่มีการไป
แนะแนวการศึกษา 

- ให้ข้อมูลการรับสมัครแก่ผู้ที่สนใจ 
เมื่อมีการสอบถามมาในช่องทาง
การติดต่อของฝ่ายวิชาการ 
- เขียนขา่วประชาสัมพันธ์ในการลง
พื้นที่แนะแนวการศึกษา ลงใน
ช่องทางออนไลน์ของคณะ 

 
3) การแนะแนวการศึกษาส าหรับโรงเรียนอื่น ๆ ทั่วประเทศ โดยการจัดท าหนังสือ

ราชการ ขอความอนุเคราะห์ในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลของคณะ และใส่  QR Code ที่เป็น
ลิงก์ข้อมูลคลิปต่าง ๆ และข้อมูลอื่น ๆ ของคณะ ส าหรับโรงเรียนที่คณะยังไม่เคยไปแนะแนว
ทั่วประเทศ เพ่ือสร้างการรู้จักเพิ่มขึ้น  

 
 จากการด าเนินการในปีการศึกษา 2564 พบว่า มีจ านวนองค์ความรู้มากขึ้น แต่ยังเป็นองค์ความรู้ที่มาจาก
บุคลากรสายวิชาการจ านวนน้อย เนื่องจากอาจารย์มีภาระงานเป็นจ านวนมาก ดังนั้น งานการจัดการความรู้จึงมีการ
ส ารวจความต้องการในเรื่องต่าง ๆ ที่เป็นประเด็นปัญหา หรือข้อมูลต่าง ๆ ที่ต้องการ และจัดหาผู้มีองค์ความรู้ใน
องค์กรเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ต่อไป รวมถึงปรับปรุงการน าเสนอองค์ความรู้ให้อยู่ในรูปแบบคลิปวิดีโอ เพ่ือความ
สะดวกในการเข้าถึงองค์ความรู้ที่เป็นประโยชน์ ในปีการศึกษา 2565 ต่อไป 
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นอกจากนี้คณะยังมีการเก็บองค์ความรู้ที่เป็นระบบเพ่ือการเผยแพร่องค์ความรู้ โดยจัดท าคลังความรู้เว็บไซต์
ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนในหน้าข้อมูลของฝ่ายวิชาการและวิจัย ส่วนของงานการจัดการความรู้ คณะ
เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เพ่ือให้เป็นประโยชน์แก่ผู้ที่สนใจ https://mct.rmutp.ac.th/academic/  

 

 

 
 
 อีกท้ังยังมีการเผยแพร่ข้อมูลในเพจ Facebook งานการจัดการความรู้ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

 

https://mct.rmutp.ac.th/academic/
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รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 5.1.5-001 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดการองค์ความรู้ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.1.5-002 วิสัยทัศน์ พันธกิจ การจัดการองค์ความรู้ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.1.5-003 แผนการด าเนินงานบริหารจัดการความรู้ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.1.5-004 แบบฟอร์มการถ่ายทอดองค์ความรู้และการน าไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม 
ทสม. 5.1.5-005  องค์ความรู้เรื่อง การจัดงานเผยแพร่ผลงานของนักศึกษาชั้นปี 4 สาขามัลติมีเดีย  
ทสม. 5.1.5-006 องค์ความรู้เรื่อง “บ้านเชียง” ถอดบทเรียนจากรางวัลชนะเลิศท่องเที่ยวชุมชนเมืองรอง พ.ศ.

2561  
ทสม. 5.1.5-007  องค์ความรู้เรื่อง บ่อสวก-บ้านน้ าเกี๋ยน-บ้านเก็ต: บทเรียนการท่องเที่ยวชุมชน จ.น่าน  
ทสม. 5.1.5-008 องค์ความรู้เรื่อง Roi Et Brand: แนวคิดการสร้างแบรนด์ประทับตรารับรอง  
ทสม. 5.1.5-009 องค์ความรู้เรื่อง การบูรณาการงานวิจัยกับรายวิชาโครงงานพิเศษทางเทคโนโลยีการโฆษณา 

และประชาสัมพันธ์ 
ทสม. 5.1.5-010 องค์ความรู้เรื่อง การด าเนินงานโครงการบริการวิชาการแก่สังคมด้วยการใช้ เลขานุการ

โครงการ 
ทสม. 5.1.5-011  องค์ความรู้เรื่อง การบูรณาการการท างานเพ่ือการแนะแนวเชิงรุกของคณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 
 

จุดเด่น 
1. คณะมีความพร้อมในด้านเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สามารถน ามาสนับสนุนในการจัดการความรู้เป็นอย่างดี  
2. การน าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้จริงอย่างเป็นรูปธรรม 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ควรน าระบบสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพมาใช้ในการจัดการความรู้เพ่ิมมากขึ้น 

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 ไม่มี 

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 

ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน นางสาวนภาพร ภู่เพ็ชร์ หัวหน้างานจัดการความรู้ 
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5.1.6 การพัฒนาบุคลากร 

 

 6. การก ากับติดตามผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสาย 
        สนับสนุน 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร (ทสม 5.1.6-001) และได้
จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร โดยจัดท าแผนพัฒนาต าแหน่งวิชาการรายบุคคล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2570 (ทสม 5.1.6-002) 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรประจ าปี พ.ศ. 2564 (ทสม 5.1.6-003) แผนพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชนที่ประสงค์ศึกษาต่อ และพัฒานทักษะด้านอ่ืน ๆ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ทสม 5.1.6-004) 
ส่วนแผนพัฒนาบุคลากร (ศึกษาต่อ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ 2565 คณะไม่มีแผนการให้บุคลากรไป
ศึกษาต่อ   

กระบวนการในการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากรของคณะตามยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
เป็นดังนี้ 

 
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร 

   
 

ทบทวนแผนและผล ปีที่ผ่านมา 
  
 

จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี 
 
 

เสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเพ่ือพิจารณา 
 
 

น าแผนสู่การปฏิบัติ 
 
 

ติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผน 
 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนได้มีการก ากับติดตาม และรายงานแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร 
ประจ าปี พ.ศ. 2564 (ทสม. 5.1.6-005)  ส่วนการรายงานผลการสอบตามแผนให้บุคลากร (ศึกษาต่อ) ประจ าปี
งบประมาณ 2564 และ 2565 (ไม่มีการรายงานแผนเนื่องจากคณะไม่มีแผนให้บุคลากรไปศึกษาต่อ) มีการติดตาม
ข้อมูลของบุคลากรสายวิชาการ ที่อยู่ระหว่างศึกษาระดับปริญญาเอก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ทสม. 
5.1.6-006) ดังนี้ 

ร้อยละความส าเร็จของแผนพัฒนาบุคลากร คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
         โดยวัดความส าเร็จของตัวชี้วัดแผนพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน จ านวน 5 ตัวชี้วัด  
ประกอบด้วย 
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1) ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีอาจารย์ประจ าทั้งหมด จ านวน 27 คน มีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก จ านวน 

9 คน   
1.1) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คณะไม่มีแผนการให้บุคลากรไปศึกษาต่อ   
1.2) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะไม่มีแผนการให้บุคลากรไปศึกษาต่อ (นายธีรวัจน์ อุดมสินเจริญกิจ  

มีความประสงค์ลาศึกษาต่อ แต่เนื่องจากมีอายุ 44 ปี (20 พฤษภาคม พ.ศ. 2520) จึงท าให้ไม่สามารถขอทุนได้ 
เนื่องจากเมื่อนับถึงเวลาเปิดภาคการศึกษาจะมีอายุ 45 ปีบริบูรณ์ ซึ่งไม่ตรงตามหลักเกณฑ์ฯ ที่ก าหนดไว้ต้องมีอายุ
ไม่เกิน 45 ปี นับถึงเวลาเปิดภาคการศึกษา)   

1.3) บุคลากรที่อยู่ระหว่างศึกษาต่อปริญญาเอก จ านวน 6 คน ดังนี้ 
1.3.1) นายเกรียงไกร พัฒนกุลโกเมธ อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ)  

สาขานิเทศศาสตร์และนวัตกรรม สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) ตั้งแต่วันที่ 1 กันยายน พ.ศ. 2561 -  
31 สิงหาคม พ.ศ. 2564 (รายงานตัวกลับ 1 กันยายน พ.ศ. 2564) คาดว่าจะส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2565 
สถานะการศึกษา อยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ 

1.3.2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์จุติพร ปริญโญกุล อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรนิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิต  
(ภาคปกติ) สาขานิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 14 สิงหาคม พ.ศ. 2561 – 13 สิงหาคม  
พ.ศ. 2564 (รายงานตัวกลับ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2564) ปีที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา 2565 สถานะการศึกษา อยู่
ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ 

1.3.3) นายทิติพงษ์ สุทธิรัตน์ อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตร Ph.D. (ต่างประเทศ) สาขาวิชา Performance 
and media Studies Johannes Gutenberg University ประเทศเยอรมนี ตั้งแต่วันที่  13 มกราคม พ.ศ. 2557 – 
12 มกราคม พ.ศ. 2560 (รายงานตัวกลับ 13 มกราคม พ.ศ. 2560) คาดว่าจะส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2565 
สถานะการศึกษาอยู่ระหว่างขั้นตอนการเขียนดุษฎีนิพนธ์ ปัญหา/อุปสรรคในการศึกษา ด้านมหาวิทยาลัย  
คือ มหาวิทยาลัยขาดระบบการสนับสนุนและช่วยเหลืออาจารย์ผู้ศึกษาต่อ ไม่มีกระบวนการในการส่งเสริมหรือ
ช่วยเหลือใด ๆ ท าเพียงแค่หนังสือทวงถามความคืบหน้าและรายงานผลการศึกษา โดยไม่ได้มีการประเมินหรือ 
หาสาเหตุของผู้ศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งนี้ที่ผ่านมาผู้ศึกษามีภาระงานสอน และภาระงานอ่ืน ๆ ค่อนข้างมากเกิน
อัตราภาระงานที่ก าหนด ด้านผู้ศึกษา คือ ขาดเวลาและสมาธิในการเขียนงานดุษฎีนิพนธ์ เนื่องจากภาระงานอ่ืน ๆ 
ในสาขาวิชาและคณะค่อนข้างมาก ท าให้การเขียนดุษฎีนิพนธ์เป็นไปอย่างล่าช้า และหยุดชะงักในบางช่วง                     

1.3.4) นางสาวเณริศา ชัยศุภมงคลลาภ อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรนิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ)  
สาขานิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ตั้งแต่วันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. 2560 – 14 สิงหาคม พ.ศ. 2563  
(รายงานตัวกลับ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2562) คาดว่าจะส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2565 สถานะการศึกษา  
อยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ 

1.3.5) ผู้ช่วยศาสตราจารย์กุลธิดา สายพรหม อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ภาคปกติ) 
สาขานิเทศศาสตร์และนวัตกรรม สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) ตั้งแต่วันที่ 2 กันยายน พ.ศ. 2562 - 1 
กันยายน พ.ศ. 2565 คาดว่าจะเสร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2565 สถานะการศึกษา ก าลังศึกษาอยู่ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2564 อยู่ระหว่างการท าวิทยานิพนธ์ 

1.3.6) นางสาวสุพินดา สุวรรณศรี อยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ภาคนอกเวลา) 
สาขาวิชาการออกแบบ ตั้งแต่วันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ. 2563 – 14 สิงหาคม พ.ศ. 2566 คาดว่าจะส าเร็จการศึกษาใน
ปีการศึกษา 2566 สถานะการศึกษา ก าลังศึกษาอยู่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 ปัญหา/อุปสรรค ค่าใช้จ่ายต้อง
ออกเอง เนื่องจากอายุเกินเกณฑ์ฯ ถ้ามหาวิทยาลัยมีการสนับสนุนก็จะเป็นการดี 
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2) ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
      คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีอาจารย์ประจ าทั้งหมด จ านวน 27 คน มีอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
จ านวน 12 คน  และในปีการศึกษา 2564 มีอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิม 1 คน คือ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร.นุจรี  บุรีรัตน์ 

- การเสนอขอแต่งตั้งให้มีต าแหน่งสูงขึ้น เพ่ือเสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ มีบุคลากรสายวิชาการ  จ านวน 1 
คน เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งอยู่ระหว่างรอผลการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (ผศ.) ได้แก่ นายพงศ์กฤษฎิ์  
พละเลิศ  

- การเสนอขอแต่งตั้งให้มีต าแหน่งสูงขึ้น เพ่ือเสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ มีบุคลากรสายวิชาการ  จ านวน 2 
คน เสนอขอต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งอยู่ระหว่างรอผลการพิจารณาต าแหน่งทางวิชาการ (รศ.) ได้แก่  1) ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์อัญชุลี วงษ์บุญงาม และ 2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ฉันทนา ปาปัดถา 

- แผนพัฒนาต าแหน่งวิชาการ (ทสม 5.1.6-02) ปีท่ีคาดว่าจะย่ืนเสนอขอก าหนดต าแหน่งวิชาการ ได้แก่ 
ปี 2565  1) ผศ.อัญชุลี   วงษ์บุญงาม          ยื่นขอ รศ. 

                      2) นางดารณี   ธัญญสิริ              ยื่นขอ ผศ. 
                      3) ผศ.นิศากร  ไพบูลย์               ยื่นขอ รศ. 
                      4) ผศ.รวีพร จรุญพันธุ์เกษม         ยื่นขอ รศ. 
                      5) นายเกรียงไกร พัฒนกุลโกเมธ    ยื่นขอ ผศ. 
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                      6) นายทิติพงษ์  สุทธิรัตน์            ยื่นขอ ผศ. 
                      7) นางสาวกรรณิการ์ โต๊ะมีนา       ยื่นขอ ผศ. 
                      8) นางสาวเณริศา ชัยศุภมงคลลาภ ยื่นขอ ผศ. 
                      9) นายธีรวจัน์ อุดมสินเจริญกิจ      ยื่นขอ ผศ. 
                      10) นางสาวภารวี  ศรีกาญจน์       ยื่นขอ ผศ. 
                      11) นางสาวดุริยางค์ คมข า           ยื่นขอ ผศ. 
                      12) นางสาวสุพินดา สุวรรณศรี      ยื่นขอ ผศ. 
                      13) นายเกษม เขษมพุฒเรืองศรี     ยื่นขอ ผศ. 
                      14) นายชษิยรัสย์  ศิริไปล์            ยื่นขอ ผศ. 
                      15) นายพงศ์กฤษฏิ์ พละเลิศ         ยื่นขอ ผศ. 

ปี 2566  1) ผศ.อรรถการ  สัตยพาณิชย์      ยื่นขอ รศ. 
                      2) ผศ.อภญิญ์พัทร์ กุสิยารังสิทธิ์     ยื่นขอ รศ. 

ปี 2567  1) ผศ.ดลพร ศรีฟ้า                   ยื่นขอ รศ.  
ปี 2568  1) ผศ.จุติพร  ปริญโญกุล            ยื่นขอ รศ. 

โดยมีผลการด าเนินงานอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ดังนี้ 
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3) ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 
ในปีการศึกษา 2564 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีบุคลากรสายสนับสนุนที่มีคุณสมบัติในการเสนอขอรับ

การแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้นทั้งหมด จ านวน 11 คน ได้แก่ 
1) นางประทีป  เมืองเผือก 
2) นางสาวกนกวรรณ แสงพรชัยเจริญ 
3) นางสาววิไลพัน สว่าง 
4) นายวีระวัฒน์ อ้นฟัก 
5) นางสาวธนิยา กิตติรณกรกุล 
6) นางสุรีย์ เนียมสกุล 
7) นายวินัย ค าสุขา 
8) นางภัคประวีร์ กลิ่นมาลัย 
9) นางกชพรรณ กระตุฤกษ์ 
10) นางรัชดาพร กิตติรัตนโชติ 
11) นางสาววรวัฒนา ศุกรสุคนธ์    

มีบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น จ านวน 4 คน (ช านาญการ)  ได้แก่      
1) นางสุรีย์ เนียมสกุล ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
2) นางรัชดาพร กิตติรัตนาโชติ ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
3) นางกชพรรณ กระตุฤกษ์ ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
4) นางสาวกนกวรรรณ แสงพรชัยเจริญ ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 

มีบุคลากรสายสนับสนุนสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือ
เชี่ยวชาญเฉพาะ ระดับช านาญการ จ านวน 2 คน ได้แก่ 

1) นางสาววิไลพัน สว่าง เข้ารับการคัดเลือกเพ่ือด ารงต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุช านาญการ 
2) นางภัคประวีร์ กลิ่นมาลัย เข้ารับการคัดเลือกเพ่ือด ารงต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาช านาญการ 

ผลการด าเนินงาน : 
            ในปีการศึกษา 2564 (1 มิถุนายน 2564 – 31 พฤษภาคม 2565) มีผลการด าเนินการ ดังนี้ 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 
(Common Data Set) 

ปีการศึกษา 2564 
(1 มิ.ย. 64 – 31 พ.ค. 65) 

จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที่มีคุณสมบัติในการเสนอขอรับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
สูงขึ้นทั้งหมด 

11 

จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนท่ีด ารงต าแหน่งระดับปฏิบัติการ 7 
จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนท่ีด ารงต าแหน่งระดับช านาญงานพิเศษ - 
จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนท่ีด ารงต าแหน่งระดับช านาญการ 4 
จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนท่ีด ารงต าแหน่งระดับช านาญการพิเศษ - 
ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 36.36 

 
สูตรการค านวณ 

จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 4 x 100 
= 36.36 

จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที่มีคุณสมบัติในการเสนอขอรับแต่งตั้ง 
ให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 

11 
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ผลการด าเนินงาน 

หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินการ การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 50 36.36   บรรลุ              ไม่บรรลุ 

4) ร้อยละของบุคลากรสายวิชาการที่ได้รับการพัฒนาด้านอาชีพ 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีการส่งเสริมให้บุคลากรสายวิชาการเข้ารับการฝึกอบรมและดูงาน เพ่ือพัฒนา

ด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ พัฒนาความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งบุคลากรสายวิชาการต้องมีการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพตามแผนที่ก าหนดไว้ (อย่างน้อย
คนละ 1 ครั้ง/ปี) (ทสม. 5.1.6-05) 

 
       สรุปผลการพัฒนาบุคลากรด้านอาชีพ (บุคลากรสายวิชาการ)  ในภาพรวมมีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 

 

ล าดับที่ หน่วยงาน 

การพัฒนาบุคลากรด้านการฝึกอบรมของบุคลากรสายวิชาการ  
(จ านวนคน) 

แผน ผล 
จ านวนบุคลากร 
ทั้งหมด (คน) 

จ านวนบุคลากร 
ที่ได้รับการพัฒนา 

(คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 27 27 100 
รวม 27 27 100 

 
สูตรการค านวณ 

จ านวนบุคลากรสายวิชาการท่ีได้รับการพัฒนาด้านอาชีพ 27 x 100 = 100 
จ านวนบุคลากรสายวิชาการท้ังหมด 27 

  
    ผลการด าเนินงาน 
 

หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินการ การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 70 100   บรรล ุ         ไม่บรรลุ 

 

5) ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาด้านอาชีพ 
          คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มีการส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนเข้ารับการฝึกอบรมและดูงาน  เพ่ือ
พัฒนาด้านวิชาการและทักษะวิชาชีพ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่ พัฒนาความรู้ ความสามารถ  และ
สมรรถนะให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งบุคลากรสายสนับสนุนต้องมีการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพตามแผนที่
ก าหนดไว้ (อย่างน้อยคนละ 1 ครั้ง/ปี) (ทสม. 5.1.6-05) 
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สรุปผลการพัฒนาบุคลากรด้านอาชีพ (บุคลากรสายสนับสนุน) ในภาพรวมมีผลการด าเนินงาน ดังนี้   
  

ล า 
ดับ 
ที ่

หน่วยงาน 

การพัฒนาบุคลากรด้านการฝึกอบรมของบุคลากรสายสนับสนุน  
(จ านวนคน) 

แผน ผล 
จ านวนบุคลากร 
ทั้งหมด (คน) 

จ านวนบุคลากร 
ที่ได้รับการพัฒนา (คน) 

คิดเป็น 
ร้อยละ 

1 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 29 27 93.10 
รวม 29 27 93.10 

 
สูตรการค านวณ 

จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาด้านอาชีพ 27 x 100 = 93.10 
จ านวนบุคลากรสายวิชาการท้ังหมด 29 

 
    ผลการด าเนินงาน 
 

หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินการ การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 70 93.10   บรรลุ            ไม่บรรลุ 

 
แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบแผนและผลการด าเนินงานพัฒนาบุคลากรด้านการฝึกอบรม 

ของบุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุน คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  
 

 
 

สรุป จากผลการด าเนินการพัฒนาบุคลากรด้านอาชีพของบุคลากรสายวิชาการและบุคลากรสายสนับสนุน 
พบว่า มีบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนา จ านวน 54 คน จากจ านวนบุคลากรสายวิชาการ 
และสายสนับสนุนทั้งหมด จ านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 96.43 

26
27
27
28
28
29
29

บุคลากรสาย
วิชาการ 

บุคลากรสาย
สนับสนุน 

จ านวนบุคลากรทั้งหมด (คน) 27 29
จ านวนที่ได้รับการพัฒนา 

(คน) 
27 27

27 

29 

27 27 
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สูตรการค านวณ 

จ านวนบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนที่ได้รับการพัฒนาด้านอาชีพ 54 x 100 = 96.43 
จ านวนบุคลากรทั้งหมด 56 

  
ผลการด าเนินงาน 
 

หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินการ การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 70 96.43   บรรลุ           ไม่บรรลุ 

           
ผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร ประจ าปี พ.ศ. 2564 

 

ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงานประจ าปีการศึกษา 2564 (1 มิถุนายน 2564 – 31 พฤษภาคม 2565) 
5 ตัวชี้วัด บรรลุผล 4 ตัวชีว้ัด และไม่บรรลุผล 1 ตัวชีว้ัด ได้แก่  

- ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น  ปัญหา
อุปสรรค คือ อยู่ระหว่างรอผลการประเมินบุคคลให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น จ านวน 2 คน) 

 

 
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 5.1.6-001 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.1.6-002  แผนพัฒนาต าแหน่งวิชาการรายบุคคลคณะเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2565 - 2570 
ทสม. 5.1.6-003 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากรคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ประจ าปี พ.ศ. 2564 
ทสม. 5.1.6-004  แผนพัฒนาบุคลากรที่ประสงค์ศึกษาต่อและพัฒนาทักษะด้านอ่ืน  ๆ คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
ทสม. 5.1.6-005 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาบุคลากร คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน ประจ าปี พ.ศ. 2564 
ทสม. 5.1.6-006 แบบติดตามข้อมูลสายวิชาการที่อยู่ระหว่างศึกษาระดับปริญญาเอก 
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จุดเด่น 

1. สามารถผลักดันให้อาจารย์ท าผลงานเพ่ือการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนมีเส้นทางความก้าวหน้า เพ่ือเสนอขอการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง

สูงขึ้น 
  

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 ไม่มี 
  

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 

ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ นางสาวดุริยางค์ คมข า รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน นาวสาวขนิษฐา บวรสุวรรณ หัวหน้างานบริหารงานบุคคล 
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5.1.7 การด าเนินงานด้านประกันคุณภาพ 
 

 7. ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามระบบและกลไกที่เหมาะสมและสอดคล้องกับ 
        พันธกิจและพัฒนาการของคณะท่ีได้ปรับให้การด าเนินงานด้านการประกันคณุภาพเป็นส่วนหนึ่งของ 
        การบริหารงานคณะตามปกติที่ประกอบด้วยการควบคุมคุณภาพการตรวจสอบคุณภาพและการ 
        ประเมินคุณภาพ 

คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมีการใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร และระดับคณะตาม
มาตรฐานตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ประเมินคุณภาพของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) โดยก าหนด
นโยบายในการปฏิบัติงานภารกิจทุกด้านให้ครอบคลุมการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน เป็นกรอบแนวทาง
บนพ้ืนฐานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาให้ถือเป็นหน้าที่ของ 
ทุกหน่วยงานในการพัฒนาระบบ และก าหนดให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษา เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ตามประกาศคณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน เรื่อง ระบบและนโยบายประกันคุณภาพการศึกษา (ทสม. 5.1.7-001) งานประกันคุณภาพ
การศึกษา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนได้จัดท าระบบ และกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา (ทสม. 5.1.7-002)  
ที่ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ โดยประกอบด้วย 3 ส่วน ดังนี้ 
 การควบคุมคุณภาพ มีการด าเนินการดังนี้ 
 1) แต่งตั้งคณะกรรมการ เพ่ือด าเนินงานด้านระบบประกันคุณภาพ โดยงานประกันคุณภาพการศึกษา 
จัดท าร่างค าสั่งเสนอต่อคณบดี เพ่ือแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา  
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ในระดับหลักสูตร และระดับคณะ เพ่ือก าหนดผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ที่มีการประเมิน
อย่างชัดเจน (ทสม. 5.1.7-003) 
 2) ก าหนด/ทบทวนนโยบาย โดยผู้บริหารคณะน านโยบาย/ตัวบ่งชี้ (KPI) ของมหาวิทยาลัยมาทบทวน  
เพ่ือจัดท านโยบาย/ตัวบ่งชี้ (KPI) ของคณะและงานประกันคุณภาพการศึกษา จัดท าร่างนโยบาย (KPI) และ
ก าหนดค่าเป้าหมาย (ทสม. 5.1.7-004) รวมถึงข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมินในปีการศึกษา 2563 
ที่มีการเสนอแนะเรื่องการด าเนินการด้านต่าง ๆ มาจัดท าแนวทางแก้ไข สนับสนุน และแผนการพัฒนาส่งเสริม
ปรับปรุงจากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน เกณฑ์ สกอ. เพ่ือเป็น
แนวทางในการด าเนินการในปีการศึกษา 2564 (ทสม. 5.1.7-005) และเสนอเข้าที่ประชุมผู้บริหารคณะ เพ่ือ
พิจารณาด าเนินการก าหนดค่าเป้าหมาย และวางแผนหาแนวทางการปรับปรุงเพื่อด าเนินงานในปีการศึกษา 2564 
 3) ถ่ายทอดนโยบาย (KPI) สู่การปฏิบัติ โดยคณะก าหนดให้มีผู้ก ากับดูแลและรับผิดชอบรายตัวบ่งชี้ในระดับ 
หลักสูตรและระดับคณะ โดยงานประกันคุณภาพการศึกษาได้น านโยบาย (KPI) ของคณะที่ได้รับความเห็นชอบแล้ว
แจ้งต่อผู้ก ากับตัวบ่งชี้และหน่วยงานที่รับผิดชอบเพ่ือด าเนินการ โดยแจ้งทางระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ และ
อีเมลของผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ (ทสม. 5.1.7-006) 
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ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

 

 
อีเมลของผู้รับผิดชอบ 

 
 4) จัดท าแผนการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา โดยงานประกันคุณภาพการศึกษา จัดท า
แผนการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา และแจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ (ทสม. 5.1.7-007) 
 5) จัดท าส าเนาคู่มือการประกันคุณภาพภายใน ระดับอุดมศึกษา ฉบับปีการศึกษา 2557 เพ่ิมเติม และ
เผยแพร่เอกสารคู่มือไปยังบุคลากรที่ต้องการคู่มือเมื่อมีผู้ที่เกี่ยวข้องร้องขอ โดยคู่มือสามารถดาวน์โหลดได้ที่  
http://qa.rmutp.ac.th/wordpress/wp-content/uploads/2017/10/หนังสือคู ่มือการประกันคุณภาพ
20-09-60.pdf 

 

http://qa.rmutp.ac.th/wordpress/wp-content/uploads/2017/10/หนังสือคู่มือการประกันคุณภาพ20-09-60.pdf
http://qa.rmutp.ac.th/wordpress/wp-content/uploads/2017/10/หนังสือคู่มือการประกันคุณภาพ20-09-60.pdf
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 การตรวจสอบคุณภาพ 
 1) มีการก ากับติดตามการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีคณะกรรมการด าเนินงานระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา ประกอบด้วยรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย และงานประกันคุณภาพการศึกษา ท า
หน้าที่ ก ากับติดตาม การด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามระบบและแผนการด าเนินงาน โดย
ก าหนดให้หน่วยงานของคณะและหลักสูตร ส่งรายงานการประเมินตนเองรอบ 12 เดือน และมีการจัดท า
บันทึกข้อความเพ่ือติดตามการจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองอย่างชัดเจน  (ทสม. 5.1.7-008) รวมถึงให้
ค าปรึกษา แนะน า และอ านวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ ให้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 2) รายงานข้อมูลพ้ืนฐาน (Common Data Set) ผ่านระบบ CDS Online  
(http://iqa.rmutp.ac.th/v2/#/cds) และรายงานผลคะแนนประเมิน พร้อมอัปโหลดหลักฐานลงในระบบ IQA ที่
มหาวิทยาลัยพัฒนาขึ้น เพ่ือรายงานข้อมูลพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับหน่วยงานกลางของมหาวิทยาลัย  
 

 
 
 3) การตรวจสอบ โดยผู้บริหารคณะทบทวนการปฏิบัติงาน พร้อมให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการ
ด าเนินงานเพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมาย โดยเสนอผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจประเมินระดับ
หลักสูตรเสนอแก่คณะกรรมการประจ าคณะในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่  1/2564 วันที่ 30 
มิถุนายน พ.ศ. 2564 (ทสม. 5.1.7-009) และข้อเสนอแนะจากผู้ตรวจประเมินระดับคณะเสนอแก่คณะกรรมการ
ประจ าคณะในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2564 (ทสม. 5.1.7-
010) 
 4) ปรับปรุงการด าเนินงาน โดยผู้ก ากับตัวบ่งชี้และผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน น าข้อเสนอแนะที่ได้มา
ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีการศึกษา 2564 ทั ้งในระดับ
หลักสูตร และระดับคณะ (ทสม. 5.1.7-011) 
 การประเมินคุณภาพ 
 1) ก าหนดให้มีการตรวจประเมินทุกระดับ โดยงานประกันคุณภาพการศึกษา จัดท าก าหนดการตรวจ
ประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะ จากนั้นแจ้งให้ทุกหน่วยงานของหลักสูตร และผู้ก ากับ
ตัวบ่งชี้ระดับคณะทราบ (ทสม. 5.1.7-012) เพื่อจัดเตรียมรายงานการประเมินตนเองโดยใช้แบบฟอร์มการ
รายงานตามที่ส านักประกันคุณภาพ มทร.พระนครก าหนด ส่วนการจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายใน
ระดับหลักสูตร ใช้แบบฟอร์มรายงาน มคอ. 7 โดยงานประกันคุณภาพการศึกษาเป็นผู้ก ากับและตรวจสอบ

http://iqa.rmutp.ac.th/v2/#/cds
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ความสมบูรณ์ของรายงาน มคอ. 7 ส่วนในระดับคณะจะเป็นแบบฟอร์มการรายงานผลการประเมินตนเอง SAR 
สามารถดาวน์โหลดข้อมูลได้ที่ https://qa.rmutp.ac.th/iqa2564/# 

 
 
 2) งานประกันคุณภาพการศึกษาตรวจสอบการรายงานข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) ของ
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ผ่านระบบ CDS Online และตรวจสอบการบันทึกข้อมูลพร้อมอัปโหลด
หลักฐานลงในระบบ IQA ที่มหาวิทยาลัยพัฒนาขึ้น โดยในปีการศึกษา 2564 รายงานรอบ 12 เดือน ทั้งระดับ
หลักสูตรและระดับคณะให้ถูกต้องอีกครั้งเพ่ือรอรับการตรวจประเมิน 
 3) ด าเนินการเตรียมความพร้อมเพ่ือรับการตรวจประเมินในระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2564 

3.1) งานประกันคุณภาพการศึกษา จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินบุคคลภายนอก 
โดยให้มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์ของ สกอ. ในระดับหลักสูตร และรับผิดชอบประสานงานด้านต่าง ๆ เพื่อ
อ านวยความสะดวกในช่วงเวลาการตรวจประเมิน (ทสม. 5.1.7-013) 

3.2) ในปีการศึกษา 2564 คณะได้ด าเนินการตรวจประเมินระดับหลักสูตรคือ ระดับปริญญาตรี จ านวน 
1 หลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
ประกอบด้วย 4 วิชาเอก คือ เทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ เทคโนโลยีการโทรทัศน์และ
วิทยุกระจายเสียง เทคโนโลยีมัลติมีเดีย และครีเอทีฟมีเดียเทคโนโลยี มีการตรวจประเมินในวันที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 
2565 โดยมอีาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้ที่เก่ียวข้องเข้ารับการตรวจประเมิน ซึ่งเป็นการตรวจประเมินในช่วง
สถานการณ์ COVID-19 โดยวิธีการผสมผสานในรูปแบบออนไลน์ และการเข้ามาในพ้ืนที่ซึ่งมีด าเนินการตาม
มาตรการการเว้นระยะห่างทางสังคม (Social Distancing) 

  

https://qa.rmutp.ac.th/iqa2564/
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และผลการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ได้คะแนนดังนี้ (ทสม. 5.1.7-014) 

หลักสูตร/สาขาวิชา คะแนน 
ทล.บ. เทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 3.93 

คะแนนเฉลี่ย 3.93 
 
 โดยเป็นการควบคุมคุณภาพตั้งแต่ระดับหลักสูตร ซึ่งการประเมินคุณภาพในระดับหลักสูตรให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามเกณฑ์มาตรฐานที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) ก าหนด 

3.3) การรายงานผลการประเมิน โดยงานประกันคุณภาพการศึกษา จัดท ารายงานผลการตรวจประเมิน
คุณภาพภายในระดับหลักสูตร และข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน เพ่ือให้รองคณบดีฝ่ายวิชาการและ
วิจัยรายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 1/2565 ในวันที่ 22 มิถุนายน พ.ศ. 2565 (ทสม. 5.1.7-
015) เพ่ือหาแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนา ส าหรับการด าเนินการในปีการศึกษา 2565 ต่อไป 

3.4) การปรับปรุงการด าเนินงาน โดยงานประกันคุณภาพการศึกษาสรุปผลจากการประเมินและ
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการเสนอต่อที่ประชุมผู้บริหารเพ่ือทบทวนและน าข้อเสนอแนะจากผู้ประเมินไปก าหนด
แนวทางการแก้ไขและปรับปรุงการด าเนินงานในปีต่อไป โดยจะด าเนินการตามมติที่ประชุมเห็นชอบ และหา
แนวทางในการปรับปรุงในปีการศึกษา 2565 และในระยะยาวต่อไป 
 4) ด าเนินการเตรียมความพร้อมเพ่ือรับการตรวจประเมินในระดับคณะปีการศึกษา 2564 

4.1) งานประกันคุณภาพการศึกษา จัดท าก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับคณะ และ 
แจ้งแก่ทุกหน่วยงานของคณะเพ่ือจัดเตรียมรายงานการประเมินตนเอง โดยใช้แบบฟอร์มการรายงานตามที่ส านัก
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ประกันคุณภาพ มทร.พระนคร ก าหนด ส่วนการจัดท ารายงานการประเมินคุณภาพภายในระดับคณะใช้แบบฟอร์ม
รายงาน SAR 2564 โดยงานประกันคุณภาพการศึกษาเป็นผู้ก ากับและตรวจสอบความสมบูรณ์ของรายงาน SAR 
2564 (https://qa.rmutp.ac.th/iqa2564/#) 

4.2) ด าเนินการเตรียมความพร้อมเพ่ือรับการตรวจประเมิน โดยงานประกันคุณภาพการศึกษา จัดท า
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินบุคคลภายนอก โดยให้มีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์ของ สกอ. ในระดับคณะ
และรับผิดชอบประสานงานด้านต่าง ๆ เพ่ืออ านวยความสะดวกในช่วงเวลาการตรวจประเมิน (ทสม. 5.1.7-016) 
และงานประกันคุณภาพการศึกษารวบรวมข้อมูลจากผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือประกอบเล่มรายงานการประเมินตนเองใน
ระดับคณะ และจัดส่งเล่มรายงานนั้นแก่ผู้ตรวจประเมิน 

4.3) รับการตรวจประเมิน โดยงานประกันคุณภาพการศึกษา จัดให้มีการตรวจประเมินตามที่ก าหนดไว้ 
โดยมีผู้บริหารและผู้จัดเก็บข้อมูลรับผิดชอบในการรายงานผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ที่รับผิดชอบต่อ
คณะกรรมการตรวจประเมิน ในระดับคณะประจ าปีการศึกษา 2564 (ทสม. 5.1.7-006) 

4.4) การรายงานผลการประเมินจากผู้ตรวจประเมินต่อที่ประชุมผู้บริหารคณะ โดยงานประกันคุณภาพ
การศึกษา จัดท ารายงานผลการประเมินของคณะกรรมการตรวจประเมินในระดับคณะ และสรุปผลคะแนนที่ได้จาก
การตรวจประเมินในแต่ละองค์ประกอบ รวมถึงข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน เพ่ือให้รองคณบดี 
ฝ่ายวิชาการและวิจัยรายงานต่อที่ประชุมผู้บริหารคณะ เพ่ือหาแนวทางการแก้ไขและปรับปรุงการด าเนินงาน 
ในปีการศึกษาต่อไป 

4.5) การปรับปรุงการด าเนินงาน โดยงานประกันคุณภาพการศึกษา น าข้อสรุปจากที่ประชุมผู้บริหาร  
มาจัดท าแนวทางการแก้ไขและปรับปรุงการด าเนินงานในปีการศึกษา 2565 และแจ้งแก่ผู้รับผิดชอบในแต่ละ 
ส่วนงานเพื่อด าเนินการในปีการศึกษา 2565 ต่อไป 
 5) เมื่อด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และระดับคณะประจ าปีการศึกษา 
2564 แล้วเสร็จ งานประกันคุณภาพการศึกษาจะด าเนินการบันทึกข้อมูล พร้อมหลักฐานระดับหลักสูตร และระดับ
คณะลงในระบบ CHE QA Online และปรับปรุงข้อมูลในระบบ IQA ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการได้ตรวจประเมิน 
นอกจากนี้ งานประกันคุณภาพการศึกษาของคณะจะด าเนินการจัดส่งข้อมูลรายงานผลการประเมินตนเองในระดับ
คณะ และรายงานผู้ตรวจประเมินระดับคณะ ปีการศึกษา 2564 ให้แก่ส านักประกันคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนด 
(ทสม.5.1.7-017) และส่งผลรายงาน มคอ.7 หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ระดับ
ปริญญาตรี) รวมถึงรายงานผู้ตรวจประเมินในระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2564 ให้แก่งานหลักสูตรของคณะ เพ่ือ
ด าเนินการส่งให้แก่กองพัฒนาวิชาการฯ ต่อไป 
 
รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 5.1.7-001  ประกาศคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน เรื่อง ระบบและนโยบายการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
ทสม. 5.1.7-002  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา 
ทสม. 5.1.7-003  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา คณะเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.1.7-004  เป้าหมายคุณภาพฉบับร่าง ปีการศึกษา 2564 นโยบาย/ตัวบ่งชี้ (KPI) 
ทสม. 5.1.7-005  ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจประเมิน ปีการศึกษา 2563 
ทสม. 5.1.7-006  รายชื่อผู้ก ากับดูแลตัวบ่งชี้ตามเป้าหมายคุณภาพ ระดับหลักสูตร และระดับคณะ 
ทสม. 5.1.7-007  แผนการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

https://qa.rmutp.ac.th/iqa2564/
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รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 5.1.7-008  บันทึกข้อความ เรื่อง ขอให้ส่งรายงานการประเมินตนเอง 
ทสม. 5.1.7-009  รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 1/2564 วันที่ 30 มิถุนายน 2564 
ทสม. 5.1.7-010  รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม 2564 
ทสม. 5.1.7-011  แนวทางแก้ไข สนับสนุนและแผนการพัฒนาส่งเสริมปรับปรุงจากข้อเสนอแนะของ

คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพ เพ่ือด าเนินการในปีการศึกษา 2564 รายองค์ประกอบ 
ระดับหลักสูตร และระดับคณะ 

ทสม. 5.1.7-012  ก าหนดการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร และระดับคณะ 
ทสม. 5.1.7-013  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินบุคคลภายนอก ระดับหลักสูตร 
ทสม. 5.1.7-014  รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร 
ทสม. 5.1.7-015  ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะ ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 22 มิถุนายน 2565 
ทสม. 5.1.7-016  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมินบุคคลภายนอก ระดับคณะ 
ทสม. 5.1.7-017 การบันทึกข้อมูลการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร และระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 

2564 
 
จุดเด่น 

 ไม่มี 
จุดที่ควรพัฒนา 

 ไม่มี 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 ไม่มี 
  

 
ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 

ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /รายงาน นางสาวนภาพร ภู่เพ็ชร์ 

นางสาวธนิตา ถวิลวิสาร 
หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา 
นักวิชาการศึกษา 
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ตัวบ่งช้ีที่ 5.2 :  ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร 
                   
 

ชนิดของตัวบ่งช้ี : กระบวนการ 
 

เกณฑ์การประเมิน   
คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการด าเนินการ  
1 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
2 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
3-4 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
5 ข้อ 

มีการด าเนินการ 
6 ข้อ 

 

เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ 
ผลการด าเนินงาน : ในปีการศึกษา 2564 มีผลการด าเนินงาน ดังนี้  (ขีด  หน้าข้อที่มีผลการด าเนินงาน ) 
 1. มีระบบและกลไกในการก ากับการด าเนินการประกันคุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบการ 
        ประกันคุณภาพหลักสูตร 

ระบบและกลไกการก ากับด าเนินการประกันคุณภาพหลักสูตร ดังนี้ 
1) คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชนมีการแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการวางแผน รายงานผล ติดตาม และ

ทบทวน เพ่ือให้การบริหารงานวิชาการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ ได้แก่  
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ทสม. 5.2.1-001) 

เพ่ือด าเนินการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาเทคโนโลยี พ.ศ. 2560 

- คณะกรรมการพัฒนาวิชาการ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ทสม. 5.2.1-002) ด าเนินการวางแผน 
ติดตาม และแก้ปัญหาการบริหารงานวิชาการให้เป็นไปตามกรอบการประกันคุณภาพศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2560) 

- คณะกรรมการพัฒนาวิชาการ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ทสม. 5.2.1-003) ด าเนินการวางแผน 
ติดตาม และแก้ปัญหาการบริหารงานวิชาการให้เป็นไปตามกรอบการประกันคุณภาพศึกษา (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 
2566) 

2) มีปฎิทินก าหนดการส่งรายงานผลการด าเนินการ (มคอ.3-7) (ทสม. 5.2.1-004) 
3) มีแผนการจัดท าหลักสูตรใหม่  
 

แผนการจัดท าหลักสูตรใหม่ ระยะเวลา 5 ปี (2565-2568) 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

ชื่อหลักสูตร สาขาวิชา หลักสูตร แผนการจัดท า
หลักสูตร 

เปิดการศึกษา  

เทคโนโลยีบัณฑิต 
 

สาขาวิชาเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

ภาษาไทย พฤศจิกายน 2563  
– ธันวาคม 2565 

2565 

เทคโนโลยีบัณฑิต 
 

สาขาวิชาเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน (ต่อเนื่อง) 

ภาษาไทย สิงหาคม 2563  
– มกราคม 2565 

2566 

 
 
 
 
 2. มีคณะกรรมการก ากับติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามระบบที่ก าหนดในข้อ 1 และรายงานผล 
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        การติดตามให้กรรมการประจ าคณะเพื่อพิจารณาทุกภาคการศึกษา 

คณะมีคณะกรรมการก ากับและดูแลแต่ละระบบ ดังนี้ 

การด าเนินการ คณะกรรมการด าเนินการ 
ก ากับและรับผิดชอบตัวบ่งชี้ คณะกรรมการด าเนินการพัฒนาและรับผิดชอบหลักสูตร

เทคโนโลยีบัณฑิต  
ก าหนดแผนการจัดท าหลักสูตรใหม่ และการ
ปรับปรุงหลักสูตร 

คณะกรรมการด าเนินการพัฒนาและรับผิดชอบหลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต  

จัดท าก าหนดการรายงานผลการด าเนินการ คณะกรรมการด าเนินการพัฒนาและรับผิดชอบหลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต  

ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและรายงานผล คณะกรรมการด าเนินการพัฒนาและรับผิดชอบหลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต  

จัดท ารายงานผลการด าเนินงานหลักสูตร คณะกรรมการด าเนินการพัฒนาและรับผิดชอบหลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต  

แก้ปัญหาการบริหารงานวิชาการและติดตามผล คณะกรรมการพัฒนาวิชาการ 
รายงานและอนุมัติผลการศึกษา คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

โดยมีการรายงานความก้าวหน้า ในการปรับปรุงหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (สาขาวิชาเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 และหลักสูตรโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
(ต่อเนื่อง) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 แก่คณะกรรมการประจ าคณะในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 
1/2564 วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2564 (ทสม. 5.2.2-001) และข้อเสนอแนะจากผู้ตรวจประเมินระดับคณะเสนอ
แก่คณะกรรมการประจ าคณะในการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2564 
(ทสม. 5.2.2-002) 
 3. มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานของหลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบการ
ประกันคุณภาพหลักสูตร 

1) คณะกรรมการด าเนินการพัฒนาและรับผิดชอบหลักสูตรได้มีมติให้สาขาวิชาส ารวจรายการครุภัณฑ์ทางการ
ศึกษาท่ีมีความจ าเป็นต่อการจัดการเรียนการสอน เพ่ือเสนอแผนปีงบประมาณประจ าปี 

2) สาขาวิชารายงานความต้องการจ้างอาจารย์พิเศษและเชิญวิทยากรมาบรรยายระหว่างภาคการศึกษา  เพ่ือ
เสนอต่อคณะกรรมการบริหารคณะจัดสรรงบประมาณ  

3)  คณะด าเนินการจัดท าแผนตามการเสนอของบประมาณของแต่ละสาขาวิชาผ่านมติคณะกรรมการบริหาร
คณะ เพ่ือเสนอขออนุมัติในแต่ละปีงบประมาณ รวมถึงงบซ่อมบ ารุงรักษา 

4) เมื่อได้รับอนุมัติงบประมาณ ฝ่ายวางแผนแจ้งผลให้สาขาวิชาด าเนินการทบทวนคุณสมบัติครุภัณฑ์ 
ที่จะจัดซื้อ และประสานงานกับงานพัสดุ เพ่ือด าเนินการต่อไป (ทสม. 5.2.3-001) 

5) คณะมีห้องเรียนและห้องปฏิบัติการพร้อมอุปกรณ์ที่ครบถ้วนต่อการจัดการเรียนการสอนในทุกสาขาวิชา  
ได้แก่ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์พร้อมโปรแกรมส าหรับใช้งาน, ห้องปฏิบัติการวิทยุโทรทัศน์, ห้องปฏิบัติการ 
จับภาพเคลื่อนไหว (Motion Capture), ห้องปฏิบัติการวิทยุกระจายเสียง, ห้องปฏิบัติการวาดภาพ, ห้องปฏิบัติการ
ถ่ายภาพนิ่ง, ห้องปฏิบัติการสื่อผสมอเนกประสงค์ (Phono motion) และห้องประชุมขนาดต่าง ๆ ที่เหมาะสมต่อ
การใช้งานแต่ละประเภท โดยปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้รับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ได้แก่ 1) ครุภัณฑ์ห้องพากย์
เสียงโทรทัศน์ (ห้อง 1507 และ 1508) และ 2) งานปรับปรุงห้องพากย์เสียงโทรทัศน์และถ่ายภาพห้องเสมือนจริง 
โดยทั้ง 2 รายการ ได้รับการจัดสรรงบประมาณในหมวดงบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และด าเนินการเสร็จสิ้น
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ทั้ง 2 รายการ และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้รับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ได้แก่ 1) ครุภัณฑ์เพ่ือเทคโนโลยี
เสมือนจริง จ านวน 15 ชุด และ 2) จัดซื้อครุภัณฑ์ชุดตัดต่อภาพและเสียง และห้องปฏิบัติการตัดต่อภาพและเสียง  
1 ห้อง  โดยใช้งบประมาณเงินสะสมของคณะ ด าเนินการอนุมัติแบบรูปรายการเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างการ
ประกาศเปิดซองเพ่ือประมูลราคา โดยทั้ง 2 รายการ ได้รับการจัดสรรงบประมาณในหมวดงบลงทุน ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

 นอกจากนี้ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้จัดท าแผนและเสนอของบประมาณเพ่ือขอใช้ชุดปฏิบัติการ
ถ่ายท าวิดีโอของนักศึกษา และปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้จัดท าแผนและเสนอของบประมาณ เพ่ือจัดท า
ห้องปฏิบัติการเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมข้ันสูง รวมถึงมีแผนในการปรับปรุงห้องและจัดซื้อครุภัณฑ์ห้องสตูดิโอ
ขนาดเล็ก ชั้น 5 และปรับปรุงห้องปฏิบัติการมัลติมีเดียด้วย  

6) มีศูนย์เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา (Media Center) เพ่ือให้นักศึกษาสามารถยืมอุปกรณ์ทางเทคโนโลยี 
ที่ใช้ในการถ่ายภาพนิ่งและวีดิทัศน์เพื่อใช้ในการเรียนการสอน 

7) มหาวิทยาลัยยังได้สนับสนุนสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ โดยจัดท าห้อง Smart Classroom รวมถึงการน าระบบ
สารสนเทศเข้ามาช่วยในการบริหารจัดการ เพื่อรองรับการเป็น Digital University  

8) ภาพรวมความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อสภาวะแวดล้อมในการเรียนรู้ของนักศึกษา คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน มีค่าเฉลี่ยโดยรวมอยู่ที่ 3.91 อยู่ในระดับมาก มีรายละเอียด ดังนี้ (ทสม. 5.2.3-002) 

หัวข้อ 
ผลประเมิน 

ปีการศึกษา 2564 
ทรัพยากรที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่น อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ ห้องสมุด ต ารา/หนังสือ แหล่งเรียนรู้
ระบบการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์ฐานข้อมูล มีความเหมาะสมต่อการจัดการศึกษา 

3.90 

การดูแล รักษาสภาพแวดล้อม และทรัพยากรที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 3.95 
เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับยุคสมัย 3.96 
การจัดพื้นที่/สถานที่ส าหรับนักศึกษาและอาจารย์ได้พบปะสังสรรค์แลกเปลี่ยนสนทนา หรือท างาน
ร่วมกัน 

3.82 

มีบริการคอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 3.92 
เฉลี่ยรวม 3.91 

 

 4. มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามก าหนดเวลาทุกหลักสูตรและรายงานผลการประเมินให้กรรมการ 
        ประจ าคณะเพื่อพิจารณา 

1) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ โดยคณะกรรมการบริหารและพัฒนาหลักสูตร รวมถึงอาจารย์ผู้สอน
ด าเนินการด้วยตนเองในรายวิชาพบว่า ในภาพรวมนักศึกษามีความพึงพอใจต่อการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา 
อีกท้ังมีข้อเสนอแนะในแต่ละรายวิชาเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนต่อไป (ทสม. 5.2.4-001) 

2) มีระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน์ (ทสม. 5.2.4-002) 
3) มีระบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร ระดับปริญญาตรี 

ประจ าปีการศึกษา 2564 ค่าเฉลี่ยผลประเมินภาพรวมเท่ากับ 4.16  (ทสม. 5.2.4-003) 
4) มีการด าเนินการตรวจประเมินระดับหลักสูตรในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน โดยจัดให้มีการตรวจประเมิน ในวันที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2565 มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้
ที่เก่ียวข้องเข้ารับการตรวจประเมินในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2564 และผลการประเมินคุณภาพภายใน
ระดับหลักสูตร คือ 3.93 และมีรายละเอียดแยกองค์ประกอบดังนี้  
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โดยมีข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมิน ดังนี้ 
องค์ประกอบ จุดเด่นและแนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1) การก ากับมาตรฐาน - หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ
เพิ่มขึ้น และมีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญา
เอกเพิ่มขึ้น 
- หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีศักยภาพหลากหลาย 
ตลอดจนมีผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

ส่งเสริมให้อาจารย์มีต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น
และส่งเสริมให้อาจารย์เผยแพร่ผลงานในระดับ
นานาชาติมากยิ่งขึ้น 

2) บัณฑิต ไม่ม ี ส่งเสริมและจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางด้าน
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

3) นักศึกษา - หลักสูตรมีจ านวนนักศึกษาเพิ่มมากขึ้น 
- หลักสูตรมีจ านวนการคงอยู่ของนักศึกษาสูงข้ึน 

ควรน าข้อมูลเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมก่อน
เข้าศึกษามาวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางในการจูง
ใจ ช่วยเหลือนักศึกษาให้มีความพึงพอใจ และมี
จ านวนนักศึกษาท่ีลาออกหรือพ้นสภาพลดลง 

4) อาจารย์ - หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ
เพิ่มขึ้น และมีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญา
เอกเพิ่มขึ้น 
- หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีศักยภาพหลากหลาย 
ตลอดจนมีผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

ส่งเสริมให้อาจารย์มีต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้น
และส่งเสริมให้อาจารย์เผยแพร่ผลงานในระดับ
นานาชาติมากยิ่งขึ้น 

5) หลักสูตร การเรียนการ
สอน การประเมินผู้เรียน 

ส่งเสริมการบูรณาการกับการจัดการเรียนการ
สอนโดยมุ่ ง เน้นให้ เกิดผลงานต่อยอดเป็น
นวัตกรรมที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ในเชิง
พาณิชย์ 

ไม่ม ี

6) สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ ไม่ม ี หลักสูตรควรออกแบบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบ 
Hybrid Learning 

 



ส่วนท่ี  3  การประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ี สกอ.           3 - 161                                             ระดับคณะ       

 

:  SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   เกณฑ์ สกอ. 

มีการรายงานผลการตรวจประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร และข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ 
ตรวจประเมิน โดยรองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย รายงานต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 1/2565 
วันที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2565 
 
 5. น าผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจ าคณะมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้น 
        อย่างต่อเนื่อง 

จากการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 1/2565 วันที่ 22 มิถุนายน พ.ศ. 2565 มีข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการประจ าคณะเพ่ือเป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีการศึกษา 2565 ดังนี้ 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ระดับปริญญาตรี) 

ข้อเสนอแนะ/เร่งด่วน แนวทางแก้ไขสนับสนนุและแผนการพัฒนาส่งเสริมปรับปรุง 
องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต  
ส่งเสริมและจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางด้านการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต 

1. ขอข้อมูลแบบประเมินความพึงพอใจนายจ้างจากกองพัฒนานักศึกษา
เพื่อดูรายละเอยีดรายข้อ 
2. น าผลประเมินมาวิเคราะห์ผลรายข้อด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อหาจุดอ่อนที่แท้จริงของ
บัณฑิต 
3. จัดท าแนวทางแก้ปัญหาผ่านกระบวนการเรียนการสอน 

องค์ประกอบท่ี 3 : นักศึกษา  
ควรน าข้อมูลเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษามาวิ เคราะห์ เพื่ อหาแนวทางในการจู ง ใจ 
ช่วยเหลือนักศึกษาให้มีความพึงพอใจ และมีจ านวน
นักศึกษาท่ีลาออกหรือพ้นสภาพลดลง 

1. สรุปการประเมินโครงการเตรียมความพร้อม และน ามาวิเคราะห์
แนวทางด าเนินการและปรับปรุงการด าเนินงาน 
2. วิเคราะห์หาปัญหาและสาเหตุของการลาออกและพ้นสภาพของ
นักศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 4 : อาจารย์  
ส่งเสริมให้อาจารย์มีต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นและ
ส่งเสริมให้อาจารย์เผยแพร่ผลงานในระดับนานาชาติ
มากยิ่งข้ึน 

1. ประชาสัมพันธ์แหล่งเผยแพร่ผลงานวิชาการในระดับนานาชาต ิ
2. ประชาสัมพันธ์การเบิกเงินรางวัลตามประกาศของกองทุนวิจัยฯ  
3. จัดอบรมหรือส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการส่งผลงานเพื่อ
เผยแพร่ในวารสารระดับนานาชาติ 

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   
หลักสูตรควรออกแบบสิ่ งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบ Hybrid 
Learning 

1. วางแผนการจัดหาครุภัณฑ์ที่รองรับการจัดการศึกษาแบบผสมผสาน 
เช่น อุปกรณ์การถ่ายทอดประจ าห้องเรียน 
2. วางแผนการให้บริการบันทึกสื่อการสอนล่วงหน้า 

 
 6. มีผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรผ่านองค์ประกอบท่ี 1 การก ากับมาตรฐาน ทุกหลักสูตร 

ในปีการศึกษา 2564 คณะมีการด าเนินการตรวจประเมินระดับหลักสูตร ในวันที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2565 โดย
องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐานทุกหลักสูตร มีผลการประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐาน โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
(ทสม. 5.2.6-001) 
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และมีผลการประเมินระดับหลักสูตรปีการศึกษา 2564 ดังนี้ 

 
 
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมาย 
(ข้อ) 

12 เดือน 
(1 มิ.ย. 64 - 31 พ.ค. 65) 

การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน 

  

ผล คะแนน 
บรรลุ ไม่บรรลุ   6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
6 ข้อ 5 คะแนน 
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รายการหลักฐาน 
รหัสหลักฐาน รายการ 
ทสม. 5.2.1-001 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี

สื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.2.1-002 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาวิชาการ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน หลักสูตร

เทคโนโลยีบัณฑิต (สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
ทสม. 5.2.1-003 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาวิชาการ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน หลักสูตร

เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน (ต่อเนื่อง) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 
ทสม. 5.2.1-004 ปฏิทินก าหนดการส่งรายงานผลการด าเนินการ (มคอ.3-7) 
ทสม. 5.2.2-001 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 1/2564 วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2564  
ทสม. 5.2.2-002 รายงานคณะกรรมการประจ าคณะครั้งที่ 2/2564 วันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2564 
ทสม. 5.2.3-001 ทะเบียนครุภัณฑ์ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
ทสม. 5.2.3-002 ผลประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ของนักศึกษา ปีการศึกษา 2564 
ทสม. 5.2.4-001 รายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ 
ทสม. 5.2.4-002 ระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน์ 

https://reg.rmutp.ac.th/registrar/home.asp  
ทสม. 5.2.4-003 ระบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร 

http://203.158.144.140/QCur/  
ทสม. 5.2.6-001 รายงานผลการประเมินหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  

ปีการศึกษา 2564 
 
จุดเด่น 

1. มีแผนในการปรับปรุงหลักสูตรที่ชัดเจน และสามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จตามก าหนด 
  

จุดที่ควรพัฒนา 
1. ออกแบบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบ Hybrid Learning 

  
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 

 ไม่มี 
  

 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ ต าแหน่ง 
ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉันทนา ปาปัดถา รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
ผู้จัดเก็บข้อมูล /
รายงาน 

นางสุรีย์ เนียมสกุล 
นางสาวนภาพร  ภู่เพ็ชร์ 
นางสาวหฤทัย เผือกพงศ์พัฒน์ 
นางสาวธนิตา ถวิลวิสาร 

หัวหน้างานวิชาการ วิจัยและบริหารวิชาการ 
หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา 
เจ้าหน้าที่งานหลักสูตร 
เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพการศึกษา 

 

https://reg.rmutp.ac.th/registrar/home.asp
http://203.158.144.140/QCur/
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ส่วนที่ 4  
 
 

ตารางสรุปผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบง่ชี้ 
ตามเกณฑ ์สกอ. ปีการศึกษา  2564 

 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ปีการศึกษา  2564 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 

ปีการศึกษา 
2563 

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2564 

ตัวต้ัง/
ตัวหาร 

ผล คะแนน 
บรรลุ 

เป้าหมาย 
(/) 

องค์ประกอบท่ี 1 : การผลิตบัณฑิต       
1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตรโดยรวม  
     (สกอ.1.1) (ผลลัพธ์) 

3.73 
3.20 

3.93 
3.93 3.93  

1 
1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มีคณุวฒุิปริญญาเอก  
     (สกอ.1.2) (ปัจจัยน าเข้า) 

2.68 ร้อยละ 30 
(3.75 คะแนน) 

9x100 
33.33 4.17  

27 
1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทาง

วิชาการ (สกอ.1.3) (ปัจจัยน าเข้า) 
2.68 ร้อยละ 30 

(2.50 คะแนน) 
13x100 

48.15 4.01  
27 

1.4 จ านวนนักศึกษาเตม็เวลาเทียบเท่าต่อ
จ านวนอาจารย์ประจ า (สกอ.1.4)  
(ปัจจัยน าเข้า) 

0.00 
ร้อยละ 8 

(3 คะแนน) 

802.89 
30.88 0.00  

26 

1.5 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี  
     (สกอ.1.5) (กระบวนการ) 

5.00 6 ข้อ 
(5 คะแนน) 

- 6 ข้อ 5.00  

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
     (สกอ.1.6) (กระบวนการ) 

5.00 6 ข้อ 
(5 คะแนน) 

- 6 ข้อ 5.00  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 1 3.18 - - - 3.69 - 
องค์ประกอบท่ี 2 : การวิจัย       
2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา

งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์ (สกอ.2.1) 
(กระบวนการ) 

5.00 
6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
- 6 ข้อ 5.00  

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค ์
     (สกอ.2.2) (ปัจจัยน าเข้า) 

5.00 
3.50 

2,021,050 
77,732.69 5.00  

26 
2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและ 

นักวิจัย (สกอ.2.3) (ผลลัพธ์) 
5.00 

3.20 
20.80x100 

77.40 5.00  
27 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 2 5.00 - - - 5.00 - 

องค์ประกอบท่ี 3 : การบริการวิชาการ       
3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม  
     (สกอ.3.1) (กระบวนการ) 

5.00 6 ข้อ 
(5 คะแนน) 

- 6 ข้อ 5.00  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 3 5.00 - - - 5.00  
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
คะแนน 

ปีการศึกษา 
2563 

เป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2564 
ตัวต้ัง/ตัวหาร ผล คะแนน 

บรรลุ 
เป้าหมาย 
(/) 

องค์ประกอบท่ี 4 : การท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 
   

      
4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม (สกอ.4.1) (กระบวนการ) 
5.00 6 ข้อ 

(5 คะแนน) 
- 6 ข้อ 5.00  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 4 5.00 - - - 5.00 - 

องค์ประกอบท่ี 5 : การบริหารจัดการ       
5.1 การบรหิารของคณะเพื่อการก ากับติดตาม

ผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุม่สถาบันและ
เอกลักษณ์ของคณะ (สกอ.5.2) 
(กระบวนการ) 

5.00 
7 ข้อ 

(5 คะแนน) 
- 7 ข้อ 5.00  

5.1.1 การพัฒนาแผน  - -  - - 
5.1.2 การเงิน  - -  - - 
5.1.3 การบริหารความเสีย่ง  - -  - - 
5.1.4 หลักธรรมาภิบาล  - -  - - 
5.1.5 การจัดการความรู ้  - -  - - 
5.1.6 การพัฒนาบุคลากร  - -  - - 
5.1.7 การประกันคุณภาพภายใน  - -  - - 

5.2 ระบบก ากับการประกันคณุภาพหลักสูตร 
     (สกอ.5.2) (กระบวนการ) 

5.00 6 ข้อ 
(5 คะแนน) 

- 6 ข้อ 5.00  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที่ 5 5.00 - - - 5.00 - 
เฉลี่ยรวมองค์ประกอบที่ 1 -5 4.16 - - - 4.39 - 

 

 

 

 

  



ส่วนท่ี  4  สรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปีการศึกษา  2564         4-4                                                       ระดับคณะ 

 

:  : SAR  ปีการศึกษา 2564  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เกณฑ์ สกอ. 

ตารางวิเคราะห์ผลการประเมิน (IPO) ระดับคณะ 

 
 
 

องค์ประกอบ 
คุณภาพ 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

I 
(1.2, 

1.3,1.4, 
2.2) 

P 
(1.5, 1.6, 
2.1,3.1,4.1, 

5.1,5.2) 

O 
(1.1,2.3) 

คะแนน
เฉลี่ย 

 

0.00 – 1.50  การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
1.51 – 2.50  การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51 – 3.50  การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51 – 4.50  การด าเนินงานระดับดี 
4.51 – 5.00  การด าเนินงานระดับดีมาก 
 

1 การผลิตบัณฑิต 2.73 5.00 3.93 3.69 การด าเนินงานระดับดี 
2 การวิจัย 5.00 5.00 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
3 การบริการวิชาการ - 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
4 การท านุบ ารุงศิลปะ 
  และวัฒนธรรม - 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

5 การบริหารจัดการ - 5.00 - 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
รวม 3.30 5.00 4.47 4.39 การด าเนินงานระดับดี 

ผลการประเมิน พอใช้ ดีมาก ดี   
* หมายเหตุ ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 เป็นค่าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรทุกหลักสูตร 
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ผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 
องค์ประกอบที่ 1 : การผลิตบณัฑิต 

 ประกอบด้วย 6 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม (ผลลัพธ์) ตัวบ่งชี้ 1.2 
อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก (ปัจจัยน าเข้า) ตัวบ่งชี้ 1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่ง 
ทางวิชาการ (ปัจจัยน าเข้า) ตัวบ่งชี้ 1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า (ปัจจัย
น าเข้า) ตัวบ่งชี้ 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี (กระบวนการ) และตัวบ่งชี้ 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี (กระบวนการ) 
 
จุดเด่น 
1. หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมข้ึน และมีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกเพ่ิมข้ึน 
2. หลักสูตรมีอาจารย์ที่มีศักยภาพหลากหลาย ตลอดจนมีผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
3. หลักสูตรมีจ านวนนักศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 
4. หลักสูตรมีจ านวนการคงอยู่ของนักศึกษาสูงขึ้น 
5. ส่งเสริมการบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นให้เกิดผลงานต่อยอดเป็นนวัตกรรมที่สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้ในเชิงพาณิชย์ 
6. มีอาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
7. มีอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
8. มีการรับนักศึกษาเกินแผนอย่างต่อเนื่อง 
9. คณะมีเครือข่ายศิษย์เก่าที่เข้มแข็ง และให้ความร่วมมือกับคณะด้านวิชาชีพสื่อสารมวลชน 
10. มีการจัดบริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ และแนวการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา โดยมีแนวทางเสริมการให้ค าปรึกษา
ผ่านอาจารย์ที่ปรึกษา นักวิชาการศึกษา และระบบสารสนเทศ 
11. มีการจัดบริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษา โดยมีแนวทางเสริม คือ การเพ่ิมจ านวนข้อมูล
ข่าวสารและช่องทางการสื่อสาร 
12. มีการให้ค าปรึกษากับเพศทางเลือกในเรื่องการใช้ชีวิต 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาต่ออาจารย์ประจ าที่สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
2. ควรพัฒนาการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู้และประสบการณ์ให้ศิษย์เก่าให้มากกว่านี้ 
3. ควรพัฒนาการประเมินคุณภาพของการให้บริการให้ค าปรึกษาทางวิชาการ/แนะแนวการใช้ชีวิตแก่นักศึกษา 
บริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ และจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาประสบการณ์ทางวิชาการและวิชาชีพแก่นักศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
4. การจัดโครงการ/กิจกรรม เพ่ือฝึกให้นักศึกษาได้เขียนโครงการตามวงจรคุณภาพ PDCA 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. ส่งเสริมให้อาจารย์มีต าแหน่งทางวิชาการที่สูงขึ้นและส่งเสริมให้อาจารย์เผยแพร่ผลงานในระดับนานาชาติมาก
ยิ่งขึ้น 
2. ส่งเสริมและจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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3. ควรน าข้อมูลเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษามาวิเคราะห์เพ่ือหาแนวทางในการจูงใจ ช่วยเหลือ
นักศึกษาให้มีความพึงพอใจ และมีจ านวนนักศึกษาท่ีลาออกหรือพ้นสภาพลดลง 
4. หลักสูตรควรออกแบบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบ Hybrid Learning 

 
องค์ประกอบที่  2 : การวิจัย 

 ประกอบด้วย 3 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ (กระบวนการ) ตัวบ่งชี้ 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ (ปัจจัยน าเข้า) และตัวบ่งชี้ 2.3 
ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าและนักวิจัย (ผลลัพธ์) 
 
จุดเด่น 
1. มีการขอทุนวิจัยจากภายในและภายนอกอย่างต่อเนื่อง 
2. อาจารย์มีผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ในฐานข้อมูลระดับชาติจ านวนมาก  
3. มีจ านวนผลงานตีพิมพ์เผยแพร่เพ่ิมขึ้นในทุกปี 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. ผลักดันให้อาจารย์ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่มีมาตรฐานสูงขึ้น และในระดับนานาชาติ 
2. มีการสนับสนุนให้นักวิจัยท าผลงานวิจัยเพิ่มมากข้ึน 
3. สนับสนุนอาจารย์ และนักวิจัย จัดท าโครงการวิจัยร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
4. สนับสนุนให้อาจารย์ และนักวิจัยเผยแพร่ผลงาน ทั้งงานวิจัย และงานสร้างสรรค์ในระดับนานาชาติ 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
ไม่มี 

 
องค์ประกอบที่ 3 : การบริการวิชาการ 
 ประกอบด้วย 1 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ 3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม (กระบวนการ) 
 

จุดเด่น 
1. คณะมีความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นท่ีให้บริการวิชาการแก่สังคม 
2. คณะมีโครงการบริการวิชาการแก่สังคมร่วมกับหน่วยงานภายในและภายนอก 
จุดที่ควรพัฒนา 
ไม่มี 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. การด าเนินกิจกรรมในโครงการบริการวิชาการควรเน้นในความเป็น Digital University เพ่ือจะได้สอดรับกับ
นโยบายของมหาวิทยาลัย 
2. ควรมีโครงการบริการวิชาการแก่สังคมแบบหารายได้ให้มากข้ึน 
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องค์ประกอบที่ 4 : การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
     ประกอบด้วย 1 ตัวบ่งชี้  ได้แก่ ตัวบ่งชี้  4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

(กระบวนการ) 
 

จุดเด่น 
1. สามารถผลิตสื่อ และส่งมอบให้กับชุมชนน าไปใช้ได้จริง และเกิดความร่วมมือกับชุมชน 
จุดที่ควรพัฒนา 
ไม่มี 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
ไม่มี 

 
องค์ประกอบที่ 5 : การบริหารจัดการ 

 ประกอบด้วย 2 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ตัวบ่งชี้ 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการกากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ
กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ (กระบวนการ) (ตัวบ่งชี้ 5.1.1 การพัฒนาแผน ตัวบ่งชี้ 5.1.2 การเงิน ตัวบ่งชี้ 
5.1.3 การบริหารความเสี่ยง ตัวบ่งชี้ 5.1.4 หลักธรรมาภิบาล ตัวบ่งชี้ 5.1.5 การจัดการความรู้ ตัวบ่งชี้ 5.1.6 การ
พัฒนาบุคลากร และตัวบ่งชี้ 5.1.7 การประกันคุณภาพภายใน) และตัวบ่งชี้ 5.2 ระบบการประกันคุณภาพ
หลักสูตร (กระบวนการ) 
 
จุดเด่น 
1. สามารถผลักดันให้อาจารย์ท าผลงานเพ่ือการเสนอขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ 
2. คณะมีความพร้อมในด้านเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่สามารถน ามาสนับสนุนในการจัดการความรู้เป็นอย่างดี  
3. การน าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้จริงอย่างเป็นรูปธรรม 
4. มีแผนในการปรับปรุงหลักสูตรที่ชัดเจน และสามารถด าเนินการได้แล้วเสร็จตามก าหนด 
จุดที่ควรพัฒนา 
1. ขอจัดสรรงบประมาณในส่วนของห้องปฏิบัติการและเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนให้มี
ความทันสมัย และมีจ านวนเพ่ิมมากข้ึน 
2. ส่งเสริมให้บุคลากรสายสนับสนุนมีเส้นทางความก้าวหน้า เพื่อเสนอขอการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 
3. ควรน าระบบสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพมาใช้ในการจัดการความรู้เพ่ิมมากข้ึน 
4. ออกแบบสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบ Hybrid Learning 
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
ไม่มี 
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ส่วนที ่5  
 

ภาคผนวก 
 

- ผังยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก ากับดูแลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษา 
- ข้อมูลพ้ืนฐาน (Common Data Set) ระดับคณะ  ประจ าปีการศึกษา 2564 
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ผู้ก ากับดูแลตัวบง่ชี้ตามเป้าหมายคุณภาพ  
ระดับคณะ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
องค์ 

ประกอบ 
ตัวบ่งชี้ ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ผู้จัดเก็บข้อมลู/รายงาน 

๑. การผลิตบัณฑิต    

๑.๑ 
ผลการบริหารจัดการหลักสตูรโดยรวม 
(สกอ.๑.๑) 

-รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย 
งานหลักสูตร 

งานประกันคุณภาพ
การศึกษา* 

อาจารย์ประจ าหลักสตูร 
หัวหน้างานหลักสตูร 
หัวหน้างานงานประกัน
คุณภาพการศึกษา* 

๑.๒ 
อาจารย์ประจ าคณะที่มคีุณวุฒิปรญิญา
เอก (สกอ.๑.๒) 

-รองคณบดฝี่ายบรหิาร งานบริหารงานบุคคล 

หัวหน้างานบริหารงาน
บุคคล 
นางสาวพิชญาภัค คณุพาที 
(เพิ่มเติม) 

๑.๓ 
อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ (สกอ.๑.๓) 

-รองคณบดฝี่ายบรหิาร งานบริหารงานบุคคล 

หัวหน้างานบริหารงาน
บุคคล 
นางสาวพิชญาภัค คณุพาที 
(เพิ่มเติม) 

๑.๔ 
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา่ต่อ
จ านวนอาจารย์ประจ า (สกอ.๑.๔) 

-รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย งานทะเบียน 
หัวหน้างานวิชาการ วิจัย 
และบริการวิชาการ 
หัวหน้างานทะเบียน 

๑.๕ 
การบริการนักศึกษาระดับปรญิญาตรี  
(สกอ.๑.๕) 

-รองคณบดฝี่ายกิจการนักศึกษา 
งานแนะแนว 

งานวิชาการวิจัยและ
บริการวิชาการ* 
งานสหกิจศึกษา* 

หัวหน้างานแนะแนว 
หัวหน้างานวิชาการ วิจัย
และบริการวิชาการ* 
หัวหน้างานสหกิจศึกษา* 
นางภัคประวรี์ กลิ่นมาลัย 
(เพิ่มเติม) 
นายวินัย ค าสุขา (เพิ่มเติม) 
นายนภดล ตุลาพิทักษ์ธรรม 
(เพิ่มเติม) 
นายปิยะศักดิ์ รุจิโกไศย 
(เพิ่มเติม) 
นางพจมาน วงษ์วิบูลย์สิน 
(เพิ่มเติม) 
นายธนพล ผลจันทร์ 
(เพิ่มเติม) 

๑.๖ 
กิจกรรมนักศึกษาระดับปรญิญาตรี  
(สกอ.๑.๖) 

-รองคณบดฝี่ายกิจการนักศึกษา งานกิจกรรมสโมสร 
และชมรมนักศึกษา 

หัวหน้างานกิจการนักศึกษา 

๒. การวิจัย    

๒.๑ 
ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค์ (สกอ.๒.๑) 

-รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย งานวิจัยและพัฒนา หัวหน้างานวิจัยและพัฒนา 

๒.๒ 
เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ (สกอ.๒.๒) 

-รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย งานวิจัยและพัฒนา หัวหน้างานวิจัยและพัฒนา 
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องค์ 
ประกอบ 

ตัวบ่งชี้ ผู้ก ากับตัวบ่งชี้ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

ผู้จัดเก็บข้อมลู/รายงาน 

๒.๓ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า
และนักวิจัย (สกอ.๒.๓) 

-รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย งานวิจัยและพัฒนา หัวหน้างานวิจัยและพัฒนา 

๓. การบริการวิชาการ    

๓.๑ การบริการวิชาการแก่สังคม (สกอ.๓.๑),  -รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย งานบริการวิชาการ 
แก่สังคม 

หัวหน้างานบริการวิชาการ
แก่สังคม 

๔. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม    

๔.๑ 
ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม (สกอ.๔.๑) 

-รองคณบดฝี่ายกิจการนักศึกษา งานศิลปวัฒนธรรม 

หัวหน้างานศิลปวัฒนธรรม 
หัวหน้างานกิจการนักศึกษา 
(เพิ่มเติม) 
นางเอื้อมพร เริกเขียว 
(เพิ่มเติม) 

๕. การบริหารจัดการ    

๕.๑ การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ (สกอ.๕.๑) 

 ๕.๑.๑ การพัฒนาแผน -รองคณบดฝี่ายวางแผน งานแผนยุทธศาสตร ์
หัวหน้างานวางแผนและ
พัฒนา 

 ๕.๑.๒ การเงิน -รองคณบดฝี่ายบรหิาร งานการเงิน 
งานบัญชี 

หัวหน้างานการเงิน 
หัวหน้างานบัญชี 
นางสาวนัฐนันท์ แช่มพวง
งาม (เพิ่มเติม) 

 ๕.๑.๓ การบริหารความเสี่ยง -รองคณบดฝี่ายวางแผน งานบริหารความเสีย่ง 
หัวหน้างานบริหารความ
เสี่ยง 

 ๕.๑.๔ หลักธรรมาภิบาล -รองคณบดฝี่ายบรหิาร งานสารบรรณ หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

 ๕.๑.๕ การจัดการความรู ้ -รองคณบดฝี่ายบรหิาร งานการจัดการความรู ้ หัวหน้างานจัดการความรู ้

 ๕.๑.๖ การพัฒนาบุคลากร -รองคณบดฝี่ายบรหิาร งานบริหารงานบุคคล 
หัวหน้างานบริหารงาน
บุคคล 

 ๕.๑.๗ การประกันคณุภาพภายใน -รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

หัวหน้างานประกันคณุภาพ
การศึกษา 
นางสาวธนิตา  ถวิลวิสาร 

๕.๒ 
ระบบก ากับการประกันคุณภาพ
หลักสตูร (สกอ.๕.๒) 

-รองคณบดฝี่ายวิชาการและวิจัย 
- งานหลักสูตร 
- งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

หัวหน้างานหลักสตูร 
หัวหน้างานวิชาการ วิจัย
และบริการวิชาการ 
หัวหน้างานประกันคณุภาพ
การศึกษา 
นางสาวหฤทัย เผือกพงศ์
พัฒน์ (เพิ่มเติม) 
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ข้อมูลพื้นฐาน (Common data set) ระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 2564 
 

ชุด # ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 
คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

เทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

(หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) 

1 1 จ านวนหลักสตูรที่เปดิสอนทั้งหมด 1 1 
1 2 - - ระดับปริญญาตร ี 1 1 
1 3 - - ระดับ ป.บัณฑติ - - 
1 4 - - ระดับปริญญาโท - - 
1 5 - - ระดับ ป.บัณฑติขั้นสูง - - 
1 6 - - ระดับปริญญาเอก - - 
1 7 - - จ านวนศูนย์จัดการศึกษานอกสถานท่ีตั้งท้ังหมด - - 
2 8 จ านวนหลักสตูรที่จดัการเรียนการสอนนอกสถานท่ีตั้ง - - 
2 9 - - ระดับปริญญาตร ี - - 
2 10 - - ระดับ ป.บัณฑติ - - 
2 11 - - ระดับปริญญาโท - - 
2 12 - - ระดับ ป.บัณฑติขั้นสูง - - 
2 13 - - ระดับปริญญาเอก - - 
3 14 จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมดทกุระดับการศึกษา 1,103 1,103 

3 15 - - จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - -  ระดับปริญญาตร ี
1,103 1,103 

3 16 - - จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - -  ระดับ ป.บัณฑติ 
- - 

3 17 - - จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - -  ระดับปริญญาโท 
- - 

3 18 - - จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - -  ระดับ ป.บัณฑติขั้นสูง 
- - 

3 19 - - จ านวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - -  ระดับปริญญาเอก  
- - 

4 20 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลา
ศึกษาต่อ 

27 27 

4 21 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษา
ต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า 

- - 

4 22 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษา
ต่อ วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่า 

18 18 

4 23 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษา
ต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า 

9 9 

4 24 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งอาจารย ์ 14 14 

4 25 
- - จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิ
ปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 

- - 

4 26 
- - จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

17 17 

4 27 
- - จ านวนอาจารย์ประจ า (ที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

9 9 
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ชุด # ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน 
คณะเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

เทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน 

(หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) 

4 28 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

12 12 

4 29 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 

- - 

4 30 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

5 5 

4 31 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

7 7 

4 32 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย ์
1 1 

4 33 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 

- - 

4 34 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

1 1 

4 35 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่รองศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

- - 

4 36 จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมดที่ด ารงต าแหน่งศาสตราจารย ์
- - 

4 37 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาตร ีหรือเทียบเท่า 

- - 

4 38 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาโท หรือเทียบเท่า 

- - 

4 39 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าต าแหนง่ศาสตราจารย ์ที่มีวุฒิ
ปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 

- - 

5 40 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา 12 12 
5 41 - - ระดับปริญญาตร ี - - 
5 42 - - ระดับ ป.บัณฑติ - - 
5 43 - - ระดับปริญญาโท 7 7 
5 44 - - ระดับ ป.บัณฑติขั้นสูง - - 
5 45 - - ระดับปริญญาเอก 5 5 

5 46 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีม่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
7 7 

5 47 - - จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ไม่มตี าแหน่งทางวิชาการ 
5 5 

5 48 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่งผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

7 7 

5 49 
- - จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่งรอง
ศาสตราจารย ์

- - 

5 50 - - จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีต าแหน่งศาสตราจารย ์
- - 

6 51 จ านวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสตูร 
21 21 
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6 52 
- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวชิาการระดบัชาต ิ

4 4 

6 53 

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวชิาการระดบันานาชาติ หรือ
ในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป 
และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ออก
ประกาศ 

1 1 

6 54 - - ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบตัร - - 

6 55 
- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 

8 8 

6 56 

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและ
แจ้งให้ กพ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฎในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

4 4 

6 57 

- - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติทีป่รากฏในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
ส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

2 2 

6 58 - - ผลงานได้รบัการจดสิทธิบัตร - - 

6 59 
- - ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ไดร้ับการประเมินผ่านเกณฑ์การ
ขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

- - 

6 60 
- - ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้
ด าเนินการ 

- - 

6 61 
- - ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และได้รับการ
จดทะเบียน 

- - 

6 62 
- - ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผ่าน
เกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

2 2 

6 63 
- - ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตาม
หลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไมไ่ด้น ามา

- - 
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ขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

6 64 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะ
ใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online 

- - 

6 65 - - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- - 

6 66 - - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- - 

6 67 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ 

- - 

6 68 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาค
อาเซียน 

1 1 

6 69 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับ
นานาชาติ  

- - 

6 70 

- - จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสตูรปริญญาเอกที่
ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ประจ าหลักสตูร 

- - 

7 71 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 224 224 

7 72 
จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีต่อบแบบส ารวจเรื่องการมีงาน
ท าภายใน 1 ปี หลังส าเร็จการศึกษา 

192 192 

7 73 
จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่ได้งานท าภายใน 1 ปีหลัง
ส าเรจ็การศึกษา (ไม่นับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 

109 109 

7 74 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีป่ระกอบอาชีพอิสระ 34 34 

7 75 
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีที่มีงานท าก่อนเข้า
ศึกษา 

4 4 

7 76 
จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีม่ีกิจการของตนเองที่มีรายได้
ประจ าอยู่แล้ว 

- - 

7 77 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีศ่ึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 
- - 

7 78 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีอุ่ปสมบท 2 2 
7 79 จ านวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่เกณฑ์ทหาร 1 1 

7 80 
เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีทีไ่ด้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ (ค่าเฉลี่ย) 

17,987 17,987 

7 81 

ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จ
การศึกษาระดับปรญิญาตรตีามกรอบ TQF เฉลี่ย (คะแนนเตม็ 
5) 

4.24 4.24 

8 82 
จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ไดร้ับการตีพิมพ์หรือเผยแพร ่

- - 
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8 83 
- - จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ทีม่ีการตีพิมพ์ในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง  

- - 

8 84 
- - จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ 

- - 

8 85 

- - จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทาง
วิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอดุมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์ 

- - 

8 86 - - ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบตัร - - 

8 87 
- - จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 

- - 

8 88 

- - จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ ที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลูตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอดุมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการ 

- - 

8 89 

- - จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ ที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมลูระดับนานานชาตติาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ 

- - 

8 90 - - ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร - - 

8 91 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะ
ใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online 

- - 

8 92 - - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- - 

8 93 - - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- - 

8 94 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ 

- - 

8 95 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาค
อาเซียน 

- - 

8 96 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับ
นานาชาติ  

- - 

8 97 
- - จ านวนผูส้ าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด (ปี
การศึกษาท่ีเป็นวงรอบประเมิน) 

- - 

9 98 
จ านวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกท่ีไดร้ับการตีพิมพ์หรือเผยแพร ่

- - 

9 99 
- - จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ 

- - 
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9 100 

- - จ านวนบทความฉบับสมบูรณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทาง
วิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอดุมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์ 

- - 

9 101 - - ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบตัร - - 

9 102 
- - จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 

- - 

9 103 

- - จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ ที่ไม่อยู่ในฐานข้อมลูตามประกาศ ก.พ.อ.หรือ
ระเบียบคณะกรรมการอดุมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการว่าดว้ยหลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการ 

- - 

9 104 

- - จ านวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ ที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมลูระดับนานานชาตติาม
ประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพ 

- - 

9 105 - - ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร - - 

9 106 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะ
ใดลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online 

- - 

9 107 - - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 
- - 

9 108 - - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาติ 
- - 

9 109 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ 

- - 

9 110 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาค
อาเซียน 

- - 

9 111 
- - จ านวนงานสร้างสรรค์ท่ีไดร้ับการเผยแพร่ในระดับ
นานาชาติ  

- - 

9 112 
- - จ านวนผูส้ าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอกท้ังหมด (ปี
การศึกษาท่ีเป็นวงรอบประเมิน) 

- - 

10 113 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา่ (FTES) 802.89 802.89 
10 114 - - ระดับอนุปริญญา - - 
10 115 - - ระดับปริญญาตร ี 802.89 - 
10 116 - - ระดับ ป.บัณฑติ - - 
10 117 - - ระดับปริญญาโท - - 
10 118 - - ระดับ ป.บัณฑติขั้นสูง - - 
10 119 - - ระดับปริญญาเอก - - 
11 120 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายใน 2,021,050 - 
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สถาบัน 
11 121 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 2,021,050 - 
11 122 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
11 123 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

11 124 
จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายนอก
สถาบัน 

- - 

11 125 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
11 126 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
11 127 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

11 128 
จ านวนอาจารย์ประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษา
ต่อ) 

26 26 

11 129 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 26 26 
11 130 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
11 131 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 
11 132 จ านวนนักวิจัยประจ าที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ) - - 
11 133 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
11 134 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
11 135 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 
11 136 จ านวนอาจารย์ประจ าทีล่าศึกษาต่อ 1 1 
11 137 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 1 1 
11 138 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
11 139 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 
11 140 จ านวนนักวิจัยประจ าที่ลาศึกษาตอ่ - - 
11 141 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
11 142 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
11 143 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 144 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวชิาการระดบัชาต ิ

4 - 

12 145 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 4 - 
12 146 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 147 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 148 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวชิาการระดบันานาชาติ หรือ
ในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและ
แจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ออก

1 - 
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ประกาศ  
12 149 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 1 - 
12 150 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 151 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 
12 152 ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร - - 
12 153 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 154 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 155 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 156 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่
ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 2 

12 - 

12 157 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 12 - 
12 158 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 159 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 160 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติทีไ่ม่อยู่ในฐานข้อมูลตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจดัท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไปและ
แจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

6 - 

12 161 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 6 - 
12 162 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 163 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 164 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติทีป่รากฏในฐานข้อมูลระดับ
นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
ส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

2 - 

12 165 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 2 - 
12 166 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 167 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 
12 168 ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร - - 
12 169 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 170 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 171 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 172 
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอ
ต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

- - 
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12 173 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 174 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 175 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 176 
ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้
ด าเนินการ 

- - 

12 177 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 178 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 179 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 180 
ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และไดร้ับการจด
ทะเบียน 

- - 

12 181 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 182 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 183 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 184 
ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์
การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

4 - 

12 185 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 4 - 
12 186 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 187 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 188 

ต าราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผา่นการพิจารณาตาม
หลักเกณฑ์การประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไมไ่ด้น ามา
ขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

- - 

12 189 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 190 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 191 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 192 
จ านวนงานสร้างสรรค์ทีม่ีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใด
ลักษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่ออิเลคทรอนิกส์ online 

- - 

12 193 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 194 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 195 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 
12 196 จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน - - 
12 197 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 198 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 199 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 
12 200 จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับชาติ - - 
12 201 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 202 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 203 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 204 
จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ 

- - 
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12 205 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 206 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 207 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

12 208 
จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับภมูิภาค
อาเซียน 

1 - 

12 209 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 1 - 
12 210 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 211 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 
12 212 จ านวนงานสร้างสรรค์ทีไ่ดร้ับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ  - - 
12 213 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี - - 
12 214 - - กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตรส์ุขภาพ - - 
12 215 - - กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ - - 

 
 
 
 
 


